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OZET

Bu arastrrmanin amaci, O6gretmen adaylarmin 6z-yeterlilik algilari ile kaynastirma

egitimine bakis agilar1 arasindaki iliskiyi incelemektir.

Betimsel tiirde tarama (survey) modeli kullanilan arastirmanin evrenini Dokuz Eyliil
Universitesi Egitim Fakiiltesinde 2012-2013 egitim-6gretim yilinda lisans egitimi goren 3.
sinif 6gretmen adaylari, 6rneklemini ise egitim fakiiltesi [Ikdgretim Boliimii, Ortadgretim Fen
ve Matematik Alanlari, Ortadgretim Sosyal Alanlari, Tiirk¢e Egitimi, Yabanci Diller Egitimi,
Giizel Sanatlar Egitimi, PDR, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi bdliimlerinden

Kasti 6rneklem yontemi ile secilen birer sube olusturmustur.

Arastirmanimn verileri; arastirmaci tarafindan gelistirilen Demografik Bilgi Formu,
Tschannen-Moranand Hoy (1998) tarafindan gelistirilen; Capa, Cakiroglu ve Sarikaya (2005)
tarafindan Tiirkgeye uyarlanarak gegerlik ve giivenirlik caligmasi yapilan Ogretmen Oz-
yeterlilik Olgegi, Aksiit, Battal ve Yaldiz (2005) tarafindan gelistirilen Kaynastirma Egitimi
Anketi ile toplanmustir.

Arastirmada elde edilen veriler SPSS programmda ¢oziimlenmistir. Verilerin
analizinde Ortalamalar, Standart Sapmalar, t Testi, Regresyon Analizi, Anova Testi, Scheffé

Testi kullanilmastir.

Bu arastirmada, 6gretmen adaylarmin z-yeterlilik algilarmin oldukc¢a yeterli oldugu
bulunmustur. Oz-yeterlilik algilar1 ile yas, cinsiyet, 6grenim gordiikleri boliim, yasadiklar yer

arasinda farklilik anlamli bulunmustur.

Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitimine iliskin yeterlilikleri ile yas, cinsiyet,

ogrenim gordiikleri boliim, kaynastirma egitimi alma arasinda farklilik anlamli bulunmustur.

Ogretmen Oz-yeterlilik Algilar1 ile Kaynastirma Egitimi Yeterliligi arasindaki iliski
anlamli  bulunmustur. Ogretmen adaylarmin 6z-yeterlilik algilar1 kaynastirma egitimi
yeterliliklerini pozitif yonli artirmaktadir.

Anahtar Sézciikler: Ogretmen adaylar1, Kaynastirma, Oz-yeterlilik algisi,
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ABSTRACT

The aim of the research is to examine the relationship between the perception of self-

efficacy of the candidate teachers and their viewpoint to inclusive education.

The third grade candidate teachers who undergraduate the faculty of education Dokuz
Eylul University , in the academic year 2012-2013 used in the model of the Descriptive type
of scan (survey). They consisted of a branch that selected by intentional sampling model in
the Faculty of Education Department of Elementary Education, Secondary School Science
and Mathematics, Secondary Social departments, Turkish Education, Foreign Languages,
Education, Fine Arts Education, PDR, Computer Education and Instructional Technology

departments.

The data of research were collected with Inclusive Education questionnaire
Demographic Information Form developed by the researcher, Tschannen-Moranand Hoy
(1998) are developed by Capa, Cakiroglu, and Sarikaya (2005), adapted to Turkish by the
validity and reliability of the Teacher Self-efficacy Scale, Aksiit, Battal and Yaldiz (2005)

Integrated Education Questionnaire were utilized as data gathering instrument.

The obtained data were analyzed by SPSS. It was used at the avarages of Analysis of

the datas, standard deviations, t-test, regression analysis, Anova, Scheffe Test.

In this study, teachers' perceptions of self-efficacy was found to be quite adequate
There were significant differences between the Perceptions of self-efficacy, age, gender,

section that were educated, place of residence.

There were significant differences between the Qualifications of candidate teachers in

education, age, gender, section that were educated and making inclusive education.

It was appropriate between the relationship Adequacy of Inclusive Education
Teacher Perceptions and Self-efficacy. Candidate teachers' perceptions of self-efficacy
increases the proficiency of inclusive education in the positive direction .

Key Words: Teacher candidates, Inclusion, The perception of self-efficacy



BOLUM 1

GIRIS

Bu arastirmanin amaci 6gretmen adaylarmin 6z-yeterlilik algilarma gore kaynastirma
egitimi yeterliliklerini incelemektir. Bu bolimde problem durumu, problem ciimlesi, alt

problemler, tanimlar, sinirliliklar, sayitlilar ve kisaltmalar agiklanacaktir.

1.1. Problem Durumu

Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi'nin 26. maddesinde “Herkesin egitim hakki vardir”
ifadesi yer almaktadir. Insanlar bireysel Ozelliklere ve yeterliliklere sahiptir. Insanlarin
yasadig1 cevreye uyum saglayabilmesi, kendisinden beklenen davraniglari sergileyebilmesi ise
egitim ile miimkiin olabilir. Egitim kurumunun, 6gretme-0grenme iligkisi i¢inde dogal
olarak olugmus ilk egitim meslegi dgretmenliktir (Basaran, 1994). Ogretmenlik, 1739 sayil
Milli Egitim Temel Kanunun 43. maddesinde sdyle tanimlanmistir; “Devletin egitim, 6gretim

ve bununla ilgili ydonetim gorevlerini lizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir.”

Ogretmen, 6grenmeye rehberlik eden, 6grencide anlamli dgrenmeyi saglayan kisidir.
Ogrenme ise Ogrenme yasantilari sonucunda meydana gelen davramis degisikligidir.
Ogretmenin gorevi, cesitli Ogretim yontem ve tekniklerinden yararlanarak ogrenme
yasantillarin1  diizenlemek ve istendik davranislarm Ogrenci tarafindan kazanilip

kazanilmadigini degerlendirmektir (Kili¢, Kaya, Yildirim ve Geng, 2004).

Ogretmenlerin, 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi yeterlilikleri kazanabilmeleri,
onlarin iyi bir egitimden ge¢cmelerinin yam sira, gorev ve sorumluluklarmi tam anlamiyla
yerine getirebilecekleri inancina sahip olmalarindan kaynaklanir (Yilmaz, Koéseoglu, Gergek
ve Soran, 2004). Guskey (1987) dgretmen yeterligini “6gretmenin, 6grencisinin performansini

etkileyebilme derecesine olan inancidir” seklinde agiklamistir.

Soodak ve Podell (1993), 6z yeterlik algis1 yiiksek olan 6gretmenlerin, 6gretmenlik
yeteneklerine olan gilivenlerinin yiiksek oldugunu ve sinif ortaminda zorluk ¢eken 6grenciler
ile olumlu bir sekilde ¢alismaya istekli olduklarini ileri siirmiislerdir. Ancak diisiik 6z yeterlik
algisia sahip 6gretmenler, ayni seyi yapmakta daha az isteklidirler. Yani, 6z yeterlik algis1 ne

kadar yiiksek olursa, ¢aba, sabir ve dayaniklilik da o kadar yiiksek olur (Pajares, 1996).



Bu engelli 6grencilerde daha da belirgindir, cilinkii yiiksek yeterlik algisina sahip
ogretmenler, olmayanlara gore engelli 6grencilere kars1 daha fazla sabir gosterirler. Daha
diisiik 0z yeterlik algisina sahip 6gretmenlerin, 6grenmede problemler yasayan ogrencileri
destek almalar1 i¢in kaynak odaya gonderme olasiliklar1 daha yiiksektir (Podell ve Soodak,
1993). Yiiksek 6z yeterlilige sahip 6gretmenlerin, 6grencilerini 6zel egitim hizmetlerine sevk
etme olasiliklar1 daha diisiiktiir, vazgecmek yerine engelli 6grenciler ile daha fazla zaman

harcarlar (Meijer ve Foster, 1988).

Egitim stireci sonunda bireylerin topluma kazandirilabilmesi i¢in bu siirecin en uygun
sekilde tasarlanmas1 gerekmektedir. Bunun i¢in de 6zel egitim gerektiren bireylerin egitim-
Ogretim programlarinin onlar1 toplum hayatina hazirlayici ve giinliik hayatta kullanabilecegi

becerileri gelistirici yonde hazirlanmalidir (Battal, 2007).

Ozel gereksinimli bireylerin toplum hayatinda bagimsiz yasayabilmelerinde dnemli
olan diger bir etmen de onlara 6zel egitim aracilifiyla gereksinim duyduklar1 bilgi ve

becerileri kazandirmaktir. Bu da 6zel egitim ile olmaktadir (Eripek, 2003).

Ozel egitim; bedensel, zihinsel, duygusal, sosyal ve akademik yonden normal gelisim
gosteren bireylerin 6zelliklerinden farklilik gosteren bireyler icin yiiriitiilen ¢alismalardir
(Ozsoy, Ozyiirek ve Eripek, 1989). Kaynastirma, “herkese esit egitim firsat1 saglamas1”
diisiincesiyle, 1970’li yillarda Iskandinav iilkelerinde ortaya ¢ikan ve sonra, Avrupa ve

Amerika’ya sigrayan normallestirme ilkesinin egitsel bir sonucudur (Diler,1998).

Tirkiye’deki uygulamalar incelendiginde 06zel gereksinimi olan Ogrencilerin
kaynastirma adi altinda 1983’li yillardan beri giderek artan oranda genel egitim siniflarina
yerlestirildigi gdzlenmektedir. Ozellikle 1997 yilinda ¢ikarilan 573 Sayili Ozel Egitim
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile bu uygulamanin yaygmlasmis oldugu dikkat

¢cekmektedir.

Diken (2006) da vyaptig1 ¢alismada kaynastrma uygulamalarinin basarisini
ogretmenlerin yeterlik algilamalar1 ve 6zel egitime gereksinim duyan dgrenci ile caligmalarina
iliskin kendilerine olan 6zgiiven duygularmin etkiledigini belirtmektedir. Bu da kaynastirma
egitiminde Ogretmenlerin yeterliliklerinin yaninda 6z-yeterlilik algilarmi ve lisans egitimi

siirecinin dnemini ortaya koymaktadir.



1.1.1. Oz-yeterlilik

Ogretmen adaylarinin bilgi, beceri ve deneyim bakimindan kendilerini algilama ve
kendilerini yargilama bicimi, meslek yasamlar1 boyunca etkili 6gretim hizmeti vermelerinde
ve karsilastiklar1 zorluklarla bas edebilmelerinde 6nemli rol oynamaktadir. Ogretmenlerin ve
ogretmen adaylarinin mesleki agidan kendilerini yeterli hissetme durumlar1 son zamanlarda
iizerinde oldukca fazla durulan konulardan biridir ve bunun i¢in “6z-yeterlilik inanc1 ya da 6z-

yeterlilik algis1” kavramlar1 kullanilmaktadir (Ozdemir, 2008).

1.1.2. Oz-yeterlilik Kavram

Sosyal 6grenme kurami kapsaminda ele alman 6z-yeterlilik algis1 1977 yilinda ilk
olarak Bandura tarafindan ortaya konuldugundan bu yana, arastirmacilar tarafindan yogun 1lgi
gormiistiir. Bandura (1977) o6z-yeterliligi “Bireyin bir gorevi yerine getirmedeki yetenegi
hakkindaki yargisidir.” seklinde tanimlamustir. “Oz yeterlilik” terimi, genel bir sonug
beklentisi ve kisinin eylemlerinin beklenen sonuca ulagsmasi inancindan olusan iki 68eli yap1
olarak tanimlanmaktadir. Kisinin eyleme karar vermek icin gerekli yetenege sahip oldugu
inanc1 ve eylemin sonuca ulastirilmasi giiveni ile o eylemi gerceklestirmesidir (Soodak ve

Podell, 1993).

Oz-yeterlilik bireyin kendini nasil algiladigim1  yansitir. Bireyin gelecekte
karsilagabilecegi zor bir durumda iistesinden gelmede ne derece basarili olabilecegine yonelik

yargisidir (Ulusoy, 2003).

Bandura (1977) insanlarin, yasamlar1 boyunca edindikleri deneyimlere dayali olarak,
kendi bas etme yeteneklerine iliskin 6zel inanglar gelistirdiklerini ve sahip olduklar1 6z-
yeterlilik inanglar1 gelistikge davranis degisikliginin de arttigmi belirtmistir. Boylelikle, bir
davranisin basar1 ile yapilmasinda, kisinin sahip oldugu yeterlik inancinin, o davranisin
yapilmasmi etkiledigi ve yonlendirdigi soylenebilir. Algilanan kisisel yeterlilik insanlarin
yaptiklar1 se¢imleri, isteklerini, gosterilen ¢aba i¢in ne kadar enerji harcadiklarini, zorluklar
ve sakincali durumlar karsisinda ne kadar israrci davrandiklarini, diisiince 6rneklerinin kendi
kendini engelleyici veya kendi kendine yardim endise ve stresin miktarini, depresyona karsi

hassasiyetlerini ve sikintiya direnglerini etkilemektedir.

Leithwood (2007) 6z-yeterliligin, bir kisinin yetenek veya kapasitesine iligkin inanci

oldugunu belirtirken, kisinin 6z-yeterlilik algismin bir kisinin gercek yetenegi veya kapasitesi



olmadigma isaret etmistir. Bir kisi herhangi bir davranisa iliskin olarak kendi performansini
yeterli goriiyor olabilir ama gergekte ortaya koydugu performans yetersiz olabilir. Bunun tersi
de s6z konusu olabilir. Ornegin miikemmeliyetci ve siirekli daha iyinin arayisinda olan bir
kisi performansini yeterli gérmeyebilir. Ancak bu kisinin ortaya koydugu performans esasinda
oldukca 1yi olabilir. Bu nedenle 6z-yeterliligin algisal bir durum oldugu, kisinin gergek

performansinin diizeyiyle tam olarak tutarli olmayabilecegi soylenebilir.

1.1.3. Oz-yeterlilik Algisinin Kaynag

Bireyin gorevi basarma ya da basaramama beklentisi 06z-yeterlilik algisini
etkilemektedir (Senemoglu, 2001). Bandura’ya (1977) gore Oz-yeterlilik algis1 dort temel
kaynaktan elde edilen bilgilerden etkilenmektedir. Bu kaynaklar;

1. Kisisel Deneyimler : Oz-yeterlilik kaynaklar1 i¢inde en etkili olandir. Bireyin dogrudan
kendi yaptig1 basarili ya da basarisiz etkinlikler sonucunda elde ettigi bilgilerden olusur. Bu
yeterlilik inanci bilgisi, bireyin yaptig1 eylemin hissettirdigi basar1 veya basarisizligin
derecesini temel almaktadir. Bu saglam yeterlik duygusu, sabirli ¢abalar yoluyla gelistirilir.
Birey, engellere ragmen, verilen gorev i¢in “gerekli olan her seye sahip olduguna” inandig:
zaman, yeteneklerine daha giiclii bir sekilde inanir (Tschannen-Moran, Woolfolk Hoy ve Hoy,

1998).

2. Dolayh Deneyimler: Bireyin kendine benzer baska kisilerin basarili ya da basarisiz
etkinlikleri, bireyin ayni etkinlikleri kendisinin de basarabilecegine ya da basaramayacagina
iliskin yargisini giiclendirir. Bireyler toplumdaki diger bireylerin egilimlerini, yasam stillerini
ve basarilarmi gozlerler. Diger modelleri gozlemek goézlemcinin kendi kapasitesine olan

inancini arttirir (Bozgeyikli 2005).

3. Sozel ikna: Bireyin basarabilecegine ya da basaramayacagma iliskin tesvikler, nasihatler
bireyin 6z-yeterlilik algisin1 etkiler. Sozel ikna, oz-yeterliligi gelistirmek icin kullanilan
iclincii yoldur. Sozel ikna, kisinin gorevle ilgili sergiledigi performansa iliskin diger
insanlarm, kisinin o gorevi basar1 ile tamamlayabilecegine dair verdikleri geribildirimleri

icermektedir (Coleman ve Karraker, 1997).

4. Duygusal Durum: Bireyin stres ve kaygi diizeyi ile stres ve kaygi ile etkin bir sekilde

miicadele etmeyi bilmesidir. Oz-yeterlilik inancinm duygusal durum boyutu, bireylerin



herhangi bir isi yaparken yasadiklar1 kaygi durumlarindan dolayi, kendilerini yetersiz
hissetmeleri ile ilgilidir. Stres ve kaygmnin 6z-yeterlilik inanci lizerinde olumsuz bir etkisi
vardir. Yiiksek kaygi, bireyin performansinin diismesine neden olur. Birey fazla kaygili ve

huzursuz degilse, daha basarili olur (Bandura, 1986).

Pajares’e (1996) gore, Oz-yeterlilik inancinin gelisimi ve kullanimi sezgisel bir
siirectir. Bireyin yaptig1 bir eylemin sonucuna iliskin yorumu, daha sonra benzer bir gorevi
yerine getirebilme konusunda kendi yeteneklerine olan inancinin olusumunda ve
gelistirilmesinde kullanilmaktadir. Diger bir ifadeyle, herhangi bir isin basarili bir sekilde
gerceklestirilmesi, o isin daha sonra da basarili bir sekilde gerceklestirilmesine katki
saglamaktadir. Bu anlamda bireylerin kendi yetenekleriyle ilgili olarak gelistirmis olduklar1
inanclary, onlarin neleri yapabileceklerini belirlemelerinde etkili olmaktadir. Bu bilgi, es
diizeyde birikime veya becerilere sahip 6gretmenlerin neden farkl diizeyde performans ortaya

koyduklarmin ac¢iklanmasina yardim edebilir.

1.1.4. Ogretmen Oz-yeterligi

Ashton (1984)’e gore, Ogretmenlerin Oz-yeterlilik inanglari, Ogrencilerin
performanslarmi etkileme kapasitelerine olan beklentileridir. Ogretmenlerin 6z-yeterlilik
algilarinin gelisiminde en etkili yol lisans egitiminde almis oldugu teorik dersler ve yapmis

oldugu 6gretmenlik uygulamalar1 ile edinilen dogrudan yasantilardir.

Ogretmen adaylarmin dogrudan yasantilara dayali olarak o6z-yeterlilik algismin
olusumunda ilk etapta sif yonetimini saglamak cok 6nemli olabilir. Ciinkii 6gretmen
adaylarinda yeterlilik algilamasi, 6grencileri kontrol altinda tutma ve smif diizenini saglamaya
yoneliktir. Oz-yeterliligi diisiik dgretmen adaylar1 dgrencilere yonelik kotiimser bir bakis
acisina sahiptirler. Bu 6gretmen adaylar1 6grencilerin derse yonelmesini ve smif diizenini
saglamak amaciyla cezaya ve kati smif kurallarma sikca basvurabilirler. Ogretmenlik
mesleginde belli bir deneyim doyumuna ulasildiginda ise 6z-yeterliliginin gelisimi daha sabit
bir hal alabilir. Fakat yeterli uygulama firsatt bulamayan 6gretmen adayir boyle bir
deneyimden yoksun olacaktir. Bu yoksunluk Ogretmen adaymim 06z-yeterlilik
degerlendirmelerini dolayli yasantilarla gelistirmesine neden olacaktir (Tschannen-Moran ve

ark., 1998).



Oz-yeterlilik algis1  6gretmen adaylar1 icin  ¢ogunlukla, &gretmen egitim
programlarinda yer alan bilgi, beceri ve yapilan okul uygulama caligmalar1 kapsaminda ele
alinmaktadir. Ogretmen adaylar1 icin egitimlerini siirdiirdiikleri dénemde yasayacaklar1
herhangi bir yetersizlik onlarm mesleklerini gerceklestirecekleri yillarda kaygi ve stres
kaynag1 olarak ortaya c¢ikabilecektir. Bu nedenle 6gretmenlerin mesleklerini ylriitiirken
kendilerini yetkin hissetmelerini saglayacak sekilde mezun edilmeleri olduk¢a Onemli
goriilmektedir (Yiiksel, 2010).

Ogretmenlerin, 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi yeterlilikleri kazanabilmeleri,
onlarin iyi bir egitimden ge¢cmelerinin yam sira, gorev ve sorumluluklarmi tam anlamiyla
yerine getirebilecekleri inancina sahip olmalarindan kaynaklanir(Yilmaz, Koseoglu, Gergek,

ve Soran, 2004).

Ogretmen 6z-yeterlilik inanci bakimindan 6gretmenlerin etkili bir dgretim ortami
yaratabilmeleri i¢in Ogretmenlik becerisine sahip olmalarma inanmas1 gerekmektedir
(Akkoyunlu, Feza ve Aysun, 2005). Oz -yeterlilik inanc1 yiiksek olan dgretmenler, 6gretim
uygulamalarinda farkli 6gretim yontemleri kullanmaya, kullandiklar1 6gretim yontemlerini
gelistirmek i¢in arastirma yapmaya, O0grenci merkezli 6gretim stratejileri kullanmaya ve
yaptiklar1 uygulamalarda arag-gerec kullanmaya egilimlidirler. Oz-yeterlilik inanc1 diisiik olan
ogretmenlerin, 6gretmen merkezli dersler isledikleri ve derslerini ders kitaplarin1 okuyarak

stirdiirdiikleri goriilmektedir (Henson, 2001).

Alan yazma bakildiginda, 6z-yeterlilik inanc1 yiiksek olan 6gretmenlerin simniflarinda,
ogrencilerine bilgiylr anlamlandirmasim saglayarak, Ogrenci merkezli bir yaklasim
olusturmaya &zen gosterdikleri goriilmektedir. Ogretmenlerin 6z-yeterlilik inanglarinm sinif
yonetimi becerileri, Ogrenciler i¢in seg¢ilen Ogretme yontem-tekniklerinin tercihleri ve
ogrencilerin basarili olmalar1 i¢in harcanan ¢aba diizeyleri ile iliskili oldugu saptanmistir.

(Giirol, Altunbas ve Karaaslan, 2010)

Liaw (2009) bir 6gretmen yetistirme programi ile bir ilkégretim okulunun isbirligi
kapsaminda, 6gretmen adaylarinin 6gretmen yeterliklerine iliskin farkli kaynaklardan nasil
etkilendigini incelemis ve adaylarin smif i¢i deneyim kazandiktan ve grup tartigmasindan
sonra daha yiiksek diizeyde 6gretmen yeterligine sahip olduklarini vurgulamistir. Bu durum,

sinif i¢ci deneyim ve grup tartismasinin 68retmen yeterligini etkiledigini gostermektedir.



1.1.5. Ozel Egitim ve Ogretmen Oz-yeterliligi

Egitim stireci sonunda bireylerin topluma kazandirilabilmesi i¢in bu siirecin en uygun
sekilde tasarlanmas1 gerekmektedir. Bunun i¢in de 6zel egitim gerektiren bireylerin egitim-
Ogretim programlariin onlar1 toplum hayatina hazirlayict ve giinliik hayatta kullanabilecegi

becerileri gelistirici yonde hazirlanmalidir (Battal, 2007).

Tschannen-Moran ve Ark. (1998)’'na gore Ogretmen Oz-yeterliligi kavrama,
ogretmenlerin zor Ogrenen ve motivasyonu diisiik Ogrenciler de dahil olmak iizere,
ogrencilerin Ogrenme lirlinlerini etkileyebilecek kapasiteye sahip olduklarma iliskin
diistinceleridir. Bu diisiince giiclii etkilere sahiptir. Hoy ve Spero (2005)’ya gdre d6gretmen
oz-yeterlilik inanci, 6gretmenlerin 6gretmek i¢in harcadiklar1 ¢abayi, mesleklerinde ulagsmak

istedikleri hedef diizeylerini ve buna bagli olarak olusan hedefleri etkiler.

Ogretmen 6z-yeterliligi 6zel egitim ogretmenligi kapsaminda ele alindiginda 6z-
yeterliligi yliksek 6zel egitim 6§retmenlerinin, 6zel egitime ihtiyag duyan 6grencilere daha iyi
hizmet saglamalari, siniftaki durumu kontrol altinda tutmalar1 ve 6grencilerini rehberlik ve
danismanlik servislerine yonlendirme yerine Ogrencilerinin egitimsel ve diger anlamdaki

ithtiyaclarmni smif igerisinde karsilamalar1 beklenmektedir (Meijer ve Foster,1988).

Oz-yeterliligi diisiik 6zel egitim dgretmenleri ise kendilerinin verebilecegi yardimlari
vermeden ve kendine olan giiven yetersizliginden dolayr kolayciliga kagma olarak da
degerlendirilebilecek sekilde gerekli c¢abayr gostermeden Ogrencilerini rehberlik ve

danigmanlik servislerine yonlendirme yolunu secerler (Sodak ve Podell, 1993).

Ogretmenlerin  dz-yeterlilik algilar1 ile 6zel egitim konusunda aldiklar1 egitim
arasindaki iliski goz oniinde bulundurulmalidir. Ozel egitimin basarisini etkileyebilecek,
ogretmenlere iligkin bir faktor ise, 0gretmenlerin yeterlik algilamalar1 veya 6zel egitime
gereksinim duyan O6grenci ile calismalarina iliskin kendilerine olan 6zgiiven duygularidir.
Ogretmenlerin  6z-yeterlilik algilarmm tiim smifinda bulunan 6grencileri dzellikle de
kaynastirma egitimi alan 6grencilerin basarilarmi, sosyal uyumlar1 ile gelisim siire¢lerini
direkt etkiledigi goriilmektedir. Ogretmenlerin 6z-yeterlilik algilarn1  giiclendirmenin
dogrudan O6gretim kalitesini artirmakla ilgili oldugu, diger yandan 6gretmenin de kisisel
olarak meslegini daha yiiksek doyumla ve saglikli olarak yapmasina olanak saglayabilecegi

sOylenebilir.



1.1.6. Kaynastirma Egitimi

Kircaali-Iftar (1992) kaynastirmay1 “6zel gereksinimli &grencinin gerekli destek
hizmetler saglanarak, tam ya da yarim zamanl olarak kendisi i¢in en az kisitlayict egitim
ortami olan normal egitim smiflarinda egitim gdrmesidir” seklinde tanimlanmaktadir. Ozel
Egitim Hizmetleri Yonetmeliginde (2006) kaynastirma yoluyla egitim icin; “Ozel egitime
ihtiyact olan bireylerin egitimlerini, destek egitim hizmetleri de saglanarak yetersizligi
olmayan akranlari ile birlikte resmi ve 6zel; okul oncesi, ilkdgretim, orta dgretim ve yaygin
egitim kurumlarinda siirdlirmeleri esasina dayanan 6zel egitim uygulamalaridir” ifadesi yer

almaktadir.

Lewis ve Doorlag (1999) kaynastirma egitimini, “Engelli ¢ocuklarin normal egitim
smiflarinda normal gelisim gdsteren akranlariyla, sosyal ve egitimsel agidan birlikteliklerinin
saglanmasidir” olarak tanimlarken; Jenkinson (1997) ise, “Engelli ¢ocugun toplumdan
koparilmadan, kendi akranlar1 arasinda, onlarla etkilesime girebilmesine ve kendi kendine
yeter hale gelmesini saglayacak bilgi ve becerisini kazanmasmna olanak saglayan, uygun
egitim tekniklerinin kullanildigi ve normallesme temelleri iizerine oturan bir egitimdir”

seklinde tanimlamaktadir.

Kaynastirma egitimi, engelli ¢ocuklarin ¢ocukluk doneminden baslayarak devam
edecek sekilde sosyal kabuliinii amaglamaktadir (Metin, 1997). Ozel egitime gereksinimi olan
bireylerin kendi gereksinimleri dogrultusunda en iist diizeyde gelisimlerini saglamak i¢in
uygun egitim firsatlarindan yararlanmalar1 gerekmektedir (Kargin, 2004). Okul Oncesi
egitimden baglayarak tiim egitim yasami siirecinde 6zel egitime ihtiyaci olan 6grencilerin
gereksinimleri dikkate alinarak hazirlanan egitim ortami kaynastirma 6grencisinin aktif olarak

egitime katilmasinda katkida bulunur.

Ozel gereksinimli 6grencilerin  egitiminde en az kisitlayici e@itim ortami
onerilmektedir. Bu egitim ortaminda 6grencinin normal yasitlariyla bir arada bulunmasi ile

gereksinimlerinin en ist diizeyde karsilanmas1 hedeflenmektedir (Kircaali-Iftar, 1998).

En az kisitlayict ortam belirlenirken, 6zel gereksinimli 6grencinin olabildigince
akranlar1 ile bir arada olmasi ve Og8rencinin en lst diizeyde basari gostermesi hedeflenir.

Uygulamada 6zel gereksinimli 6grencilerin 6zel gereksinimli olmayan akranlariyla birlikte



egitim gormeleri kaynastirma olarak goriilmekle birlikte, kaynastirmanin yalnizca fiziksel

birliktelik anlamina gelmedigi kabul edilmektedir (Kargin, 2004).

1.1.7. Kaynastirma Egitiminin Tarihi

Tarihe bakildiginda engellilerin normal gelisim gosteren akranlarindan ayr1 olarak 6zel
egitim okullarinda veya 6zel egitim siiflarinda egitildigi goriilmektedir. ikinci diinya savasi
sonrast 1950'i yillarda ¢ok nadir dile getirilmeye baslanan engelli bireylerin engelli olmayan
yasitlariyla ayni egitim ortamini paylasmasi fikri 1960‘h yillarda giderek daha fazla taraflar
bulmaya baslamistir. Bu donemde yapilan arastirmalarda bu 6grencilerin bir ¢oguna normal
smiflarda okuma hakki verildiginde normal akranlariyla iliski kurabildigi ve sinif
aktivitelerine katilabildikleri goriilmiistiir. Hareketin Onciiliigiinii ise engelli bireylerin
ebeveynleri baglatmistir. Bu donemlerde diinyada kaynastirilmaya baslayan ilk engel grubunu

gorme engelliler olusturmustur. (Battal 2007)

1950 ile 1980 yillar1 arasindaki ¢aligmalar 6zel sinif ve kaynak oda uygulamalarmnin
karsilastirildigi, avantaj ve dezavantajlarinin incelendigi ve bu egitim ortamlarindan farkl
sekillerde nasil faydalanilabileceginin arastirildigi donemdir. Bu ¢alismalar sonucunda sadece
0zel smiflarda yiiriitillen uygulamadan ¢ok diisiik basarilar elde edilecegi saptanmistir. Bu
donem sonunda 1980’lere gelindiginde ise, ¢alismalar 6ziirlii ¢ocuklarin normal ¢ocuklarin
egitim aldig1 ortamlardan en fazla yarari nasil elde edebilecekleri ilizerinde yogunlagmistir

(Smith 1994°ten aktaran Cinko, 2004).

1889 yilinda Istanbul’da Ticaret Mektebi biinyesinde sagirlar okulu ve kérler i¢in sinif
acilmistir. 1988°de yaymlanan “Ozel gereksinimli ¢ocuklarm normal smiflara kaynastiriimasi
yoluyla egitimi” konulu genelgede ise, kaynastirma, uluslararasi alan bazindaki tanimina
uygun sekilde ele alinmistir. 1990 yilinda diizenlenen “XIII. Milli Egitim Surasi”nda alman
kararlar dogrultusunda da 1991°de “I.Ozel Egitim Konseyi” toplanarak kaynastirma
programlarinin yaygmlastirilmasina, bu programlara alman engelli 6grencilerin egitiminin
bireysel olarak planlanmasima, bu egitimin alaninda uzman kisiler tarafindan verilmesine ve
izlenmesine iligkin bir karar alinmistir. 1992 yilinda da “Zihin Oziirlii Cocuklarin Egitim
Uygulamalar1 Yonetmeligi’nde ilkokullarda yapilacak 06zel egitim uygulamalar1 ayrintili

olarak agiklanmaya caligilmistir (Uysal, 2003).
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MEB’nda giiniimiizdeki adiyla Ozel Egitim, Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Genel
Miidiirligii 1980 de kurulurken, 1983 yilinda 6zel egitim alanina lisans diizeyinde 6gretmen
yetistirmek amaciyla Anadolu Universitesi Egitim Fakiiltesinde Ozel Egitim Ogretmenligi
Programu acilarak 6zel egitim 68retmenligi egitimi lisans diizeyinde yapilmaya baslanmistur.
(Eripek 2003). 1997 yilinda vyiiriirliige giren 573 Sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ve buna dayali olarak 2000 yilinda ¢ikarilan Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi yaymlanmustir. 2005 yilinda vyiiriirliige giren Oziirliiler Kanunu'nda ve bu
kanuna dayali olarak 2006 yilinda cikarilan Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi ile

kaynastirma egitimi diizenlemelerine ve uygulamalarna iliskin bilgilere yer verilmistir.

1.1.8. Kaynastirma Egitimin Yasal Dayanaklan

Tiirkiye’de kaynastirma uygulamalar1, 1983 yilinda yiiriirliige giren 2916 sayili yasa ile
Ozel Egitime Muhtag¢ Cocuklar Kanunu’yla yasalasmstir. Anayasamizin 42'nci maddesindeki
"Devlet, durumlar1 sebebiyle 6zel egitime ihtiyact olanlar1 topluma yararh kilacak tedbirleri
alir." hiikmiine uygun olarak Milli Egitim Temel Kanunu'nun.7'nci maddesinin "Egitim
Hakk1" ile 8'inci maddesinin "Firsat ve Imkan Esitligi" bashgi altinda, "Ozel egitime ve

korunmaya muhtag¢ ¢ocuklar1 yetistirmek i¢in 6zel tedbirler alinir." hiikkmii yer almstir.

222 sayili [lkdgretim ve Egitim Kanunu'nun 6'nc1 maddesinde; 6zel egitim gerektiren
bireyler i¢cin okul ve smiflarin agilmalarinin zorunlu oldugu belirtilmektedir. 1997°de
¢ikarilan 5378 sayili Oziirliiler ve Bazi Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmas: Hakkinda Kanun'un "Egitim ve Ogretim" baslikli 15'inci maddesinde; "Higbir
gerekgeyle dziirliilerin egitim almasi engellenemez. Oziirlii cocuklara, genglere ve yetiskinlere
0zel durumlar1 ve farkliliklar1 dikkate alinarak biitiinlestirilmis ortamlarda ve Oziirli

olmayanlarla esit egitim imkan1 saglanir." Hiikmii yer almaktadir.

Ayrica, 1997 yilinda 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
ile 6zel egitim yeni bir yapiya kavusturulmustur. Daha onceden 6zel egitim okulu agirlikl
olan bu yapilanma biitiinlestirme ilkesine uygun olarak ¢agdas bir anlayis ile kaynastirma
yoluyla egitim uygulamalar1 esas almarak diizenlenmistir. S6z konusu kararnamenin
"Kaynastirma" baslikli 12'nci maddesinde; "Ozel egitim gerektiren bireylerin egitimleri,
hazirlanan bireysel egitim planlar1 dogrultusunda akranlari ile birlikte her tiir ve kademedeki

okul ve kurumlarda uygun yontem ve teknikler kullanilarak stirdiriiliir." hiilkmiine yer
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vermektedir (Izci, 2005). Kaynastirma egitiminde dncelikli olan egitime katilan dgrencilerin

yapabilirliklerinin desteklenerek en iist diizeyde performans elde edebilmektir.

1.1.9. Kaynastirma Egitimine Thtiyac1 Olan Bireyler

Kaynastirma egitimine ihtiyaci olan bireyler Kircaali-Iftar (1998) ve Eripek (2003)’nin
tanimlamalar1 ve MEB (2006) yonetmeligine gore; zihinsel yetersizligi olan bireyler, isitme
yetersizligi olan bireyler, gorme yetersizligi olan bireyler, bedensel yetersizligi olan bireyler,
dil ve konugma giicliigii olan bireyler, 6zel 6grenme giicliigii olan bireyler, otizmli bireyler ve

dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu olan bireyler seklinde ifade edilmektedir.

Zihinsel Yetersizligi Olan Bireyler: Zihinsel yetersizligi olan birey; zihinsel islevler
bakimindan ortalamanin iki standart sapma altinda farklilik gosteren, buna bagh olarak
kavramsal, sosyal ve pratik uyum becerilerinde eksiklikleri ya da smirliliklar1 olan ve 6zel

egitim hizmetlerine ihtiya¢ duyan bireylerdir.

Isitme Yetersizligi Olan Bireyler: Isitme duyarliliginin kismen veya tamamen kaybindan
dolay1 konusmay1 edinmede, dili kullanma ve iletisimde yasadig1 giigliikler nedeniyle 6zel

egitim hizmetlerine ihtiyaci olan bireylerdir.

Gorme Yetersizligi Olan Bireyler: Gorme giicliniin kismen ya da tamamen kaybindan

dolay1 6zel egitim hizmetlerine ihtiyaci olan bireylerdir.

Bedensel Yetersizligi Olan Bireyler: Hastaliklar, kazalar ve genetik problemlere bagli
olarak kas, iskelet, sinir sistemi ve eklemlerin islevlerini yerine getirememesi sonucunda
meydana gelen hareket ile 1lgili yetersizlikler nedeniyle 6zel egitim hizmetlerine ihtiyact olan

bireylerdir.

Dil ve Konusma Giigliigii Olan Bireyler: Dili kullanma, konugsmay1 edinme ve iletisimdeki

giicliik nedeniyle 6zel egitim hizmetlerine ihtiyaci olan bireylerdir.

Ozel Ogrenme Giicliigii Olan Bireyler: Dili yazili ya da sozlii anlamak ve kullanabilmek
icin gerekli olan bilgi alma siire¢lerinin birinde veya birkaginda ortaya ¢ikan ve dinleme,
konusma, yazma, heceleme, dikkat yogunlastrma ya da matematiksel islemleri yapma

glicliigli nedeniyle 6zel egitim hizmetlerine ihtiyaci olan bireylerdir.
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Otizmli Bireyler: Sosyal etkilesim, s6zel ve s6zel olmayan iletisim, ilgi ve etkinliklerdeki
smirliligr erken ¢ocukluk doneminde ortaya ¢ikan ve bu Ozellikleri nedeniyle 6zel egitim

hizmetlerine ihtiyaci olan bireylerdir.

Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu Olan Bireyler: Yasina ve gelisim seviyesine
uygun olmayan dikkat eksikligi, asir1 hareketlilik, hiperaktivite ve diirtiisellik belirtilerini en
az iki ortamda ve alt1 ay siireyle gosteren, bu 6zellikleri yedi yasindan once ortaya ¢ikan, 6zel

egitim hizmetlerine ihtiyaci olan bireylerdir.

1.1.10. Kaynastirma Egitiminin Yararlan
Kaynastirma egitimine gereksinimi olan ogrenciler, saglikli cocuklar, aileler ve

ogretmenler i¢in kaynastirma egitiminin yararlar1 asagida yer almaktadir.

Engelli Cocuga Yararlan

Ozel gereksinimli ogrenciler bireysellestirilmis egitim programlar1 aracihigi ile
kapasite ve ogrenme hizina uygun egitim alirlar. Ozelliklerine uygun egitsel, sosyal ve
fiziksel ortamlar diizenlendigi i¢in uyum, basar1 ve kendilerine gliven kazanmalar1 kolaylasir.
Destek egitimi sayesinde zayif yonlerini kisa siirede yeterli hale getirebilirler. Kendine giiven,
takdir edilme, cesaret, sorumluluk, bir ise yarama duygusu gibi sosyal degerler dizgesi gelisir.
Sosyal biitiinlesmeleri kolaylasir. Kaynastirma ortamlarinda olumsuzdan ¢ok, olumlu davranig
gosterme frekanslar1 artar. Model olma ve 6zdesim kurmalar1 kolaylasir. Iletisim, isbirligi,
kabullenme, ortak yasam becerileri edinirler. Algi sistemi ve 6grenme Ozelliklerine uygun
yontem teknik ara¢c ve gereclerin kullanilmasi sayesinde ogrenmeleri pekisir. Egitim
programlarina ek olarak aile egitimi, sosyal, kiiltiirel, serbest zaman etkinlikleri sayesinde

biitlinsel gelisimleri kolaylasir (Cevik ve Goksu, 2004: 86).

Saghkh Cocuklar icin Yararlan

Kaynastirma uygulamalarinda 6zel gereksinimli olmayan 6grenciler programda yer
almayan firsatlar ve deneyimler yasamakta, 6gretmenin farkli 6gretim yontemleri kullanmasi,
sinif ortaminda ve kullandigi materyallerde uyarlamalar ya da degisiklikler yapmasi, bu
ogrencilerin de akademik basarilarmi artirmaktadir. Ogretmenin akran etkilesimini ve
arkadashig1 artirmak i¢in yaptigi bazi diizenlemeler sonucunda ise 6zel gereksinimli olan ve
olmayan Ogrencilerin akranlar1 ile etkilesimlerinin kolaylastigi ve arkadasligin arttigi

gozlenmektedir. Ogrenciler 6zel gereksinimli arkadaslar1 ile iletisim kurmaktan yarar



13

saglamakta, benlik algilarinda ve sosyal bilislerinde artma ve farkli Ozellikteki insanlara

yonelik korkularinda azalma olmaktadir (Sucuoglu ve Kargin, 2006).

Ailelere Yararlan

Kaynastirma uygulamalarinin en 6nemli destekleyicisi olan anne-babalara da 6nemli
katkilar1 vardir. Anne-babalar, ¢ocuklarmin ilgi, ihtiyag ve yetenekleri konusunda daha
saglikli bilgi edinir; ¢ocuklarmin kapasitelerine uygun beklentiler i¢inde olmaya baslar;
cocuktaki gelismelere bagl olarak kaygi ve giivensizlik duygusu umuda doniisiir; ¢ocugun
egitim, bakim, davranig diizenleme vb. konularda bilgilenir; okula bakis acis1 degisir ve
igbirligi yapma davraniglarin1 gelistirirler. Ayrica kaynastirma uygulamalari; aile ig¢i
catigmalarin azalmasinda, aile sagligi ve is verimliliginin artmasinda da etkilidir. Kaynastirma
uygulamasini, 6zel gereksinimli ¢ocuklarin anne-babalarma oldugu kadar normal gelisim
gosteren ¢ocuklarin anne-babalarina da olumlu etkisi s6z konusudur. Normal gelisim gosteren
cocuklarm aileleri, 6zel gereksinimli ¢ocuklarin aileleriyle etkilesime girerek, paylasimda
bulunarak kaynastirma uygulamalarina katki saglayabilirler. Boylece 6zel gereksinimli
cocuklarin ailelerinin motivasyonlar1 artar. Normal gelisim gosteren cocuklarin aileleri,
kaynastirma uygulamalarinin getirisi olarak ¢ocuklarina bireysel farkliliklar1 ve farkliliklara

saygil duymay1 6gretme olanagi elde ederler (Sucuoglu ve Kargin, 2006).

Ogretmenlere Yararlan

Ogretmenlere kaynastirma egitiminin yararlar1 ise; 6gretim becerilerini gelistirirerek
kendilerini gelistirmesini, mesleki deneyim kazanmalarini, engelli 6grencide akademik ve
sosyal anlamda ilerlemeleri fark ederek motive olmalarmi saglar. Kaynastirma uygulamalari,
kaynastirma siif 6gretmenlerinin diger personelle iletisim ve isbirligini arttirir. Bireyler arasi
farkliliklar1 kabullenmelerini saglamakta ve 6zel gereksinimli ¢cocuklara uygulanan ¢gretim

tekniklerinden normal ¢cocuklar i¢inde faydalanabilirler (Kircaali-iftar, 1998).

1.1.11. Kaynastirma Uygulamalar

Kaynastirma egitimi, 6zellikleri uygun olan engelli 6grencilere en az kisitlayici egitim
ortamini sunan bir egitim programidir. En az kisitlayici egitim ortamu ilkesi, 6zel gereksinimi
olan dgrencilerinin egitim gereksinimlerinin en st diizeyde karsilanmasi ve ayni zamanda,
ailesiyle ve “normal” diye nitelendirilen yasitlariyla en fazla bir arada bulunmasidir (Kircaali-
Iftar, 1998). Tiirkiye’de kaynastrma egitiminin hangi ortamlarda saglanabilecegi, Ozel

Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’'nde (2006) belirlenmistir.
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Tam Zamanh Kaynastirma

Ozel gereksinimli 6grencinin, genel egitim okullarmnin genel egitim siniflarinda egitim
almasi seklinde tanimlanan tam zamanl kaynastirmada, 6zel egitime ihtiyaci olan 6grencinin
kaydi normal smifa yapilmakta ve 6grenci tam giin boyunca normal sinifta egitim almaktadir.
Ozel egitim gerektiren dgrencilerin, akranlar1 ile birlikte okul dncesi, ilkdgretim, ortadgretim
ve yaygin egitim kuramlarinda ayni smifta egitim gormesi ve sosyal agidan biitiinlestirilmesi
icin; Ozel egitim destek hizmetleri (destek egitim odasi), 6zel arag-gere¢ ve egitim
materyalleri saglanir. Egitim programi bireysellestirilerek uygulanir ve gerekli fiziksel

diizenlemeler yapilir.

Tam zamanl kaynastirma yoluyla egitimlerine devam eden Ogrenciler, yetersizligi
olmayan akranlartyla ayni smifta egitim goriirlerken kayith bulunduklar1 okulda uygulanan
egitim programmi takip ederler. Ozel gereksinimli &grenci, normal gelisim gosteren
akranlartyla en fazla bu ortamda bir arada olma olanag1 bulur. Ozel gereksinimli 6grenciye
zamaninin ancak % 21’inde destek 6zel egitim hizmeti saglanir. Cocugun, sinif ici ve disi

etkinliklerinin tiimii 6zel egitim kapsami i¢inde ele alinir (Ataman, 2003)

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’nde (2006) kaynastirma uygulamalari yapilan
okullarda smif mevcutlari; okul 6ncesi egitim kurumlarinda 6zel egitime ihtiyact olan iki
ogrencinin bulundugu smiflarda 10, bir 6grencinin bulundugu smniflarda 20 6grenciyi
gecmeyecek sekilde diizenlenmistir. Diger kademelerdeki egitim kuramlarinda ise sinif
mevcutlari; 6zel egitime ihtiyaci olan iki 6grencinin bulundugu smiflarda 25, bir 6grencinin
bulundugu smiflarda 35 6grenciyi gecmeyecek sekilde, bir smifa en fazla iki kaynastirma

ogrencisi olacak sekilde esit olarak dagilimi saglanir ifadesi bulunmaktadir.

Yan Zamanh Kaynastirma
Yart zamanli kaynastirma uygulamalary, Ogrencilerin bazi derslere yetersizligi
olmayan akranlariyla birlikte ayn1 smifta ya da ders dis1 etkinliklere birlikte katilmalar1

yoluyla yapilir (Ozel Egitim Hizmetleri Ydnetmeligi, 2006).

Ozel gereksinimli dgrencinin kaydinin 6zel smifta oldugu, Ogrencinin basarili
olabilecegi derslerde kaynastirma sinifindan egitim aldig1 durumdur. Bu uygulama seklinde;

ozel gereksinimli 6grencinin akademik yararlar saglamasmin yani sira sosyal becerilerinin
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gelismesi ve yeni sosyal beceriler kazanmasi da hedeflenmektedir (Batu ve Kircaali-Iftar,

2005).

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’'nde (2006) dzel egitim siniflarinin meveudu en
fazla; okul 6ncesi egitimde ve ilkogretimde 10, ortadgretim ve yaygin egitimde 15 6grenciden
olugmas1 gerektigi belirtilmistir. Ancak, otistik cocuklar i¢in her tiir ve kademede agilan 6zel
egitim smiflarinda ise smif mevcudu en fazla 4 Ogrenci olmasi gerektigi iizerinde
durulmustur. Yar1 zamanl kaynastirma uygulamasi kapsaminda bazi derslerde normal smifta
egitim almasi gereken 6grencilerin dagilimi yapilirken, bir siifa en fazla iki yetersiz 6grenci

gidebilecek sekilde esit olarak dagitilmasina 6zen gosterilmesi gerektigi belirtilmistir.

Tersine Kaynastirma

Yetersizlikleri olmayan bireylerin istekleri dogrultusunda c¢evrelerindeki kaynastirma
uygulamasi yapan Ozel egitim okullarinda agilacak smiflarda 6grenim gormelerine tersine
kaynastrma uygulamasi seklinde tanimlanmaktadir (Kose-Biber, 2009). Gokkusagi
[Ikdgretim Okulu tersine kaynastirma uygulamasini yapan okullara drnek verilebilir. Ozel
Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’nde (2006) bu smiflarin mevcutlary; 5’1 6zel egitime ihtiyaci
olan 6grenci olmak iizere okul oncesi egitimde en fazla 14, ilkogretim ve ortadgretimde 20,

yaygin egitimde 10 6grenciden olusabilecegi belirtilmistir.

1.1.12. Kaynastirma Destek Egitim Hizmetleri

Kaynastirma egitimi, sadece Ozel gereksinimli Ogrencinin genel egitim smifina
yerlestirilmesi anlamina gelmez. Kaynastirma egitiminin temel ilkelerinden biri genel egitim
smiflarinda egitim goren 6zel gereksinimli 6grencilere ve d6gretmenlerine 6zel egitim destegi

saglanmasidir. (Sucuoglu ve Kargin, 2006)

Kaynak Oda: Kaynastirilan 6zel gereksinimli 6grencinin egitim gereksinimlerinin tiimiiniin
normal smifta karsilanamadig1 durumlarda, 6grenci belli derslerde normal smiftan ¢ikarilarak
kaynak odada egitim gorebilir. Kaynak odadaki egitim, 6zel egitim 6gretmeni tarafindan
bireysel ya da kii¢lik grup egitimi olarak yiiriitiiliir. Ancak, kaynak odadaki egitimin amacina
ulasabilmesi i¢in, normal smif Ogretmeni ile kaynak oda 6gretmeninin yakin iletisim ve
isbirligi icinde olmalar1 gerekir. Bunlarin saglanamadigi durumlarda, normal siniftaki egitimle
kaynak odadaki egitim arasinda tutarsizliklar olabilmektedir. Ayrica, kaynak odada

ogretmenle daha yakin calisma firsat: bulan 6grenci, normal smifta da benzer yakinlig:
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beklemeye baglayabilmektedir. Bu da, kaynastirma 6grencisinin normal sinifta zorlanmasina

yol agabilmektedir (Kircaali-Iftar, 1998).

Kaynak oda 6gretmeni ayn1 okulda diger smiflara da devam etmekte olan zihin engelli
cocuklara belli bir giin ve saatlerde ve gerekli konularda 6zel dersler vererek yetenekleri
diizeyinde gelisim saglamalarma yardim eder. Kaynak oda oOgretmeni normal smif
Ogretmeninin ihtiyact olan 6zel materyalleri saglamakta ve 6gretmenin egitim tekniklerini

uygulamasina yardim etmektedir (Caglar, 1979, s. 73).

Smif I¢i Yardim: Gerektiginde, kaynastirma uygulamasmin yiiriitiildiigii simfta, 6zel egitim
Ogretmeni ya da yardimc1 68retmen tarafindan sinif-i¢i yardim saglanabilir. Sinif-i¢i yardim,
kaynastirma Ogrencisine yonelik oldugunda, smif 6gretmeni smifin geri kalaniyla 6gretim
yaparken, yardim saglayan 6gretmen kaynastirma 6grencisiyle bireysel caligir. Bunun tersi de
olabilir; smif Ogretmeni kaynastirma oOgrencisiyle bireysel c¢alisirken, yardim saglayan
ogretmen smifin geri kalaniyla ders yapabilir. Bu tiir smif-i¢i yardim ¢aligmalari, kaynastirma
ogrencisi i¢in ¢cok yararh olabilmekle birlikte, ortamin iyi diizenlenmemesi durumunda énemli
sakincalara da yol acabilmektedir. (Kircaali-iftar, 1998). Ogretmen smif i¢inde verilen destek
egitiminde kaynastirma Ogrencisi ile birebir ¢alisirken diger Ogrencilerin dikkatinin

dagilmamasina dikkat etmeli ve konu biitiinliigline 6nem vermelidir.

Ozel Egitim Damismanhgi: Ozel egitim danismanlig1 dolayli bir hizmet bigimidir. Bu destek
hizmet tiiriinde Ogretmen aracilifiyla O6grenciye yardim s6z konusudur. Yetersizlikten
etkilenmis Ogrencilerin normal simniflara yerlestirildigi, egitim programimi normal siif
ogretmeninden aldig1 ve 6zel egitim uzmani tarafindan 6grencinin sinif 6gretmeninden aldigi
ve Ozel egitim uzman tarafindan 6grencinin smnif 6gretmenine ve okul personeline destek
hizmetin verildigi bir kaynastirma diizenlemesidir. Ozel egitim danigmani, bireysel egitim
programi hazirlamak, 6grencinin davranis sorunlarmin azaltilmasmnda 6gretmene yardim

etmek gibi konularda destek hizmet vermektedir (Batu, 2000)

1.1.13. Bireysellestirilmis Egitim Program (BEP)

2000 yilinda kabul edilen Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi ile zel gereksinimli
olarak belirlenen her ¢ocuk i¢in BEP hazirlanmasi yasal bir zorunluluk olarak kabul edilmis
ve ilgili yonetmeligin 62. maddesinde ifade edilmistir. 62. Madde de bireysellestirilmis egitim

programi 6zel egitim gerektiren birey i¢in hazirlanan ve ailesi tarafindan onaylanan
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bireysellestirilmis egitim programi; bireyin, ailenin, 6gretmenin gereksinimleri dogrultusunda
hazirlanan ve hedeflenen amaglarda verilecek destek egitim hizmetlerini de iceren 6zel egitim

programidir” seklinde tanimlanmustir.

2006 yilinda yiiriirliige giren Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeliginde Madde 69 ‘da
ise BEP, “Ozel egitime ihtiyac1 olan bireylerin gelisim 6zellikleri, egitim performanslar1 ve
ihtiyac¢lar1 dogrultusunda hedeflenen amacglara yonelik hazirlanan ve bu bireylere verilecek

destek egitim hizmetlerini de iceren 6zel egitim program:” seklinde tanimlanmistir.

Ozyiirek  (2004) BEP’ n1 tamimlarken, “6zel gereksinimli dgrenciler igin smnif
ogretmeninin de yer aldig1 uzman bir ekip tarafindan hazirlanan, bireyin gostermesi beklenen
toplumsal normlarin gerektirdigi bedensel, toplumsal, duyussal ve biligsel davraniglari
gostermesi icin gerekli ek yasantilarin, ortamlarin, gorev alacak personel ve caligsma

stirelerinin belirtildigi programdir” ifadesini kullanmistir.

Kaynastirma uygulamasmin basariyla gerceklestirilebilmesi icin bireysellestirilmis
egitim programinin hazirlanmasi énemli bir etmendir. Bireysellestirilmis egitim programlar1
hazirlandiginda ya da var olan program bireysellestirildiginde, 6zel gereksinimli 6grencinin
ogrenmesi gereken beceri ya da kavrami daha ¢abuk ve etkili bir sekilde 6grenmesi saglanmis
olacaktir (Onciil, 2003). Ozel egitime ihtiyac1 olan 6grencinin performans diizeyi ilgi ve
yeteneklerinden hareketle 6grenciye 6zgii hazirlanan bireysel egitim programi kaynastirma
ogrencisinin egitim siirecine katilimini kolaylastirarak 6gretmenin kaynastrma egitiminde

basariya ulagsmasini saglayacaktir.

1.1.14. Kaynastirma Egitimi ve Ogretmen Etkeni

Kaynastirma uygulamasmin basarili olabilmesindeki en 6nemli 6ge 6gretmenlerdir.
Ogretmenin bilgi sahibi olmasi, kaynastirma uygulamasmin basariya ulasmasi bakimindan
onemlidir (Batu, 2000). Smif 6gretmeni, 6zel gereksinimli olan 6grencilerin normal gelisim
gosteren ¢ocuklarm bulundugu smnifa kaynastirilmasinda hem simifin sosyal iklimi, hem de
davranislar acisindan giiclii bir arabulucudur. Siniftaki 6grencilerin  gereksinimlerinin
karsilanmasi, smifta saglikli etkilesimlerin kurulmasi ve siirdiiriilmesi, 6zel gereksinimli olan
cocuklarin sinifa, okula, hatta topluma sosyal kabulii biiylik Ol¢iide O08retmene baglidir

(Yikmais, 2006).
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Smif 6gretmenleri, oncelikle kaynastirma egitimine ve 6zel gereksinimli 6grencilere
yonelik olumlu tutumlar sergilemelidirler. Ogretmenin olumlu bir tutum iginde olmasi,
smiftaki diger Ogrencilerin kaynastirma Ogrencilerine yaklagimlari bakimindan da biiyiik
onem taswr. Sart, Ala, Yazlik ve Yilmaz, (2004) calismalarinda sinif atmosferi ve
etkinliklerinin 6zel gereksinimi olan olmayan tiim bireyleri kapsayici bir nitelikte olmasi
ogretmenlerin uygulamayla ilgili tutumlariyla yakindan iligkili oldugunu ve sinif ortaminin
toplumun kiiciik bir modeli oldugu kabul edilirse, smiftaki saglikli iletisimin diger
sosyallesme alanlarma da tasinacagi; bu sebeple sinifta saglikli etkilesim ortaminin

saglanmasimda 6gretmenin olumlu tutumunun ¢ok 6nemli oldugunu belirtmislerdir.

Ulkemizde kaynastirma egitimi hem yasal diizeyde hem de uygulamada kabul
gormesine karsin, 6gretmen yetistiren programlarin igerikleri incelediginde 6zel egitim ile il-
gili derslerin bulunmadig1 dikkati ¢ekmektedir. Genel egitim okullarinda gorev alacak pek
cok O0gretmen mesleki egitimleri sirasinda 6zel egitime iliskin yetersiz bir donanimla mezun

olmaktadir. (Kargim, 2004).

Batu (2000), kaynastirma okulunda ¢alisan 68retmenlerin kaynastirmaya iliskin goris
ve Onerilerini belirledigi arastirmasinda, kaynastirma uygulamasinda yer alacak 6gretmenlerin
smiflarinda kaynastirma konusunda istekli ve 6zel gereksinimli 6grenciyi kabul edici bir
tutum i¢inde olmalarmmin kaynastrmanim basarisini olumlu yonde etkiledigini belirtmistir.
Orel, Zerey ve Toret (2004) de, yaptig1 calismada kaynastirma dersi almanin yani kaynastirma
konusunda yeterli olmanin sinif O6gretmeni adaylarinin kaynastirmaya iliskin tutumlar:

iizerinde olumlu yonde degisiklige yol agtig1 sonucuna ulagsmistir.

Egitim fakiiltelerinin “6zel egitim” bolimleri disindaki boliimlerde okuyan 6gretmen
adaylarinin da hem konu (6zel gereksinimli bireyler) hakkinda bilgi edinebilecekleri, hem de
farkindalik kazanarak olumlu tutumlar kazanabilecekleri en 6nemli yerlerden biri de lisans
egitimi aldiklar1 fakiiltelerdir. Ogretmenlerin nitelikli bir hizmet dncesi egitim programindan

gecirilmeleri meslekteki basarilari icin gereklidir (Sozer, 1996).

Literatiire bakildiginda yapilan caligmalardaki ortak konunun 6gretmen adaylarinin
lisans egitimi programlarinda mesleki gelisimlerini saglayan derslerin yaninda 6z-yeterlilik
algilarin1 ve kaynastirma egitimi yeterliliklerini destekleyen egitimlere yer verilmesi sadece

kaynastirma 6grencisi i¢in degil tiim 6grenciler, aileler, 6gretmenler ve toplum i¢in gereklidir.
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1.2. Arastirmanin Amaci ve Onemi
Problem durumunda ele alinan konular 6zetlendiginde karsimiza séyle bir durum
¢cikmaktadir:

1. Ogretmenin 6z-yeterlilik algis1 sadece Ogrencinin dgrenmesini degil, dgrencilerin
sosyal gelisimini, akademik basarilarini ve egitim siireclerini etkileyecektir. Oz-yeterlilik
inanc1 ylksek olan Ogretmenler, Ogretim uygulamalarinda farkli O6gretim yontemleri
kullanmaya, kullandiklar1 6gretim yontemlerini gelistirmek icin arastirma yapmaya, 6grenci
merkezli 6gretim stratejileri kullanmaya ve yaptiklar1 uygulamalarda arag-gere¢ kullanmaya
egilimlidirler. Oz-yeterlilik inanc1 diisiik olan 6gretmenler, dersleri dgrenci merkezli degil
ogretmen merkezli islemeye ve derslerini ders kitaplarini okuyarak siirdiirmeye devam ederler

(Kiictiky1lmaz ve Duban, 2006).

Alan yazma bakildiginda, 6z yeterlilik inanc1 yliksek olan dgretmenlerin siniflarinda,
ogrencilerine bilgiylt anlamlandirmasim saglayarak, Ogrenci merkezli bir yaklasim
olusturmaya 6zen gosterdikleri goriilmektedir. Ogretmenlerin 6z yeterlilik inanglarmnin sinif
yonetimi becerileri, Ogrenciler i¢in seg¢ilen O0gretme yontem-tekniklerinin tercihleri ve
ogrencilerin basarili olmalar1 i¢in harcanan ¢aba diizeyleri ile iliskili oldugu saptanmistir.
(Giirol, Altunbas ve Karaaslan, 2010) Bu nedenle 6gretmen adaylarinin, 6gretmenlik
mesleginin gerektirdigi yeterlikleri yerine getirebileceklerine iligkin inanglarmin nasil

oldugunun belirlenmesi énemlidir.

2. Kaynastrma egitiminde c¢ocuklarin 6grenmesine etki edebilecek faktorlerden en
onemlisinin Ogretmen ve Ogretmen tutumu oldugu disiiniilmektedir. Kaynastirma
smiflarindaki 6gretmenler, siniftaki 6grencilerin gereksinimlerini karsilamakta, Ogrenciler
arasindaki iletisimin kuvvetlenmesini ve okula, topluma sosyal kabuliinii saglamaktadirlar
(Baykog, Donmez, Avci ve Aslan,1997). Kaynastirma egitiminde 6gretmenlerin yeterlilikleri
ile ilgili yapilan ¢aligmalara bakildiginda 6gretmenlerin kaynastirmaya yonelik yeterliligin
diisik olmasi, kaynastirma egitimine katilan engelli 68renci ve diger Ogrencilerin
egitimlerinde problemlere neden olmaktadir.

Lisans egitiminde kaynastirma egitimine iligkin ders almayan 68retmen adaylarinin
kaynastirma egitimine yonelik yeterliliklerinin diisiik oldugu bilinmektedir. Sar1 ve
Bozgeyikli (2002), Maden ve Avct (1999) ve Lancaster ve Bain (2010) yaptiklari
calismalarda bunu desteklemektedir. Ogretmen adaylarinin kaynastirma egitimine yonelik

yeterlilikleri incelenerek gereken calismalar yapilmasi kaynastirma konusunda gerekli egitimi
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alarak meslege baslamalarimi1 saglayacaktir. Bu nedenle bu konuda yapilacak arastirmalar

Onem kazanmaktadir.

3. Giiniimiizde 6zel gereksinimli ¢ocuklarin, genel egitim smiflarinda akranlariyla bir
arada egitilmeleri giderek daha fazla kabul edilmekle birlikte uygulamada cesitli engellerle
karsilagildig1 ve bu engellerin istendik gelismeleri engelledigi goriilmektedir. (Sucuoglu ve
Kargin, 2006) Kaynastirma egitiminde en dnemli etkenin 6gretmen faktorii oldugu yapilan
calismalarla da desteklenmektedir. Yiiksek 6z yeterlilige sahip 6gretmenlerin, dgrencilerini
ozel egitim hizmetlerine sevk etme olasiliklar1 daha diisiiktiir, vazge¢gmek yerine engelli

ogrenciler ile daha fazla zaman harcarlar (Meijer ve Foster, 1988).

Yukarida aciklanan noktalar g6z Oniinde bulundurularak 6gretmen adaylarinin 6z-
yeterlilik algilarma goére kaynastirma egitimine iliskin yeterliliklerinin incelenmesi
amaclanmistir. Bu aragtrmanin sonuglari ile 6gretmen adaylarinin 6z-yeterliliklerine yonelik
programlarin gelistirilmesine, literatiire ve konuyla ilgili bilimsel ¢aligmalarin yapilmasina
katk1 saglayacagi umulmaktadir. Ayrica 6gretmen adaylarina verilen 6zel egitim ders

iceriklerinin gelistirilmesine 151k tutacaktir.

1.3.  Problem Ciimlesi ve Alt Problemler
Ogretmen adaylarinin  dz-yeterlilik algilar1 ve kaynastirma egitimine iliskin

yeterlilikleri arasinda istatistiksel agidan anlamli bir iligki var midir?

Alt Problemler

1. Ogretmen adaylarinin &z-yeterlilik alg1 diizeyleri nedir?

2. Ogretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin yeterlilik diizeyleri nedir?

3. Ogretmen adaylarmn 6z-yeterlilik algilar1; yaslarina, cinsiyetlerine, okuduklar1 bdliime,
aldiklar1 kaynastirma egitimine, ailelerinde engelli olup olmadig1 ve yasadig1 yere gore
farklilik gostermekte midir?

4. Ogretmen adaylarmm kaynastrma egitimine iliskin  yeterlilikleri; yaslarina,
cinsiyetlerine, okuduklar1 bolime, aldiklar1 kaynastirma egitimine, ailelerinde engelli
olup olmadig1 ve yasadig1 yere gore farklilik gostermekte midir?

5. Ogretmen adaylarmnin &z-yeterlilik algilar1 ile kaynastirma egitimine iliskin yeterlilikleri

arasinda anlaml bir iligski var midir?
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1.4. Sayiltilar

Arastirma  swasinda  Ogretmen adaylarmmm  Olgekleri igtenlikle  yanitladigi
diistiniilmektedir.
1.5. Sinirhhklar

Aragtirma 2012-2013 egitim 6gretim yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim

Fakiiltesinde 6grenime devam eden 3. sinif 6gretmen adaylari ile sinirhidir.

1.6. Tammlar
Oz-yeterlilik: Bireyin belli bir performansi gostermek i¢in gerekli etkinlikleri organize edip

basarili olarak yapma kapasitesine iliskin kendi yargisidir. (Bandura, 1982)

Ozel Egitim: Ozel egitime ihtiyac1 olan bireylerin egitim ve sosyal ihtiyaglarini karsilamak
icin 6zel olarak yetistirilmis personel, gelistirilmis egitim programlari ve yOntemleri, bu
bireylerin tiim gelisim alanlarindaki Ozellikleri ile akademik disiplin alanlarindaki
yeterliliklerine dayali olarak uygun ortamlarda siirdiiriilen egitimdir (M.E.B,Ozel Egitim

Y onetmeligi, 2006).

Kaynastirma Egitimi: Engelli ¢cocuklarin, egitimlerini destek 6zel egitim hizmetleri almasi
kosulu ile genel egitim okullarinda akranlariyla birlikte siirdiirmeleri olarak kabul edilen

egitim yaklasimidir (Sucuoglu ve Ozokgu, 2005)

1.7.  Kisaltmalar

000: Ogretmen Oz-yeterlilik Olgegi

KEA: Kaynastirma Egitimi Anketi

SPSS: Statistical Package for Social Sciences
BEP: Bireysel Egitim Program
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BOLUM 2

ILGILI YAYIN VE ARASTIRMALAR

Bu boliimde 6gretmen 6z-yeterlilik algilar1 ve kaynastirma egitimine yonelik tutumlari

ile ilgili yurti¢inde ve yurtdisindaki ilgili yayin ve arastirmalar ele alinmistir.

2.1. Ogretmen Adaylarimin Oz-yeterlilik Algilan ile Tlgili Yurticindeki Yaym ve

Arastirmalar

Diken ve Ozok¢u (2004) =zihin engelli ¢ocuklarla ¢alisan dgretmenlerin 6z yeterlik
algilar1 ilizerine bir ¢alisma yapmuslardir. 120 katilimc1 6gretmenin 82°si (% 68.3) zihin
engelli ¢ocuklarla calisan 6zel egitim Ogretmeni; 38’1 (% 31.7) ise zihin engelli ¢ocuklarla
calisan genel egitim §gretmenlerinden olugsmustur. Sonuglar zihin engelli ¢ocuklarla ¢alisan
ozel egitim 6gretmenlerinin 6z yeterlik algilarinin genel dgretim ogretmenlerine goére daha
yiiksek oldugunu ortaya koymustur. Ogretmenlerin yas, sinif deneyimleri ve genel yeterlik
algilar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir sonug elde edilememistir. Ancak zihin engelli
cocuklarla calisan 6zel egitim Ogretmenlerinin genel yeterlik alanlar1 ve calisma siireleri

arasinda pozitif bir iliski oldugu tespit edilmistir.

Morgil, Secken ve Yiicel (2004), kimya 6gretmeni adaylarmin 6z-yeterlilik inanglarimi
secilen bazi degiskenler acisindan incelenmesi amaciyla bir arasgtrma yapilmistir.
Aragtrmanm  drneklemini 162 Kimya Ogretmenligi Boliimii 6grencisi olusturmustur.
Arastirmanm bulgularina gore, kimyaya yonelik tutum, cinsiyet ve 0Oz-yeterlilik inanci
arasinda anlamli bir iligki bulunmustur. Cinsiyetlere gore 6grencilerin 6z yeterlik inanglarinda
erkek ogrenciler lehine anlamli bir farklilik bulunmustur. Yine 6gretmen adaylarini kimyaya
yonelik tutumlari ile 6z-yeterlilik inanglar1 arasinda anlamlt bir iliski bulunmustur, olumlu

tutumu olanlarm ytliksek 6z-yeterlilik inancina sahip oldugu goriilmiistiir.

Altuncekic, Yaman ve Koray (2005), yaptiklar1 arastirmada 6gretmen adaylarmin 6z-
yeterlilik inang diizeyleri ve problem ¢6zme becerileri incelenmistir. Arastirmanin
orneklemini Fen Bilgisi Ogretmenligi, Smif Ogretmenligi ve Matematik Ogretmenligi
boliimlerinde 68renim goéren 240 Ggretmen adayr olusturmustur. Arastirmanin bulgularina

bakildiginda; 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri programlara gore 6z-yeterlilik inanci
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puanlarinda anlamli bir fark bulunmustur. Buna gore; Fen Bilgisi Ogretmenligi 6grencileri en
yiiksek dz-yeterlilige, Siif Ogretmenligi 6grencileri ise en diisiik 6z-yeterlilige sahip oldugu
belirlenmistir. Sinif diizeylerine gore 6z-yeterlilik puanlarina bakildiginda da anlaml bir fark
gorilmiistiir. Fark birinci smif ve diger siniflar arasinda ve diger siniflar lehine oldugu

goriilmiistiir. Cinsiyetlere gore ise anlamli bir farklilik gériilmemistir.

Meslek lisesi 0gretmenlerinin 6z-yeterlilik inanclar1 ile 1ilgili olarak yapilan bir
arastrmada (Ekici 2006), 6gretmenlerin 6z-yeterlilik inanglarmin kidem degiskenine gore
anlamh bir farklilik géstermedigi, ancak cinsiyet ve brans degiskenleri bakimindan anlamli
farkliliklar gosterdigi bulunmustur. Bu arastrmada, ilkdgretim boliimii aday dgretmenlerin
meslege atilmadan once 6gretmenlik meslegine yonelik Oz-yeterlilikleri, cinsiyet, boliim,
ogretim sekli, mezun olunan lise tiiri ve smif diizeyi degiskenleri bakimimdan incelenmistir.
Arastirma 2005-2006 Ogretim yili bahar déneminde Dicle Universitesi Siirt Egitim
Fakiiltesi’nde okuyan toplam 330 6gretmen adayma uygulanmistir. Calismada bes dereceli
likert tipi “Ogretmen adayr oz-yeterlilik Olgegi” kullanilmistir. Arastirma sonucunda,
ilkogretim fen bilgisi Ogretmenligi bolimiinde okuyan Ogretmen adaylarmin diger
boliimlerdeki 6gretmen adaylarma gore mesleki 6z-yeterliliklerine iligkin daha ytiksek 6z-

yeterlilik diizeyine sahip olduklar1 tespit edilmistir.

Uredi ve Uredi (2006) vyaptiklar1 arastirmada; smif Ogretmeni adaylarmin
cinsiyetlerine, bulunduklar1 smiflara ve basar1 diizeylerine gore fen Ogretimine iligkin 6z-
yeterlilik inanclarmi karsilastirmayr amaglamislardir. Sinif Ogretmenligi Lisans Programina
3. ve 4. sinifa devam eden 405 6gretmen adayi ile yapilan arastirmanin bulgularina gore; 4.
smif Ogrencilerinin 3. smf O6grencilerine gore daha yiiksek Oz-yeterlilik inancina sahip
oldugu, kiz 6grencilerin erkek Ogrencilere gére daha yiiksek Oz-yeterlilik inancina sahip

oldugu goriilmiistiir.

Ozerkan’in  (2007) yaptig1 arastirmada, Ogretmenlerin Oz-yeterlilik algilar1 ile
ogrencilerin sosyal bilgiler benlik kavramlar1 arasindaki iligki incelenmistir. Arastirma
sonuclarina gore, ogretmenlerin Oz-yeterlilik algilar1 ile 6grencilerin sosyal bilgiler benlik
kavramlar1 arasinda anlamli bir iliski tespit edilmistir. Ancak, 6gretmen 6z-yeterlilik algisinin

cinsiyet ve mesleki kideme gore degismedigi bulunmustur.
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Cakiroglu (2008), yapmis oldugu arastirmada Tiirkiye ve Amerika ‘da ki 6gretmen
adaylarinin 0z-yeterliliklerini incelemistir. Arastrmanin Orneklemini 141 Tirk ve 104
Amerikan Ogretmen adaymnin olusturdugu arastirmanin bulgularma gore, Ogretmen
adaylarinin cinsiyetlerine gore anlamli bir farklilik bulunmamustir. Tiirk 6gretmen adaylarmin,
Amerikan Ogretmen adaylarina gore daha yiliksek Oz-yeterlilik algisina sahip oldugu

goriilmiistiir.

Capri ve Celikkaleli (2008) 6gretmen adaylarinin 6gretmenlige iliskin tutum ve
mesleki yeterlik inanglarini cinsiyet, program ve fakiiltelerine gore incelemistir. Arastirma
grubu, Egitim Fakiiltesi ve Teknik Egitim Fakiiltesi son smifta okuyan ve mezun olabilecek
durumda olan 158’1 erkek (%63,2), 92’si ise bayan (%36,8) olmak iizere toplam 250
ogretmen adayindan olusmustur.. Ogretmen adaylarma, “Ogretmenlige Iliskin Tutum Olcegi
(OITO)”, “Aday Ogretmenin Kendine Iliskin Yeterlik Algist Olgegi (AOKIYAO)” ve
arastirmacilar tarafindan gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu” uygulanmistir. Arastirmadan elde
edilen bulgular sonucunda; 6gretmen adaylarinin 6gretmenlige iliskin tutumlar1 {izerinde
cinsiyetin onemli bir etkisinin oldugu, program ve fakiilte degigskenlerinin ise anlamli bir
etkisinin olmadig1 bulunmustur. Ogretmen adaylarmnin yeterlik inanglar1 {izerinde ise, cinsiyet,

program ve fakiilte degiskenlerinin anlaml bir etkisinin bulundugu goériilmiistiir.

Gengtiirk (2008), Tlkdgretim okulu dgretmenlerinin 6gretmenlik meslegine yonelik 6z-
yeterlilik algilar1 ve is doyumlarinin c¢esitli degiskenler agisindan incelendigi arastirmada
Zonguldak ilinde gorev yapan 373 6gretmenden elde edilen veriler kullanilmigtir. Arastirmaya
katilan 6gretmenlerin kendilerini genel Oz-yeterlilik ve alt boyutlarinda oldukg¢a yeterli
hissettigi bulunmustur. Ogretmenlerin dz-yeterlilik algilarinda cinsiyet, mezun olduklari okul,
lisansiistli egitim alma durumlarina gdére herhangi bir farklilik bulunmazken; kidem, brans
(6gretimsel stratejilerde yeterlik hari¢) ve okul tiirli bakimindan anlamli farkliliklar tespit

edilmistir.

Kaya (2008) ise yaptig1 ¢alismada, Egitim Fakiiltelerinin, Sosyal Bilgiler Egitimi
Anabilim Dali dordiincii smif 6grencilerinin (6gretmen adaylarinin), diisiinme becerilerinin
ogretimine yonelik 6z-yeterlilik diizeylerini ¢esitli de§iskenler agisindan incelemistir. Sosyal
bilgiler O6gretmen adaylarinin diislinme becerilerinin 6gretimine yonelik 6z-yeterlilik
diizeylerinin akademik basari1 ortalamalarina gore farklilastigi goriilmiistiir. Kadin ve erkek

sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmmin diisiinme becerilerinin 6gretimine yonelik 6z-yeterlilik
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diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunamamistir. Yas degiskenine gore Ogretmen
adaylarinin diisiinme becerilerinin 6gretimine yonelik 6z-yeterlilik diizeyleri arasinda anlamli
bir farklilikk bulunamamistir. Diistinme becerilerinin 6gretimine yonelik 6z-yeterlilik
diizeylerinin, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri {iniversitelerden
etkilenmedigi goriilmiistiir. Ikinci ve normal 6gretimde O6grenim goren sosyal bilgiler
ogretmen adaylarinin diisiinme becerilerinin 6gretimine yOnelik 06z-yeterlilik diizeyleri

arasinda anlamli bir farklilik bulunamamustir.

Ozdemir (2008), smif 6gretmeni adaylarmnin dgretim siirecine iliskin dz-yeterlilik
inanglarinin cinsiyete, 6grenim goriilen tiniversiteye, 6gretim bigimine, mezun olunan liseye,
boliimii tercih sirasma, tercih nedenine ve O6gretmenlige yonelik tutuma gore farklilagip
farklilasmadig1 incelemistir. Arastirmanin c¢alisma grubunu 2005-2006 6gretim yilinda
Hacettepe Universitesi, Gazi Universitesi ve Kirikkale Universitesinde dgrenim gdren 223
sinif ogretmeni adayir olusturmustur. Calismada veriler “6gretmen adaylarinin 6gretim
siirecine iliskin 6z-yeterlilik inanglar1” &lgegi ile toplanmistir. Ogretmen adaylarinin égretim
siirecinin bazi boyutlarma iliskin 6z-yeterlilik inan¢larinin cinsiyet, 6grenim goriilen bransi
tercth swrasi, tercih nedeni ve Ogretmenlik yapmaya istekli olmaya yonelik tutum
degiskenlerine gore anlamli diizeyde farklilik gosterdigini, buna karsilik 6grenim goriilen
iiniversite, 6gretim bicimi ve mezun olunan lise degiskenlerinin ise 6z-yeterlilik inanglarinda

anlamli bir farkliliga neden olmadig: belirlenmistir.

Aksoy ve Diken (2009), rehber 6gretmenlerin 6zel egitimde psikolojik danigsma ve
rehberlige iliskin 6z-yeterlilik algilarini incelemistir. Arastirmanin katilimcilarimi 277 rehber
ogretmen olusturmustur. Katilimcilarin 6z-yeterlilik diizeyleri arastrmacilar tarafindan
gelistirilen Rehber Ogretmen Ozel Egitim Oz-Yeterlilik Olgegiyle (RO-OEOYO)
toplanmistir. Bulgular, rehber 6gretmenlerin 6zel egitimde psikolojik danmigma ve rehberlige
iliskin Oz-yeterlilik algilar1 ile cinsiyet ve yas degiskenleri arasinda anlamli bir iliski
olmadigmi ortaya koymustur. Bulgular ayrica, rehber 6gretmenlerin mesleki deneyim siireleri,
mezun olduklar1 lisans programi, 6zel egitim deneyimleri ve aldiklar1 uzman destegi ile 6z-

yeterlilik algilama diizeyleri arasinda iliski anlamli bulunmustur.

Korkut (2009), ¢alismasinda sinif 6gretmenlerinin 6z-yeterlilik inancglart ile smif
yonetimi beceri algilar1 arasindaki iliskiyi ve bu inang ve algilarin cinsiyet, deneyim siiresi ve

okulun bulundugu yerlesim yeri degiskenlerine gore farklilasip farklilasmadigini ortaya
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koymayr amagclamistir. Arastrrmanin  verileri “Ogretmen Oz-yeterlilik Olgegi”, “Smif
Yonetimi Beceri Olgegi” ve “Kisisel Bilgi Formu” ile toplanmistir. Arastirma sonucunda smif
ogretmenlerinin 6z-yeterlilik inanglarinin, “olduk¢a yiiksek™ diizeyde oldugu belirlenmistir.
Smif Ogretmenlerinin 6z-yeterlilik inancglar1 cinsiyet ve okullarin bulunduklar1 yerlesim
yerlerine gore farklilik gostermekle birlikte deneyim siirelerine gore farklilik gostermedigi
sonucuna ulasilmigtir. Sinif Ogretmenlerinin  6z-yeterlilik inanglar1 ile smif yOnetimi
becerilerinin tiim boyutlar1 arasinda orta diizeyde, olumlu ve anlamli bir iligkinin oldugu

goriilmiistiir.

Yavuz (2009), yapmis oldugu yiiksek lisans arastirmasinda 6gretmen adaylarinin 6z-
yeterlilik algilar1 ve TUstbiligsel farkindaliklarmin c¢esitli degiskenler acisindan incelemeyi
amacglamistir. Arastirmanin O6rneklemini egitim fakiiltesinde 6grenim goren 838 Ggretmen
aday1 olusturmaktadir. Arastrmanin sonuclarina gore O0gretmen adaylarinin 6z-yeterlilik
algilarmda kendilerini oldukg¢a yeterli hissettikleri goriilmiistiir. Ogrencilerin cinsiyetlerine
gore oz-yeterlilik algilarinda kiz 6grenciler lehine anlamli bir fark vardir, béliimlerine gore
oz-yeterlilik algilarinda ise anlamli bir fark yoktur. Ogrencilerin smif diizeylerine gore &z-
yeterlilik algilarinda 1. siniflar lehine anlamli bir fark bulunmustur. Mezun olunan lise tiiriine

gore ise; genel lise mezunu 6grenciler lehine anlamli bir fark oldugu goriilmiistiir.

Coskun (2010), tarafindan yapilan arastirmada Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi (DKAB)
ogretmenlerinin 6z-yeterlilik algilarinin; cinsiyet, mesleki kidem, gorev yapilan okul tiirt,
kurumdan memnuniyet derecesi, baska meslek veya bransa ge¢me istegi, medeni hal, egitim
seviyesi ve okuma aligkanliklar1 diizeyine gore farklilik gosterip gostermediginin belirlenmesi
amaglanmigtir. Arastirmada, DKAB 6gretmenlerinin  Oz-yeterlilik algilarin1  belirlemek
amaciyla, Tschannen-Moran ve Hoy tarafindan gelistirilen ve Tiirk kiiltiirii i¢in gecerlik ve
giivenirlik ¢alismasi Capa, Cakiroglu ve Sarikaya tarafindan yapilan “Ogretmen Oz-yeterlilik
Olgegi” kullanilmistir. Arastirma sonucunda DKAB 6gretmenlerinin dz-yeterlilik algilarmin
okul tiiri, egitim seviyesi, okuma aligkanliklar1 diizeyi, bagka meslek veya bransa gecme
istegi degiskenlerine gore anlamli bicimde farklilagsmadigi; cinsiyet, mesleki kidem, ¢alistigi
kurumdan memnuniyet derecesi ve medeni hal degiskenlerine gore ise anlamli bigimde

farklilastig1 tespit edilmistir.

Kaner (2010) yaptig1 arastrmada, 6zel gereksinimli olan ve olmayan 6grencilerle

calisgan Ogretmenlerin Oz-yetkinlik (6z-yeterlilik) inanglarmi o6gretmenlere iliskin bazi



27

demografik degiskenler agisindan incelemistir. Katilimcilarmm 133’4 (%56.8) o6zel egitim
ogretmeni, 101’1 ise (%43.2) normal egitim dgretmenidir. Ogretmenlerin yas ortalamalar1 ve
standart sapmalar1 sirasiyla 37.16 ve 9.43’diir. Arastirmada veri toplamak i¢in Kaner ve
arkadaslar1 tarafindan gelistirilen Ogretmen Oz-Yetkinlik Olgegi kullanilmustir. Bulgular
ogretmenlerin mesleki yetkinlik inanglarinin cinsiyetlerine, calistiklar1 6grenci tiiriine, hizmet

siirelerine ve gorev kademelerine gore degismedigini gostermistir.

Karahan (2008) tarafindan yapilan arastrmada, 6zel egitim okullarinda ¢alisan
egitimcilerin tilkenmislik diizeyleri ve 0Oz-yeterlilik algilar1 gesitli degiskenler agisindan
incelenmistir. Arastirmaya toplam 263 egitimci (6zel egitim okulunda ¢alisan psikologlar,
Ozel egitim 6gretmenleri, smif 6gretmenleri, okul Oncesi 6gretmenleri, ¢ocuk gelisimciler,
rehberlik ve psikolojik danigmanlar) katilmistir. Arastirma sonucunca, 6zel egitim alaninda
calisan egitimcilerin tiikenmislik diizeyleri ile cinsiyetleri, egitim diizeyleri, mezun olduklar1
alan, caligmakta olduklar1 alan, meslekte calisma siireleri, giinliik calisma siireleri, ¢caligtiklar1
kurum tiiri arasinda anlamli farklilasma saptanmistir. Egitimcilerin  6z-yeterlilik algi
diizeyleri ile sosyo-demografik degiskenler arasinda anlamli bir farklilik bulunmamustir.
Ayrica egitimcilerin 6z-yeterlilik alg1 diizeyleri tiikenmiglik diizeyleri arasinda anlamli bir

ilisk1 saptanmaistir.

Akdogan (2009) tarafindan yapilan arastirmada, zihin engelliler 6gretmenlerinin 6z-
yeterlilik algilar1 ile stres diizeyleri ve bunlar arasindaki iliski incelenmistir. Arastirmada
ayrica zihin engelliler 6gretmenlerinin 6z-yeterlilik algilarini ve stres diizeylerini devlet veya
ozel egitim kurumunda calisma, kidem yillar1 ve giinliik ¢alisma siireleri gibi degiskenlerin
etkileyip etkilemedigi arastirilmistir. Arastirma Eskisehir ilinde gorev yapmakta olan zihin
engelliler Ogretmeni statiisiinde c¢alisan toplam 91 katilimc1 ile gergeklestirilmistir.
Arastirmada elde edilen bulgular katilimcilarin biiylik cogunlugunun hem 6z-yeterlilik algist
diizeylerinin hem de stres diizeylerinin yiiksek ayrica zihin engelliler 6gretmenlerinin 6z-
yeterlilik algilar1 ile stres diizeyleri arasinda anlamli ve pozitif yonde bir iliski oldugu
belirlenmistir. Zihin engelliler 6gretmenlerinin 6zel ya da devlet okullarinda ¢aligmalarma
gore 0z-yeterlilik algilarinda farklilia yol actig1 belirlenmistir. Arastirmada zihin engelliler
ogretmenlerinin 6z-yeterlilik algilar1 ve stres diizeyleri ile kidem yillar1 ve gilinliik ¢alisma
stireleri arasinda istatistiksel yonden anlamli bir iliski olmadig1 ayrica devlet okullar1 veya
Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezinde ¢alismanin zihin engelliler 6gretmenlerinin stres

diizeyinde anlamli bir farkliliga yol agmadig: belirlenmistir.
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[Ikdgretim smif dgretmenlerinin, 6gretim stili tercihlerinin, cinsiyetlerinin, mesleki
kidemlerinin, 6z-yeterlilik algilarinin ve 6zyonetimli 6grenmeye hazirbulunusluk diizeylerinin
mesleki yeterlikleri tizerindeki etkisi incelendigi bir arastirmada (Sahin 2010),
ogretmenlerinin mesleki yeterlik puanlari ile cinsiyet ve mesleki kidem degiskenleri arasinda
anlamli farklilik bulunmamistir. Bununla birlikte ilkdgretim sinif 6gretmenlerinin, mesleki
yeterlik puanlari ile 6zyonetimli 6grenmeye hazirbulunusluk diizeyleri arasinda anlamli bir

fark bulunmustur.

Yilmaz (2010), Tiirkce Ogretmen adaylarinin 6zel alan yeterlik algilarmin ve 6z-
yeterlilik algilarmin bazi degiskenlere gore farklilagip farklilasmadigi, adaylarin mesleki bilgi
ve becerilerine yonelik yeterlik algilarini belirlemek istemistir. Calisma sonucunda, cinsiyete
gore Ozel alan yeterliklerinin faklilagmadigi, gilindiiz ve gece programindaki Ogretmen

adaylarinin 6zel alan yeterliklerinin birbirine yakin oldugu belirlenmistir.

Yiiksel (2010), rehber O0gretmen adaylarinin 6zel egitimde psikolojik danisma ve
rehberlikle ilgili rolleri ve sorumluluklarmna iliskin 6z yeterlik algilarin1 incelemistir.
Oncelikle Ozel Egitim Oz-yeterlilik Olgegi’nin (RO-OEOYO) rehber dgretmen adaylar: ile
gecerlik ve giivenirliginin smanmistir. Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik Programinin
birinci, ikinci, li¢lincii ve dordiincii siniflarindan toplam 1298 6grenci calismada yer almistir.
Bulgular, RO-OEOYO’niin tek boyutta (40 madde) yeterli diizeyde psikometrik dzelliklere
sahip oldugunu ortaya koymustur. Rehber 6gretmen adaylarinin 6zel egitim 6z yeterlik
algilamalarina etki eden degiskenlerle 6z yeterlik diizeyleri arasindaki iligskiye dair verilen
bulgular incelendiginde; yapilan bagimsiz Orneklemler t-testi analizi rehber Ogretmen
adaylarinin cinsiyetlerine gore 6zel egitimdeki 6z yeterlik algilarinin degistigi goriilmistiir.
Erkek adaylarmm kadin adaylara gore daha yiiksek 0z yeterlik algisina sahip olduklar:
goriilmiistiir. Ayrica rehber 6gretmen adaylarinin okuduklar1 sinif diizeyi arttik¢a 6zel egitime

iligkin 6z-yeterlilik diizeylerinin de arttig1 ortaya ¢ikmustir.

Alacayir (2011), zihin engelliler 6gretmenligi 4. sinif Ogrencilerinin 6z-yeterlilik
algilar1 ile 6grenme stilleri arasindaki iliski cesitli degiskenler (cinsiyet, mezun olunan lise
tiiri, boliim tercih siras1) agisindan incelenmistir. Arastirma Tiirkiye’de bulunan 7 devlet
iiniversitesinde 4. smifa devam eden toplam 188 (139 kiz, 49 erkek) zihin engelliler 6gretmeni
aday1 ile gercgeklestirilmistir. Arastirmanin verileri Gibson ve Dembo tarafindan (1984)

gelistirilen, Tiirkceye ¢evirisi Diken (2004) tarafindan yapilan “Ogretmen Yeterlik Olgegi
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(OYO)”, Antony F.Grasha ile Sherly Reichmann tarafindan gelistirilen ve Siiral (2008)
tarafindan Tiirkceye gevrilip, gegerlik ve glivenirlik calismasi yapilan “Grasha—Reichmann
Ogrenci Ogrenme Stili Olgegi” ve oOgretmen adaylarmm kisisel bilgilerini belirlemek
amactyla kullanilan “Kisisel Bilgi Formu” yoluyla toplanmistir. Zihin engelliler 6gretmeni
adaylarini 6z-yeterlilik algilariyla cinsiyet, mezun olunan lise tiirii ve boliim tercih sirasi

arasinda anlamli bir iligski olmadig1 goriilmektedir.

Yiiksel, Diken, Aksoy ve Karaaslan (2012), rehber 6gretmen adaylarinin 6zel egitimde
psikolojik danisma ve rehberlie iliskin 6z-yeterlilik algilarini1 incelemistir. Arastirmanin
birinci asamasmda, Aksoy ve Diken (2009) tarafindan gelistirilmis olan Rehber Ogretmen
Ozel Egitim Oz-yeterlilik Olgegi’nin (ROOEOYO) rehber dgretmen adaylar ile gegerlik ve
giivenirliginin sinanmas1 amaglanmustir. ikinci asamada ise rehber dgretmen adaylarinin dzel
egitimde psikolojik danisma ve rehberlige iliskin 6z-yeterlilik algilarinin  belirlenmesi
amacglanmistir. Yedi farkli {iniversitenin Egitim Fakiilteleri biinyesindeki Psikolojik
Danigsmanlik ve Rehberlik Programma devam eden toplam 1298 &grenciden veriler
toplanmistir. Veri toplamada “Rehber Ogretmen Ozel Egitim Oz-yeterlilik Olgegi” ve Kisisel
Bilgi Formu kullanilmistir. ROOEOYO’ nun rehber 6gretmen adaylariyla da kullanilabilecek
bir ara¢ oldugu sonucuna varimistir. Erkek rehber 6gretmen adaylarmnin 6z-yeterlilik
diizeylerinin kadin adaylardan daha yiiksek oldugu ve alinan egitimlerin miktar1 arttikga 6z-

yeterlilik diizeylerinin de arttig1 tespit edilmistir.

Ekinci (2013), miizik, resim ve beden egitimi bolimi ogretmen adaylarmin
smiflarinda karsilasabilecekleri giicliiklere iliskin 6z-yeterlilik algilarini ve 06z-yeterlilik
algilar1 ile bolim, smif ve cinsiyet degiskenleri arasindaki iliskiyi incelemistir. Arastirma
bulgulart Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Miizik, Resim ve Beden Egitimi
ABD’de ki Lisans II, III. ve IV. Smiflarda 6grenim goren toplam 224 6gretmen adaymdan
toplanmistir. Arastrmada veri toplama aracit olarak, Tschannen-Moran ve Hoy (2001)
tarafindan gelistirilen ve Tiirkce i¢in gegerlik ve gilivenirlik ¢alismasit Capa, Cakiroglu ve
Sarikaya (2005) tarafindan yapilan ve 6gretmenlerin 6z-yeterliliklerini nasil algiladiklarini
betimlemeye ¢alisan, “Ogretmen Oz-yeterlilik Olgegi” kullanilmistir. Miizik, Resim ve Beden
Egitimi ABD’de ki 6gretmen adaylarmnin cinsiyet, smif ve boliim degiskenlerine gore 6z-

yeterlilik diizeyleri arasinda anlamli farklilik bulunmamuistir.
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2.2. Ogretmen Adaylarinin Oz-yeterlilik Algilan ile Ilgili Yurtdisindaki Yaym ve

Arastirmalar

Woolfolk-Hoy (2000) “Ogretmenlerin Ilk Yillar1 Boyunca Oz-yeterliliklerindeki
Degisiklikler” isimli ¢calismasinda, 6gretmenlerin ilk yillarinda ve 6grencilik hayatindaki 6z-
yeterlilik inang¢larini degerlendirmek, 6z-yeterliliklerini degistiren ilgili faktorleri tanimlamak,
0z-yeterligin gelisimini saglamak amaci ile profesyonel 6gretmenlerle stajyer ve dgrencilerin
oz-yeterliliklerini karsilastirmistir. Arastirmaya mesleginin ilk yilini tamamlayan toplam 53
ogretmen katilmistir. Arastirma bulgular1 6gretmenlerin 6z-yeterlilik algilarinin matematik ve
fen derslerinde tecriibeli 6gretmenlere gore daha diisiikk oldugunu, 6z-yeterlilik algilarinin

okul yonetiminden, i§ arkadaslarmin goriislerinden etkilendigi gostermistir.

Admiraal, Korthagen ve Wubbels (2000), yaptiklar1 calismada 6gretmen adaylarinin
ogrenci davranislariyla basa ¢ikma becerisi ve O6grenci 6gretmen arasindaki iletisimini
incelemistir. 27 d6gretmen adaymdan sorunlara neden olan olaylar ile ilgili yaklagik 300 yanit
almmustir. Katilimeilarin sinifta yasadiklari giinliik zorluklar, bu zorluklarla basa ¢ikma
tutumlar1 degerlendirilmistir. Ogrencinin koétii davramisinin sorun olarak tepsit edildigi
durumlarda, 6gretmen adaylarinin 6grenciler ile iletisiminin gerginlestigi ve faaliyetlerinin
yogunlugunun degistigi ancak ogretmen adaylarinin etkin basa ¢ikma tutumu sergiledikleri
tespit edilmistir. Arastirmada; Ogrencisini dinleyen, taniyan ve anlayan Ogretmenin
ogrencisinin gii¢lii ve zayif yonlerini, 6grenme stilini, sevdigi ve sevmedigi durumlar1 daha

1yi anlayabilecegi sonucuna ulasilmistir.

Tschannen-Moran ve Woolfolk-Hoy (2002), 255 0Ogretmenle yiiriittiikleri
calismalarinda, 6gretmen yeterliginin olusumunda etkili olan faktorleri, farkli 3 iiniversiteden
mezun (Ohio State, William and Mary ve Cincinnati) ilkokul, ortaokul ve lise 6gretmenleri
iizerinde arastirmistir. Veriler mesleki deneyimleri 1 yil ile 29 yil arasinda, yaslar: ise 21 ile
57 arasinda olan katilimcilardan toplanmistir. Katilimcilara mesleki doyum ve destek
algilarim1 Olgen sorular sorulmus ve Og8retmen Oz-yeterlilik Olgegi uygulanmistir. Anket
arastrmacilar tarafindan gelistirilen ve kisa adi TSES olan o6z-yeterlilik 6lgegidir.
Arastirmanin sonucunda, 6gretmen yeterligi yas, cinsiyet ve irk gibi gruplara arasinda dnemli
bir farklilik gdstermezken, smif seviyesi ve tecriibe degiskenlerinde 6nemli farkliliklar

gosterdigi ortaya konmustur. Ayrica mesleki deneyimleri 5 yil ve {izerinde olan 6gretmenlerin
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yeni Ogretmenlere ve ilkokul 6gretmenlerinin de lise Ogretmenlerine gore daha yiiksek

seviyede yeterlige sahip oldugu belirlenmistir.

Ogretmen adaylarinin 6z-yeterlilik algilamalarmmn degisimini inceleyen bir baska
calisma ise Woolfolk-Hoy ve Sphero (2005) tarafindan yapilmistir. Arastirmada veriler 38’1
kadin ve 15’1 erkek olan 53 6gretmen adayindan elde edilmistir. Katilimcilar teorik dersleri
alan 6gretmen adaylari, 6gretmenlik uygulamasi yapan 6gretmen adaylari ve mesleginin ilk
yilinda olan 68retmen olmak iizere ii¢ grup altinda toplanmistir. Calisma sonucunda teorik
derslerin hepsini alan ama uygulama yapmayan Ogretmen adaylarinin ve oOgretmenlik
uygulamasi yapan 6gretmen adaylarinin 6z-yeterlilik seviyesinin arttigr ve meslegine atanan

ogretmenlerin ise 6nemli derecede azaldig1 bulunmustur.

Billheimer (2006), calismasinda okuloncesi 6gretmen adaylari ile smif Ogretmeni
adaylarinin 6z-yeterlilik algilarin1 karsilastirmistir. Calismaya 44 smif 6gretmeni adayi, 40
okul &ncesi dgretmeni adayr katilmistir. Ogretmen adaylarina “6gretmen yeterlik &lgedi”
uygulanmistir. Olgegin 3 alt boyutunda 6nemli farkliliklar bulunmustur. Okul Oncesi
ogretmen adaylar1 karar verme, aile katilimi ve olumlu okul iklimi yaratmada daha ytiksek
puanlar almislardir. Genel 68retmen yeterlik algilar1 agisindan gruplar arasinda anlamli bir

bulunamamastir.

Schwarber (2006), c¢alismasinda otistik c¢ocuklarinda egitimde gorev alan
ogretmenlerin 0z-yeterlilik algilarini incelemistir. Calismaya 166 okuloncesi 6gretmeni, 105
genel smif 6gretmeni, 29 6zel egitim 6gretmeni ve 32 egitimci ( 22 yardimcr 6gretmen, 2 is
terapisti, 7 konusma terapisti) katilmistir. Calisma sonucunda 6gretmenlerin otistik ¢ocuklarin
egitimiyle ilgili farkli bilgilere sahip oldugu, 6zel egitim Ogretmenlerinin en yiiksek 6z
yeterlik algisma sahip oldugu, 6zel egitim Ogretmenlerinin diger 6gretmenlere gore otistik
cocuklarin egitimiyle ilgili daha az endiseli oldugu belirlenmistir. Gruplarin genel egitim
hedefleri arasinda da farkliliklar bulunmamaistir. Genel egitim siniflarinda otistik ¢ocuklarinin
sayisinin her giin artti§1 géz Oniine alindiginda O68retmen yetistirme egitimlerine ihtiyag

oldugu belirlenmistir.

Barco (2007) yaptig1 calismada, 68retmen yeterligi ve orta dgretim 6gretmenlerinin
kaynastirma simiflarinda 6grenme giicliigii olan 6grencilere karsi olan tutumlar1 arasindaki

iliskiyi incelemistir. Ogretmenlerin kaynastirmaya karst tutumlar:t ve bununla ilgili
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etkinliklerine dair bilgi toplama amaciyla, orta 6gretim 6gretmenleriyle bir telefon goriismesi
ile beraber internet iizerinden bir anket gerceklestirmistir. Telefon anketinden elde edilen
sonuglar, orta &gretim Ogretmenlerinin kaynastirmanin bazi engelli 6grenciler icin ise
yararken bazilar1 i¢inse ise yaramadigini disiindiiklerini ortaya c¢ikarmistir. Bazi katilimcilar
kaynastirmanin 6gretmenlerin dersleri basitlestirerek anlatmalarina yol agtigmi hissettiklerini
belirtmistir. Katilimcilar ayrica kaynastirmayla ilgili olumlu olanlar gibi olumsuz olan
deneyimlerinin de oldugunu ifade etmistir. Bu ¢alisma, kaynastirmanm hem faydalarinin hem
de eksikliklerinin oldugu, ancak kaynastrmanin basarisinin simiftaki  dgretmenlerin
tutumlarina bagl oldugu sonucuna ulasmistir. Ayrica calisma, 6gretmenlerin 6z-yeterliligi ve
kaynastirma ortaminda Ogrenme giiclii§ii olan O6grencilerle caligmalariyla ilgili tutumlar:

arasinda bir iligki bulunmadigini gostermistir.

Fives, Doug ve Arturo (2007), uygulama dersinin, 0gretmen adaylarinin 6z-yeterlilik
diizeylerine etkisini incelemistir. Yaptiklar1 arastirmada 49 6gretmen adayma, dgretmenlik
uygulamasinm ikinci ve altinci haftalar1 arasinda ve 11. ve 12. haftasinda Maslach Mesleki
Tiikenmislik Olgegi, Tschannen-Moran ve Woolfolk-Hoy tarafindan gelistirilen Ogretmen
Oz-yeterlilik Olgegini uygulamistir. Arastirma sonunda dgretmen adaylarmin, 6gretmenlik

uygulamasi siirecinde 6z-yeterliliklerinin arttigi goriilmiistiir.

Dawson (2008) ise engelli 6grencilerle calisan 6gretmenler i¢in 6gretmen yeterlik
lcegi olusturmak amaci ile bir calisma yapmistir. Engelli Ogrencilerin Egitiminde Yeterlik
Olgegi (TSDES) vyeterligi 6lgmek igin 14 madde belirlenmistir. Engelli Ogrencilerin
Egitiminde Yeterlik Olgegi ( TSDES) ve Tschannen Moran-Woolfolk Hoy tarafindan
olusturulan Ogretmen Yeterlik Olgegi (TSES) ile birlikte Midwestern Universitesinde 245
ogrenciye uygulanmistir. Calismalar Engelli Ogrencilerin Egitiminde Yeterlik Olgegi’nin

(TSDES) 6gretmen yeterligini 6lcmede gecerli ve giivenilir oldugunu gostermistir.

Dickerson (2008), 2006-2007 6grenim doneminde 6zel egitim ve genel egitimde c¢alisan
ogretmenlerin stress faktorii ile Oz-yeterlilik algilarnda anlamli bir farkin bulunup
bulunmadigini arastirmistir. Calismaya Teksas’ta 6gretmen mezun eden en {ist siradaki 4
iiniversiteden, 6zel egitim ve genel egitim stajyer 08retmenler katilmistir. Bu kurumlardaki
stajyer Ogretmenlere, internetteki anket sayfasmnin linki elektronik posta yoluyla
gonderilmigtir. Stresle ilgili 6n test ve son test anketi 23 stajyer 6gretmen, 6z-yeterlilikle ilgili

On test son test anketi 22 stajyer 6gretmen tamamlamistir. Arastirma sonucunda; genel ve
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Ozel egitim stajyer 0gretmenleri 6n testten son teste anlamli olarak daha stresli bulunmuslar ve

daha yiiksek 6z-yeterlilik sergilemistir.

Wolf (2008), ziraat Ogretmenlerinin 6z-yeterlilikleriyle 1ilgili yaptig1 calismada
ogretmenlerin 0z-yeterlilik algilar1 ile mevcut islerindeki yeterliklerini incelemistir. Ayrica
ogretmenlerin demografik Ozellikleri, tarim egitiminde Ogretmen oOz-yeterliligi ve
meslektaslariyla ilgili disilinceleri arasindaki iliski incelenmistir. Calismaya katilan
ogretmenler en az dort yillik lisans egitimi almistir. Ogretmenlerin smifta yiiksek yeterlilige
sahip oldugu, uygulamada ise diisiik yeterlige sahip oldugu goriilmiistiir. Erkeklerin 6z-

yeterlilik algilarmin da kadinlara gore daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Ogretmen adaylar1 ve deneyimsiz 6gretmenlerin dz-yeterlilik algilarindaki degisimi
inceleyen bir baska calisma ise Clark (2009) tarafindan yapilmistir. Calismaya 123 6gretmen
aday1 ve deneyimsiz Ogretmenler katilmistir. Calisma sonucunda 6gretmen adaylarmin 6z-
yeterlilik seviyesinin yliksek oldugu, staj tiiriiniin (okul deneyimi ve 6gretmelik uygulamasi)
oz-yeterlilik uygulamasi lizerinde herhangi bir etkisinin olmadigi, rehber 6gretmen destegi ve
mesleki gelisim kurslarmin deneyimsiz 6gretmenlerin 0z-yeterliligi lizerinde pozitif etkisi

oldugu bulunmustur.

2.3. Ogretmen Adaylarmin Kaynastirma Egitimine iliskin Yeterlilikleri ile Tlgili

Yurticindeki Yayin ve Arastirmalar

Magden ve Avcr (1999) “Ogretmen adaylarinmn 6ziirlii dgrencilerin kaynastirilmasima
iligkin goriisler” ile ilgili yaptiklar1 arastirmada dgretmen yetistirme programlarmin 6zel 58
gereksinimli 6grencilerin kaynastirilmasma iliskin goriislerine etkilerini incelenmistir.
Arastirma sonucunda Ogretmen adaylarmin mesleki tercih siralari, hangi 6gretmenlik
programinda Ogrenim gordiikleri ile kaynastrmaya iliskin goriisleri arasinda farkliliklar
olusturdugu bulunmustur. Sinif ve brang Ogretmeni adaylarmin kaynastirmaya iliskin
tutumlarini, lisans programlarinda kaynastirma ile ilgili ders almanin olumlu yonde etkiledigi

tespit edilmistir.

Diken ve Sucuoglu (1999) 'nun yaptiklar1 arastirmada iilkemizde halen uygulanan
kaynastirma programlarma iligkin gerekli olan bazi 6n hazirliklarin (alt yap1 ¢alismalarmin)

yapilmadigi, smif 6gretmenlerinin 6zel gereksinimli bireylerin bulundugu siniflarda ¢alismaya
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kars1 olumsuz tutum i¢cinde olduklar1 ve tutumlarinin olumlu yonde degistirilmesine yonelik

calismalara agirlik verilmesinin gerekliligi ortaya ¢ikmistir.

Temel (2000) tarafindan yapilan calisma, anaokulu Ogretmenlerinin kaynastirma
egitimi hakkindaki goriislerinin belirlenmesi amaciyla yapilmistir. Bu arastirmanin
orneklemini, Gazi Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi Cocuk Gelisimi ve Okuldncesi
Egitimi Anabilim Dal1 lisans tamamlama programima 1998-1999 6gretim yilinda katilan 118
ogretmen olusturmustur. Veriler arastirmaci tarafindan hazirlanan 41 sorudan olusan anket
yoluyla toplanmistir. Calismada 06zel egitim dersi alan ve almayan Ogretmenlerde
kaynastirmaya yonelik genel goriis ve kabulde farklilik olmamakla birlikte, uygulama
acisindan entegrasyon siireci ile ilgili yeterliklerini daha farkli algiladiklar1 sonucuna
varilmistir. Ozel egitim dersi alan dgretmenlerin, kendilerini daha yeterli algiladiklari, 6zel
egitim ile ilgili ders almayan 6gretmenlerin kaynastirma egitimi ile ilgili yeterli bilgiye sahip
olmadiklari, engelli cocukla daha Once calismis Ogretmenlerin, caligmayanlara gore

kendilerini daha yeterli algiladiklar1 belirlenmistir.

Sar1 ve Bozgeyikli (2002) 'nin g¢esitli branslardan O6gretmen adaylar1 iizerinde
yaptiklar1 arastirmadaki Selguk Universitesi Egitim Fakiiltesi'nden 2001-2002 dgretim yilinda
mezun olan 483 6gretmen aday1 olusturmustur. Veri toplama araci olarak, Frost ve Stemp
(1998) tarafindan gelistirilen 'Special Education Attitude Scale' Sari, Bozgeyikli ve Ure
(2002) tarafindan Tiirkceye uyarlanmis, gecerlik ve giivenirlik calismasi yapilmis "Ozel
Egitim Tutum Olgegi" kullanilmistir. Arastrmada 6zel egitim dersi almayan &gretmen
adaylarimm smiflarinda engelli 6grenci bulunmasindan hosnut olmayacaklari sonucuna
ulagilmistir. Ayrica yine bu 6gretmen adaylar1 kendilerini 6zel egitime gereksinim duyan
bireyleri egitme konusunda yetersiz olarak algiladiklar1 goriilmiistiir. Ogretmen adaylarinin
Ozel egitime muhtac Ogrencilere yonelik tutumlari, 6grenim gordiikleri boliimler agisindan
degerlendirildiginde de, 6zel egitim dersi alarak mezun olan 6gretmen adaylariyla 6zel egitim
dersi almadan mezun olan 6gretmen adaylar1 arasinda anlamli bir fark oldugu ancak o6zel
egitim dersi alarak farkli boliimlerden mezun olan 6gretmen adaylar1 arasinda anlaml bir fark
olmadig1 ortaya c¢ikmistir.Buna ek olarak; Ogretmen adaylarmmin 6zel egitime muhtag
ogrencilere yonelik tutumlar1 agisindan, cinsiyet, ailede engelli birey olma durumu ve
kendilerinin engelli olma durumlarma gore aralarinda anlamli bir farklilik olmadigi ortaya

cikmustir.
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Siinbiil ve Sargin (2002), “Okuldncesi donemde kaynastirma egitimine iliskin
o0gretmen tutumlar1” adli yaptiklar1 aragtirmada, okuldncesi donemde kaynastirma egitimine
iliskin 6gretmen tutumlarmi belirlemek amaciyla betimsel yontem kullanmiglardir. Arastirma
verileri entegrasyona kars1 tutum dlcegi (EKTO) ve arastirmacilar tarafindan gelistirilen anket
ile toplanmistir. Arastrmaya toplam 110 okuloncesi O8retmeni katilmistir. Arastirma
sonucunda, katilimcilarin genel olarak kaynastirma uygulamalarma karst olumlu tutum iginde
bulunduklari, ancak 6gretmenlerin 6ziir tiirlerine ve ¢esitli degiskenlere gore 6zel gereksinimli
bireylere yonelik tutumlarmin farklilastigi saptanmis ve o6ziir agirlastikga da olumsuz tutum

icinde bulunduklar1 belirlenmistir.

Goziin ve Yikmis (2004) kaynastirmaya yonelik hazirlanan bilgilendirme
programmin, Abant izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde dgrenim goren Fen
Bilgisi Ogretmenligi, Matematik Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi ve Tiirkge
Egitimi 6gretmen adaylarinin kaynastrmaya yonelik tutumlarmin degismesinde etkili olup
olmadigmi incelemistir. Arastirmaya tglincii smifa devam eden 174 Ogretmen adayi
katilmistir. Deneme modellerinden On-test ve son-test kontrol gruplu model uygulanmis ve
her iki gruba da deney oncesi ve deney sonras1 “Kaynastirmaya Iliskin Gériisler Olgegi”
uygulanmistir. Deney grubu 83, kontrol grubu ise 91 6gretmen adayindan olusmustur.
Arastirmada, deney grubundaki 6gretmen adaylarina 6zel gereksinimli ¢ocuklarin normal
cocuklarla egitilmesi konusunda bes haftalik bir bilgilendirme programi uygulanmistir.
Calismada, deney grubundaki Ogretmen adaylarina uygulanan, kaynastirmaya iliskin
bilgilendirme programinin, 6gretmen adaylarmin tutumlarini olumlu yonde etkiledigi

belirlenmistir.

Kaynastirma uygulamalarinda gretmenlerin tutumlarina iliskin Avcioglu, Ozbey,
Eldeniz- Cetin (2004)’e ait ¢alismada, sinifinda kaynastirma 6grencisi bulunan sinif ve brang
ogretmenlerinin kaynastirmaya yonelik tutumlarinin belirlenmesi amaglanmistir. Caligma
grubunda bulunan 12 6gretmene goriismeler araciligiyla 19 soru yoneltilmistir. Caligma
sonucunda, katilimcilarin biiylik ¢ogunlugu, kaynastirma uygulamalarinda yer alacak smif
ogretmenlerinin yogun egitim almalar1 gerektigini, smifa 6zel gereksinimli ¢ocugun
kaynastirilmasinin, sinifindaki normal gelisim gdsteren 6grenciler a¢isindan yararh olacagni,
ogrenciler aras1 farkliliklarin anlagilmasmi ve kabul edilmesini kolaylastirdigini ifade

etmislerdir.
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Oral, Zerey ve Toret (2004)'in sinif 6gretmeni adaylar1 iizerinde yaptig1 caligsmada
kaynastirma dersi almanm sinif §gretmeni adaylarmin kaynastirmaya iliskin tutumlarim
incelemislerdir.. Arastirmaya 88 Ogretmen adayir katilmistir. Arastirmada veri toplamak
amaciyla arastirmacilar tarafindan gelistirilen “Bilgi Formu” ve Antonak ve Larivee (1995)
tarafindan gelistirilen ve Tiirkgeye uyarlama ¢alismalar1 Kircaali-Iftar (1996) tarafindan
yapilan “Kaynastirmaya Iliskin Goriisler Olgegi” kullanilmugtir. Arastirma bulgularma gore;
kaynastirma dersi alan 6gretmen adaylarinin, almayan 6gretmen adaylarina gére daha olumlu
tutuma sahip olduklar1 sonucuna varilmistir. Kaynastirmaya iligkin bilgilendirmenin,
o0gretmen adaylarinin kaynastirmaya yonelik tutumlari tizerinde olumlu yonde degisiklige yol

actig1 sonucuna ulagilmistir.

Kaynastirma uygulamalarinda okul oncesi 6gretmenlerinin goriislerine iligkin Varlier
(2004)’e ait ytiksek lisans calismasinda, okul 6ncesi egitim 6gretmenlerinin 6zel gereksinimli
ogrencilerin okul Oncesi egitimlerine ve kaynastrma uygulamasma iligkin goriislerinin
belirlenmesi amaclanmistir. Calisma, yari-yapilandirilmis goriisme teknigi kullanilarak, 6zel
gereksinimli 6grencilerle calismis ya da caligmakta olan 30 anasinifi 6gretmeninin katilimiyla
gerceklestirilmistir. Calisma sonucunda, goriismeye katilan Ogretmenlerin tiimiiniin 6zel
gereksinimli 6grencilerin okuldncesi egitimi almalarini gerekli gordiikleri; dgretmenlerin
biiyliik kismimin okuloncesi donemde 6zel gereksinimli 6grencilerin kaynastirma yoluyla
egitilmelerinden yana olduklari; 6gretmenlerin 6zel egitimle ilgili hizmet i¢i egitim yada ders

aldiklar1 ancak bu derslerin kendileri i¢in yeterli olmadig1 goriilmiistiir.

Avcioglu, Pinar ve Oztiirk (2005) yaptig1 calismada okul dncesi egitim kurumlarmda
kaynastirmaya yonelik “Ogretmen ve Anne-Baba Tutumlarm1” incelemis, dgretmenlerin dzel
egitim ve kaynastirmayla ilgili alman egitim miktar1 arttikca kaynastirmaya yonelik
tutumlarinin da arttigini belirtmistir. Lisans mezunu Ogretmenlerin lise mezunu egitmenlere
gore daha yliksek olumlu tutumlara sahip olduklar1 bulgusu ortaya ¢ikmistir. 9—-12 yil arasinda
mesleki deneyime sahip 6gretmenlerin kaynastirmaya yonelik tutumlarinm 12 yil ve lizerinde
deneyimi olan 6gretmenlere gore daha olumlu oldugu, yani 6gretmenlerin deneyimlerinin

arttikca kaynastirmaya iliskin olumlu tutumlarmin da azaldig1 gorilmiistiir.

Izci (2005) smif 6gretmeni adaylarmnin 6zel egitim konusundaki yeterliklerini ortaya
cikarmak amaciyla arastirma yapilmistir. Arastirma 2003-2004 6gretim yili bahar yariyilinda

Gaziantep Universitesi Adiyaman Egitim Fakiiltesi [lkogretim Boliimii Smif Ogretmenligi
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Ana Bilim Dalinda 6grenim gérmekte olan 132 dordiincii siif 6grencisini kapsamistir. Sinif
ogretmeni adaylarmin 6zel egitim ve kaynastirma egitimi konusundaki bilgi ve becerilerinin
yeterli olmadigi, bu nedenle 6zel egitim dersi, sinif 6gretmenligi boliimiinde 6grenim goéren
ogretmen adaylariin bu konudaki bilgi ve beceri eksikliklerinin giderilmesi agisindan en az 2

donem programda yer almasi gerektigi sonucuna ulagilmistir.

Diken (2006) “Ogretmen adaylarmnin yeterligi ve zihinsel engelli &grencilerin
kaynastirilmasia iliskin goriisleri” isimli caligmasinda 6gretmen adaylarinin zihin engelli
ogrencilerle c¢alismaya yonelik yeterlik algilamalariyla zihin engelli 6grencilerin
kaynastirilmasina iligkin goriisleri arasindaki iliskiyi incelemistir. 145 Ogretmen adayinin
katildig1 ¢alismada Ogretmen Yeterlik Olgegi Tiirkge Versiyonu (Diken, 2004) ve Kircaali-
Iftar (1996) tarafindan gelistirilen Kaynastirmaya Iliskin Gériisler Olgegi kullanilmustir.
Arastrma O0gretmen adaylarmin genel olarak zihin engelli 6g8rencilerle ¢alismaya iliskin
olarak kendilerini yeterli hissettiklerini gostermistir. Diger bir deyisle, kendini zihin engelli
ogrencilerle ¢aligmada yeterli hisseden Ogretmen adaylar1 ayn1 zamanda zihin engelli

ogrencilerin kaynastirilmasina iliskin olumlu goriisler bildirmistir.

Battal (2007), smif O68retmenleri ve brans O0gretmenlerinin kaynastirma egitimine
iliskin yeterliliklerini belirlemek amaciyla yaptigi arastrmada 285 sinif 6gretmeni ve 104
brang Ogretmeni ile c¢alismistir. Arastirmada veriler Kaynastrma Egitimi Anketi ile
toplanmistir. Anket; 06zel egitim gerektiren bireyleri tanilama, kaynastrma egitimi
uygulamalarinda kullanilan egitim-0gretim yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme,
kaynastirma egitimi ile ilgili ilkeleri bilme ve uygulayabilme, 6l¢me ve degerlendirme olmak
iizere 4 bolimden olugmaktadir. Arastrma sonucunda, smif Ogretmenleri ve brang
ogretmenlerinin kaynastirma egitimine muhtag 6grencileri tanima konusunda yeterli olduklari
ortaya ¢ikmistir. Smif Ogretmenleri ve brans O6gretmenlerinin uygulama, degerlendirme
alanlarinda kendilerini yeterli gordiiklerini; ancak bazi ilkeleri bilmedikleri sonucuna

ulagilmistir.

Kaynastirma uygulamalarinda 6gretmenlerin goriisleri ile iligkili Tiirkoglu (2007)’na
ait “Ilkdgretim Okulu Ogretmenleriyle Gergeklestirilen Bilgilendirme Calismalarmin Oncesi
ve Sonrasmda Ogretmenlerin Kaynastirmaya Iliskin Gériislerinin Incelenmesi” konulu yiiksek
lisans ¢aligmasinda; 6gretmenlerin kaynastirmaya iliskin goriislerini incelemek amaciyla, yari

yapilandirilmig goriismeler yapilmistir. Calisma, bir ilkogretim okulunda goérev alan 22
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ogretmenin katilimiyla gergeklesmistir. Calisma sonucunda, kaynastirma uygulamalari
konusunda yapilan bilgilendirme c¢alismalarmin, Ogretmenlerin kaynastirmaya iliskin
diisiincelerini olumlu etkiledigi; bilgilendirme caligmalar1 dncesinde kaynastirma egitimine
sicak bakmayan Ogretmenlerin, bilgilendirme sonrasinda kaynastirma uygulamalarinin

oldukea yararli oldugunu diisiindiikleri belirlenmistir.

Berk, Giilveren ve Baser (2009), arastirmada smif Ogretmeni adaylarmin
kaynastirmaya yonelik tutumlar1 incelenmistir. Arastirmaya Usak Universitesi egitim fakiiltesi
smif 6gretmenligi 3.ve 4. smif 6grencilerinden 130 kisi katilmistir. Arastirma sonucunda;
cinsiyete gore smif ogretmeni adaylarinin kaynastrmaya yonelik tutumlarinda anlamli bir
farklilik goriilmemistir. Ogretmen adaylarinin kaynastirma egitimi alip almamalar1 agisindan
bakildiginda ise; anlamli fark ¢ikmustir. Ozel egitime muhta¢ olan dgrencilerle karsilasma,
gozlemleme ve Ozel egitime muhtag Ogrencilerle ilgili yasantmin farkina gore yapilan
calismanin sonuncunda; 6zel egitime muhta¢ ¢ocuklarla dogrudan bir yasanti igine giren
(egitim alanlar1 gézlemleyenler) 6gretmen adaylarinin kaynastrmaya yonelik tutumlarinda

farkin anlamli oldugu goriilmiistiir.

Sari, Celikoz ve Secer (2009) “Okuldncesi O0gretmen ve Ogretmen adaylarmin
kaynastirmaya iligkin tutumlar1 ve 0z yeterlik ilizerine bir analiz” ile ilgili yaptiklar
arastirmada, Konya il merkezinde gorev yapan 6gretmenler ve Mesleki Egitim Fakiiltesi ve
Okuloncesi Egitimi Anabilim Dali’nda 6§renim goren 6gretmen adaylarina “Kaynastirmaya
Iliskin Goriisler Olgegi” ve “Ogretmen Oz-yeterlilik Algis1 Olgegi” uygulanmislardir.
Arastirma sonucunda, okuloncesi 6gretmenlerinin 6z-yeterlilikleri 6gretmen adaylarina gore
daha yiikksek bulunmustur. Okuldncesi Ogretmenlerinin kaynastirmaya iliskin tutumlari
ogretim boyutunda etkilendigi, 68retmen adaylarmin kaynastirmaya iliskin tutumlari ile 6z
yeterlikleri arasinda anlamli bir ilisgki bulunmadigi tespit edilmistir. Ayrica, okuldoncesi
ogretmenlerinin ve 6gretmen adaylarinin kaynastirmaya iliskin tutumlarmin kararsiz olmakla
birlikte olumsuz goriisii yansittiklart bulunmustur. Okuloncesi 68retmen adaylariin

okuloncesi 6gretmenlere gore daha olumsuz tutuma sahip oldugu goriilmiistiir.

Babaoglan ve Yilmaz (2010), ilkdgretim okullarindaki smif Ogretmenlerinin
kaynastirma egitiminde yeterli bilgi ve donanima sahip olup olmadigini arastirmistir. Caligma
grubunu Burdur il merkezindeki ilkégretim okullarinda calisan 40 sinif Ogretmeni

olusturmustur. Arastirma verileri, yar1 yapilandirilmis goriisme yoluyla toplanmistir. Caligsma
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sonucunda, smif 6gretmenlerinin ¢ogunun kaynastirma ile ilgili herhangi bir egitim almadig:

ve kaynastirma egitimi konusunda kendilerini yetersiz gordiigii sonucuna ulasilmistir

Sahbaz ve Kalay (2010) “Okuldncesi 6gretmen adaylarmin kaynastirmaya iliskin
goriislerinin belirlenmesi” adl1 yaptiklar1 arastirmada okuloncesi egitimi 6§retmen adaylarinin
kaynastirmaya iligkin goriislerini belirlemislerdir. Arastrmaya Egitim Fakiiltesi birinci ve
ikinci 6gretime devam eden 265 okuldncesi egitimi 6gretmen adayr katilmistir. Arastirma
verileri Antonak ve Larivee (1995) tarafindan gelistirilen ve Tiirk¢eye uyarlama caligmalari
Kircaali-Iftar (1996) tarafindan yapilan “Kaynastirmaya Iliskin Goriisler Olgegi” ile
toplanmistir. Arastirmanin sonucunda okuloncesi 6gretmen adaylarinin kaynastirmaya iliskin
goriiglerinin cinsiyete, egitim gordiikleri sinifa, mezun olduklar1 okula ve 6zel egitim dersi

alip almamalarina gore anlamli bir sekilde farklilasmadigi bulunmustur.

Yiiksel (2010), rehber 0gretmen adaylarinin 6zel egitimde psikolojik danisma ve
rehberlikle ilgili rolleri ve sorumluluklarina iliskin 6z yeterlik algilarini incelemistir.
Oncelikle Ozel Egitim Oz Yeterlik Olgegi'nin (RO-OEOYO) rehber 6gretmen adaylar: ile
gecerlik ve giivenirligi sinanmistir. Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Programinin birinci,
ikinci, Uclincli ve dordiincii smiflarindan toplam 1298 6grenci toplam katilimcilar olarak
calismada yer almistir. Bulgular, RO-OEOYO’niin tek boyutta (40 madde) yeterli diizeyde
psikometrik 6zelliklere sahip oldugunu ortaya koymustur. Rehber 6gretmen adaylariin 6zel
egitim 0z yeterlik algilamalarmin cinsiyetlerine gore degistigi goriilmiistiir. Erkek adaylarin
kadin adaylara gore daha yiiksek 6z yeterlik algisina sahip olduklar1 goriilmiistiir. Ayrica
rehber 0gretmen adaylarinin okuduklar1 smif diizeyi arttikca 6zel egitime iliskin 6z yeterlik

diizeylerinin de arttig1 ortaya ¢ikmistir.

Kuzu (2011), Zihinsel Engelliler Smmf Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi,
Edebiyat Ogretmenligi, Matematik Ogretmenligi, Ingilizce Ogretmenligi, Psikolojik
Danismanlik ve Rehberlik, Cografya Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi, Bilgisayar
Ogretmenligi, Smif Ogretmenligi, Miizik Ogretmenligi ve Kimya branslarindan 6gretmen
adaylarinim kaynastirma egitimine iliskin tutumlar1 ve 6z duyarlik diizeyleri ile aralarindaki
iligki incelemistir. Arastirmaya toplam 547 6gretmen aday1 katilim gostermistir. Arastirmada
katilimeilarin demografik bilgilerini almak amaciyla kisisel bilgi formu, kaynastirmaya iliskin
tutumlarii 6lgmek amaciyla Berryman ve Neal (1980) tarafindan gelistirilen ve Atay (1995)

tarafindan dilimize uyarlanan Entegrasyona Kars1 Tutum Olgegi (EKTO) ve 6z duyarliklarini
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Olgmek i¢in ise Neff (2003) tarafindan gelistirilen ve Akin, Akin ve Abaci (2007) tarafindan
dilimize uyarlanan Oz Duyarlik Olgegi kullanilmistir. Arastirma sonucunda; Ofretmen
adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin tutumlarmin yas, gelir diizeyi, engelli bir yakminin
bulunup bulunmadigi, engellinin yakimlik derecesi, engel tiirli, engel durumu demografik

degiskenlerine gore anlamli bir fark gdstermedigi goriilmiistiir.

Kayhan, Sengiil ve Akmese (2012), calismada ilkdgretim birinci ve ikinci kademe
o0gretmen adaylarinin kaynastirmaya iliskin goriislerinin mezun olunan lise tiirii, aile ve/veya
cevresinde engelli birey olup olmama degiskenlerine gore incelenmesi amaglanmistir.
Calismada veriler “‘Kisisel Bilgi Formu’’ ve Kircaali-iftar (1996) tarafindan Tiirkce
uyarlamasi yapilan ‘Kaynastirmaya Iliskin Goriisler Olgegi’’ ile elde edilmistir. Bulgularda
mezun olunan lise tiirii ve aile ve ¢evresinde engelli birey olup olmama degiskenlerine gore
ogretmen adaylarmin kaynastirmaya iliskin tutumlar1 arasinda anlamli bir farklilik olmadig:

bulunmustur.

Gokdere (2012), calismasmi smif Ogretmenleri ve smnif Ogretmeni adaylarmin
kaynastrma egitimine karst tutum, etkilesim ve endise diizeylerinin karsilastirmali
incelenmesine olanak saglayacak bir 6lgme araci gelistirmek amaciyla yapmistir. Calismanin
orneklemini Amasya merkez ilkogretim okullarinda gérev yapan 68 smif 6gretmeni ve 2009-
2010 egitim 6gretim yilinda, Amasya Universitesi Simf Ogretmenligi programi son simnifta yer
alan 112 sinif 6gretmeni adayr olusturmaktadir. Calismada veri toplama araci olarak dort
bolimden olugsan bir 6lgme araci kullanilmistir. Elde edilen bulgulardan hareketle smif
ogretmeni ve smif ogretmeni adaylarinin kaynastirma egitimine karsi tutumlar1 ve engelli
bireylerle etkilesim durumlar1 arasinda bazi maddeler de anlamli farklilik oldugu belir-
lenmistir. Bu farkliliklarin mesleki tecriibe ve 6zel gereksinimli bireylerle ilgili hazir

bulunusluk diizeyi ile iligkili oldugu goriilmiistiir.

Sahin ve Giildenoglu (2013), calismada {iniversite Ogrencilerine 6zel egitim ve
kaynastirma konularmmda verilen bir egitim programinin onlarin engelli bireylere yonelik
tutumlar1 tizerindeki etkililiginin belirlenmesini amaglamislardir. Calismaya Namik Kemal
Universitesi (NKU) Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu (SHMYO) Cocuk Gelisimi
Boliimiinde kayitlt 56 6grenci dahil edilmistir. Arastirmada, deneme modellerinden tek grup
on test — son test kontrol grupsuz deneysel desen kullanilmis ve katilimcilara 12 haftalik,

toplamda 60 saat siiren, bir egitim programi uygulanarak program Oncesi ve sonrasinda
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engellilere yonelik tutumlar1 karsilastirilmistir. Calisma sirasinda katilimcilarin  engelli
bireylere yonelik tutumlarma iligkin program oncesi ve sonrasinda toplanan tiim veriler
Oziirliilere Yénelik Tutum Olgegi (OYTO, 2009) araciligiyla toplanmustir. Calismadan elde
edilen sonuglar incelendiginde ise katilimcilarin engelli bireylere iliskin program Oncesi ve
sonrasindaki tutum puanlar1 arasinda program sonrasi lehine anlamli farkliliklar oldugu

goriilmiistiir.

2.4. Ogretmen Adaylarmin Kaynastirma Egitimine Iliskin Yeterlilikleri {le
Yurtdisindaki Yayin ve Arastirmalar

Marlowe ve Maycock (2001) “Ogretmen Egitiminde Engelli Cocuklara Kars1 Olumlu
Tutumu Yiikseltmek Admna Edebi Metinlerin Kullanilmas1” adli calismada “Engelli ¢ocuklar
hakkindaki kaynaklar1 okumakla, engelli ¢ocuklara karsi tutumun arasinda bir iligki var
midir?” sorusuna cevap aranmustir. Arastirmaya katilan ogretmenler iki gruba ayrilarak,
birinci gruba egitiminde kullanilan edebi metinler ikinci gruba profesyonel metinlerin
kullanim1 agiklanmistir. Calisma sonucunda, 6gretmenlerin egitim siirecindeki edebi metin
incelemelerinin, engelli ¢ocuklara yonelik tutumlarini degistirdigini gostermistir. Her iki
calismada da edebi metinleri okumak, profesyonel metin okumaktan ¢ok daha olumlu
degisimlere neden olmustur. Tedavi bilesenlerinin yine edebiyatin kullanimi ile olusturulacag:

tartistlmustir. Ogretmen egitimi ile edebiyat kullaniminin birlestirilmesi dnerilmistir.

Reber, Marashak ve Glor-Scheib (1995) “Ogretmen adaylarinin engelli 6grencilere
kars1 tutumlarina 6gretmenlik uygulamasmin bir etkisi var mi1?” adli yaptiklar1 arastirmada
teorik ders alan sinif 6gretmen adaylarmnin, kaynastirma uygulamalarmma iliskin bilgi ve
becerilerle yapilandirilan 6gretmenlik uygulamalarma katilan 6gretmen adaylarina gore daha

olumsuz tutum sergiledikleri saptanmaistir.

Jobe, Rust ve Brissie (1996), 6zel egitim ile ilgili hizmet i¢i egitim alma ve 6zel egitim
deneyimi degiskenlerine gore sinif 6gretmenlerinin kaynastirma egitimine yonelik tutumlarini
incelemistir. Arastirmada veri toplamak amaciyla Antonak ve Larivee (1995) tararimdan
gelistirilen “Kaynastirmaya iliskin Goriisler Olgegi” kullanilmistir. Arastirmanm bulgulari,
ogretmenlerin 6zel gereksinimli bireylerin normal egitim ortamlarina dahil edilmesine yonelik
tutumlarinin orta diizeyde oldugunu ortaya koymustur. Ayrica 6zel egitim ile ilgili hizmet ici
egitim alma ve 6zel egitim deneyiminin, engelli bireylerin kaynastirilmasina yonelik tutumlari

olumlu yonde etkiledigi belirlenmistir.
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Avramidis, Bayliss ve Burden (2000) “Normal egitim ortamlarma kaynastirilan 6zel
gereksinimli ¢ocuklarm kaynastirilmasma iliskin smif 6gretmenliginde Ogrenim goren
adaylarin tutumlar1” ile ilgili yaptiklar1 arastirmada, 6gretmen adaylarinin normal okullara
kaynastirilan 6zel gereksinimli ¢ocuklara karst tutumlarini incelemislerdir. Arastirma
sonucunda sinif 6gretmeni adaylarinin 6zel gereksinimli ¢ocuklarin normal egitim ortamlarina
kaynastirilmalarina iliskin olumlu goriise sahip olduklar1 belirlenmistir. Bununla birlikte
ogretmen adaylarinin duygusal ve davranis bozuklugu olan cocuklarla karsilastiklarinda,

kaynastirmaya iligkin olumlu goriislerinde 6nemli bir diisiis saptanmustir.

Campbell, Gilmore, ve Cuskelly (2003), “Engellilik ve Kaynastirma Hakkinda
Ogretmen Adaylarnin Tutumlarin1 Degistirme” amaciyla yapilan calismada 274 dgretmen
adayma, bir somestrin baslangi¢ ve bitis tarihlerinde, orgiin egitim ve yapilandirilmig saha
deneyimleri arasinda karsilastirma yapan ‘Insani Gelisme ve Egitim’ konulu bir egitim
uygulanmustir. Ikinci olarak, topluluk iiyeleri ile goriismeler yapilarak dgretmen adaylarmin
Down sendromu hakkindaki bilgileri ve kaynastirict egitim ile ilgili gorisleri ile ilgili bir
rapor hazirlanmistir. Somestrin sonunda, sadece Ogrenciler degil 6gretmenler de Down
sendromu hakkinda daha kesin bilgiler kazanmis, engellilik hakkindaki tutumlar1 degismistir.
Ogretmen adaylar1 engelli kisiler ile etkilesim halinde biiyiikk kolaylik kazandiklarmi
belirtmistir. Bu calisma, bilgiye dayali 6gretimin yapilandirilmig saha deneyimleri ile
birlestirilmesinin, engellilik ve kaynastirma uygulamalar1 hakkindaki tutumlarin degismesi
iizerindeki faydali oldugunu gostermistir. Ayrica, bir engellilik ile ilgili bilinglendirmenin

artmast, engellilik ile ilgili tutumlarin degismesine yol agabilece§ini gostermistir.

Hastings ve Oakford (2003) “Ogretmen adaylarmin 6zel gereksinimli 6grencilerin
kaynastirilmasma iliskin tutumlar1” adli yaptiklar1 arastirmada, smif 6gretmen adaylarmin
kaynastirmaya iliskin tutumlarmi belirlemislerdir. Ogretmen adaylarmimn 6zel gereksinimli
ogrencilerin normal egitim ortamlarma kaynastirilmasi konusunda olumsuz tutuma sahip

olduklar1 ve bunun kaynaginin bilgi ve deneyimlerde eksiklikler oldugu saptanmaistir.

Olson (2003), “Ozel Egitim ve Genel Egitim Ogretmenlerinin Kaynastirma Hakkinda
Tutumlar1” adli yaptig1 arastirmada Ogretmenlerin kaynastirma (biitlinlestirme) hakkindaki
olumlu ve olumsuz tutumlarmin bir ¢ok nedene dayandigini aciga ¢ikarmistir. Kirsal bolge
okullarindaki, ortaokul 6zel egitim ve genel egitim Ogretmenlerinin kaynastirma hakkindaki

tutumlarini incelemek amaclanmistir. Kullanilan anket arastirmaci tarafindan sadece bu
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calismaya 6zel hazirlanmistir. Anket, 19 adet likert 6lgekli soruya ek olarak bir adet yorum
sorusu ile tamamlanmistir. Anketler, 2003 yilinda Midwest’de ki bir kirsal ortaokuldaki tiim
0zel ve genel egitim Ogretmenlerine dagitilmistir. Bu ¢alismanin sonuglari, 6zel ve genel
egitim Ogretmenlerinin  kaynastirma hakkindaki tutumlarini  gdstermistir. Ozel egitim
ogretmenlerin kaynastirma hakkindaki tutumlari, genel egitim 6gretmenlerinin tutumlarina
gore daha olumlu oldugu goriilmiistir. Ogrencilerin engel gruplarma bagli olarak

ogretmenlerin tutumlarinda da degisiklik oldugu gézlenmistir.

Lambe ve Bones ise (2006, 2007, 2008) 6gretmen adaylarinin kaynastirmaya iliskin
tutumlarim inceledikleri ti¢ farkli calismada, O6gretmen adaylarmin kaynastirmaya iliskin
tutumlari belirlemeye ¢alismistir. Lambe ve Bones (2006) “kaynastirmaya iliskin 6gretmen
adaylar1 tutumlart: Kuzey irlanda ilk 6gretmelik egitimi igin yansimalar” adli yaptiklar1 nitel
arastirmada ilkégretim 6gretmen adaylarmin 6zel gereksinimli ¢ocuklar ve kaynastirilmasi
konusunda bilgilendirilmeleri konusunda hem fikir olduklar1 belirlenmistir. Lambe ve Bones
(2007) “Ogretmenlik stajmm dgretmen adaylarmim kaynastirmaya iliskin tutumlarma etkisi”
adl yaptiklar1 arastirmada, degisik boliimlerde 6grenime devam eden ve ilk defa 6gretmenlik
uygulamasina katilan son sinif 6gretmeni adaylarinin kaynastirmaya iliskin tutumlarindaki
degisimi incelemislerdir. Basarili bir 6gretmenlik uygulamasmin 6gretmen adaylarinin
kaynastirma uygulamalarina karsi tutumlarini olumlu yonde degistirdigi saptanmistir. Lambe
ve Bones (2008) “Ogretmen adaylarinin 6zel egitim kurumlarinda yer almalarinin
kaynastrmaya iliskin tutumlarma etkisi” adli yaptiklar1 nitel arastirmada Ogretmen
adaylarinm kaynastirmaya iligkin olumlu tutumlarinda sinifin mevcudunun, G6gretmen
adaylarmm deneyim kazanmalarmin ve onlara saglanan destek hizmetlerinin 6nemi

vurgulamigtir.

“Ogretmen Adaylarmin Kaynastirma Tutumlarmi Degistirmek Amaciyla Egitim
Programi1” adli arastirmada Leyser ve Abrams (1983) tarafindan okul dncesi 6gretmenliginin
kaynastrma hakkinda tutumlarinin degistirilmesi odakli bir egitim caligmasi yapilmistir.
[Ikdgretim boliimiinden kaynastirma egitimi alan ve almayan iki grupla ¢alisma yapilmustir.
Calisma sonucunda, engelliler hakkinda verilen egitim programimnin 6gretmen adaylarmnin

kaynastirma egitimi tutumlarmin olumlu gelismesinde etkili oldugu goriilmiistiir.

Barco (2007) yaptig1 calismada, 68retmen yeterligi ve orta dgretim 6gretmenlerinin

kaynastirma simiflarinda 6grenme giicliigii olan 6grencilere karsi olan tutumlar1 arasindaki
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iliskiyi incelemistir. Ogretmenlerin kaynastirmaya karsi tutumlari ve bununla ilgili
etkinliklerine dair bilgi toplama amaciyla, orta 6gretim dgretmenleriyle bir telefon gériismesi
ile beraber internet lizerinden bir anket gergeklestirilmistir. Telefon anketinden elde edilen
sonuclar, orta Ogretim Ogretmenlerinin kaynastirmanin bazi engelli Ogrenciler i¢in ise
yararken bazilar1 i¢inse ise yaramadigmi diisiindiiklerini ortaya ¢ikmistir. Bazi1 katilimcilar
kaynastirmani 6gretmenlerin dersleri basitlestirerek anlatmalarina yol agtigmi hissettiklerini
belirtmistir. Katilimcilar ayrica kaynastirmayla ilgili olumlu olanlar gibi olumsuz olan
deneyimlerinin de oldugunu ifade etmistir. Bu ¢alisma, kaynastrmanin faydalarmin hem de
eksikliklerinin oldugu, ancak kaynastirmanin basarisinin smiftaki 6gretmenlerin tutumlarina
bagl oldugu sonucuna ulagsmistir. Ayrica ¢aligma, 6gretmenlerin 6z yeterligi ve kaynastirma
ortaminda 68renme gii¢liigli olan dgrencilerle calismalariyla ilgili tutumlar1 arasinda bir iligki

bulunmadigini gdstermistir.

Laarhoven, Dennis, Lynch, Bosma, ve Rouse (2007) tarafindan “Kaynastirma
Egitimi Kapsaminda Genel ve Ozel Egitim Ogretmen Adaylarinmn Yetistirilme Modeli” adl1
arastirmada gelistirilen proje Northern Illinois Universitesi’ndeki 6zel ve genel egitim alan
ogretmen adaylarmin goniillii olarak katilmalar1 ile yapilmistir. Uygulama ve miifredat
deneyimlerini iceren calismada katilimcilar yardimci teknolojiler ve fonksiyonel davranig
degerlendirmeleri hakkinda yogun hazirliklar yapmistir. Bunun yaninda, deneyim tasarimi
dersi, evrensel tasarim Ozelliklerini igerecek sekilde planlanmistir. Proje ACCEPT bir biitiin
olarak degerlendirildiginde, 0gretmen adaylarmin tutumlarini olumlu ydnde etkilemistir.
Katilimcilar1 etkileyen bireysel aktiviteler ve deneyimler, ilk yil toplanan veriler ile
saptanamamistir. Projedeki katilimci 6gretmen adaylari, yasadiklari tecriibenin ¢ok yararl
oldugunu belirtmis ve gelecek d6gretmen adaylarina tavsiyede bulunmustur. Ayrica, arastirilan
gruplar sayesinde, engelli cocuklar1 daha etkin bir sekilde destekleyebilmek i¢in, 6gretmen
adaylarini belirli becerilere sahip olmasi gerekti§i sonucuna varilmistir. Bu nedenle,
ogretmen adaylarinin becerilerini gelistirmek, ACCEPT Projesine katilimcilarin daha
hazirlikli olmalarmi ve gelecekte kaynastirici egitimin zorluklariyla daha basarili bir sekilde

ylizlesilmesini saglamistir.

Chopra (2008) Kaynastirma egitimi hakkinda ilk&gretim okulu Ogretmenlerinin
tutumlarim1  etkileyen faktorleri belirlemek amaciyla yapilan c¢alismada ilkégretim
ogretmenlerinin, cinsiyetlerine, yerlesim yerlerine ve kidem siirelerine gore kaynastirma

tutumlar1 arasindaki farklar incelenmistir. Bunlara ek olarak, 6zel egitim hakkinda egitimli ve
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egitimsiz 6gretmenlerin de kaynastirma egitime yonelik tutumlar1 arasindaki farklar calismada
yer almistir. Calisma ¢ ilgede (Ambala, Kurukshetra ve Karnal) rastgele segilen 40
ilkdgretim okulu 6gretmeninden olusan bir 6rneklem tiizerinde yapilmistir. Katilimcilardan
veri toplamak i¢in tanimlayici anket yOntemi kullanilmistir. Calisma sonucu, erkek
ogretmenlerin bayanlara gore, kentsel kesimdeki 6gretmenlerin kirsal kesimdekilere gore, 10
yildan az tecriibesi olan dgretmenlerin 10 yildan fazla tecriibesi olan 6gretmenlere gore ve
kaynastirma egitimi alan 6gretmenlerin egitim almayan ogretmenlere gore farkindaliklarinin

artmis oldugunu ve kaynastirma egitime yonelik olumlu tutum sergiledikleri goriilmiistiir.

Lancaster ve Bain (2010) smif 6gretmeni adaylarinin kaynastirma egitimine yonelik
oz-yeterlilik algilarini, dogrudan deneyim ve teorik 6gretime dayali olarak karsilagtirmali bir
sekilde incelenmistir. Calisma, kaynastirma dersini alan 30 bayan sinif 6gretmeni aday1 ve 6
bay smif Ogretmeni adayr toplam 36 smif Ogretmeni adayi ile birlikte ylriitiilmiistiir.
Caligmada veri toplama araci olarak Hickson (1995) tarafindan gelistirilen “Engelli Kisilerle
Etkilesimde Bulunma Oz-Yeterlilik Olgegi” kullanilmustir. Dersi alan dgretmen adaylari,
uygulamali grup ve teorik ders grubu olarak ikiye ayrilmis ve uygulamali grupta yer alan
ogretmen adaylarma edindigi bilgileri uygulama firsat1 verilmistir. On-test sonuglarindan her
iki gruptaki o6gretmen adaylarmin kaynastrma egitimine yonelik 6z-yeterlilik algilamalar:
arasinda fark bulunmamigstir. 13 haftalik ders ve uygulama siirecinden sonra Ogretmen
adaylarmdan yine “Engelli Kisilerle Etkilesimde Bulunma Oz-Yeterlilik Olgegi’ni
doldurmalari istenerek son-test yapilmustir. On-test ve son-test arasinda dnemli fark bulunmus
olup smif 6gretmeni adaylarinin kaynastirma egitimine yonelik 6z-yeterlilik algilamalari, son
testte daha ytiksek olarak bulunmustur. Uygulama yapan simif 6gretmeni aday1 ile yapmayan
smif 6gretmeni adaylarinin kaynastirma egitimine yonelik 6z-yeterlilik algilamalar1 arasinda
son-testte onemli farklilik ortaya ¢ikmamistir. Bu nedenle arastirma sonucunda uygulama

yapmanin 6gretmen 0z-yeterlilik algilamasini artiran 6nemli bir faktér olmadigi bulunmustur.

El-Ashry (2009), Misir’daki Genel Egitim Ogretmen Adaylarmin Kaynastirmaya
Yonelik Tutumlar1 incelenmistir. Bu c¢alisma 6gretmen adaylarmin, Misir’da genel egitim
smiflarindaki 6zel gereksinimli Ogrenciler 1ile ilgili tutumlarmi incelemek amaciyla
yapilmistir. Daha spesifik olarak bu ¢alismada, kaynastirma hakkinda 6gretmen adaylarinin
genel tutumu ve bu tutumlar1 ile baglantili olduguna inanilan degiskenler incelenmistir.
Kaynastirma hakkinda 6gretmen adaylarmin tutumlarinin incelenmesi, bu tutumun olusumu

ve degisimine katkida bulunan faktdrlerin bulunmasinda 6nem tasidigi1 ve hizmet Oncesi
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ogretmenlerin egitiminde fark yarattigi diistiniilmistiir. Hizmet 6ncesi 6gretmen tutumlarini
incelemek i¢in, kesitsel bir caligma tasarlanmistir. Veriler Misir’da  Kafrelsheikh
Universitesi’nde ilkdgretim ve ortadgretim alanlarinda lisans egitimine devam eden 1625
ogretmen adaylarindan elde edilmistir. Ogretmen adaylarinin kaynastirmaya ydnelik tutumlar
“Kaynastirma Hakkinda Hizmet Oncesi Ogretmen Tutumlar1 Anketi” kullanilarak
Olgtilmiistiir. Sonuglar, 6gretmen adaylarmin genel egitim smiflarindaki engelli d6grencilere
karst olumludan ¢ok olumsuz tutum sergilediklerini gostermistir. Calismada Ogretmen
adaylarinim zeka geriligi, duygusal ve davranis bozuklugu olan ¢ocuklara karsi, diger engelleri
olan ¢ocuklardan daha olumsuz tutum sergiledikleri goriilmiistiir. Ugiincii ve son smif
O0gretmen adaylar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmazken, ikinci sinif
ogretmen adaylarinin kaynastrma egitimi hakkinda ¢ok daha olumlu tutum sergiledigi
gozlenmistir. Ayrica, engelli kisilerle sosyal alanda iletisim i¢inde olduklarini belirten
ogretmen adaylar1 iletisim igerisinde oldugunu belirtmeyenlerden ¢ok daha olumlu tutum

sergiledigi gozlenmistir.

Hastings ve Oakford (2003), engelli ¢ocuklar ve kaynastirma hakkinda 6gretmen
adaylarinm tutumlarini incelemistir. Calismada duygusal ve davramigsal sorunlar1 olan
ogrenciler ve zihinsel engelli Ogrencilerle kaynastirma egitimi yapan Ogretmenlerin
kaynastrma hakkinda tutumlar1 belirlenmeye ¢alisilmigtir. 93  O8retmen adayi
‘Kaynastirmanin FEtkileri Anketi’ni cevaplamistir. Sonuglar; 6gretmen adaylarmin diger
cocuklarla, okul ¢evresi ve 68retmenleri ile duygusal ve davranigsal sorunlar1 olan ¢ocuklara,
zihinsel engelli ¢ocuklardan daha negatif bir tutum sergilediklerini gdstermistir. Ogretmen
adaylarin egitim alt yapisinin ve gecmis deneyimlerinin, kaynastirma tutumlarim diisiik

diizeyde etkiledigi goriilmiistiir.

Malian ve Mcrae (2010), Kaynastirma Egitimini Desteklemek Amaciyla Esli Ogretime
olan Inang: Kaynastirma Smiflardaki Ozel ve Genel Ogretmenler Arasmdaki Iliski adli
calismada, esli-ogretimin (iki yada daha fazla 6gretmenin smifta ayni konuyu anlatmalar)
kaynastirma egitim smiflarinda etkin 6gretimi sunmak i¢in kullanilan yaygin bir yaklasim
oldugu belirtilmistir. Bu calisma Ogretmenlerin Ogretmeye olan yaklasimlar1 arasindaki
uyumluluk ve tutarsizlik algilari, kisisel ozellikleri ve isbirlik¢i Ogretimin etkinligini
belirlemek amaci ile yapilmustir. “Noonan Isbirlik¢i Ogretmen Iliski Olgegi” eyalet capmndaki
es-Ogretmenlere anket uyarlamistir. Arizona eyaleti anket sonuglari, kaynastirma siiflarinda

egitim veren genel ve 6zel 6gretmenlerin yanitlarina gore sunulmustur. Es-6gretim iligkileri
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ve ortak O0gretim modellerinin 6gretmenlere uygulanmasmin cesitli yonleri tartigilmistir.
Yazarlar Arizona’daki es-6gretmenlerin uyumluluk ve siirdiiriilebilirlik diizenlemeleri gibi
niteliklerini belirlemistir. Kaynastirma smniflarinda uygulanan esli 6gretimin smiftaki tiim

ogrenciler i¢in etkili bir yaklasim oldugu bildirilmistir.

Berry, Berst, Jund, Overton, Rondina ve Tate (2011) tarafindan bu c¢alisma genel
egitim siniflarinda kaynastirict egitim hakkinda Ogretmenlerin tutumlarmin belirlenmesi
amaciyla yapilmistir. Genel ve 6zel egitim dgretmenlerinin duygularin1 degerlendirmek i¢in
14 sorulu Likert tipi 6lgek ile ii¢ adet a¢ik uclu kisa cevapli soru kullanilmistir. Bu ¢alismada
kaynastirmanin farkli yonleri iizerinde degerlendirmeler yapilmistir. Onemli yasalar, tarih ve
anahtar terimler okuyucuya yardimci olmak i¢in tanimlanmistir. Genel olarak, 6gretmenlerin
kaynastirma hakkinda olumlu tutumlara sahip oldugu tespit edilmistir. Ancak, arastirmaya
katilan 6gretmenler kaynastirma egitimine yonelik daha fazla egitime ve destege ihtiyaglari

oldugunu belirtmistir.
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BOLUM 3

YONTEM

Bu béliimde arastirmanin modeli, evreni ve 6rneklemi, veri toplama araglari, veri ¢éziimleme

teknikleri agiklanmistir.

3.1. Arastirma Modeli
Arastrma betimsel tiirde tarama (survey) modeline gore yapilandirilmistir.
Arastirmanm tarama modeline gore yapilandirilmasinin nedeni, “Tarama modellerinin,
gecmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan
arastirma yaklagim1” olmasidir. Genel tarama modellerinden yararlanilan bu arastirmada, iki
ve daha cok sayidaki degiskenin birlikte degisim derecesinin belirlemesi amaglanmaktadir.
Ayrica veri toplama araclarina dayali olarak elde edilecek verilerin ¢dziimlenmesinde

karsilagtirma tiirii iliskisel betimlemelere de yer verilmistir (Karasar, 2005).

3.2. Arastirmanin Evreni
Arastirmanin evrenini; Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi'nde 2012-2013
egitim-6grenim yilinda 6grenim goren 3. smif 6gretmen adaylar1 olugturmaktadir.

3.3. Arastirmanin Orneklemi
Orneklem segiminde; Kasti (Kararsal) Ornekleme yontemi kullanilmistir. Bu
ornekleme yontemi Ornegi olusturan elemanlar arasinda arastirmacinin problemine cevap
bulacagina inandig1 kisilerden olusmaktadir. (Altunisik, Bayraktaroglu ve Yildirim, 2005)
“Amacli—kasti 6rnekleme yonteminde, 6rnekleme dahil edilecek birimleri, arastirmaci 6nceki
bilgi, deneyim ve gozlemlerinden hareketle arastirmanin amacma uygun olarak kendi

yargistyla belirler.” (Ural ve Kilig, 2005) Arastirmanin 6rneklemini ise egitim fakdiltesi;

- {Ik6gretim Boliimii (Okul Oncesi Ogretmenligi, Smif Ogretmenligi, Fen Bilgisi
Ogretmenligi, Matematik Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi)

-Orta Ogretim Fen ve Matematik Alanlar Egitimi Boliimii (Biyoloji Ogretmenligi,
Kimya Ogretmenligi, Fizik Ogretmenligi, Matematik Ogretmenligi)
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- Orta Ogretim Sosyal Alanlar Egitimi Boliimii (Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmenligi,
Tarih Ogretmenligi, Cografya Ogretmenligi)

-Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolimii (Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi)

- Egitim Bilimleri Boliimii (Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik)

-Tiirkge Egitimi Boliimii (Tiirkce Ogretmenligi)

-Yabanci Diller Egitimi Béliimii (Alman Dili Ogretmenligi, Fransiz Dili Ogretmenligi,
Ingiliz Dili Ogretmenligi)
-Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii (Miizik Ogretmenligi, Resim Is Ogretmenligi)

boliimleri 3. smif 6grencilerinden birer sube olusturmaktadir.

Orneklem grubunun 6grenim gordiigii boliimlere gdre dagilimi Tablo 3.1°de yer

almaktadir.

Tablo 3.1 Ogretmen Adaylarii Ogrenim Gordiigii Béliimlere Gore Dagilim

Boliim n %
Ilk. Og. Matematik 40 6,2
Ik. Og. Fen 35 5,5
Ilk. Og. Sosyal 41 6,4
Smif Ogr 45 7,0
Okul Oncesi Ogr 39 6,1
Orta O. S. TDE 33 5.
Orta Og. S. Tarih 33 5,2
Orta Og. S. Cografya 34 5,3
Tiirkge Ogr 45 7,0
Ingilizce Ogr 30 4,7
Almanca Ogr 19 3,0
Fransizca Ogr 19 3,0
Orta Og. F. Biyoloji 24 3,8
Orta Og. F. Fizik 13 2,0
Orta Og. F. Kimya 16 2,5
Orta Og. F. Matematik 50 7.8
PDR 57 8,9
Bil. Ogr. ve Tek. Ogr 21 3,3
Miizik Ogr 15 2.3
Resim-is Ogr 31 4,8
Toplam 640 100
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Tablo 3.1 incelendiginde Ogretmen adaylarmin 6grenim gordiikleri boliimlere gore
dagilimmm % 8,9’unun PDR, % 7,8’inin Orta Og. F. Matematik, % 7’sinin Smif Ogr., %
7’sinin Tiirkce Og., % 6,4’iiniin ilk. Og. Sosyal, % 6,2’sinin {lk. Og. Matematik, % 6,1’inin
Okul Oncesi Ogr., % 5,5’inin ilk. Og. Fen, % 5,3’iiniin Orta Og.S. Cografya, % 5,2 sinin Orta
0g.S. TDE, % 5,2’sinin Orta Og.S. Tarih, % 4,8’inin Resim-is Ogr., % 4,7’sinin Ingilizce
Ogr., % 3,8’inin Orta Og. F. Biyoloji, % 3,3’iiniin Bil. Ogr. Tek. Ogr., % 3’iiniin Almanca
Ogr., % 3’iiniin Fransizca Ogr., % 2,5’inin Orta Og. F. Kimya, % 2,3’iiniin Miizik Ogr., %
2’sinin Orta Og. F. Fizik Ogretmenligi oldugu goriilmektedir.

Ogretmen adaylarinin yasa gore dagilimi Tablo 3.2°de yer almaktadir.

Tablo 3.2 Ogretmen Adaylarinin Yasa Géore Dagihm

Yas n %
20 72 11,2
21 329 51,4
22 122 19,1
23 ve listii 117 18,3
Toplam 640 100

Tablo 3.2 incelendiginde 6gretmen adaylarmin yasa gore dagiliminin % 51,4 {iniin 21
yasinda, % 19,1’inin 22 yasinda, % 11,2’sinin 20 yasinda, % 18,3 {inlin 23 ve {istii yasinda
oldugu goriilmektedir.

Ogretmen Adaylarinimn cinsiyete gore dagilimi Tablo 3.3’de yer almaktadir.

Tablo 3.3 Ogretmen Adaylarinin Cinsiyete Gore Dagihm

Cinsiyet n %
Kiz 428 66,9
Erkek 212 33,1
Toplam 640 100

Tablo 3.3 incelendiginde Ogretmen adaylarinin cinsiyete gore dagilimmin %

66,9 unun Kiz adaylar % 33,1’inin ise Erkek adaylar oldugu goriilmektedir.
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Ogretmen adaylarinin mezun oldugu liseye gore dagilimi Tablo 3.4’de yer almaktadir.

Tablo 3.4 Ogretmen Adaylarinin Mezun Oldugu Lise Tiiriine Gore Dagihm

Mezun Ol Lise Tiirii n %
Genel Lise 196 30,6
Anadolu Lisesi 215 33,6
Fen Lisesi 3 0,5
Meslek Lisesi 32 5,0
Yabanci Dil Ag. Lise 20 3,1
Anadolu Ogr. Lisesi 134 20,9
Diger (Glizel San., Askeri Lise vb) 40 6,2
Toplam 640 100

Tablo 3.4 incelendiginde 6gretmen adaylarinin mezun oldugu lise tiirline gore
dagilimmm % 33,6’smim Anadolu lisesi, % 30,6’smimn Genel lise, % 20,9 unun Anadolu Ogr.
Lisesi, % 6,2’sinin Diger (Gtlizel San., Askeri Lise vb), % 5’1 Meslek lisesi, % 3,1’inin
Yabanci Dil Ag. Lise, % 0,5’inin Fen lisesi oldugu goriilmektedir.

Ogretmen adaylarinin mezun oldugu liseye gore dagilimi Tablo 3.5°de yer almaktadir.

Tablo 3.5 Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegini Secme Sebeplerine Gore

Dagilim

Ogretmenlik Meslegini Secme Sebepleri n %
Cevre 128 15,4
Mesleki Beklentiler 142 17,2
Aile Sos. Ekonomik Ozellikler 26 32
Universiteye Giris Puani 156 18,8
Kisilik Ozellikleri 191 23,1
Model Ald. Ogretmen 122 14,8
Ogrenim Gordiigiim Kitap, Izled. Film, vs. 18 2,1
Diger 44 5,4
Toplam 827 100

Tablo 3.5 incelendiginde Ogretmen adaylarinin Ogretmenlik meslegini se¢cme
sebeplerine gdre dagiliminin % 29,8’inin Kisilik Ozellikleri, % 24,4’iiniin Universiteye Giris
Puani, % 22,2’sinin Mesleki Beklentiler, % 20’sinin Cevre, % 19,1’inin Model Ald.
Ogretmen, % 6,9’unun Diger Sebepler, % 4,1’inin Aile Sos. Ekon.Ozellikler, % 2,8’inin

Ogrenim gordiigiim Kitap vs oldugu goriilmektedir.
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Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitimi alma durumuna gore dagilimi Tablo 3.6’da

yer almaktadir.

Tablo 3.6 Ogretmen Adaylarinin Kaynastirma Egitimi Alma Durumuna Gére Dagihm

Kaynastirma Egitimi Alma Durumu n %
Evet 143 22,3
Hayir 497 71,7
Toplam 640 100

Tablo 3.6 incelendiginde 6gretmen adaylarmin % 77,7’sinin kaynastirma egitimi

almadigi, % 22,3’liniin ise kaynastirma egitimi aldig1 goriilmektedir.

Ogretmen adaylarmin ailelerinde engelli birey olma durumuna gore dagilimi Tablo

3.7°de yer almaktadir.

Tablo 3.7 Ogretmen Adaylarinin Ailede Engelli Birey Olma Durumuna Gére Dagilim

Ailede Engelli Birey Olma Durumu n %
Var 29 4,5
Yok 611 95,5
Toplam 640 100

Tablo 3.7 incelendiginde O6gretmen adaylarmin ailede engelli birey olma durumuna
gore dagilimmin % 95,5’inin ailesinde engelli bireyin olmadigi, % 4,5’inin ise ailesinde

engelli bireyin oldugu goriilmektedir.

Ogretmen adaylarmm yasadigi yer durumuna gére dagilimi Tablo 3.8’de yer
almaktadir.

Tablo 3.8 Ogretmen Adaylarinin Yasanilan Yer Durumuna Gére Dagihm

Yasanilan Yer n %
Il 318 49,7
Iice 264 41,2
Kasaba 58 9,1
Toplam 640 100
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Tablo 3.8 incelendiginde Ogretmen adaylarmmin yasanilan yer durumuna goére

dagilimmm % 49,7’sinin 11, % 41,2 sinin Ilge, % 9,1’inin Kasaba oldugu goriilmektedir..

3.4. Veri Toplama Araclan
Bu arastirmada veriler Ogretmen Oz-yeterlilik Olgegi (OO0), Kaynastirma Egitim
Anketi (KEA) ve Demografik Bilgi Formu ile toplanmaigstir.

Demografik Bilgi Formu

Arastirmaya katilan aday 6gretmenlerle ilgili demografik bilgileri igeren “Demografik
Bilgi Formu” arastirmaci tarafindan gelistirilmistir. Demografik bilgi formunda 6rneklemin
yas1, cinsiyeti, mezun oldugu lise tiirli, d6gretmenlik meslegini se¢me sebebi, Ogrenim
gordiigii boliim, kaynastirma egitimi alip almadigi, ailesinde engelli birey olup olmadigma ve

yasadig1 yere iliskin bilgiler yer almstir.

Demografik Bilgi Formu Ek-4’de sunulmustur.

Kaynastirma Egitimi Anketi

Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitimine bakis acilarma iliskin verilerin
toplanmas1 i¢in; Aksiit, Battal ve Yaldiz (2005)’in gelistirdikleri “Kaynastirma Egitimi
Anketi” kullanilmustir. Anket ilk olarak, Afyon Kocatepe Universitesi Usak Egitim Fakiiltesi

Smif Ogretmenligi boliimiinde 4. Smifa devam eden 202 dgretmen adayi ile calisiimistir.

Olgek 5°1i likert tipi bir oOlgektir. Besli Likert tipinde derecelendirilen o6lgek
puanlamasinda maddeler 1 ile 5 puan ( 1 “Hi¢ Katilmiyorum”, 2 “Az Katiliyorum”, 3
“Katiliyorum”, 4 “Cok Katiliyorum”, 5 “Tamamen Katiliyorum”) arasinda puanlanmaktadir.
“1” puan ilgili maddeden alinacak en diisiik puani ifade etmektedir ve ilgili maddeye iligkin
en olumsuz tutumu gostermektedir. “5” puan ise ilgili maddeden alinacak en yiliksek puani
ifade etmektedir ve ilgili maddeye iliskin en olumlu tutumu gostermektedir. Olgekten
almabilecek yiiksek puanlar kaynastirma egitiminde kisinin kendisini yiiksek diizeyde yeterli
olarak algiladigmi, diisiik puanlar ise kendisini diisiik diizeyde yeterli olarak algiladigini

gostermektedir. Olgekten alinabilecek maximum puan 140 iken minumum puan ise 28’dir.

Olgek, 28 madde ve dort alt boyuttan olusmaktadir. Arastirmaya katilan 6gretmen

adaylarinin; 6zel egitime muhta¢ bireyleri taniyabilme yeterliliginin tespit edilebilmesi
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amaciyla 3 anket maddesi, kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve
kullanabilme yeterliliginin tespit edilebilmesi amaciyla 12 anket maddesi, kaynastirma egitimi
ilkelerini bilme ve uygulayabilme yeterliliklerinin tespit edilebilmesi i¢in 9 anket maddesi ve
Olcme-degerlendirme konusundaki yeterliliklerinin tespit edilebilmesi amaciyla da 4 anket
maddesi kullanilmustir.(Battal, 2007) Olgegin tamaminin  giivenilirlik katsayis1 .86

bulunmustur.

Yapilan bu arastirmada ise; Kaynastirma Egitimi Ol¢eginin giivenirligi 0,872 olarak

bulunmustur. Olgegin giivenilirligi Cronbach Alpha analizi ile 6lgiilmiistiir.

Kaynastirma Egitimi Anketi’ne iliskin maddeler Ek-5’de verilmistir.

Ogretmen Oz-yeterlilik Olcegi

Ogretmen &z-yeterligine iliskin verilerin toplanmasi igin Tschannen-Moranand Hoy
(1998) tarafindan gelistirilen; Capa, Cakiroglu ve Sarikaya (2005) tarafindan Tiirkgeye
uyarlanarak gegerlik ve giivenirlik calismasi yapilan “Ogretmen Oz-yeterlilik Olgcegi”

kullanilmstir.

Capa ve arkadaslar1 (2005), oOlcegi “Turkish Version of the Teachers’ Sense of
Efficacy Scale” (TTSES) seklinde adlandirmustir. Ogretmen dz-yeterlilik dlgegi 24 madde ve
li¢ alt dlgekten olugsmaktadir. Olgegin alt boyutlari; 6grenci katilimina ydnelik dz-yeterlilik 8
madde, Ogretim stratejilerine iliskin 6z-yeterlilik 8 madde ve sinif yonetimine yonelik 6z-

yeterlilik 8 maddeden olusmaktadir.

Olgekte yetersiz, cok az yeterli, biraz yeterli, oldukca yeterli ve cok yeterli diizeylerini
temsil edecek sekilde, 1 ile 9 arasinda degisen bir derecelendirme kullanilmistir. Olgekten
alinan diisiik puan, diisiik 6z-yeterlilik inancina, yiiksek puan ise yliksek 6z-yeterlilik inancina
isaret etmektedir. Olgiit aralig1 1-2 yetersiz; 3-4 ¢ok az yeterli; 5-6 biraz yeterli; 7-8 olduk¢a
yeterli; 9 ¢ok yeterli seklindedir. Olgekten alinabilecek maximum puan 216 iken minumum

puan ise 24°diir.

Arastirmacilar, 628 Tiirk Ogretmen aday1 iizerinde yaptiklart calisma sonunda,
gilivenirlik degerlerini; toplam 6z-yeterlilik puani i¢in 0.93, 6g8renci katiliminda yeterlik i¢in

0.82, ogretimsel stratejilerde yeterlik i¢cin 0.86, siif yonetiminde yeterlik i¢cin 0.84 bulmustur.
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Yapilan bu arastirmada ise; Ogretmen Oz-yeterlilik Olgeginin genel giivenirligi 0,942

olarak bulunmustur. Olgegin giivenilirligi Cronbach Alpha analizi ile dl¢iilmiistiir.

Ogretmen Oz-yeterlilik Olgegi’ne iliskin maddeler Ek-6’de verilmistir.

3.5. Verilerin Toplanmasi
Veriler 2012-2013 gretim yili bahar déneminde Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim
Fakiiltesi’nde 6grenim gdren 3. smif dgretmen adaylarma Ogretmen Oz-yeterlilik Olcegi, Kaynastrma
Egitimi Anketi ve Demografik Bilgi Formu uygulanarak toplanmustr. Veri toplama araglar
uygulanmadan Once Egitim Fakiiltesinden yazili izin almmistir. Egitim Fakiiltesinde arastirma
kapsaminda olan boliimlerdeki derslere girilmeden Once dersi veren Ggretim liyesinden izin
almarak derslere girilerek goniilliiliik esasina uygun olarak veri toplama araglar1 arastirmaci

tarafindan uygulanmstir.

Ogretmen adaylarinin igten yanit vermelerini saglamak amaci ile gerekli aciklamalar
veri toplama araglarinda yazili olarak verilmistir. Ayrica arastirmaci tarafindan da okunmus
ve aciklanmistir. Uygulama sirasinda 6gretmen adaylarinin sorduklar1 sorular arastirmaci

tarafindan ornekler verilerek yanitlanmigtir.

3.6. Veri Coziimleme Teknikleri
Arastirmada elde edilen veriler SPSS (Statistical Package for Social Sciences) for
Windows 17.0 programi kullanilarak analiz edilmistir.  Arastirma degiskenleri normal
dagilim gostermistir. Verileri degerlendirilirken tanimlayici istatistiksel metotlar1 (Sayi,

Yiizde, Ortalama, Standart sapma) kullanilmistir.

Niceliksel verilerin karsilastirilmasinda iki grup arasindaki farki t-testi, ikiden fazla
grup durumunda parametrelerin gruplar arasi karsilastirmalarinda Tek yonlii (Oneway)

Anova testi ve farklili§a neden olan grubun tespitinde Scheffe testi kullanilmistir.

Aragtirmada kullanilan Kaynastirma Egitim Anketi ile Ogretmen Oz-yeterlilik Olgegi
arasindaki iliski Pearson korelasyon, Ogretmen Oz-yeterlilik Olgegi ile Kaynastirma Egitim
Anketi alt boyutlarmin etkisi ise regresyon analizi ile test edilmistir. Olgekler arasmndaki

korelasyon iliskileri asagidaki kriterlere gére degerlendirilmistir (Kalayci, 2006, s.116);



r Mliski
0,00-0,25 Cok Zayif
0,26-0,49 Zayif
0,50-0,69 Orta
0,70-0,89 Yiiksek

0,90-1,00 Cok Yiiksek

Elde edilen bulgular %95 giiven araliginda, %35 anlamlilik diizeyinde degerlendirilmistir.
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BOLUM 4

BULGULAR VE YORUMLAR

Bu béliimde, arastirma probleminin ¢oziimii i¢in, aragtirmaya katilanlardan 6lgekler
yoluyla toplanan verilerin analizi sonucunda elde edilen bulgular yer almaktadir. Elde edilen

bulgulara dayali olarak agiklama ve yorumlar yapilmistir.

4.1. Ogretmen Adaylarinin Oz-yeterlilik Algilarina iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarmm &z-yeterlilik algilar1 ve alt boyutlarma iliskin yeterlik
diizeylerini belirlemek i¢in 6gretmen adaylarmin dlgeklere verdikleri cevaplardan, Aritmetik
Ortalamalari,Standart Sapmalar1 ve Olgekten aldiklari en diisiik (Minimum) puanlar: ile en

yiiksek (Maksimum) puanlar1 hesaplanmistir. {lgili veriler Tablo 4.1°de verilmistir.

Tablo 4.1
Ogretmen Adaylarinin Oz-yeterlilik Alg: Diizeylerine Iliskin Aritmetik Ortalamalar,

Standart Sapmalar, Maksimum ve Minimum Puanlar

n X Ss | Min. | Max.
Ogrenci Katilimma Yonelik Oz-yeterlilik 640 | 6,736 | 1,010 | 1,000 | 9,000
Ogretim Stratejilerine Yonelik Oz-yeterlilik 640 | 6,848 | 1,062 | 1,000 |9,000
Smif Yonetimine Yonelik Oz-yeterlilik 640 |1 6,796 | 1,108 | 1,000 | 9,000
Genel Oz-yeterlilik 640 16,793 0,982 | 1,000 {9,000

Tablo 4.1 incelendiginde 6gretmen adaylarinin “Ogrenci Katilimma Yénelik Oz-
yeterlilik” diizeyi 6,736; “Ogretim Stratejilerine Yonelik Oz-yeterlilik” diizeyi 6,848; “Sif
Yonetimine Yonelik Oz-yeterlilik” diizeyi 6,796; “Oz-yeterlilik Genel” diizeyi 6,793 olarak

saptanmuistir.
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Ogretmen adaylarinin 6z-yeterlilik algilarmin ve alt boyutlarmin yasa gore anlamli bir

farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla verilere tek yonlii varyans analizi

(Anova) uygulanmistir. Yasa iliskin Varyans Analizi, Standart Sapmalar, Ortalamalar ve

farklilik kaynagini belirlemek amaciyla yapilan Post-hoc analizi bulgularina Tablo 4.2°de yer

verilmistir.

Tablo 4.2

Ogretmen Adaylarimin Oz-yeterlilik Algilarinin Yasa iliskin Aritmetik Ortalamalar,

Standart Sapmalar, Varyans Analizi ve Post-hoc Analizi Sonuclan

— Mean Onem
Grup n X S Square F Denetimi
] 1 120 72 16,632]1,014 Fark
Ogrenci"Katlllmlna 2 |21 329 | 6,666 | 0,992 | 2,123 2093 | Onemsiz
Yonelik Oz-yeterlilik | 3 |22 122 | 6,858 | 1,115 ’ _
4 |23 vedtstd | 117 | 6,871 0,921 | 1,014 p=0.100
1 120 72 16,729 | 1,052 Fark
Ogretim Stratejilerine |2 | 21 329 | 6,776 | 1,067 | 2,361 5 104 Onemsiz
Yonelik Oz-yeterlilik | 3 | 22 1221 6,958 | 1,182 ’ p=0,098
4 |23 vedsti | 117 | 7,005 | 0,895 | 1,122
1 120 72 |6,618] 1,130 Fark
Sinif Yonetimine 2 |21 329 | 6,694 | 1,122 | 5,155 Onemli
Yonelik Oz-yeterlilik |3 |22 122 | 6,934 | 1,197 4,267 | p=0,005
4 | 23veisti | 117 7,048 | 0,886 | 20 NN
1 120 72 | 6,660 | 0,978 Fark
Oz-yeterlilik Genel |2 |21 329 | 6,712 [ 0,988 | 3,060 Onemli
3 |22 1221 6,917 | 1,082 3,208 | p=0,023
4 | 23veusti | 117 6,975 | 0.815| %2> 4>;>;>2

Tablo 4.2 incelendiginde 6gretmen adaylarinin sinif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik

puanlar1 ortalamalarinin yasa gore grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel acgidan

anlamli  bulunmustur (F=4,267; p=0,005<0.05). Farkliliklarin kaynaklarmi belirlemek

amaciyla tamamlayici post-hoc analizi yapilmaistir.

Yas123 ve Ustli olan Ogretmen adaylarmin
puanlar1 7,048; yas120 olan Ogretmen adaylarinin

puanlarindan 6,618 yliksek bulunmustur.

Yas123 ve Ustli olan Ogretmen adaylarinin
puanlar1 7,048; yas121 olan Ogretmen adaylarinin
puanlarindan 6,694 yliksek bulunmustur.

smif yonetimine

smif yOonetimine

smif yonetimine

smif yonetimine

yonelik
yonelik

yonelik
yonelik

oz-yeterlilik

oz-yeterlilik

oz-yeterlilik

oz-yeterlilik




59

Yas122 olan 6gretmen adaylarmin sinif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik puanlar
6,934; yas1 21 olan 6gretmen adaylarinin smif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik puanlarindan

6,694 yiiksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarinin genel &z-yeterlilik puanlar1 ortalamalarinin yasa gore grup
ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel acidan anlamli  bulunmustur (F=3,208;
p=0,023<0.05). Farkliliklarin kaynaklarin1 belirlemek amaciyla tamamlayict post-hoc analizi

yapilmistir.

Yas123 ve iistli olan 6gretmen adaylarinin genel 6z-yeterlilik puanlar1 6,975; yas1 20

olan 6gretmen adaylarin genel 6z-yeterlilik puanlarmmdan 6,660 yiiksek bulunmustur.

Yas123 ve iistii olan 6gretmen adaylarinin genel 6z-yeterlilik puanlar1 6,975; yas1 21

olan 6gretmen adaylarin genel 6z-yeterlilik puanlarindan 6,712 yiiksek bulunmustur.

Yas122 olan 6gretmen adaylarmin genel 6z-yeterlilik puanlar1 6,917; yas1 21 olan

o0gretmen adaylarmin genel 6z-yeterlilik puanlarindan 6,712 yiiksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarmin ogrenci katilimma yonelik 6z-yeterlilik puanlari
ortalamalarinin yasa gore anlamh bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
yapilan tek yonlii varyans analizi (Anova) sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki fark

istatistiksel agidan anlamli bulunmamastir (p>0.05).
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Ogretmen adaylarinin 6z-yeterlilik algilarinmn ve alt boyutlarmin cinsiyete gore
anlamlt bir farkhilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla verilere t-Testi
uygulanmistir. Aritmetik Ortalamalari, Standart Sapmalar1 ve t-Testi bulgularina Tablo 4.3°de

yer verilmistir.

Tablo 4.3
Ogretmen Adaylarinin Oz-yeterlilik Algilarinin Cinsiyete iliskin Aritmetik

Ortalamalar, Standart Sapmalar ve t-Testi Sonuclar

- Onem
Grup | n X Ss t Denetimi

Ogrenci Katilimma Yonelik Oz- Kiz 142816,71910,953  Fark
yeterlilik Erkek 212 [6,771 [1,117] %017 | Onemsiz

ST p=0,536

Ogretim Stratejilerine Yonelik Oz- 2 |4286,792]1,032  Fark
yeterlilik Erkek|212 [6.959 [1,115]1*877 | Onemsiz

291, P=0,061

Smif Yonetimine Yodnelik Oz- Kiz 142816,720 1,054 JFark .
yeterlilik Erkek [212[6.9501,197| 2*52 | Onemli
220 (L p=0,013

Kiz  |428 6,744 0,941 Fark

Oz-yeterlilik Genel -1,821 | € i
Zryererifific bene Erkek [212 6,894 [1,055 ;)28132192

Tablo 4.3 incelendiginde 6gretmen adaylarinin simif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik
puanlar1 ortalamalarinin cinsiyete gore grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmustur (t=-2.482; p=0.013<0,05)

Erkek oOgretmen adaylarinin sinif yonetimine yonelik 6-yeterlilik puanlar1 6,950;

kizlarin smif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik puanlarindan 6,720 yiiksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarmmn 6grenci katilimina ydnelik 6z-yeterlilik, dgretim stratejilerine
yonelik 6z-yeterlilik, 6z-yeterlilik genel puanlar1 ortalamalarmnin cinsiyete gore anlamli bir
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonucunda grup

ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir (p>0,05).
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Ogretmen adaylarinin 6z-yeterlilik algilarinm ve alt boyutlarmin dgrenim gordiikleri

boliime gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla verilere tek

yonlii varyans analizi (Anova) uygulanmistir. Ogrenim gordiikleri boliime iliskin Varyans

Analizi, Standart Sapmalar, Ortalamalar ve farklilik kaynagini belirlemek amaciyla yapilan

Post-hoc analizi bulgularina Tablo 4.4’de yer verilmistir.

Tablo 4.4

Ogretmen Adaylarinin Oz-yeterlilik Algilarimin Ogrenim Gérdiikleri Béliime iliskin

Aritmetik Ortalamalar, Standart Sapmalar, Varyans Analizi Sonuclar

- Mean Onem
Grup n X S Square F Denetimi
1 | Fen. Mat.ve Bil. Ogr. B6l. | 199 | 6,668 | 0,977
Ogrenci 2 | Sif Qgretm§pligi _ 45 | 6,903 | 1,072 Fark
Katilmima 3 | Okul Oncesi Ogretmenligi | 39 | 6,990 | 0,826 1,308 Onemsiz
Yonelik Oz 4 | Ik ve Ort. Sosyal Bolimii | 186 | 6,791 | 0,977 1,286 p=0.261
i 5 | Yabanci Diller 68 | 6,686 | 0,941 | 1,017 ’
yeterlilik
6 | PDR 57 | 6,531 | 1,110
7 | Giizel Sanatlar 46 | 6,758 | 1,278
1 | Fen. Mat.ve Bil. Ogr. B6l. | 199 | 6,776 | 1,084
Ogretim 2 | Smf Qgretm§pligi _ 45 | 7,156 | 0,781 Fark
Stratejilerine 3 | Okul Oncesi Ogretmenligi | 39 | 7,138 | 0,808 2,197 Onemsiz
Yonelik Oz 4 | Ik ve Ort. Sosyal Boliimii | 186 | 6,878 | 1,041 1,966 p=0,068
i 5 | Yabanci Diller 68 | 6,756 | 0,926 | 1,118 ’
yeterlilik
6 | PDR 57 | 6,599 | 1,198
7 | Giizel Sanatlar 46 | 6,932 | 1,372
1 | Fen. Mat.ve Bil. Ogr. B61. | 199 | 6,683 | 1,083
Smf 2 | Smf Qgretm§pligi | 45 | 7,047 | 1,032 Fark
Yénetimine 3 | Okul Oncesi Ogretmenligi | 39 | 6,827 | 0,963 1,743 Onemsiz
Yonelik Oz 4 | Ik ve Ort. Sosyal Bolimii | 186 | 6,924 | 1,060 1,427 p=0,222
i 5 | Yabanci Diller 68 | 6,802 | 1,048 | 1,222 ’
yeterlilik
6 | PDR 57 | 6,675 | 1,217
7 | Glizel Sanatlar 46 | 6,636 | 1,450
1 | Fen. Mat.ve Bil. Ogr. B6l. | 199 | 6,709 | 0,969
2_| Smuf Ogretmenligi 45 | 7,035 | 0,913 Fark
Oz-yeterlilik 3 | Okul Oncesi Ogretmenligi | 39 | 6,985 | 0,789 | 1,444 Onemsiz
Genel 4 | Ik ve Ort. Sosyal Boliimii | 186 | 6,864 | 0,938 1,505 p=0,174
5 | Yabanci Diller 68 | 6,748 | 0,877 | 0,959 ’
6 | PDR 57 | 6,602 | 1,130
7 | Giizel Sanatlar 46 | 6,775 | 1,294
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Tablo 4.4 incelendiginde Ogretmen adaylarmin Ogrenci katilimma yonelik 06z-
yeterlilik, 6gretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik, smif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik,
oz-yeterlilik genel puanlar1 ortalamalarinin 6grenim gordiigii boliime gore anlamli bir farklilik
gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi (Anova)
sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel ac¢idan anlamli bulunmamistir
(p>0.05).

Ogretmen adaylarinin dz-yeterlilik algilarinin ve alt boyutlarmm kaynastirma egitimi
alma durumuna gore anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla verilere
t-Testi uygulanmistir. Aritmetik Ortalamalari, Standart Sapmalar1 ve t-Testi bulgularina Tablo

4.6’da yer verilmistir.

Tablo 4.6
Ogretmen Adaylarmin  Oz-yeterlilik Algllarmin  Kaynastirma Egitimi Alma

Durumuna lliskin Aritmetik Ortalamalar, Standart Sapmalar ve t-Testi Sonuclan

= Onem
Grup | n X Ss t Denetimi

Ogrenci Katilimma Yonelik Oz- Evet | 143 | 6,747 | 0,979 0.139 Fark Onemsiz
yeterlilik Hayir | 497 | 6,733 | 1,019 | p=0,889

Ogretim Stratejilerine Yonelik Oz- | Evet | 143 | 6,806 | 1,082 0.530 | Fark Onemsiz
yeterlilik Hayir | 497 | 6,859 | 1,057 | p=0,596

Sinif Yonetimine Yonelik Oz- Evet | 143 | 6,729 | 1,136 0.822 Fark Onemsiz
yeterlilik Hayir | 497 | 6,815 | 1,100 | p=0,412

-- .. Evet | 143 | 6,761 | 0,994 Fark Onemsiz
Oz-yeterlilik Genel Hayir | 497 | 6,803 | 0.979 0,452 p=0.651

Tablo 4.6 incelendiginde Ogretmen adaylarmin Ogrenci katilimma yonelik 06z-
yeterlilik, 6gretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik, smif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik,
Oz-yeterlilik genel puanlar1 ortalamalarinin kaynastirma egitimi alma durumu degiskenine
gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t-testi
sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel ac¢idan anlamli bulunmamistir
(p>0,05).
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Ogretmen adaylarinin 6z-yeterlilik algilarinin ve alt boyutlarinmn ailede engelli birey
olma durumuna gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
verilere t-Testi uygulanmustir. Aritmetik Ortalamalari, Standart Sapmalar1 ve t-Testi

bulgularma Tablo 4.7°de yer verilmistir.

Tablo 4.7
Ogretmen Adaylarinin  Oz-yeterlilik Algillarinin ~ Ailede Engelli Birey Olma

Durumuna lliskin Aritmetik Ortalamalar, Standart Sapmalar ve t-Testi Sonuclan

- Onem
Grup| n X Ss t Denetimi

Ogrenci Katilimma Yonelik Oz- Var |29 16,49110,971 B} Fark'
yeterlilik Yok |611 6,748 1,011 | 1337 | Onemsiz

’ ’ p=0,182

Ogretim Stratejilerine Yonelik Oz |_var |29 ]6,690]1,043  Fark.
yeterlilik Yok |611 [6.855|1,063| 0817 | Onemsiz

’ ’ p=0,413

] Var |29 6,414 1,193 Fark

Simif Yonetimine Yonelik Oz-yeterlilik 21,906 | Onemsi
mi oncetimine oneli V4 ye criill Yok 611 6’814 1’101 OilemSIZ
p=0,057

] Var |29 [6,5320,985 Fark
Oz-yeterlilik Genel -1,470 | O i
oy Yok |61116,806[0,981 0,140

Tablo 4.7 incelendiginde Ogretmen adaylarmin Ogrenci katilimma yonelik 6z-
yeterlilik, 6gretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik, smif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik,
oz-yeterlilik genel puanlar1 ortalamalarmin ailede engelli birey olma durumu degiskenine gore
anlamli bir farklilik gosterip gdstermedigini belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonucunda

grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir (p>0,05).
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Ogretmen adaylarinin 6z-yeterlilik algilarmin ve alt boyutlarmin yasanilan yere gore
anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla verilere tek yonlii varyans
analizi (Anova) uygulanmustir. Ogrenim gordiikleri boliime iliskin Varyans Analizi, Standart
Sapmalar, Ortalamalar ve farklilik kaynagmi belirlemek amaciyla yapilan Post-hoc analizi

bulgulara Tablo 4.8’de yer verilmistir.

Tablo 4.8
Ogretmen Adaylarmin Oz-yeterlilik Algilarimin  Yasamilan Yere iliskin Aritmetik

Ortalamalar, Standart Sapmalar, Varyans Analizi ve Post-hoc Analizi Sonuclar

— Mean Onem
Grup | n X S Square F Denetimi
Ogrenci Katilimma Yonelik | 11 318 | 6,805 | 1,017 | 1,639 Fark
Oz-yeterlilik Iice 264 | 6,654 | 1,034 1,611 | Onemsiz
Kasaba | 58 | 6,735 | 0,827 | 1,017 p=0,200
Ogretim Stratejilerine Il 318 | 6,957 | 1,024 Fark
Yonelik Oz-yeterlilik Ile 264 | 6,720 | 1,119 | 4,063 | 5 15 Onemli
Kasaba | 58 | 6,830 | 0,945 ’ p=0,027
1,119 1>2
Smif Yonetimine Yonelik 1l 318 | 6,871 | 1,061 | 1,785 Fark
Oz-yeterlilik Iice 264 | 6,716 | 1,176 1,457 | Onemsiz
Kasaba | 58 | 6,750 | 1,023 | 1,225 p=0,234
Oz-yeterlilik Genel Il 318 | 6,877 | 0,958 | 2,370 Fark
Iice 264 | 6,697 | 1,028 2,470 | Onemsiz
Kasaba | 58 | 6,772 | 0,867 | 0,960 p=0,085

Tablo 4.8 incelendiginde Ogretmen adaylarmin Ogretim stratejilerine yonelik 0z-
yeterlilik puanlar1 ortalamalarinin yasanilan yer degiskenine gore grup ortalamalar: arasindaki
fark istatistiksel acidan anlamli bulunmustur (F=3,632; p=0,027<0.05).

Yasanilan yer il olan 6gretmen adaylarmnin 6gretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik
puanlar1 6,957; yasanilan yer ilge olan 6gretmen adaylarinin 6gretim stratejilerine yonelik 6z-

yeterlilik puanlarindan 6,720 yiiksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarinin &grenci katilmma yonelik 6z-yeterlilik, sinif yonetimine
yonelik 6z-yeterlilik, 6z-yeterlilik genel puanlar1 ortalamalarmin yasanilan yer degiskenine
gore anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonli
varyans analizi (Anova) sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan

anlamli bulunmamistir (p>0.05).




65

4.2. Ogretmen Adaylariin Kaynastirma Egitimi Yeterliliklerine iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin yeterlilikleri ve alt boyutlarina
iligkin yeterlik diizeylerini belirlemek i¢cin O6gretmen adaylarinin Glgeklere verdikleri
cevaplardan, Aritmetik Ortalamalari, Standart Sapmalar1 ve Olgekten aldiklar1 en diisiik
(Minimum) puanlari ile en yiiksek (Maksimum) puanlar1 hesaplanmustir. Ilgili veriler Tablo

4.9°da verilmistir.

Tablo 4.9
Ogretmen Adaylarimn Kaynastirma Egitimi Yeterliliklerine iliskin Aritmetik

Ortalamalar, Standart Sapmalar, Maksimum ve Minimum Puanlar

n X Ss Min. | Max.

Ozel Egitime Muhtag Bireyleri Taniyabilme

Yeterliligi 640 |3,724 | 0,701 | 1,670 | 5,000

Kaynastirma Egitiminde Uygulanan Ydntem ve

Teknikleri Bilme Ve Kullanabilme Yeterliligi 640 13,291 | 0,640 | 1,330 1 5,000

Kaynastirma Egitimi {lkelerini Bilme ve

Uygulayabilme Yeterliligi 640 3,718 | 0,572 1 2,000 | 5,000

Olgme Degerlendirme Konusundaki

Yeterlilikleri 640 |3,781 | 0,793 | 1,250 | 5,000

Genel Kaynastirma Egitimi 640 3,545 | 0,493 | 2,000 | 5,000

Tablo 4.9 incelendiginde 6gretmen adaylarinin “Ozel Egitime Muhtag Bireyleri
Taniyabilme Yeterliligi” diizeyi 3,724, “Kaynastirma Egitiminde Uygulanan Yontem Ve
Teknikleri Bilme Ve Kullanabilme Yeterliligi” diizeyi 3,291, “Kaynastirma Egitimi Ilkelerini
Bilme Ve Uygulayabilme Yeterliligi” diizeyi 3,718, “Ol¢me Degerlendirme Konusundaki
Yeterlilikleri” diizeyi 3,781, “Kaynastirma Egitimi Genel” diizeyi 3,545 olarak saptanmistir.
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Ogretmen adaylarmm kaynastirma egitimine iliskin yeterlilikleri ve alt boyutlarinin
yasa gore anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla verilere tek yonli
varyans analizi (Anova) uygulanmistir. Yasa iliskin Varyans Analizi, Standart Sapmalar,
Ortalamalar ve farklilik kaynagini belirlemek amaciyla yapilan Post-hoc analizi bulgularma

Tablo 4.10’da yer verilmistir.

Tablo 4.10
Ogretmen Adaylarinin Kaynastirma Egitimi Yeterliliklerinin Yasa iliskin Aritmetik

Ortalamalar, Standart Sapmalar, Varyans Analizi ve Post-hoc Analizi Sonuclan

— Mean Onem
Grup n X S Square F Denetimi
1 {20 72 | 3,681 | 0,629 Fark
Ozel Egitime Muhtag |2 | 21 329 [ 3,674 | 0,694 | 1,537 Onemli
Bireyleri Tantyabilme |3 |22 122 | 3,716 | 0,718 3,162 | p=0,024
Yeterliligi 4 | 23veisti | 117 | 3.900 | 0,724 0,486 4>14>34>2
Kaynastirma 1 {20 72 13,293 | 0,590
Egitiminde Uygulanan |2 |21 329 | 3,268 | 0,633 | 0,173 Fark
Yontem Ve Teknikleri |3 |22 122 | 3,301 | 0,627 0,421 | Onemsiz
Bilme SV{ZtI:r‘filllfgabﬂme 4 |23 veisti | 117 | 3,345 0705 | 4! p=0.738
Kaynagtirma Egitimi | 1 | 20 72 | 3,674 | 0,568 Fark
Ilkelerini Bilme Ve 2 |21 3291 3,733 1 0,562 | 0,099 0302 | Onemsiz
Uygulayabilme 3122 122 | 3,730 | 0,581 ’ —0.824
Yeterliligi 4 |23 veustd | 117 ] 3,693 | 0,599 | 0,328 P~
) 1 {20 72 | 3,681 | 0,860 Fark
Olgme Degerlendirme |2 | 21 3291 3,783 10,782 | 0,334 0.530 | Onemsiz
Konusundaki 3 (22 122 | 3,787 | 0,795 ’ —0.662
Yeterlilikleri 4 |23 veiistii | 117]3,829 0,784 | 0,631 p=0,
1 {20 72 13,512 | 0,440
Kaynastirma Egitimi | 2 | 21 329 [ 3.535 | 0.490 | 0,103  Fark.
0,425 | Onemsiz
Genel 3 (22 122 | 3,552 | 0,503 ~0.735
4 |23 veustd | 117 ] 3,586 | 0,522 | 0,243 P

Tablo 4.10 incelendiginde Ogretmen adaylarmin 6zel egitime muhta¢ bireyleri
tantyabilme yeterliligi puanlar1 ortalamalarinin yasa gore grup ortalamalar1 arasindaki fark
istatistiksel acidan anlamli bulunmustur(F=3,162; p=0,024<0.05). Farkliliklarin kaynaklarmni

belirlemek amaciyla tamamlayici post-hoc analizi yapilmastir.
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Yas1 23 ve istii olan 6gretmen adaylarinin 6zel egitime muhtag bireyleri tantyabilme
yeterliligi puanlar1 3,900; yas1 20 olan 6gretmen adaylarmin 6zel egitime muhtac bireyleri

tantyabilme yeterliligi puanlarindan 3,681 yiiksek bulunmustur.

Yas1 23 ve istii olan 6gretmen adaylarinin 6zel egitime muhtag bireyleri tantyabilme
yeterliligi puanlar1 3,900; yas1 21 olan 6gretmen adaylarinin 6zel egitime muhtag bireyleri

tantyabilme yeterliligi puanlarindan 3,674 yiiksek bulunmustur.

Yas1 23 ve istii olan 6gretmen adaylarinin 6zel egitime muhtag bireyleri tantyabilme
yeterliligi puanlar1 3,900; yas1 22 olan 6gretmen adaylarmin 6zel egitime muhtac bireyleri

tantyabilme yeterliligi puanlarindan 3,716 yiiksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme
ve kullanabilme yeterliligi, kaynastirma egitimi ilkelerini bilme ve uygulayabilme yeterliligi,
O0lgme degerlendirme konusundaki yeterlilikleri, kaynastrma egitimi genel puanlar
ortalamalarinin yasa gore anlamh bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
yapilan tek yonlii varyans analizi (Anova) sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki fark
istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir (p>0.05).
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Ogretmen adaylarmm kaynastirma egitimine iliskin yeterlilikleri ve alt boyutlarinin
cinsiyete gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla verilere t-
Testi uygulanmistir. Aritmetik Ortalamalari, Standart Sapmalar1 ve t-Testi bulgularma Tablo

4.11°de yer verilmistir.

Tablo 4.11
Ogretmen Adaylarinin Kaynastirma Egitimi Yeterliliklerinin Cinsiyete iliskin

Aritmetik Ortalamalar, Standart Sapmalar ve t-Testi Sonu¢lan

— Onem
Grup | n X Ss t Denetimi

Ozel Egitime Muhtag Bireyleri Kiz [42813,65210,683 3736 (")Farkl.
Taniyabilme Yeterliligi Erkek [212 (3,870 (0,716 ~° p:(')e(';(l)(')

Kaynastirma Egitiminde Uygulanan  [Kiz (428 (3,270 (0,644 Fark
Yontem Ve Teknikleri Bilme Ve -1,207 | Onemsiz
Kullanabilme Yeterliligi Erkek 212/3,33510,632 p=0,228
Kaynastirma Egitimi ilkelerini Bilme Kiz [42813,75110,577 2,039 ()lilal;:l(li
Ve Uygulayabilme Yeterliligi Erkek [212 (3,653 (0,557 | p=0e0 42
Olgme Degerlendirme Konusundaki Kiz 142813.79610,799 0.666 Orlf:;l;iz

Yeterlilikleri Erkek [212(3,751(0,782| _

p=0,506

Kiz [428(3,540(0,487 Fark

Kaynastirma Egitimi Genel -0,323 | C i
ynas 8 Erkek [212 [3,554 [0,504 gﬁgn;zlf

Tablo 4.11 incelendiginde Ogretmen adaylarmin 6zel egitime muhta¢ bireyleri
tantyabilme yeterliligi puanlar1 ortalamalarinin cinsiyete gére anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki
fark istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (t=-3.736; p=0.000<0,05).

Erkek oOgretmen adaylarmin 6zel egitime muhta¢ bireyleri taniyabilme yeterliligi
puanlar1 3,870; kiz 6gretmen adaylarinin 6zel egitime muhtag bireyleri taniyabilme yeterliligi

puanlarindan 3,652 yliksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarmmn kaynastirma egitimi ilkelerini bilme ve uygulayabilme
yeterliligini puanlar1 ortalamalarmin cinsiyete gore anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki
fark istatistiksel agidan anlamli bulunmustur(t=2.039; p=0.042<0,05).
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Kiz 6gretmen adaylarmin kaynastirma egitimi ilkelerini bilme ve uygulayabilme
yeterliligi puanlar1 3,751; erkeklerin kaynastrma egitimi ilkelerini bilme ve uygulayabilme
yeterliligi puanlarindan 3,653 yiliksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarinin kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme
ve kullanabilme yeterliligi, 6lgme degerlendirme konusundaki yeterlilikleri, kaynastirma
egitimi genel puanlar1 ortalamalarinin cinsiyete gore anlamli bir farklilik gdsterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki

fark istatistiksel agidan anlamli bulunmamastir (p>0,05).

Ogretmen adaylarmm kaynastirma egitimine iliskin yeterlilikleri ve alt boyutlarinin
ogrenim gordiikleri boliime gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek
amaciyla verilere tek yonlii varyans analizi (Anova) uygulanmstir. Ogrenim gordiikleri
boliime iliskin Varyans Analizi, Standart Sapmalar, Ortalamalar ve farklilikk kaynagim

belirlemek amaciyla yapilan Post-hoc analizi bulgularina Tablo 4.12°de yer verilmistir.
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Tablo 4.12
Ogretmen Adaylarinin Kaynastirma Egitimi Yeterliliklerinin Ogrenim Gordiikleri
Boliime Iliskin Aritmetik Ortalamalar, Standart Sapmalar, Varyans Analizi ve Post-hoc

Analizi Sonuglar

— Mean Onem
Grup n X S Square F Denetimi
1 | Fen. Mat.ve Bil. Ogr. Bol. | 199 | 3,643 | 0,675 Fark
Ozel Egitime 2 | Sif Qgretm§pligi _ 45 | 3,770 | 0,643 Onemli
Muhtag Bireyleri 3 | Okul Oncesi Ogretmenligi | 39 | 3,778 | 0,698 | 1,142 p=0,029
Tantyabilme 4 | Ik ve Ort. Sosyal Bolimii | 186 | 3,774 | 0,678 2,357 7>1
Yeterliligi 5 | Yabanci Diller 68 |3,657|0,770 | 0,485 7>4
6 | PDR 57 | 3,614 | 0,698 7>5
7 | Giizel Sanatlar 46 | 4,015 0,789 7>6
1 | Fen. Mat.ve Bil. Ogr. Bol. | 199 | 3,263 | 0,595 Fark
Kaynastirma 2 | Siif Ogretmenligi 45 | 3,424 | 0,508 Onemli
Egitiminde 3 | Okul Oncesi Ogretmenligi | 39 | 3,521 | 0,664 | 0,916 p=0,036
Uygulanan Yontem | 4 | [k ve Ort. Sosyal Boliimii | 186 | 3,240 | 0,635 2962 2>5
ve Teknikleri Bilme | 5 | Yabanci Diller 68 | 3,177 1 0,701 | 0,405 ’ 3>1
ve Kullanabilme 6 | PDR 57 13,304 | 0,749 3>4
Yeterliligi 7 i 3>5
Giizel Sanatlar 46 | 3,446 | 0,655 7>5
1 | Fen. Mat.ve Bil. Ogr Bol | 199 ] 3,708 | 0,526
Kaynastirma Egitimi 2 | Sif Qgretm§pligi 45 | 3,706 | 0,440
flkelerini Bilme ve 3 Qkul Oncesi Ogretmenligi | 39 | 3,994 | 0,556 | 0,542 } Fark'
Uygulayabilme 4 | Ik ve Ort. Sosyal Boliimii | 186 | 3,708 | 0,604 1,666 | Onemsiz
Yeterliligi 5 | Yabanci Diller 68 | 3,681 0,626 | 0,325 p=0,127
g
6 | PDR 57 | 3,688 | 0,566
7 | Giizel Sanatlar 46 | 3,674 | 0,651
1 | Fen. Mat.ve Bil. Ogr. Bol. | 199 | 3,694 | 0,751
Oleme 2_| Smuf Ogretmenligi 45 | 3,694 | 0,678
Degerlendirme 3 | Okul Oncesi Ogretmenligi | 39 | 4,013 | 0,691 1,206 ) Fark'
Konusundaki 4 | Ik ve Ort. Sosyal Boliimii | 186 | 3,754 | 0,839 1,933 | Onemsiz
Yeterlilikleri 5 | Yabanci Diller 68 |3,765| 0,878 | 0,624 p=0,073
6 | PDR 57 | 3,956 | 0,762
7 | Giizel Sanatlar 46 | 3,957 0,819
1 | Fen. Mat.ve Bil. Ogr. Bol. | 199 | 3,509 | 0,451 Fark
2 | Smif Ogretmenligi 45 | 3,591 | 0,425 Onemli
Kaynastirma Egitimi 3 | Okul Oncesi Ogretmenligi | 39 | 3,771 | 0,502 | 0,556 p=0,032
Genel 4 | Ik ve Ort. Sosyal Boliimii | 186 | 3,521 | 0,488 2,319 3>1
5 | Yabanci Diller 68 | 3,474 0,556 | 0,240 3>4
6 | PDR 57 | 3,554 0,532 3>5
7 | Giizel Sanatlar 46 | 3,653 | 0,543 3>6
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Tablo 4.12 incelendiginde Ogretmen adaylarmin 6zel egitime muhta¢ bireyleri
tantyabilme yeterliligi puanlar1 ortalamalarmin 6grenim gordiigli boliime gore grup
ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (F=2,357; p=0,029<0.05)

Farkliliklari kaynaklarini belirlemek amaciyla tamamlayici post-hoc analizi yapilmistir.

Ogrenim gordiigii boliim Giizel Sanatlar olan gretmen adaylarinm 6zel eitime
mubhtag bireyleri tantyabilme yeterliligi puanlar1 4,015; 6grenim gordiigii bolim Fen. Mat.ve
Bil. Ogr. Boliimii olan 6gretmen adaylarmin 6zel egitime muhtag bireyleri taniyabilme

yeterliligi puanlarindan 3,643 ytliksek bulunmustur.

Ogrenim gordiigii bolim Giizel Sanatlar olan dgretmen adaylarmm dzel egitime
muhtag bireyleri tantyabilme yeterliligi puanlar1 4,015; 6grenim gordiigii boliim Ik ve Ort.
Sosyal Boliimii  olan 6gretmen adaylarmin 6zel egitime muhtag bireyleri taniyabilme

yeterliligi puanlarindan 3,774 yiiksek bulunmustur.

Ogrenim gordiigii boliim Giizel Sanatlar olan gretmen adaylarinm 6zel eitime
muhtac¢ bireyleri taniyabilme yeterliligi puanlar1 4,015; 6grenim gordiigii boliim Yabanci
Diller Bolimii olan 6gretmen adaylarinin 6zel egitime muhtag bireyleri taniyabilme

yeterliligi puanlarindan 3,657 yiiksek bulunmustur.

Ogrenim gordiigii boliim Giizel Sanatlar olan gretmen adaylarinm ozel egitime
muhta¢ bireyleri taniyabilme yeterliligi puanlari 4,015; 6grenim gordigli bolim PDR
Boliimii olan Ogretmen adaylarmin 6zel egitime muhtac bireyleri taniyabilme yeterliligi

puanlarindan 3,614 ytliksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri
bilme ve kullanabilme yeterliligi puanlar1 ortalamalarinin 6grenim gordiigii béliime gore grup
ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (F=2,262; p=0,036<0.05)

Farkliliklari kaynaklarini belirlemek amaciyla tamamlayict post-hoc analizi yapilmistir.

Ogrenim gordiigii boliim Smif Ogretmenligi olan 6gretmen adaylarmnin kaynastirma
egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi puanlari

3,424; 6grenim gordigii boliim Yabanci Diller olan 6gretmen adaylarinin kaynastirma
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egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterlili§i puanlarindan

3,657 yiiksek bulunmustur.

Ogrenim gordiigii bolim Okul Oncesi Ogretmenligi olan 6gretmen adaylarinin
kaynastrma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi
puanlar1 3,521; 8grenim gordiigii boliim Fen. Mat.ve Bil. Ogr. Boliimii olan 6gretmen
adaylarinim kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme

yeterliligi puanlarindan 3,263 yiiksek bulunmustur.

Ogrenim gordiigii bolim Okul Oncesi Ogretmenligi olan 6gretmen adaylarinin
kaynastrma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi
puanlar1 3,521; 6grenim gordiigii boliim 11k ve Ort. Sosyal Boliimii olan dgretmen adaylarinm
kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi

puanlarindan 3,240 ytliksek bulunmustur.

Ogrenim gordiigii bolim Okul Oncesi Ogretmenligi olan dgretmen adaylarmin
kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi
puanlar1  3,521; 6grenim gordiigii bolim Yabanci Diller olan 06gretmen adaylarinin
kaynastrma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi

puanlarindan 3,177 yliksek bulunmustur.

Ogrenim gordiigii bolim Giizel Sanatlar olan dgretmen adaylarinmn  kaynastirma
egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi puanlar1 3,446;
ogrenim gordiigii boliim Yabanci Diller Bolimii olan 68retmen adaylarmin kaynastirma
egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi puanlarindan

3,177 yiiksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitimi genel puanlari ortalamalarmm 6grenim
gordiigli bolime gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
yapilan tek yonlii varyans analizi (Anova) sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki fark
istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (F=2,319; p=0,032<0.05). Farkliliklarin kaynaklarmn1

belirlemek amaciyla tamamlayici post-hoc analizi yapilmastir.
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Ogrenim gordiigii bolim Okul Oncesi Ogretmenligi Boliimii olan 6gretmen
adaylarinin kaynastirma egitimi genel puanlar1 3,771; 6grenim gordiigli boliim Fen. Mat.ve
Bil. Ogr. Boliimii olan 6gretmen adaylarmnin &zel egitime muhtag bireyleri taniyabilme

yeterliligi puanlarindan 3,509 yiiksek bulunmustur.

Ogrenim gordiigii bolim Okul Oncesi Ogretmenligi Boliimii olan 6gretmen
adaylarmin kaynastirma egitimi genel puanlar1 3,771; 6grenim gordiigii bolim Ilk ve Ort.
Sosyal Boliimii olan 6gretmen adaylarinin 6zel egitime muhtag bireyleri taniyabilme

yeterliligi puanlarindan 3,521 yiiksek bulunmustur.

Ogrenim gordiigii bolim Okul Oncesi Ogretmenligi Boliimii olan 6gretmen
adaylarinin kaynastrma egitimi genel puanlart 3,771; 0Ogrenim gordiigii bolim Yabanci
Diller Bolimii olan 6gretmen adaylarinin 6zel egitime muhtag bireyleri taniyabilme

yeterliligi puanlarindan 3,474 yiiksek bulunmustur.

Ogrenim gordiigii bolim Okul Oncesi Ogretmenligi Boliimii olan 6gretmen
adaylarinin kaynastirma egitimi genel puanlar1 3,771; 6grenim gordiigli boliim PDR Bolimii
olan 6gretmen adaylarmin 6zel egitime muhtag¢ bireyleri taniyabilme yeterliligi puanlarindan

3,554 yiiksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarmmn kaynastrma egitimi ilkelerini bilme ve uygulayabilme
yeterliligi, 6lcme degerlendirme konusundaki yeterlilikleri puanlar1 ortalamalarmin 6grenim
gordiigli bolime gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
yapilan tek yonlii varyans analizi (Anova) sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki fark

istatistiksel agidan anlamli bulunmamastir (p>0.05).
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Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitimine iliskin yeterlilikleri ve alt boyutlarmimn

kaynastirma egitimi alma durumuna gore anlamli bir farklhilik gdsterip gostermedigini

belirlemek amaciyla verilere t-Testi uygulanmistir. Aritmetik Ortalamalari,

Sapmalar1 ve t-Testi bulgularma Tablo 4.14°de yer verilmistir.

Tablo 4.14

Standart

Ogretmen Adaylarinin Kaynastirma Egitimi Yeterliliklerinin Kaynastirma Egitimi

Alma Durumuna fliskin Aritmetik Ortalamalar, Standart Sapmalar ve t-Testi

Sonuglan

- Onem
Grup | n X Ss t Denetimi

Ozel Egitime Muhtag Bireyleri Taniyabilme Evet 1143 13,678 10,725 0.884 C)rl::;l;i
e -0, V4
Yeterliligi Hayir (497 |3,737(0,694 p=0,377
Kaynastirma Egitiminde Uygulanan Yontem Ve Evet |14313,392 10,706 2148 (")Farkl.
Teknikleri Bilme Ve Kullanabilme Yeterliligi Hayrr [497 3,262 (0,618 | ~ p_‘:)e(')':‘;
Kaynastirma Egitimi [Ikelerini Bilme Ve Evet |14313,779 10,564 1.428 C')rlljezﬂ(siz
Uygulayabilme Yeterliligi Hayir [497(3,701(0,574| p=0,154

) Evet |143(3,902 (0,748 Fark
Ol¢cme Degerlendirme Konusundaki Yeterlilikleri 2,079 | O li
gme Deg Hayir 497 [3,746 0,803 p:)e(rg;

Evet |1433,620(0,510 Fark

Kaynastirma Egitimi Genel 2,073 | O li
ynas g Hayir 497 [3,523 0,486 I(>)= 0.030

Tablo 4.14 incelendiginde 6gretmen adaylarinin kaynastrma egitiminde uygulanan

yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi puanlar1 ortalamalarmin kaynastirma

egitimi alma durumuna gore grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli

bulunmustur(t=2.148; p=0.047<0,05).

Kaynastirma egitimi alan 6gretmen adaylarmin; kaynastirma egitiminde uygulanan

yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi puanlar1 3,392; kaynastirma egitimi

almayan 6gretmen adaylarmin kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme

ve kullanabilme yeterliligi puanlarindan 3,262 yiiksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarinin 6lgme degerlendirme konusundaki yeterlilikleri puanlari

ortalamalarinin kaynastrma egitimi alma durumuna gore anlamli bir farklilik gosterip
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gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki
fark istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (t=2.079; p=0.038<0,05).

Kaynastirma egitimi alan 6gretmen adaylarmin; 06lgme degerlendirme konusundaki
yeterlilikleri puanlart 3,902; haymrm 06lgme degerlendirme konusundaki yeterlilikleri
puanlarindan 3,746 yliksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitimi genel puanlari ortalamalarmnin kaynastirma
egitimi alma durumu degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterip géstermedigini belirlemek
amaciyla yapilan t-testi sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmustur (t=2.073; p=0.039<0,05).

Kaynastirma egitimi alan 6gretmen adaylarmin; kaynastirma egitimi genel puanlari
3,620; kaynastirma egitimi almayan Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitimi genel

puanlarindan 3,523 yiliksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarinin 6zel egitime muhta¢ bireyleri taniyabilme yeterliligi,
kaynastirma egitimi ilkelerini bilme ve uygulayabilme yeterliligi puanlari ortalamalarinin
kaynastirma egitimi alma durumu degiskenine gore anlamli bir farkliik gdsterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki

fark istatistiksel agidan anlamli bulunmamastir (p>0,05).
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Ogretmen adaylarinin  genel kaynastirma egitimine iliskin yeterlilikleri ve alt
boyutlarinin kaynastrma egitimi alma durumuna gore anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla verilere t-Testi uygulanmistir. Aritmetik Ortalamalari,

Standart Sapmalar1 ve t-Testi bulgularina Tablo 4.15°de yer verilmistir.

Tablo 4.15
Ogretmen Adaylarinin Kaynastirma Egitimi Yeterliliklerinin Ailede Engelli Birey Olma

Durumuna Iliskin Aritmetik Ortalamalar, Standart Sapmalar ve t-Testi Sonuclan

= Onem
Grup| n X Ss t Denetimi
Ozel Egitime Muhtag Bireyleri Var |29 |3,770]0,691 0.363 OFark'
Taniyabilme Yeterliligi Yok [611]3,72210,702| pil(e)n;?;
Kaynastirma Egitiminde Uygulanan Var |29 (3,385]0,526 Fark
Yontem Ve Teknikleri Bilme Ve 0,808 | Onemsiz
Kullanabilme Yeterliligi Yok 161113,287 0,645 p=0,338
Kaynastirma Egitimi ilkelerini Bilme Var |29 |3,78910,639 0.682 OFark'
Ve Uygulayabilme Yeterliligi Yok |611(3,715(0,569| pil(e)rzlglsz
Olgme Degerlendirme Konusundaki Var |29 3.84510.817 0.444 Orlf:;l;iz
Yeterlilikleri Yok [611]3,778(0,793| =0.657
Var |29 (3,622]0,505 Fark
Kaynastirma Egitimi Genel 0,863 | C i
ynas 8 Yok |611[3,541 (0,492 328?2192

Tablo 4.15 incelendiginde Ogretmen adaylarmmn 06zel egitime muhta¢ bireyleri
tantyabilme yeterliligi, kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve
kullanabilme yeterliligi, kaynastrma egitimi ilkelerini bilme ve uygulayabilme yeterliligi,
O0lgme degerlendirme konusundaki yeterlilikleri, kaynastirma egitimi genel puanlari
ortalamalarinin ailede engelli birey olma durumuna goére anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki

fark istatistiksel agidan anlamli bulunmamastir (p>0,05).
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Ogretmen adaylarmm kaynastirma egitimine iliskin yeterlilikleri ve alt boyutlarinin
yasanilan yere gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla verilere
tek yonlii varyans analizi (Anova) uygulanmustir. Ogrenim gordiikleri boliime iliskin Varyans
Analizi, Standart Sapmalar, Ortalamalar ve farklilik kaynagini belirlemek amaciyla yapilan

Post-hoc analizi bulgularina Tablo 4.16’da yer verilmistir.

Tablo 4.16
Ogretmen Adaylarinin Kaynastirma Egitimi Yeterliliklerinin Yasanilan Yere iliskin

Aritmetik Ortalamalar, Standart Sapmalar, Varyans Analizi ve Post-hoc Analizi

Sonuglan
— Mean Onem
Grup | n X Ss Square ¢ Denetimi
Ozel Egitime Muhtag Bireyleri | Il 318 | 3,711 | 0,702 | 0,062 Fark
Taniyabilme Yeterliligi Iice 264 | 3,740 | 0,696 0,125 | Onemsiz
Kasaba | 58 | 3,724 | 0,726 | 0,0492 p=0,883
Kaynastirma Egitiminde 11 318 | 3,311 | 0,634 Fark
Uygulanan Yontem ve Ilge 264 | 3,285 | 0,659 | 0,250 " .
Teknikleri Bilme ve 0,608 | Onemsiz
Kullanabilme Yeterliligi | <asaba | 58 | 3.2111.0,590 1 4 p=0,545
Kaynastirma Egitimi Ilkelerini | 11 318 | 3,728 | 0,585 | 0,422 Fark
Bilme Ve Uygulayabilme Iice 264 | 3,732 | 0,554 1,292 | Onemsiz
Yeterliligi Kasaba | 58 | 3,603 | 0,582 | 0,327 p=0,275
Olgme Degerlendirme 1l 318 | 3,789 | 0,806 | 1,308 Fark
Konusundaki Yeterlilikleri Iice 264 | 3,814 | 0,766 2,085 | Onemsiz
Kasaba | 58 | 3,582 (0,832 | 0,627 p=0,125
Kaynastirma Egitimi Genel 1l 318 | 3,556 | 0,500 | 0,317 Fark
Iice 264 | 3,553 | 0,484 1,308 | Onemsiz
Kasaba | 58 | 3,445 0,492 | 0,242 p=0,271

Tablo 4.16 incelendiginde Ogretmen adaylarmin 6zel egitime muhta¢ bireyleri
tantyabilme yeterliligi, kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve
kullanabilme yeterliligi, kaynastrma egitimi ilkelerini bilme ve uygulayabilme yeterliligi,
O0lgme degerlendirme konusundaki yeterlilikleri, kaynastrma egitimi genel puanlari
ortalamalarinin yasanilan yer degiskenine gore anlamli bir farklilik gbsterip gostermedigini
belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi (Anova) sonucunda grup ortalamalari

arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir (p>0.05).
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4.3. Ogretmen Adaylariin Oz-yeterlilik Algilar1 ve Kaynastirma Egitimi Yeterlilikleri
Arasindaki iliski

Ogretmen adaylarmin &z-yeterlilik algilar1 ile kaynastrma egitimi yeterlilikleri
arasindaki 1iliskiyi belirlemek amaciyla verilere Korelasyaon Analizi uygulanmistir.

Korelasyaon analizi bulgularma Tablo 4.17°de yer verilmistir.

Tablo 4.17
Ogretmen Adaylarinin Oz-yeterlilik Algilari ile Kaynastirma Egitimi Yeterliliklerine

fliskin Korelasyaon Analizi Sonuclan

Ogrenci Ogretim Simif
Katihmina Stratejilerine Yonetimine Genel
Yénelik Oz- Yénelik Oz- Yonelik Oz- | Oz-yeterlilik
yeterlilik yeterlilik yeterlilik
Ozel Egitime Muhtac
Bireyleri Taniyabilme 0,351%** 0,361%** 0,335%* 0,377**
Yeterliligi
Kaynastirma
Egitiminde Uygulanan
Yontem ve Teknikleri 0,447 0,425%* 0,395%** 0,455%*
Bilme ve Kullanabilme
Yeterliligi
Kaynastirma Egitimi
lkelerini Bilme ve 0,281%* 0,288%* 0,258%* 0,297%*
Uygulayabilme
Yeterliligi
Ol¢me Degerlendirme
Konusundaki 0,204 ** 0,167** 0,173%*%* 0,195%*
Yeterlilikleri
Genel Kaynastirma 0,454%% 0,438%* 0,407 0,466%*
Egitimi

Tablo 4.17 incelendiginde &gretmen adaylarmm Ozel Egitime Muhtag Bireyleri
Taniyabilme Yeterliligi ile 68renci katilimina yonelik 6z-yeterlilik arasinda istatistiksel agidan
anlamli iligki bulunmugstur (r=0.351; p=0,000<0.05). Buna gore 6gretmen adaylarmin 6zel
egitime muhta¢ bireyleri taniyabilme yeterliligi arttikca 6grenci katilimma yonelik 6z-

yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarinin Ozel Egitime Muhta¢ Bireyleri Taniyabilme Yeterliligi ile
Ogretim stratejilerine yOnelik Oz-yeterlilikleri arasinda istatistiksel agidan anlamli iliski
bulunmustur (r=0.361; p=0,000<0.05). Buna gore 6gretmen adaylarmin 6zel egitime muhtag
bireyleri taniyabilme yeterliligi arttikca Ogretim stratejilerine yonelik 06z-yeterlilikleri

artmaktadir.
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Ogretmen adaylarmin Ozel Egitime Muhtag Bireyleri Taniyabilme Yeterliligi ile smnif
yonetimine yonelik Oz-yeterlilik arasinda istatistiksel agidan anlamli iligki bulunmustur
(r=0.335; p=0,000<0.05). Buna gore 6gretmen adaylarnin 6zel egitime muhtag bireyleri

tantyabilme yeterliligi arttikca siif yonetimine yonelik 6z-yeterlikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarinm Ozel Egitime Muhtag Bireyleri Tantyabilme Yeterliligi ile genel
oz-yeterlilik arasinda istatistiksel agidan anlaml iliski bulunmustur (r=0.377; p=0,000<0.05).
Buna gore 68retmen adaylarinin 6zel egitime muhtag bireyleri taniyabilme yeterliligi arttikca

genel oz-yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarinin Kaynastrma Egitiminde Uygulanan Yontem ve Teknikleri
Bilme ve Kullanabilme Yeterliligi ile 6grenci katilmma yonelik 6z-yeterlilik arasinda
istatistiksel agidan anlamli iliski bulunmustur (r=0.447; p=0,000<0.05). Buna gore dgretmen
adaylarimm kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme

yeterliligi arttikca 6grenci katilimina yonelik 6z-yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarinin Kaynastrma Egitiminde Uygulanan Yontem ve Teknikleri
Bilme ve Kullanabilme Yeterliligi ile ogretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik arasinda
istatistiksel agidan anlamli iliski bulunmustur (r=0.425; p=0,000<0.05). Buna gore d6gretmen
adaylarinm kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme

yeterliligi arttik¢ca 68retim stratejilerine yonelik 6z-yeterlikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarinin Kaynastrma Egitiminde Uygulanan Yontem ve Teknikleri
Bilme ve Kullanabilme Yeterliligi ile sinif ydnetimine yonelik oz-yeterlilik arasinda
istatistiksel agidan anlamli iliski bulunmustur (r=0.395; p=0,000<0.05). Buna gore dgretmen
adaylarmmm kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme

yeterliligi arttik¢a sinif yonetimine yonelik 6z-yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarinin Kaynastrma Egitiminde Uygulanan Yéntem ve Teknikleri
Bilme ve Kullanabilme Yeterliligi ile genel 6z-yeterlilik arasinda istatistiksel agidan anlamli
iligki bulunmustur (r=0.455; p=0,000<0.05). Buna gore 0gretmen adaylarinin kaynastirma
egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi arttikca genel 6z-
yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarmin Kaynastirma Egitimi Ilkelerini Bilme ve Uygulayabilme
Yeterliligi ile 6grenci katilimma yonelik 6z-yeterlilik arasinda istatistiksel agidan anlamli
iligki bulunmustur (r=0.281; p=0,000<0.05). Buna gore 0gretmen adaylarinin kaynastirma
egitimi ilkelerini bilme ve uygulayabilme yeterliligi arttikga 6grenci katilimina yonelik 6z-
yeterlilikleri artmaktadir.
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Ogretmen adaylarmin Kaynastirma Egitimi Ilkelerini Bilme ve Uygulayabilme
Yeterliligi ile 68retim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik arasinda istatistiksel agidan anlamli
iliski bulunmustur (r=0.288; p=0,000<0.05). Buna gore kaynastirma egitimi ilkelerini bilme
ve uygulayabilme yeterliligi arttikca Ogretim stratejilerine yonelik Oz-yeterlilikleri
artmaktadir.

Ogretmen adaylarmin Kaynastirma Egitimi Ilkelerini Bilme ve Uygulayabilme
Yeterliligi ile sinif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik arasinda istatistiksel agidan anlaml1 iliski
bulunmustur (r=0.258; p=0,000<0.05). Buna gore 6gretmen adaylarmin kaynastirma egitimi
ilkelerini bilme ve uygulayabilme yeterliligi arttik¢a smif yonetimine yonelik 6z-yeterlilikleri
artmaktadir.

Ogretmen adaylarmin Kaynastirma Egitimi Ilkelerini Bilme ve Uygulayabilme
Yeterliligi ile genel 6z-yeterlilik arasinda istatistiksel agidan anlamli iligki bulunmustur
(r=0.297; p=0,000<0.05). Buna gore O0gretmen adaylarinin kaynastirma egitimi ilkelerini

bilme ve uygulayabilme yeterliligi arttikca genel 6z-yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarinin Olgme Degerlendirme Konusundaki Yeterlilikleri ile 6grenci
katillmma  yOnelik  6z-yeterlilik  arasinda  istatistiksel agidan  anlamli  iliski
bulunmustur(r=0.204; p=0,000<0.05). Buna gore 6gretmen adaylarinin 6lgme degerlendirme

konusundaki yeterlilikleri arttikga 6§renci katilimina yonelik 6z-yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarinin Olgme Degerlendirme Konusundaki Yeterlilikleri ile dgretim
stratejilerine yonelik Oz-yeterlilik arasinda istatistiksel acidan anlamli iligki bulunmustur
(r=0.167; p=0,000<0.05). Buna gore 6gretmen adaylarinin 6lgme degerlendirme konusundaki

yeterlilikleri arttikga 6gretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarinin Olgme Degerlendirme Konusundaki Yeterlilikleri ile smf
yonetimine yonelik Oz-yeterlilik arasinda istatistiksel agidan anlamli iligki bulunmustur
(r=0.173; p=0,000<0.05). Buna gore 6gretmen adaylarinin 6lgme degerlendirme konusundaki

yeterlilikler1 arttik¢a sinif yonetimine yonelik 6z-yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarmm Olgme Degerlendirme Konusundaki Yeterlilikleri ile genel &z-
yeterlilik arasinda istatistiksel acidan anlamli iliski bulunmustur (r=0.195; p=0,000<0.05).
Buna gore 6gretmen adaylarnin 6lgme degerlendirme konusundaki yeterlilikleri arttikga
genel 6z-yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarinin Genel Kaynastirma Egitimi Yeterlilikleri ile 68renci katilimina

yonelik 6z-yeterlilik arasinda istatistiksel agidan anlamli iliski bulunmustur (r=0.454;
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p=0,000<0.05). Buna goére O0gretmen adaylarmin genel kaynastirma egitimi yeterlilikleri

arttik¢a 6grenci katilimina yonelik 6z-yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarmmn  Genel Kaynastrma Egitimi Yeterlilikleri ile 6gretim
stratejilerine yonelik Oz-yeterlilik arasinda istatistiksel acidan anlamli iligki bulunmustur
(r=0.438; p=0,000<0.05). Buna gore Ogretmen adaylarnin genel kaynastirma egitimi

yeterlilikler1 arttikga 6gretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarmin Genel Kaynastirma Egitimi Yeterlilikleri ile smif yonetimine
yonelik Oz-yeterlilik arasinda istatistiksel agidan anlamli iliski bulunmustur (r=0.407;
p=0,000<0.05). Buna gore Ogretmen adaylarmin genel kaynastirma egitimi yeterlilikleri

arttik¢a sinif yonetimine yonelik 6z-yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarinin Genel Kaynastirma Egitimi ile genel dz-yeterlilik arasinda
istatistiksel agidan anlaml iligki bulunmustur (r=0.466; p=0,000<0.05). Buna gore dgretmen

adaylarinin genel kaynastirma egitimi yeterlilikleri arttikca genel 6z-yeterlilikleri artmaktadir.

Ogretmen adaylarinin  dz-yeterlilik algilar1 ile 6zel egitime muhtag bireyleri
tantyabilme yeterlilikleri arasindaki iligkiyi belirlemek amaciyla verilere Regresyon Analizi

uygulanmistir. Regresyon Analizi bulgularma Tablo 4.18de yer verilmistir.

Tablo 4.18
Ogretmen Adaylarinin Oz-yeterlilik Algilar1 ve Ozel Egitime Muhtac Bireyleri

Tanmiyabilme Yeterliliklerine iliskin Regresyon Analizi Sonuclar

Bagimh Degisken Bagimsiz Degisken [ t p F M((I))(;el R
%abit 1,882(10,391 (0,000
Ozel Egitime Muhtag gieerllﬁi gitlyhe?lﬁﬁlk 0,098 2,096 10,037
gg;ziielri%;fanlyabﬂme gfﬁﬁgf;ggﬁﬂ?f 0.125 | 2.859 [0.004 35,504 0,000 (0,139

Ogrenci katilimina yonelik dz-yeterlilik, dgretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik,
smif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik ile 6zel egitime muhtag bireyleri taniyabilme yeterliligi
arasindaki 1iliski belirlemek iizere yapilan regresyon analizi istatistiksel olarak anlamli
bulunmustur (F=35,504; p=0,000<0.05).
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Ozel egitime muhtag bireyleri taniyabilme yeterliligi diizeyinin belirleyicisi olarak
ogrenci katilimma yonelik 6z-yeterlilik, 6gretim stratejilerine yonelik Oz-yeterlilik, sinif
yonetimine yonelik Oz-yeterlilik degiskenleri ile iliskisinin (agiklayicilik giiciiniin) zayif

oldugu goriilmiistir(R*=0,139).

Ogretmen adaylarinmn 6grenci katilimina yonelik 6z-yeterlilik diizeyi, 6zel egitime

mubhtag bireyleri taniyabilme yeterliligini diizeyini arttirmaktadir (8=0,098).

Ogretmen adaylarmn 6gretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik diizeyi, dzel egitime

mubhtag bireyleri taniyabilme yeterliligini diizeyini arttirmaktadir (8=0,125).

Ogretmen adaylarinmn smif ydnetimine ydnelik &z-yeterlilik diizeyi, 6zel egitime
muhtag bireyleri tantyabilme yeterliligini diizeyini etkilememektedir (p=0.246>0.05).

Ogretmen adaylarmin 6z-yeterlilik algilar1 ile kaynastirma egitiminde uygulanan
yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi arasindaki iligkiyi belirlemek amaciyla
verilere Regresyon Analizi uygulanmistir. Regresyon Analizi bulgularina Tablo 4.19°da yer

verilmistir.

Tablo 4.19
Ogretmen Adaylarinin Oz-yeterlilik Algilar1 ve Kaynastirma Egitiminde Uygulanan
Yontem Ve Teknikleri Bilme Ve Kullanabilme Yeterliliklerine iliskin Regresyon Analizi

Sonuclan
Bagimh Degisken Bagimsiz Degisken [ t p F M((I))(;el R
Sabit 1,2317,767(0,000
Kaynastirma Egitiminde Ogrenci Katilimma
Uygulanan Yontem ve Yoénelik Oz-yeterlilik 0,1774.3240,000
Teknikleri Bilme ve C)gretim Stratejilerine 57,638 0,000 (0,210
Kullanabilme Yeterliligini  |Yonelik Oz-yeterlilik ~ |22103 |%701]0,007
Tespit Edebilmek TS
Swuf Yonetimine 1y 074 0,653 (0,514
Y onelik Oz-yeterlilik

Ogrenci katilimina yonelik dz-yeterlilik, dgretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik,

smif yOonetimine yonelik Oz-yeterlilik ile kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve
teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi arasindaki iligki belirlemek {iizere yapilan

regresyon analizi istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (F=57,638; p=0,000<0.05).
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Kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme
yeterliligi diizeyinin belirleyicisi olarak katilimina yonelik 6z-yeterlilik, 6gretim stratejilerine
yonelik  Oz-yeterlilik, smif yOnetimine yonelik Oz-yeterlilik degiskenleri ile

iliskisinin(agiklayicilik giiciiniin) giighi oldugu gériilmiistiir (R*=0,210).

Ogretmen adaylarmin 6grenci katilimina yonelik 6z-yeterlilik diizeyi, kaynastirma
egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi diizeyini
arttirmaktadir (8=0,177).

Ogretmen adaylarinm dgretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik diizeyi, kaynastirma
egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi diizeyini
arttirmaktadir (8=0,103).

Ogretmen adaylarmin smif ydnetimine ydnelik 6z-yeterlilik diizeyi, kaynastirma
egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi diizeyini
etkilememektedir (p=0.514>0.05).

Ogretmen adaylarmin 6z-yeterlilik algilar1 ile kaynastirma egitimi ilkelerini bilme ve
uygulayabilme yeterliligi arasindaki iliskiyi belirlemek amaciyla verilere Regresyon Analizi

uygulanmistir. Regresyon Analizi bulgularma Tablo 4.20°de yer verilmistir.

Tablo 4.20

Ogretmen Adaylarinin Oz-yeterlilik Algilar1 ve Kaynastirma Egitimi ilkelerini Bilme Ve
Uygulayabilme Yeterliliklerine iliskin Regresyon Analizi Sonuclan

Bagimh Degisken Bagimsiz Degisken [ t p F M((I))(;el R

Sabit 2,525116,574 {0,000
Ogrenci Katilimina

Y onelik Oz-yeterlilik
Ogretim Stratejilerine 21,073 0,000 (0,086
Y%nelik Oz-ye?cerlilik 0,088 2,389 10,017
Siif Yépetimine

Y onelik Oz-yeterlilik

Kaynastirma Egitimi 0,072 1,837 10,067
Ilkelerini Bilme ve
Uygulayabilme

Yeterliligi

0,015 0,443 10,658

Ogrenci katilimina yonelik dz-yeterlilik, dgretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik,
smif yonetimine yonelik oOz-yeterlilik ile kaynastirma egitimi ilkelerini bilme ve
uygulayabilme yeterlili§i arasindaki iliski belirlemek {izere yapilan regresyon analizi
istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (F=21,073; p=0,000<0.05).
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Kaynastrma egitimi ilkelerini bilme ve uygulayabilme yeterliligi diizeyinin
belirleyicisi olarak katilimia yonelik 6z-yeterlilik, 6gretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik,
smif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik degiskenleri ile iligkisinin (ag¢iklayicilik giiciiniin) zayif
oldugu goriilmiistiir (R*=0,086).

Ogretmen adaylarmin 6grenci katilimina yonelik 6z-yeterlilik diizeyi, kaynastirma
egitimi  ilkelerini bilme ve uygulayabilme yeterlilii diizeyini etkilememektedir
(p=0.067>0.05).

Ogretmen adaylarinm dgretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik diizeyi, kaynastirma

egitimi ilkelerini bilme ve uygulayabilme yeterliligi diizeyini arttirmaktadir (3=0,088).

Ogretmen adaylarmin smif ydnetimine ydnelik 6z-yeterlilik diizeyi, kaynastirma
egitimi  ilkelerini bilme ve uygulayabilme yeterlilii diizeyini etkilememektedir
(p=0.658>0.05).

Ogretmen adaylarmin 6z-yeterlilik algilar1 ile 6lgme degerlendirme konusundaki
yeterlilikleri arasindaki iliskiyi belirlemek amaciyla verilere Regresyon Analizi uygulanmistir.

Regresyon Analizi bulgularina Tablo 4.21°de yer verilmistir.

Tablo 4.21
Ogretmen Adaylarinin Oz-yeterlilik Algilar1 ve Olgme Degerlendirme Konusundaki

Yeterliliklerine Iliskin Regresyon Analizi Sonuclari

Bagimh Degisken Bagimsiz Degisken [ T p F M((I))(;el R
%abit 2,679 (12,356 (0,000
Olgme Deger'lendirme gifleerllfli ngl;ler;lr??lik 0,1401 2,499 10,013
?(Iél;feliongg:grehnk 0,02310,456 10,648

Ogrenci katilimina yonelik dz-yeterlilik, dgretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik,
sinif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik ile 6lgme degerlendirme konusundaki yeterlilikleri
arasindaki iligskiyi belirlemek iizere yapilan regresyon analizi istatistiksel olarak anlamli
bulunmustur (F=9,279; p=0,000<0.05).




85

Olgme degerlendirme konusundaki yeterlilikleri diizeyinin belirleyicisi olarak
katilimina yonelik 6z-yeterlilik, 6gretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik, smif yonetimine
yonelik Oz-yeterlilik degiskenleri ile iligkisinin(agiklayicilik giiciiniin) zayif oldugu
gdriilmistir (R*=0,037).

Ogretmen adaylarmm &grenci katilmma yonelik  6z-yeterlilik  diizeyi, 6lgme
degerlendirme konusundaki yeterlilikleri diizeyini arttrmaktadir (3=0,140).

Ogretmen adaylarmin dgretim  stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik diizeyi, &lgme
degerlendirme konusundaki yeterlilikleri diizeyini etkilememektedir (p=0.984>0.05).

Ogretmen adaylarinmn  smif ydnetimine yonelik 6z-yeterlilik diizeyi, 6lgme

degerlendirme konusundaki yeterlilikleri diizeyini etkilememektedir (p=0.648>0.05).

Ogretmen adaylarmin &z-yeterlilik algilar1 ile kaynastrma egitimi yeterlilikleri
arasindaki iliskiyi belirlemek amaciyla verilere Regresyon Analizi uygulanmistir. Regresyon

Analizi bulgularina Tablo 4.22°de yer verilmistir.

Tablo 4.22
Ogretmen Adaylarinin Oz-yeterlilik Algilar1 ve Kaynastirma Egitimi Yeterliliklerine

fliskin Regresyon Analizi Sonuclar

9 . Bagimsiz Model 2
Bagimh Degisken Degisken [ t P F (p) R
Kaynastirma Egitimi Sabit 1,955116,212 (0,000
Yeterlilikleri Oz-yeterlilik 0.234113.32110.000 177,450) 0,000 10,216
Algilar ’ ’ ’

Ogretmen adaylarinin Oz-yeterlilik Algilar1 ile Kaynastirma Egitimi Yeterlilikleri
arasindaki iliski belirlemek iizere yapilan regresyon analizi istatistiksel olarak anlamli
bulunmustur (F=177,450; p=0,000<0.05).

Kaynastirma egitimi yeterlilikleri diizeyinin belirleyicisi olarak 6z-yeterlilik algilari
degiskenleri ile iliskisinin (agiklayicilik giiciiniin) gii¢lii oldugu gériilmistir (R*=0,216).
Katilimcilarin - 6z-yeterlilik algilar1 diizeyi, kaynastirma egitimi yeterlilikleri diizeyini
arttirmaktadir (8=0,234).
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BOLUM 5

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu boliimde, dnceki boliimde agiklanan bulgulara dayali olarak ulasilan sonuclar, bu

sonuglar dogrultusunda gelistirilen oneriler yer almaktadir.

5.1. Sonug
Bu arastirma da 6gretmen adaylarmin 6z-yeterlilik algilar1 ile kaynastirma egitimine
iligkin yeterlilikleri tespit edilmeye c¢alisilmistr. Bu amacla elde edilen bulgular

incelendiginde arastirmanin alt problemleri dogrultusunda su sonuglara varilmistir:

1. Ogretmen adaylarmin 6z-yeterlilik algilarinin; yaslarma, cinsiyetlerine, okuduklar
boliime, aldiklar1 kaynastirma egitimine, ailelerinde engelli olup olmadig1 ve yasadigi yere

gore incelendiginde elde edilen bulgular:

Yas1 23 ve iistli olan 6gretmen adaylarinin smif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik ve
genel 0z-yeterlilik algilar1 yas1 20 ve 21 olan 6gretmen adaylarindan, yasi 22 olan 6gretmen
adaylarim ise yas1 21 olan 6gretmen adaylarindan daha yiiksek oldugu saptanmistir. Yasi 23
ve Ustii olan 6gretmen adaylarinin 6gretim stratejilerine yonelik 6z-yeterlilik algilari, yas1 21

olan 6gretmen adaylarindan daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Erkek Ogretmen adaylarinin smif yonetimine yonelik 6z-yeterlilik algilarmmn kiz

ogretmen adaylarindan yiiksek oldugu belirlenmistir.

Ilde yasayan dgretmen adaylarinin dgretim stratejilerine yonelik dz-yeterlilik algilari

ilce ve kasabada yasayanlardan yiliksek bulunmustur.

Ogretmen adaylarinm 6grenci katilimma ydnelik, 6gretim stratejilerine yonelik, smif
yonetimine yonelik ve genel Oz-yeterlilik algilarinin;  6grenim gordiikleri bdliime,
kaynastirma egitimi alma ve ailede engelli birey degiskeni acisindan incelendiginde farklilik

anlamli bulunmamistir. Bu sonuglara gore Ogretmen adaylarmin 6z-yeterlilik algilarmi
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kaynastirma egitimi alma ve ailedeki engelli birey degiskenlerinin etkilemedigi s6ylenebilir.

2. Ogretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin yeterlilikleri; yaslarina,
cinsiyetlerine, okuduklar1 boliime, aldiklar1 kaynastirma egitimine, ailelerinde engelli olup

olmadig1 ve yasadig1 yere gore incelendiginde elde edilen bulgular:

Yas1 23 ve istii olan 6gretmen adaylarinin 6zel egitime muhtag bireyleri tantyabilme

yeterliligi yas1 20, 21 ve 22 olan 6gretmen adaylarindan yiiksek oldugu saptanmistir.

Erkek oOgretmen adaylarmin 6zel egitime muhta¢ bireyleri taniyabilme yeterliligi
kizlardan yiiksek bulunmustur. Kiz 6gretmen adaylarmnin ise kaynastirma egitimi ilkelerini

bilme ve uygulayabilme yeterliligi erkek 6gretmen adaylarindan ytliksek oldugu belirlenmistir.

Giizel Sanatlar boliimiinde 6grenim goren 6gretmen adaylarinin  6zel egitime muhtag
bireyleri taniyabilme yeterliligi; Fen. Mat.ve Bil. Ogr. Béliimii, i1k ve Ort. Sosyal Boliimii,
Yabanci Diller ve PDR boliimiinde 6grenim goren 6gretmen adaylarindan yiiksek oldugu
bulunmustur. Smif Ogretmenligi ve Giizel Sanatlar boliimiinde dgrenim gdren 6gretmen
adaylarinm kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme
yeterliligi; Yabanci Diller boliimiinde 68renim goren 68retmen adaylarindan yiiksek oldugu

goriilmiistiir.

Okul Oncesi Ogretmenligi boliimiinde &grenim goren Ogretmen adaylarmin
kaynastirma egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterliligi;
Fen. Mat.ve Bil. Ogr. Boliimii, Ik ve Ort. Sosyal Boliimii ve Yabanci Diller bdliimiine
ogrenim gdren Ogretmen adaylarmdan yiiksek oldugu bulunmustur. Okul Oncesi
Ogretmenligi boliimiinde 6grenim goren dgretmen adaylarmmin kaynastirma egitimi genel
yeterlilikleri; Fen. Mat.ve Bil. Ogr. Boliimii, i1k ve Ort. Sosyal Boliimii, Yabanci Diller ve

PDR béliimiinde 6grenim goren 6gretmen adaylarindan yiiksek oldugu saptanmistir.

Kaynastrma egitimi dersi alan Ogretmen adaylarinmn; kaynastrma egitiminde
uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme, 6l¢gme degerlendirme ve kaynastirma
egitimi genel yeterlilikleri, kaynastirma egitimi dersi almayan 6gretmen adaylarindan ytiksek

bulunmustur.
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Ogretmen adaylarmin 6zel egitime muhtag bireyleri taniyabilme, kaynastirma
egitiminde uygulanan yontem ve teknikleri bilme ve kullanabilme, kaynastirma egitimi
ilkelerini bilme ve uygulayabilme, Olgcme degerlendirme ve kaynastirma egitimi genel
yeterlilikleri; ailede engelli birey olma ve yasanilan yer degiskeni agisindan incelendiginde
farklilik anlamli bulunmamistir. Bu sonuglara gore 6gretmen adaylarmin kaynastirma egitimi
yeterliliklerini yasanilan yer ve ailedeki engelli birey degiskenlerinin etkilemedigi

sOylenebilir.

3. Ogretmen adaylarmnin 6z-yeterlilik algilar1 ile kaynastirma egitimi yeterlilikleri

arasindaki iliskiye gore elde edilen bulgular:

Ogretmen adaylarmnm, Oz-yeterlilik Algilar1 ile Kaynastrma Egitimine ligkin
Yeterliligi arasindaki iligki anlamli bulunmustur. Kaynastirma egitimi yeterlilik diizeyinin
belirleyicisi olarak Ogretmen Oz-yeterlilik algisi degiskeni ile iligkisinin gii¢li oldugu
goriilmiistiir. Ogretmen adaylarmin &z-yeterlilik algilar1 arttikca, kaynastirma egitimine

iliskin yeterliliklerinin arttig1 belirlenmistir.

5.2. Tartisma
Arastirma sonucunda Ogretmen adaylarmin Oz-yeterlilik algilar1 ile katilimcilarin
yaslar1 arasinda anlamli bir farklilik gozlemlenmistir. Yas1 23 ve iistii ve 22 olan 6gretmen

adaylarini 6z-yeterlilik algilarinin anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Yas degiskeni ile ilgili daha O6nce yapilmis bazi ¢aligsmalarim bulgularinda eldeki
arastirma ile paralellik gdsteren sonuglara rastlanmaktadir. Ornegin Celep (2002)’in
calismasinda Ogretmenlerin yaslar1 arttikga 0Oz-yeterlilik inanglarmin arttigi sonucunu
bulgularken, Aypay (2010) ve Scholz, Gutierrez- Dona, Sud, Schwarzer (2002)’un da buna
benzer sekilde 6gretmen adaylarmin yaslarini arttikca genel 6z-yeterlilik algilarinin arttigini

bulgulamistir.

Ancak ulagilan tiim arastirmalarda ayni sekilde sonuglar ortaya ¢ikmadigi
goriilmektedir. Literatiirde yas degiskeni ile 6z-yeterlilik algis1 arasinda anlamli bir iligkinin
olmadigmi gosteren calismalar da mevcuttur. Uysal ve Késemen (2013)’nin ¢aligmasinda yas

degiskeninin 6gretmen adaylarinin  6z-yeterlilik algilarinda anlamli  bir farklhilik
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gostermedigini bildirmistir. Ayn1 sekilde Ozata (2007) ve Brink ve Ark. (2012) de yas

degiskeninin anlamli bir farklilik olusturmadigmi saptamustir.

Arastirmada 6gretmen adaylarmin 6z-yeterlilik algilar ile cinsiyet degigskeni arasinda
anlamli bir iligki oldugu tespit edilmistir. Erkek Ogretmen adaylarinin sinif ydnetimine
yonelik 6z-yeterlilik algilarinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Demirtas ve Ark. (2011),
Aypay (2010), Bong (1999), Morgil ve Ark. (2004) ve Yavuz (2009) tarafindan yapilan
arastrmalarda erkek Ogretmen adaylarinin 06z-yeterlilik algilarmin yiiksek bulunmasi

arastirmanin sonucu ile benzerlik gostermektedir.

Daha once yapilan; Coskun (2011), Basaran (2010), Ekinci (2013), Endler ve Ark.
(2001), Kan (2007), Uysal ve Késemen (2013), Kahyaoglu ve Yangin (2007), Akbas ve
Celikkaleli (2006), Giirol ve Ark. (2010) ve Giilten ve Ark. (2010)’nin ¢aligmalarinda
ogretmen adaylarmin 6z-yeterlilik algilar ile cinsiyet de§iskeni arasindaki anlamli bir iliski
olmadig1 saptanmistir. Literatiire bakildiginda arastirma bulgusu ile uyusmayan sonuglara da
rastlanmaktadir. Uredi, Uredi (2006) ve Capri ve Celikkaleli (2008)’in yaptig1 arastirmada ise
erkek 6gretmen adaylarinin 6z-yeterlilik algilarmin diisiik, kiz 6gretmen adaylarinin ise 0z-

yeterlilik algilarmin ytliksek oldugu belirlenmistir.

Arastirma sonucunda 6gretmen adaylarinin 6z-yeterlilik algilar: ile yasadiklar1 yere
gore farkhilasip farkhilasmadigma bakilmistir. Ilde yasayan dgretmen adaylarmin 6z-yeterlilik

algilarinin, ilge ve kdyde yasayan 6gretmen adaylarindan daha yiliksek oldugu belirlenmistir.

Korkut (2009)’un yaptig1 arastirmada il de ¢alisan 6gretmenlerin, ilge ve kdyde ¢alisan
Ogretmenlere gore Oz-yeterlilik algilarinin  yiiksek oldugunun bulunmasi ¢alismay1
desteklemektedir. Farkli sonuglarm elde edildigi ¢calismalara gore ise Ercan (2007) ile Gergek
ve Ark. (2006)’nim yaptig1 ¢alismada yasanilan yer degiskeni ile 6z-yeterlilik algis1 arasindaki

iliskide anlamli bir farklilik gbzlemlenmemistir.

Arastirma sonucunda 6gretmen adaylarinin 6z-yeterlilik algilari ile 6grenim gordiikleri
boliim, kaynastirma egitimi alma ve ailede engelli birey degiskeni arasinda anlamli bir iligki
olmadig1 gézlemlenmistir. Bu sonuglara gore ogretmen adaylarmin 6z-yeterlilik algilarmi
ogrenim gordiikleri boliim, kaynastirma egitimi alma ve ailedeki engelli birey degiskenlerinin

etkilemedigi diistiniilmektedir.
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Arastirmada 6gretmen adaylarmin kaynastirma egitimi yeterlilikleri ile yas degiskeni
ile arasinda anlamli bir iliski oldugu goézlenmektedir. Yas123 ve {istii olan 6gretmen
adaylarinin  6zel egitime muhta¢c bireyleri taniyabilme yeterliliginin yiiksek oldugu

saptanmuistir.

Yas degiskeni ile ilgili daha once yapilmis bazi ¢alismalarin bulgularinda eldeki
arastirma ile paralellik gosteren sonuglara rastlanmaktadir. Ozdemir ve Ahmetoglu
(2011)’nun ¢alismasinda 6gretmenlerin yaslar1 arttikca kaynastirma egitimi yeterliliklerinin
arttig1 sonucunu bulgularken, Karacaoglu (2008) ve Unal (2010)’da buna benzer sekilde
O0gretmen adaylarmnin yaslarinin arttikca kaynastirma egitimi yeterliliklerinin arttigini

bulgulamistir.

Literatlirde yas degiskeni ile kaynastirma egitimi yeterlilikleri arasinda anlamli bir
iliskinin olmadigin1 gosteren c¢aligmalar da mevcuttur. Sar1 ve Bozgeyikli (2002)’nin
calismasinda yas degiskeninin 6gretmen adaylarmin kaynastrma egitimi yeterliliklerinde
anlamli bir farklilik gostermedigini bildirmistir. Ayn1 sekilde Avramidis, Bayliss ve Burden
(2000), Bilen (2007) ve Eksi (2010)’nin yaptigi calismalarda da yas degiskeninin
ogretmenlerin kaynastirma egitimi yeterliliklerine gére anlamli bir farklilik olusturmadigmi

saptamustir.

Arastirma sonucunda erkek Ogretmen adaylarnin 6zel egitime muhtag bireyleri
tantyabilme yeterliligi kiz 6gretmen adaylarma, kiz 6gretmen adaylarmin ise kaynastirma
egitimi ilkelerini bilme ve uygulayabilme yeterliligi erkek 6gretmen adaylarina gore anlamli
diizeyde daha yiiksek oldugu goézlemlenmistir. Daha 6nce yapilan calismalara bakildiginda;
Camadan (2012), Chopra (2008) ve El-Ashry (2009)’nin yaptig1 ¢calismalarda erkek 6gretmen
adaylarmin kaynastirma egitimi yeterlilikleri, Kuzu (2011) ile Giliven ve Celik (2011)’in
yaptig1 calismalarda ise kiz O0gretmen adaylarmmin kaynastirma egitimi yeterlilikleri daha

yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Literatiire bakildiginda arastirma bulgusu ile uyusmayan sonuglara da rastlanmaktadir.
Daglar (2011), Berk ve Ark. (2009), Sar1 ve Bozgeyikli (2002) ile Sahbaz ve Kalay (2010)’1n
yaptig1 caligmalarda cinsiyet degiskeninin Ogretmen adaylarinin kaynastirma egitimi

yeterliliklerine gére anlamli bir farklilik olusturmadigini saptamistir.
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Yapilan arastirmada Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitimi yeterlilikleri ile
ogrenim gordiikleri boliim degiskeni arasinda anlamli bir iligki oldugu tespit edilmistir. Smif
Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi ve Giizel Sanatlar bliimlerinde 6grenim gdren
ogretmen adaylarmin kaynastirma egitimi yeterliliklerinin anlamli diizeyde daha yiiksek

oldugu tespit edilmistir.

Karacaoglu (2008), Unal (2010) ile Bilen (2007)’ nin yaptiklar1 cahismalarda Sinif
Ogretmenlerinin kaynastirma egitimi yeterliliklerinin brans dgretmenlerinden daha yiiksek
oldugu gozlemlenmistir. Kuzu (2011)’nun calismasinda Ozel Egitim Ogretmenligi, Sar1 ve
Bozgeyikli (2002)’nin yaptig1 ¢alismada ise Okul Oncesi Ogretmenligi, Sinif Ogretmenligi
ve Psikolojik Rehberlik Danigsmanlik boliimiinde o6grenim goren Ogretmen adaylarmin

kaynastirma egitimi yeterlilikleri anlaml derecede yiiksek bulunmustur.

Literatiire bakildiginda Kayhan ve Ark. (2012)’nin yaptig1 ¢calismada ise 6gretmenlerin
ogrenim gordiikleri boliime gore kaynastirma egitimi yeterliliklerinde anlamli bir farklilik

bulgulanmamastir.

Arastirma sonucunda Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitimi yeterlilikleri ile
kaynastirma egitimi alip/almama degiskeni arasinda anlamli bir iliski oldugu tespit edilmistir.
Kaynastirma/6zel egitim dersi alan 6gretmen adaylarmin kaynastirma egitimi yeterlilikleri
anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Daha Once yapilan c¢aligmalara
bakildiginda; Giiven ve Celik (2011), Daglar (2011), Goziin ve Yikmis (2004), Kuzu (2011),
Berk ve Ark. (2009), Orel ve Ark. (2004), Sar1 ve Bozgeyikli (2002), Maden ve Avci (1999)
ve Lancaster ve Bain (2010)’un yaptiklar1 calismalarin bulgularinda eldeki arastirma ile

paralellik gdsteren sonuglara rastlanmaktadir.

Karacaoglu (2008) ve Eksi (2010)’nin yaptig1 ¢alismalarda kaynastirma/6zel egitim
dersi alan Ogretmenlerin kaynastirma egitimi yeterliliklerinde anlamli bir farklilik
olusturmadigini saptamistir. Sahbaz ve Kalay (2010)’m yaptig1 calismada da kaynastirma/6zel
egitim dersi alan Ogretmen adaylarmmin kaynastirma egitimi yeterliliklerinde anlamli bir

farklilik olusturmadig1 goriilmiistiir.

Ogretmen adaylarinin kaynastirma egitimi yeterlilikleri ile ailede engelli birey olma,

yasanilan yer degiskeni arasinda anlamli bir iliski olmadig1 saptanmistir. Bu sonuglara gore
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ogretmen adaylarinin kaynastirma egitimi yeterliliklerini yasanilan yer ve ailedeki engelli

birey degiskenlerinin etkilemedigi diisliniilmektedir.

Daha once yapilan g¢alismalarda Kayhan ve Ark. (2012) ve Karacaoglu (2008)
ogretmenlerin, Sar1 ve Bozgeyikli (2002)’nin ¢aligmasinda 6gretmen adaylarinin engelli bir
yakinlarmin bulunmasi1 degiskeni ile kaynastirma egitimi yeterlilikleri arasinda iliskinin

anlamli bulunmamasi aragtirmanin sonucu ile benzerlik gostermektedir.

Arastirma sonucuna gore 6gretmen adaylarmnin 6z-yeterlilik algilar1 ile kaynastirma
egitimi yeterlilikleri arasinda anlamli bir iliski ortaya c¢ikmistir. Buna gore 6gretmen

adaylarinin 6z-yeterlilik algilar1 arttik¢a kaynastirma yeterliliklerinin de arttig1 saptanmustir.

Literatiire bakildiginda 6gretmen adaylarinin 6z-yeterlilik algilar1 ve kaynastirma
tutumlar: ile ilgili ¢aligmalarin yapildigi goriilmektedir. Bu konuda yapilmis ¢aligmalara
bakildiginda arastrmamizin sonucunu ile paralellik gosteren sonuglara rastlanmistir. Buna
gore, Diken (2006)’nin yaptig1 caligmasinda zihin engelli 6grencilerle ¢alisan Ggretmen
adaylarinim genel olarak zihin engelli 6grencilerle ¢aligmaya iliskin olarak kendilerini yeterli
hissettiklerini ve genel olarak zihin engelli 6grencilerin kaynastirilmasina iliskin olumlu
gortisler icinde olduklarmi gostermistir. Arastirmada ayrica, 6gretmen adaylarmin yeterlik
algilamalar ile kaynastirmaya iliskin goriisleri arasinda orta derecede anlamli bir iligski oldugu
belirlenmistir. Aksoy ve Diken (2009)’nin yaptigi calismada rehber Ggretmenlerin 6zel
egitimde psikolojik danisma ve rehberlige iliskin 6z-yeterlilik algilarmin orta diizeyde oldugu
goriilmektedir. Arastirmada 6zel egitim deneyimi ile 6z-yeterlilik arasinda anlamli bir iligki

oldugu saptanmastir.

Bunun disinda Barco (2007) yaptigi calismada farkli bir sonu¢ elde etmistir.
Calismasinda orta Ogretim Ogretmenleri kaynastirmanin bazi engelli 6grenciler i¢in ise
yararken bazilar1 i¢inse ige yaramadigini belirtmislerdir. Ve 6gretmenlerin 6z-yeterlilikleri ile
kaynastirma ortaminda Ogrenme giicliigii olan 6grencilerle caligmalariyla ilgili tutumlari

arasinda anlamli bir iligki bulunmamastir.
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5.3. Oneriler

Bu arastrma sonuclarindan yola c¢ikilarak uygulamaya ve yapilacak caligmalara

yonelik 6neriler agagida sunulmustur.

1. Ogretmen adaylarinm lisans egitimi siirecinde &zel egitim derslerinin yaninda

kaynastirma egitimi yapilan okullarda uygulama derslerine de yer verilebilir.

2. Lisans egitimi siirecinde 6zel egitimde deneyimli Ogretmenlerle proje caligsmalari

yapilabilir.

3. Ogretmen adaylarmin 6z-yeterlilik algilarmi desteklemek amaciyla uygulama
derslerine ek olarak egitim kurumlarinda gorev yapan Ogretmenlerle birebir ortak

calismalar yapilabilir.

4. Oz-yeterligi daha diisiik olan béliimler i¢in nedenini arastrmaya yonelik arastirmalar

yapilabilir.

5. Ogretmen adaylarinin 6z-yeterlilik algis1 ve kaynastirma egitimine iliskin yeterliligi ile

akademik bagar1 arasindaki iligki arastirilabilir.

6. Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitimine iliskin yeterliligi ile “Ozel Egitim”

dersinin igerigi arasindaki iliski arastirilabilir.
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Degerli Hocam 6lgegimizi kullanabilirsiniz. Calismalarinizda kolayliklar diliyorum. Her
hangi bir durumda telefonla da arayabilirsiniz.

Pedagog Dr. Mehmet AKSUT
Mega Egitim Denetim Danigmanlik Merkezi
USAK
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EKk-3 Elektronik Goriisme-2

14 Subat 2013 21:09
Yesim Capa
<capa@metu.edu.tr>

Kime: sibel dolapci <sibeldolapci@gmail.com> CS_ INSTRUCTION 3

Yanitla | Yanit1 tiim alicilara gonder | Yonlendir | Yazdir | Sil | Orijinali goster

Merhaba,
Olcegi kullanmanizda hicbir sakinca yoktur. Iyi calismalar

Yesim Capa-Aydin
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EK-4 DEMOGRAFIK BIiLGi FORMU

Sayin katilimer; asagidaki bilgi formunda kisisel durumunuza iliskin sorular
bulunmaktadir. Liitfen her soruda durumunuza uyan segenegi isaretleyiniz. Biitiin maddeleri
dikkatlice okuyup i¢tenlikle cevap vermenizi dilerim. Katkilarmiz i¢in tesekkiir eder,
ogretmenlik mesleginizde basarilar dilerim.

Sibel DOLAPCI
Dokuz Eyliil Universitesi Egitim Bilimleri
Yiiksek Lisans Ogrencisi

1. Yasimz:

2. Cinsiyetiniz: ( ) Kadmn () Erkek
3. Boliimiiniiz:

4. Mezun oldugunuz lise tiirii:

( ) Genel Lise

( ) Anadolu Lisesi

( ) Fen Lisesi

() Meslek Lisesi

( ) Yabanci Dil Agirlikl Lisesi
( ) Anadolu Ogretmen Lisesi

() Diger...(Belirtiniz)

5. Ogretmenlik mesleginizi segmenizdeki sebep nedir?

( ) Cevre (rehber 6gretmenler, arkadaslarim, ailemin tesviki, eklentilerim...vs.)
() Mesleki beklentilerim (is garantisi, calisma kosullars,.....vs.)

() Ailemin sosyo-ekonomik 6zellikleri

( ) Universiteye giris puanim

() Kisilik 6zelliklerim

( ) Model aldigim 6gretmenlerim

( ) Ogrenim gordiigiim kitaplar, izledigim filmler,.....vs.

( ) Diger...(Belirtiniz)

6. Kaynastirma ile ilgili herhangi bir egitim aldimiz m?
() Evet ( ) Hayrr
7. Ailenizde engelli birey var mi?
() Var () Yok
8. Aileniz ile birlikte yasadigimiz yer: i1 (Adin1 Belirtiniz).............cccoovvvevevevererenennnn,

Ilge (Admi Belirtiniz)...........cocoovvevevvvvvrnnnns
Kasaba-Koy (Adini Belirtiniz)........c.ccccceenee.
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EK-5 KAYNASTIRMA EGITIiMI ANKETI

Sayin katilimci; asagidaki anket yardimi ile kaynastirma egitimine iliskin goriisleriniz
tespit edilmeye calisilacaktir. Biitiin maddeleri dikkatlice okuyup ictenlikle cevap vermenizi
dilerim. Katkilarmiz i¢in tesekkiir eder, 6gretmenlik mesleginizde basarilar dilerim.

Sibel DOLAPCI
Dokuz Eyliil Universitesi Egitim Bilimleri
Yiiksek Lisans Ogrencisi

FERz| 2Rz

1 Ogrenme giicliigii geken dgrencileri tantyabilirim.

2 Yetenekli 6grencileri taniyabilirim.

3 Kaynastirma egitimi igin gerekli yontemleri biliyorum.

4 | Okuma giicliigii ceken dgrencilere yardim edebilirim.

5 Yazma giicliigii ¢eken dgrencileri taniyabilirim.

6 Harfleri dogru yazma ile ilgili giicliik ceken dgrencilere yardim edebilirim.

7 | Matematiksel iglemlerde zorluk ¢eken dgrencilere yardim edebilirim.

] Duygusal ve davramigsal problemleri olan ¢ocuklara problemlerini ¢dzebilmeleri i¢in yardim
edebilirim.

9 Bedensel engelli dgrencilerin problemlerini ¢cdzmeye yonelik yontemleri uygulayabilirim.

10 | Dil problemi olan dgrencilerin problemlerini ¢dzmelerine yardime: olabilirim.

11 | Ustiin ve dzel yetenekli ¢ocuklari ihtiyaglarina yénelik programlar diizenleyebilirim.

12 | Ogrenme giigliigii geken dgrencilerin kendine giiven durumlarim yiikseltebilirim.

13 | Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaglarina ydnelik rehberlik hizmetlerini uygulayabilirim.

14 | Sosyal uyum gii¢liigii ceken dgrencilerin sorunlarini ortadan kaldirabilirim.

15 | Ogrencilerin kendilerini toplumun bir ferdi olarak gérmelerini saglayabilirim.

16 Ozel egitim gerektiren her bireyin akranlariyla birlikte ayni kurumda egitim gérme hakkina sahip
olduguna inaniyorum.

17 Egitim-6gretim hizmetlerinin bireylerin yetersizliklerine gore planlanmasi gerektigini
diistiniiyorum..

18 Ogrencilerin problemlerini arastirmak ve gidermek icin 6gretmenlerin isbirligi iginde olmasi
gerektigini diisiiniilyorum.

19 Kaynastirma uygulamalarina devam eden 6grencilerin birden fazla yetersizliginin olmamasi
gerektigine inantyorum.

20 Zihinsel yetersizligi yiiksek seviyede olan dgrencilerin kaynastirma egitimini almamasi
gerektigine inantyorum.

71 Kaynagtirma egitimi uygulanan simiflarda egitimin basari ile siirdiiriilebilmesi i¢in sinif
mevcudunun kalabalik olmamasi gerektigini diisiiniiyorum.

2 Kaynastirma egitimine ihtiyaci olan dgrenciler igin egitim psikologlari ve psikolojik
danigmanlarla isbirligi icinde olmanin daha faydali olacagina inaniyorum.

23 Sinif ortaminda dgrencilere yonelik egitim programlarimnin bireysellestirilerek uygulanmasi
gerektigini diisiiniilyorum.

24 Kaynagtirma egitiminin basaril1 bir sonug vermesi i¢in dgrencilerin ailelerinin, yakin ¢evresinin
ve personelin bilgilendirilmesi gerektigini diisiiniiyorum.

25 DEBH (Dikkat Eksikligi Hiperaktivite Bozuklugu)’na sahip dgrencilerin degerlendirilmesin de
kisa yanith ve az sorulu sinavlarin kullanilmasi gerektigini diisiiniiyorum.

26 Bedensel yetersizligi olan 6grencilerin degerlendirilmesinde yazili testlerden ¢ok sozlii
uygulamalarin yapilmasi gerektigini diisiiniiyorum.

27 Dil ve konusma giicliigii olan dgrencilerin degerlendirilmesinde proje uygulamalarinin daha
basarili bir l¢me aract oldugunu diisiiniiyorum.

28 Otistik ve duygusal uyum giicliigii ¢eken bireylerin gézlem formu ile degerlendirilmesi

gerektigini diisiiniilyorum.
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EK-6 OGRETMEN OZ-YETERLILIK OLCEGI

Sayin katilimci; asagidaki Olcek sizin ogretmenlik yeteneginizi 6l¢gmeye yonelik olarak
hazirlanmamistir.  Ifadelerde belirtilen 6zellige ne kadar sahip oldugunuzu, yan tarafta
verilen 1-9° a kadar olan derecelere isaretleyiniz. Vereceginiz icten cevaplar, ¢alismanin
bilimsel niteligini artiracagindan ¢ok 6nemlidir. Biitiin maddeleri dikkatlice okuyup ictenlikle
cevap vermenizi dilerim. Katkilarmiz i¢in tesekkiir eder, 6gretmenlik mesleginizde basarilar
dilerim.

Sibel DOLAPCI
Dokuz Eyliil Universitesi Egitim Bilimleri
Yiiksek Lisans Ogrencisi

N E - | & o
Z = NE|IEE] OE
2 28 | s8] 52«8
) co | Ho|=0o0|0c o0
> > A | O |0

1 | Caligsmasi zor dgrencilere ulagmay: ne kadar basarabilirsiniz? 121314 (5(6|7|8] 9

2 | Ogrencilerin elestirel diisiinmelerini ne kadar saglayabilirsiniz? 11213145678 9

3 Sinifta dersi olumsuz yonde etkileyen davraniglari kontrol etmeyi ne kadar 1l2031als5le6l7!8!] 9

saglayabilirsiniz?

4 | Derslere az ilgi gosteren dgrencileri motive etmeyi ne kadar saglayabilirsiniz? | | | 5 | 3

N
(o)
[e))
;N
0
O

5 Ogrenci davraniglaryla ilgili beklentilerinizi ne kadar agik ortaya 11213141516l 7]8!09
kovabilirsiniz?

6 Ogrencileri okulda basarili olabileceklerine inandirmay1 ne kadar 11213141516l 7]8!09
saglayabilirsiniz?

7 | Ogrencilerin zor sorularma ne kadar iyi cevap verebilirsiniz? 1123 |4 |5]6[7[8]9

8 | Smnifta yapilan etkinliklerin diizenli yiiriimesini ne kadar iyi saglayabilirsiniz? | 1 |2 |3 |4 |5|6| 78| 9

9 | Ogrencilerin 6grenmeye deger vermelerini ne kadar saglayabilirsiniz? 11213 141516171819

10 Ogrettiklerinizin dgrenciler tarafindan kavranip kavranmadigini ne kadar iyi 1121314ls5l6l718] 9
degerlendirebilirsiniz?
Ogrencilerinizi iyi bir sekilde degerlendirmesine olanak saglayacak sorulari

i ne dlgiide hazirlayabilirsiniz? 12314516789

12 | Ogrencilerin yaraticiliginin geligmesine ne kadar yardimei olabilirsiniz? 1121314 (5[6]7[8] 9

13 | Ogrencilerin simf kurallarina uymalarini ne kadar saglayabilirsiniz? 1 41516 9

14 | Basarisiz bir 6grencinin dersi daha iyi anlamasini ne kadar saglayabilirsiniz? 1 41516 9

15 Dersi olumsuz yonde etkileyen ya da derste giiriiltii yapan 6grencileri ne 1l2031als5le6l7!8!] 9
kadar yatistirabilirsiniz?

16 Farkl1 6grenci gruplarina uygun sinif yonetim sistemi ne kadar iyi 1121314l5l6l7]8] 9
olusturabilirsiniz?

17 Derslerin her bir grencinin seviyesine uygun olmasini ne kadar 1121314als5l6l7]8] 9
saglayabilirsiniz?

18 | Farkli degerlendirme yontemlerini ne kadar kullanabilirsiniz? 112131456718

19 Birkag problemli 6grencinin derse zarar vermesini ne kadar iyi 11213 slel7ls8l 9
engellevebilirsiniz?

20 Ogrencilerin kafasi karistiginda ne kadar alternatif agiklama ya da 6rnek 1121314ls5le6l7]8] 9
saglayabilirsiniz?

21 SiziL l'11i'<;e sgyfn davranislar gosteren 6grencilerle ne kadar iyi bas 1121314]15/6|718! 9

2 Cocuklarimin okulda basarili olmalarina yardimcei olmalari igin ailelere ne 1121314als5l6l7]8] 9
kadar destek olabilirsiniz?

23 | Simfta farkli 6gretim yontemlerini ne kadar iyi uygulayabilirsiniz? 121314 (5(6|7|8] 9

24 | Cok yetenekli 6grencilere uygun 6grenme ortamini ne kadar saglayabilirsiniz? | 1 [ 2| 3 | 4 |56 |7 |8| 9




