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OZET

Tip alanindaki efitimeiler arasinda giderck artan oranda, klasik efivk yéntemlerinin
ne dogru kaliteyl ne de yasam boyu ogrenmeyi artrmadi@s gorlisii ortaya gikmakeadar,
Son 30 yida mezuniyer dncesi efiimde kekli defisimler giindeme gelmigtic, Bu
degisim iginde probleme dayali dfrenme miifredan vaygin bir dlginin odag olmuosone.
Ofprenci merkezli bir  probleme dayali miifradarta ogrenciler, pasif olarak bilgivi
sofurmak yerine, problemler ¢izerck akaf bicimde renirler. Biyomedikal efitim
vanisira Gfrencilerin yagam boyu Sgrenmiclerini saglayacak sekilde prauk becerlerle
donanmalan esasur. Bu efitimin defiigik birgak y6nii ve efidmi yiinteminin felsefesi
bu makalenin odak noktasm olugrurmakeadir,

Anahtar stzciilder: Probleme dayal 6grenme, up efitmi

SUMMARY

There is prowing concern among medical educarors that conventonal modes of
teaching medical students neither encourage the rght qualites nor imparts 2 long-life
respect for learning. Fundemantal changes in undergraduare mediea] education have
been advocated for 30 years. Among these changes there has been widespread
interest in the problem-hased learning curdculum, In a student-cenrered problem
based curriculum students learn by actively solving problems rither than by passively
absorbing information. In addition w biomedical training, students practice skills
that will encourage them to become sclf-directed learners for the test of their lives.
Many aspects of this education method and the underlying educudonal philosophy is
the main focus of this ardcle.
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Egiim yuzyillar boyunca toplumun en 8nde gelen
sorunlanndan biti olmugtur, Ister kuramsal bir biitin-
litk iginde, ister belirli bir bilgi va da becerinin edinil-
mesi amaciyla yapdsin egitim, sekillendirici Geellipi
nedeniyle egiticiler ile efidlenler arasinda cok farkh
igkilerin ortaya gtkmasma yol agmusnr, Toplumlann
daha fazla dzgiiditk ve demokrasi bulmalanina kosut
olarak egitimde, gerck efitci ve efitlen roli, perekse
efitim yontemlerinin defisime ugradifn gociiliin, Bpid-
min en etkin denetimi efitici Gzernden oldugundan,
ranhe damgasint vuran efitim anlayisy, beliclenmis
mufredatlar tle secilmis ve sekillendirilmis konulann
cgitici tarafindan aktanlmast ve kabullendirilmesidir.
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Burada efiitilene sadece kendisine sunulam almaya
caliymak ve verileni exzberlemek kaliug, edilpen bir rol
iginde efitim sirelerinin dolmast beklenmistir,

Diinyamuz hizlt bir kiresellesme stirecine girmistr,
Bu gelisme, temel olarak bilginin Gretimi, dagium,
kullaumy, saklanmasi ve yeniden iredlmesine iliskin
bilinen tlim kavramlann defismesini beraberinde ge-
trmigtir. Teknoloji ve uluslararass dolamm kazanan
tiriinler bir yandan “aymilagma™ siireglerini getiricken,
sirekli yenilenen marka ve modeller ile yasanun tii-
mine yayilan bir rikedm kisie déngist yaraalmusor,
Ne var ki bilgl birikimi ve toplumlann daha demokra-
tik agihmlar bulmasy, insamin kendisi, toplumu ve yaga-
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digt gevre de igili kenularda daba duyarh olmasim
safilarnes, yizvibin en umutdu pelismelert arasinda SAYL-
babilecek sivil toplum kuroluglanmin giderek inisiyarif
kazanmast strecine pinlmigtr, Cif gibi Greven bilgd ve
bilginin hizh dagihm ale sadece tcin tiketdmi pelis-
menug, bir cokoalanda hizmer riketmi ve higmete

kalite alinci ve beklentisi de gundeme gelmisor,

Bu alanlardan en énembilerinden i saglhk sckeb-
ridiir. Gebisen reknoloji e bivuk vme kazanan fp
alanmmda toplumun 1 saghk hizoven alma beklenasi,
meslekl kurulushinn sordkledifn sivil Grpudenmeler
sayesinde: mmlanan gagdas saghkl insan ve wplum
tanumlany, cfitm alannda Ggrenme kaveamy e dlpili
vent porislerle bulusmug, bir vandan daha erkin saghk
hizmeti Gretlmesi digiinilicken Gre yandan  ¢agin
depisen dinamiklerinin farkinda olabilecek bir insan
velgticlmest clanap rasadanmgne, e wsanm icinde
sorgulavan, distnen, tmeogan, defigtren, somun coze-
biten, hiderhk yapabilen bir insan yeugmesi hedef bu-
luamakradir.

Gintmmizde egitim ve direnme il ilgili ba aolam-
daki en dnemli gelisme, efitdm bilimea Bloom amfin-
dan temumlanan raksonomi elmugtur. Bloom, Ofren-
menin degisik bilesenled oldufunu ve ba hilesenlenin
belirh basamaklar halinde é&renme sreclednde ver
alrmasy gereknging sivler. Bu bilesenler arasinda inerak
etmek, gercksinim duymak, motvasyon, sorgulama,
kusku duyma, drgorma, deneme, vyadama ve pekiy-
tirme yer alin Bu bilegenler var oldugunda Ggrenmenin
tam vee yararh olabilecegi vorgulanie, Ote vandan bil-
ghve plagmanin ve dfrenmenin doct dnemli basama
bulunmakiadie. Onee remel kaveamlar edinilir, bunu
wnaliz etme ve sentexleme becersi dzler. BEn fnemb
basarnak e bilginin farkl bic amacla kullambmast va da
degerlendirilmesidic. Bu evrelenn dfrenme  sirecle-
rnde bir arada ancak: fackh dozlarda vasanmast dnem-
lidic, Bic bagka tnunla bic Gfrenme strecinde her
wsamada bu dier upsur ver aloal ancak Sdrecin ba-
sinda temel kaveamlann edinilmest daha yogun olaak
ver alicken, siirecin sonlanna dogru bilginin deferlendi-
clmest evrest one cikanizeakore. Bu racmlamalar kos

numuz el npegiiminde belirleyici bir rol almughacdie
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Demokratik  gelismeler, Ggrenme  eviemimin en
drwmli Gfesinin dgrenen kig oldugu pergeginin kabwl
edilmesi, efidmde bir ¢ok aliskanbin sonunu petr-
meyi ve rabulan yikmay bagacds, Omegin ylizypdlardis
siiten Ofretmen merkezli efiom, yerini Gfrenel mer-
kezli efitime birakmaya baglimsne. Ofrenci nieekezli
efiumy, yalnzea Gfrenme stireclerinin Hrend wrafin-
dan yasanmast, dolayist e onu “akaf” kilan bir degi-
sim olmaylp égrenme kanulanmin ofirency tarafindan
beliflenmesine ve degisnnlmesine de firsar veren bir
anbayist temsil eder. Bu degisim kimi fakalielerde mof-
redann bastan sona ofrenciler amfindan elusturma-
atna kadar evolmasr,

Efamdekr defisim igerisinde hig bir unsur “prob
leme daval egitim™ kadar piintmiz eginm eckinlikle-
ring damgasin varmamisur, Probleme davali dfrenme,
vukarila deginmeve calisufimiz ¢agin kitresellesme
stirect ile donstirilmeye cabslan acimasiz yam ile
buna bir dlelide kargt koymaya calisan egidm biliminin
liic gelisme nokmsidie, Bileinin vavidmas ve higla edi
nilmesi ading savunulan “Ofrenmede problem kul-
Ianma™ yaklasim guiniimbede evolerck  sorunlan be-
litleme, sorunun nedentenn arama, somaun nedenler
liakkinda hiporez kurma, bu hipotezlerd kanithmaya
galisma, bu caba icinde bilp sminna vanldignda -
renme hedetleri giharma, bu biljdler fle sorunu giderme
yetenefil kazanma ve bu fesatla edinilen bic bilginin
fackh bir verde kullanabilmes: @ibi ok vonli vararl-
bElart elan bir véneem haline gelmistr, Yagamn, bi-
bonmezletin agtklanmast, karsileslan sorualarn ozl
mesi dle pecidlecegt  digtnildiginde  efitmin bu
viinde bir beceri kazandirmaya odaklanmas: cok da
minukll bir yaklasimdie

Lgsmn bilimin fack ederek Gfrenme yontemlen ve
egitime soktugu bir baska kavram da “bilginin bittin-
culligiidie”, Korkung bir higla cofalan bilgt ve belic
bir alanda derinlesme pereksinimi cafimuzda savisiz
alanda  wemanlasmayt  bembennde  gegemisdr.  Bir
yanda kacilmaz gl gérinen Yusmankasma®, o
alanda yogunlaganlan bir savunma refleksine yéhnelt-
mug, bilpimn bitlied yerine wemanhk slinmm en

dnemli oldugu deypusu vamolmusor, Her uzmanlik
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alamnda edinden bilginin dame vanum yéoemiyle bi-
titnlegtinilebilecegi bu sturecte ortavi ¢ikan bir anlayty
almugtur. Ovsa bilgn hittinsellik iginde tam bir anlam
kazamr. Gergek yasamda bilgl karsimiza bu bitinsel-
iz ale gkar. Onu bo bicdinligh ile ghririz, Bilgivi
olusturan parcalann ya da defiiskenlennin bilincinde
olursak onu kallanabilic ve farkh bilgiler Gretebiliriz,
Bu nedenle efinmde ve dfrenmede bu biitinegllopi
korumak gerekmektedin. Tipla ilgili bic Srnek vermek
gerckirse bir hastalga liskin bilgl, bivolojik bowara
onlarca bilim dalinm dgi alanna giedifi gibi hastann
bu sturegre bir insan olarak yagadim ruhsal duygula-
mmlant ve hastalifin toplumsal bovutlan en azinda
biyo-psiko-sosyal bir biinciilligi zomunlu kiar, Og-
renme surecinde bu burunsellifin korunmas: bic hasta

va da hastaliga daha saghkl bir bakis saglar.

Efitmin topluma dayall elmast gerekig pencl ka-
Ll gérmils bir distncedir. Efidmi alan kisinin, wp-
lumda dnporblen slevlennt yenne pearebiimesi ading
da savanulmast uveun olan bu model, efitimin, edini-
len bilg ile gl mekanda yapilmasim dnermektedin,
Saghk alam stz konusu oldugunda, saghk hizmed we-
flen alanlann efitmin bir pargast haline pednlmest
buna bir érekir. Bu yaklasun, efitme konu edinile-
cek unsurdann iginde yasanan roplumun sonmnlanndan
secilmest ve toplumun sosyo-ekonomik ve kilrirel
tiim deperderinin saghk sorunlanna ne dlglide etki erti-

finin bilinmesind de kapsamaktadir,

Gantumilede Sfrenme fle dgill stregler tarnslicken,
ogrenenin kendi belitleyecegi alanlarda, derinlemesine
bilp edinmesi firsatannin verlmest Gzennde duml-
maktadir, Bu yaklasim, kaliplar halinde dayaulan ve
tercthe olanak vermeyen klasik egitim mifredatlanmn
ersing, Ofrenene inisivadl saglavan ve egfitmde igsel
motvisyona deger veren bic raramu remsil etmekredie
segmell dfrenme firsadan, bir gok drmekte pooilmeye
baglandigl gibi cfitm streglennin yan zamanina kadar
ver vetilen gok doeml bie bilesen haline gelmigti

Gundmazde egitim alaundaki en dnemli kabuller-
den bin de eginmin rastanosal ya da cieaklik ydnee-
miyle degl sistemank bir sekilde yapilmast gerckagidis,
Egitim genel olarak “bilgi, beceri ve tutum degisikligi
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varatmakar” seklinde ranmlandigindan, dgrenmentn
her e alanda olmast ve sistematik yontemlede vapil-
mast getekmekredin, Bu durum Gzellikle np alamnda
becerd ve tutum edinme asamasinda yernt bulmuys ve
bagar kazanmisoe, Rastlanoya birakdan beceri edinme
sireglennde cksik ya da haral: d¢renme nedeniyle kayip
gok bliyik ve zarar verici olmaktayd

Ciff gibt biyiyen ve buyik bir hizla yentlenen bil-
giyi timiyle edinmek ve bunu belitli éfrenim streleri
wine sifdirmak odanaksezdie. Bu sorun her seyl Ggrer-
meye galbismak yerne “Ofrenmeyi ofreunek” voluyla
giizime gabmilmusne Ofrenmeyt Gfrencn kisi, karsisa
gtkan bir sorunu ve gereksinim duydufiu ¢ozum bilgi-
sind bu becersing kullanarak ¢ok kisa sirede tantmlayip
cozebilecek donanimit kazanmis demekdn, Bu sayede
miifredat programlan apklanabiloig ve gekirdek mif-
redat olugrurma Bnem kazanmugur, Ofitenmeyi 8-
renme iginde yer-alan bir bagka unsur da ¢agidas insa-
min bilgi kaynaklann kellanma becerisine sahip olma-
sidir; Effigm bu kaynaklan kullanmay: Sfreten ve 5@
rekli kullandiran bir yénremle yliridilmelidie,

Cagdas efiumin hedeflerinden birinin kisilere ekip
halinde caligma, dGretme we degedeadieme becenst
vermek oldufunu périvoruz, Ekip ¢alismast efitm
sirasingda kigilenn dzpiiveninin, sorumluluk duygolan-
nl, gdelem Lecerlerinin, gocds akeirma, dinleme ve
ractisma yvenlernin gelistigl bir ortam olamak islev gor-
mekle bidikte gercek vasamuin da bir parcasidic. Gi-
niimizde hemen her alanda hizmetin ekiplede verl-
dijii, bilginin ckip ¢ahsmalan ile dretildign  arnsmasiz
bir pergektr. Ancak Ogrenme eylemi esas olarak ekip
gabismas: ile defil “bagumsiz Sgrenme” yoluyla, yani
bireysel bic eviém olmalidic, Bajimsiz fgrenme, siire-
cin- en Hnemb bélimidir ve bu siireg icin efitimde
uypun miman ve ortam hamrlanmalidic,

Capday eipnmin bircyleeden  bekledign bir baska
ozellik de lider kigilifidir. Liderlik, bilgivi vayma ve
bilpd aracilifn ile ceveesind, delavis ile toplumu degis-
tirme Gzellifi demekde. Tipls tgili olarak Hder kiglikli
hekimler saghk chkibini gekip cevirecek ve amaca uygun
bir vermlilikle calignrabilecelktic

Tim bu tarugmalar ve efitimin ginde bulundufu
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ikilemler igerisinde sorunu efitim lehine dinisriirebi-
lecek bir unsur bulunmakeadic. Bu unsur ilgili alandak:
mesleksel defierler ve etigin Srenilmesi ve efioimin
bittbnedlligi icinde yer almasdir. Bu deferler ve
meslek engi dgrenilebilic kavramlardic ve cagdas mif
redatlunn ayolmaz bir pareast olmalidie.

Tip efnumelen arasinda klasik egidim yontemleninin
dgrencilert ne kaliteli bir dgrenime ne de yasam boyu
dfrenme motivasyonuna yonlendicdifl poriist giderek
agirhk kazanmugor (1), Yaklagk 100 yildan bu yana
mezuniver dncest egitme iliskin radikal reformlar one-
riler gelmektedir. 1899 yibnda Sir Willlam Osler, pide-
sk karmagiklasan obbin Hfretrmenledn dgrencilerine
her seyi dgretme sansimt birakmadyim, hiala arran bilgd
nedeniyle dgretmenlerin ubbin gerisinde kaldigini be-
liremizn (2), Osler'e gore formal dersler azalnlmall ve
ofrencilere daha fazla bafimsiz zaman mninmal idi
Osler Ggretmenlerin dgrenciledni piulemek ve onlara
neden-nigin arayiginda yardimer olma gibi dnemli bir
mollen oldugunu surguloyordu, 1932 vilinda Amerikan
Kolejler Birlifinin Tip Ejitimi Komisyonu drencilere
baftmsiz galisma ve diginme gibi yontemler yam sira
vagam  boyu efitimlenni  yenileyebilecekleri  sajiltkl
altskanliklar edindirmek geregini ifade e (3). Bunun,
up egiminin buglinku kaubk ve rehdazeliginden kur-
wiarak, kalabale simflan kiglilerek ve up efiimini
dprencilerin iswekledne pore  degisurmekle  olanakh
olacajit agikn. Ancak bu alandaki en Gnemli kége ms
1988 yilinda toplanan Tip Egitimi Uzmanlan’nin ya-
vinladigt Edinburg Bildirgesi oldu ). Tip eginmine
iliskin tiin sorunlann dzetlendig ve uygun ¢dzim Hne-
rilerinin sunuldufu bu bildirgede cfinmin uygun bir
ortamda, ulusal saghk pereksinmeledne uypun mifre-
dat e yapilmasi, koruyucu hekimligin gelistirilmesd,
vagam boyu akif ve veterlilife dayvali epinme, egiticile-
an emomine Gnem verilmesi, temel ve klinik bilimlerin
entegrasvonunun saglinmas, Offencl segiminde tam
demaokrasiye uyulmas:, op egitimi-sajilik hizmed espii-
diminin kurulmis,, uzman ve pradsyen savilanmin
dengelenmesi, iml][ii.lisip]incr egitime, siirekli tp eEi-
mine dnem venlmesi gibt kararlar yer ald Aym pl yine
Edinburg’ta toplanan Dinya ‘Tip Zirves:, up efitmi e
pratik alammn fackhbfom piderlmesi, wlusal saghk
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insan ghcl planlamast yapimasy, sosval devler anlay-
sing uypun sagbk wstemlenne gecilmesi, uzman ve
pratisyen sayilanmn dengelenmesi; defiisen saghk so-
runlarina uygun egitim yapilmasy, efidmin planlanma-
sinda &grenci kaolimimin saglanmasy, vp cfitiminde
ctik effitimine Gnem verlmesi, mufredann sadelestiril-
mesi, Ofrenci merkezli probleme dayal efitime pecil-
mesi, saglkra ekip calismasina Gnem verilmesi, egitim
planlamasing wplum kanhminn saflanmasy, iletsim
becenlerine énem verlmest yiniinde kararlar aciklads
(2). Bu kararlar, Ekim 1997de iﬂpanyn’mn Madrid
schrnde toplanan 3%'uncu Diinya Tabipler Birlif
Rancho Mirape bildirgesinin “Tip ejiitimi yasam bovu
bir Gfrenme siirecidic. Amacy, np dgrencilerini, masa
bagt hekimlerini ve uygulama hekimlerini insan hasta-
Liklarmn Gnlenmesi ve tedavisi ile giinliimitzde redavisi
miimkiin olmayan hastabiklann hafifledlmes: igin en
son bilimsel ilerlemelen uygulamak igin hazirdamakur,
Aynea op efiimi kisisel kazancran ¢ok digerlerine
hizmet vurgulayan dusince ve davransin hekimin
ahlaki srandardan i¢inde yer almasidic. Tip mesleginin
tiyeleri olarak tim hekimler yalnzea vp efitiminin
viksek Kigisel standardannt korumakla degil, avni za-
manda meslek i¢in up efitiminin yitksek standartlanm
korumakla da sorumlulugu kabul eonelidic® seklinde
dzetlenchilecek poriiglering desteklemekee idi (6).

Bu konuda alkemizde de benzer ghrisler trnstld:
ve benimsendi. 1991 wilinda yapilan bir TBMM aras-
tirmmast (7), TTE Bildirgeled ve raporan (8-10), 1998
ve 2001°de yapilan 1. Ve 11 Ulusal Tip Efiomi Kongre
Bildirileri Antalya’da 2000 yiinda pereeklesen I Ulusal
Tip Efiimi Suras benzer karatlara imza aralac.

Bu bélimiine defin wmmlamaya ¢abmlan cagdas
¢gitim ve Ofrenme kavramlarnim dikkate alarak yagama
peirebilen bir egidm yontemi var midie?  Egitim diin-
yasinda adeta bir tasla onlarea kug vurabilen bir yon-
tem pelistirilebilmiz midic? Bu sorulann oldukea 1aumin
edici bir vanin oldugunu gheebiliriz. Yirmi yib asan bir
deneyimle gergeklesen “Probleme Drayals Ggrcnmc"
(PBL) yinteminin yukanda tammlanan ¢ok sayida
anlayis ve kavramu icerecek bir tasanmi oldugunu bili-
yoruz, Kanada McMasrer Universitesinde 1969 yalinda
ik kez uygulamgindan bu yana PBL popilaricesini
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arttirmmag ve bir gok dlkede kullamlmaya baglanmigur
(H1). Yintemd itk tamimlayanlar arasinda Borsows™un
adt 6n sirada saylmakeade (12). Bu yontemin gagdag
np egiumi icindeki ved ise Harden'm 1984 ythnda
tarumladigin SPICES modeli de nedlesmistir (13), Ulke-
mizde de bu uygulamaya ik kex Dokuz Eylil Univer-
sitesi Tip Fakitlesinde 1997 wibnda gecilmis bulun-
miaktadir,

Egim bihm bu alandaki geligimini dusmadan siir-
ditrecekar, Buginun gereksinmelerine en uypgun. ol
dugu gorilen PBL yontemu pinumizde mmmlannus
ancak  henin yayanbk  kazanmamg  “expedmental
learning™, “ask based leaming”, “ponfoido based
lesening”” bl veni yonremlerde zenginlesmeye adaydir,
Onemli alanin degisime hamrlikll olmak ve sorckh
pelisim icin defisime agik olmaknr, Boylelikle efitm
wplumun dénegmesine katkada bulunabilic ve pergek
slovint yennge geneimis savili,
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