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Ozet

INCIR ISLETMESI ISCILERINDE IS GERILIMI DUZEYi iLE BESLENME
ALISKANLIKLARI DUZEYLERI ARASINDAKI ILISKININ INCELENMESI

Amac:Bu calismada Incir isletmesi iscilerinde is gerilimi diizeyi ile beslenme

aliskanliklar1 diizeyleri arasindaki iliskinin incelenmesi amaglanmustir.

Yontem:Kesitsel-analitik tipte planlanan arastirmada, incir isletmesinde calisan
141 kadin c¢alisan evren olarak alindi, evrenin tamamina ulasilmasi
hedeflendi.Ancak 4 kisi ¢alismaya girmeyi kabul etmediginden 137 kisiyle

gorisiilmiis, ulasma orani %97.1 olarak hesaplanmaistir.

Calisanlarin beslenme aliskanliklarini etkileyen etmenler olarak c¢alisanlarin
sosyo-demografik ve ekonomik Ozellikleri, ¢alisma yasamina iliskin olarak da
calisma siiresi, Oonceden baska iste ¢alisma, ek is yapma , is gerilimi, is giivencesi
durumu incelenmistir. Ayrica doktor tarafindan tanisi konmus bir hastaliginin
olma durumu, Beden Kiitle indeksi, sigara igme ve alkol kullanma durumu, son

bir ayda yakinini kaybetme durumu sorgulanmistir.
Arslan’in  gelistirmis oldugu beslenme aliskanliklar1 formuyla, c¢alisanlarin
beslenme aligkanliklar1 diizeyleri saptanmaistir. Is gerilimini belirlemede, Karasek

ve Theorell tarafindan gelistirilen is yiikii - karar serbestligi 6lgegi kullanilmistir.

Bulgular: Calisanlarin sosyo-demografik Ozelliklerinin c¢alisanlarin beslenme

aliskanliklar1 diizeyine anlamli etkisi bulunamamuistir.
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Calisanlarin calisma siiresi disindaki c¢alisma yasami degiskenleriyle beslenme
aliskanliklar1 diizeyi arasinda anlamli bir iliski bulunamamustir.

Calisanlarin =~ %26.3'tintin ~ kotii  diizeyde beslenme aliskanligmma  sahip
oldugu,%11.7’sinin ise iyi diizeyde beslenme alisanligina sahip oldugu
saptanmistir.%62’lik orta diizeyde beslenme aligkanligma sahip olan grubun
puan durumununsa kotii diizeyde beslenme aligkanlig1 puan sinirina daha yakin

oldugu saptanmaistir.

Sonug: Is gerilimi ile beslenme aliskanliklari diizeyleri arasinda anlamli bir iligki
bulunmamasina karsin, yiiksek is gerilimine sahip bireylerin biiyiik
¢ogunlugunun dengesiz beslendigi saptanmistir.

Anahtar sozciikler:Beslenme, is gerilimi, is stresi, kadin ¢alisanlar



Summary

INVESTIGATION OF THE RELATIONSHIP BETWEEN JOB STRESS LEVEL
AND NUTRITION HABITS LEVEL OF FIG PROCESSING WORKERS

Objectives: With this study the investigation of the relationship between working

stress level and nutrition habits level of fig processing workers is aimed.

Methods: In this research, 141 workers of a fig processing facility were evaluated as
population, whereas the access to all of the workers was targeted. However 4
workers none rejected to participate to the research. Therefore 137 individuals were
interviewed.

As factors influencing the nutrition habits of the workers, their socio-demographic
and economical properties were considered. As well their working periods, previous
jobs, additional jobs, working stresses and labor securities were investigated in

regard of their professional habits.

Additionally facts were interrogated like presence of deceases diagnosed by a
physician, Body-Mass-Index, presence of smoking addiction, level of smoking and
since when, in case of presence was verified, presence of alcohol consumption,
alcohol consuming day’s weekly amount and since when, in case of presence was

verified, lost of a near standing person in the last month.

By means of the nutrition habits form developed of Arslan, the nutrition habits levels

of the workers were determined.

Concerning the determination of working burden, the scale developed by Karasek

and Theorell for working burden & freedom of decisions was used.
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Results: Except for the age of the workers, socio-demographic properties did not
significantly impress the workers nutrition habits.

Except for the working periods and labor securities of the workers, between variables
of the professional habits and nutrition habits levels no significant relationship was
established.

It was determined that 23.7 % of the workers had bad nutrition habits and 15.4 % had
good nutrition habits.

It was determined that the group with average nutrition habits, which consisted

approximately of 61 % of the workers, settled nearby the level to bad nutrition habits.
Conclusion: Despite no significant relationships between job stress and nutrition
habits levels, most of the nutrition habits of individuals with high working stress

were unstable.

Key words: Nutrition, job stress, stress at work,women workers
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1. Giris ve Genel Bilgiler:

1.1 Beslenme ve is geriliminin tanim

Beslenme, kaliteli bir yagam stirdiiriilmesi ve sagligin korunmasinda énemli bir
etmendir. Beslenmenin organizmaya etkileri anne karnindaki yasamla baslamakta,
yasamin her evresinde etkinligini siirdiirmektedir (1). Glintimiizde bireyin ve
toplumun sagliginin korunmasinda ve hastaliklarin iyilesme hizinin artirilmasinda
beslenme bilinci kadar bireyin yasadig:1 ortamin kosullar: ve kisinin sahip oldugu
olanaklarda biiyiik 6neme sahiptir.

Gilintimtiizde gelismekte olan tilkelerde protein-enerji yetmezIigi hastaliklari, anemi,
rasitizm, A ve B2 vitamini yetersizlikleri, gelismis tilkelerde asir1 besin alimi1 ve
fiziksel hareket yetersizliginin yol actig1 sismanlik, diyabet hipertansiyon gibi
hastaliklar saglik sorunlar1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Beslenmeye bagl sorunlarm ortadan kaldirilmasinda; kisi ve toplumlarm saghkl
beslenme bicimlerini de kapsayan saghkli yasam davraniglarimin segilip
strdiiriilebilmesinde alnacak 6nlemler bireylerin fiziksel, psikolojik ve sosyal

cevresindeki etmenlerle uygun olmasi gerekmektedir (2).

Calisan bir bireyin yasamindaki ¢evre etmenlerinden birisi de ¢alisma yasamidir ve
calisma yasaminin bilesenleri olan; ¢alisma ortam, ¢calisma iliskileri, calisma

kosullar1 bireyin saghgimi dogrudan etkilemektedir.

Is gerilimi is sagligmin yan sira psikoloji, sosyoloji, ekonomi gibi farkli disiplinlerin

¢alisma konusudur ve her bir disiplin kendine 6zgii tanimlar kullanmaktadir(3).



Calisma yasaminda stres kavraminin kullanilmasi Hans Selye’nin ¢alismalarina
dayanir. Selye fiziksel, kimyasal, psikolojik etmenlerin 6zgiil olmayan bir reaksiyona
(is gerilimi) neden oldugunu ileri siirdii ve bu 6zgiil olmayan stres yanitmni “genel
adaptasyon sendromu” olarak isimlendirdi. Tanima gore is gerilimi olusturan etkene
karsi (stresor) beden fizyolojik bir direng gostermektedir. Bu siire¢ baslangicta
tizyolojik diizeyde bir adaptasyon durumudur. Ancak etkenin siiregenlesmesi
sonucunda gosterilen direng zayiflamakta ve tiikenme baslamaktadir. Bu asama
0zgiil olmayan hastaliklarla sonuglanabilmektedir.

Is stresinde psikososyal boyutun incelenmesi, calisma yasamindaki fiziksel,
kimyasal, ergonomik riskler gibi diger is saglig1 risk etmenlerinden farklilik
gostermektedir. Stresin fiziksel, kimyasal vb etkenlerden farkl olarak dogrudan
ol¢timii yapilamaz; bu nedenle farkl is kollarinda uygulanabilecek, isin dogasini

agiklayabilen kuramsal soyutlamalara gereksinim vardir(3).

1.2 Isyerindeki 6nemli stres etmenleri

¢ Bireyin kendi sorumluluklari ile ilgili konularda verilen kararlarda yer
almamasi

¢ Mantiksiz ve asir1 performans beklentisi

e Isciler ve isveren arasindaki yetersiz iletisim ve etkisiz sorun ¢6zme
yontemleri

e [s giivencesinin olmamamsi

¢ Uzun ve yorucu mesai uygulamalar1

® Yetersiz licret

e Aile ve evden ayn gecirilen uzun zaman dilimi

* Gelecek kaygisi

e Siirekli gerilime neden olan is yasam1

e Tliskilerde uzun siireli sorunlar

e  Yalnizlik



1.3 Stresin kisa ve uzun zaman etkileri

Agir stres kisa ve uzun donemde asagida belirtilen yanitlara neden olur.
Steroid hormonlarinin salinimi artar

Kalp atim1 hizlanir, kan basincr artar

Enerji metabolizmasi hizlanir ve B grubu vitamin gereksinimi artar
Antioksidan vitamin gereksinmesi artar

Ag1z kurulugu, yutkunma, konusma gtigliigii ve sindirim sisteminde
yavaglama goriiliir

Kolesterol miktar: artar

Kalp damar hastaliklar: riski artar

Gastrointestinal sorunlar ortaya ¢ikar

Yeme bozukluklari, asir1 kilo alimi veya kilo kaybi goriiliir.

Stres ve beslenme arasindaki iliskiyi irdeleyen galismalar 6zellikle saglik ve psikoloji

alanlarinda ortaya konmaktadir. Saglhk psikolojisi literatiiriinde stres bireylerin gida

secimlerini etkileyebilmektedir(4,5).

Stres bireyin sagligini yalnizca biyolojik anlamda etkilemez ayni zamanda kisinin

davranislarinda da degisiklikler yaratir. Kisiler saglikli beslenme sekline sahip

olsalar dahi stres altinda beslenme sekillerini degistirebilirler(6).

Biiyiik bir aligveris merkezinin doksan ¢alisani tizerinde yapilan bir calismada, ¢alisanlarin

diisiik is stresindeki donemlerine kiyasla ytiksek is stresli donemlerinde enerji, yag

ve seker alimlarinda artislar bulunmustur ve is stresi durumunun uzamasi veya

siklasmasi sonucunda ise, kilo alma ve damar tikanmasi riskinin artacagi

belirtilmistir (7).



Ayni ¢alismada, diistik ve yiiksek stresli islerde ¢alisan kisiler kiyaslandiginda;
yliksek stresli islerde ¢alisan kisilerde asir1 yemek yeme davramisinin daha fazla
oldugu bulunmustur(7).

Bireylerin beslenme durumu degerlendirilirken genellikle, giinliik toplam tiiketilen
yiyeceklerin, enerji ve besin 6gesi yoniinden gereksinimi karsilay1p karsilamadigina
bakilir. Ancak arastirmalar, 6gtinlerde yenilen besinlerin tiirii, 6gtin atlama, 6gtinler
arast siirenin kisa veya uzun olusu, bir 6giinde fazla besin tiiketimi gibi yemek
aligkanliklarinin da metabolizmada, dolayisiyla insan sagliginda etkin oldugunu
gostermektedir.

Bu nedenle giinliik 6giin say1si, atlanan 6giin ve 6gtin atlama nedenleri, 6gtinlerde
dengeli-dengesiz beslenme durumu, 6giin aralarinda besin titketim durumu ve
yemek yemeyi etkileyen psikolojik durumlar bireyin beslenme aliskanligini yansitici

niteliklerdir(8).

Bu ¢alismada ¢alisma ortamindan kaynaklanan is stresinin beslenme aligkanliklar:
tizerindeki etkisinin incelenmesinde stres 6lgegi olarak, Karasek ve Theorell

tarafindan gelistirilen is yiikii-kontrol modeli kullanilmistir.

1.4 Is yiikii — kontrol modeli

Is yiikii - kontrol modelindeki iki temel bilesen psikolojik istekler ve karar
serbestligidir. Yiiksek ve diistik diizeydeki psikolojik istemlerin yine yiiksek ve
diistik diizeydeki karar serbestligi ile etkilesimi sonucunda degisik sonuglar ortaya
c¢ikmaktadir.

Is yiikiiniin ve kontroliin yiiksek oldugu durumlarda yiiksek motivasyon, ustalik
duygusu olusmakta ve ytiiksek is yiikiiniin gerilim ortaya ¢ikaran etkisi inhibe
olmaktadir. Is yiikiiniin diisiik oldugu buna karsilik kontroliin de diisiik oldugu

durumlardaysa pasif isler ortaya ¢ikmakta ve 6grenme gereksiniminin zaman iginde



yok olmasina, “kazanilmis umutsuzlukla” sonuglanmasina neden olabilmektedir.
Kuramsal olarak is yiikiiniin diisiik ve karar serbestliginin yiiksek oldugu ¢alisma
kosullar1 ideal “diisiik gerilimli” isleri olusturmaktadir.

Bu dort gozlii yap: disinda toplam is yiikiiniin toplam is kontroluna orani is gerilimi

(job strain) olarak tanimlanmuistur.

Bu modele gore yiiksek diizeyde psikososyal beklenti (is yiikii), diisiik diizeyde
karar serbestligi (kontrol) ile birlesince hastaliklarla sonuglanabilen is gerilimi riski

olusmaktadir(3).

Sekil 1’de modelin dortlii yapis1 gosterilmistir (3).

Sekil- |: is yiikil - kontrol modeli

Psikososyal is yiildi
Distik Yiiksek

imi

Diisiik Aletif is
S Yiiksek i5 geril-
= imi
3
o
=
B0
¥
1]
g Pasif Yiksek
. is is geril-
e
2

Diisiik

Psikolojik istemler: Karasek ve Theorell tarafindan psikolojik istemlerin yiiksek
diizeyde olmasi birey icin mental alarm durumu olarak gortiliir. Bu durum is

‘ gereksinmesinden ya da is yiikiiniin fazla olmasmdan dolay olusur.



Karar serbestligi: 1970°1i yillarda is yiikiiniin yani sira beceri diizeylerinin ve isteki
otonominin (karar verme serbestliginin) saglik acisindan 6nemli etkenler oldugu
bildirilmistir. Kornitzer’'in 6zel ve devlet bankalarinda calisanlarda yaptig: calisma
alana oldukga 6nemli katk: saglamistir. Kornitzer 6zel bankada ¢alisanlarda koroner
kalp hastalig1 insidansinin, devlet bankasinda ¢alisanlardan daha fazla oldugunu
bildirmistir. Karasek” in 6zgiin katkis1 bu ilk ¢alismalardan elde edilen ve psikolojik
boyuta vurgu yapan “yiiksek psikolojik is yiikii” ile sosyolojide kullanilan
“yabancilasma” kavramlarmin (kontrol) birlikte ele alindig1 modeli gelistirmesiyle
olmustur. Yabancilasma kurami ¢alisanlarin, beceri diizeylerini gelistirme ve

kullanma diizeyleri ile gorev alanlarindaki karar verme otoritelerine dayanmaktadr.

Karasek ve arkadaslarinin deneye dayali ¢alismalarmin sonuglar: da beceri diizeyi ve
karar otoritesi degiskenlerinin birlikte degerlendirilmesi gerektigini gostermistir. Bu
iki degiskenin birbirine eklemlenmesi ile elde edilen yeni degiskene “karar

serbestligi” ya da kontrol” adi1 verilmektedir(3).



2. Amaclar:

Bu ¢alismanin amaci;
e Izmir Incir isletmesinin kadn calisanlarmnda is gerilimi diizeyi ile beslenme

aliskanliklar1 diizeyleri arasindaki iliskinin incelenmesidir.



3. Yontem:
3.1. Arastirmanin tipi:
Kesitsel bir ¢calismadir
3.2. Degiskenler:
3.2.1. Bagimli degisken: Beslenme aligskanliklar:
3.2.2. Bagimsiz degiskenler:
— Sosyo-demografik degiskenler

* Yas

+  Ogrenim durumu

*  Medeni durumu

* Yasaminin en uzun siiresini gegirdigi yer durumu

— Sosyoekonomik degiskenler:

* Aylk {icreti

* Haneye giren aylik toplam gelir

— Calisma yasami degiskenleri:

e (Calisma stiresi

* Daha 0nce baska bir iste calisma durumu
* Ekis yapma durumu

+ Is gerilimi durumu

» Is glivencesi durumu



— Diger degiskenler:
* Doktor tarafinda tanis1 konmus bir hastaliginin olma durumu
+ Beden Kitle Indeksi (BKI) durumu
» Sigara icme durumu
— Sigara iciyorsa giinde kag tane ictigi
— Sigara igiyorsa ne zamandir ictigi
* Alkol kullanma durumu
— Alkol kullaniyorsa haftada kag giin alkol alma
durumu
— Alkol kullantyorsa ne zamandir alkol kullandig:

* Son bir ayda yakmini kaybetme durumu

3.2.3. Bagimli degiskene iliskin tanimlamalar:

Beslenme aligskanliklar::

iscilerin giinliik diyetlerini belirlemede Arslan’in gelistirmis oldugu; puanlama

yontemiyle yetiskin bireylerin beslenme aliskanligini degerlendirme formu

kullanilmistir.

Bu formda;

Giinliik 6giin sayis1

Atlanan 6gtin

Ogiin atlama nedenleri,

Ogiinlerde dengeli-dengesiz beslenme,
Ogiin aralarinda besin tiiketim durumu

Yemek yemeyi etkileyen psikolojik durumlar

sorgulanmustir.



Bireyler aldiklar1 puana gore beslenme aliskanliklar: diizeyleri, kotii, orta ve iyi
beslenme aliskanliklari seklinde degerlendirilmistir.
Beslenme aligkanlig1 puanlama degerleri en az (0) ile en ¢ok (12) puan arasinda

yapilmustir.
Beslenme aliskanlig1 formunda en ytiiksek puan 52’dir.

35 den az puan kotii, 3548 arasi puan orta, 48 den fazla puan iyi beslenme
aliskanlig1 olarak degerlendirilmistir.

Bu formda;

Giinliik 6giin sayistyla ilgili Puanlama 6lgiitleri: Giinde ii¢ 6glinden az yemek yeme
saglik icin sakincali olacagindan giinde bir 6giin yemek yiyenlere (0) puan, iki 6gtin
yiyenlere (1) puan verilmistir. Giinde 3—4 6giinden fazla yemek yemenin de enerji
alimini arttirabilecegi diisiincesi ile glinde 5-6 kez yiyenlere (3) puan, alt1 6giinden
fazla yiyenlere de(1) puan verilmistir. Giinde 3—4 6giin sayis1 ise (4) puanla
degerlendirilmistir (8).

Ogiin atlamayla ilgili ise: Bir giin dnce aksam yemeginden ertesi giin 6gle yemegine
kadar a¢ durmanin bireyin sagligina zararh etkisi goz 6éniinde bulunduruldugundan,

sabah kahvaltisini atlayanlara (2) puan, sadece 6gle yada aksam 6giiniinii atlayanlara

(3) puan, giinde iki 6giin atlayanlara (0) puan, hi¢ atlamayanlara (6) puan verilmistir.

Ogiin atlama nedenlerinden: Yemek yemeyi unutmak veya cami istemedigi igin 6giin

atlama bireyin kendi sagligin bilingsiz olarak bozdugundan (0) puan, herhangi bir
gerekge ile 6giin atliyorsa (2) puan verilmistir. Ogiin atlamayanlar (4) puanla

degerlendirilmistir.

Uziintiilii/ yorgun olundugunda ve Sevingli/heyecanl olundugunda beslenme
durumu ile ilgili olarak, birey hi¢ yemek yemiyorsa (0) puan, her zamankinden az

veya ¢ok yiyorsa (2) puan, bir degisiklik olmuyorsa (9) puan verilmistir.
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Ogiin aralarinda genellikle tiiketilen besinlerle ilgili olarak kisilerin miktarla ilgili
kisisel algis1 da dikkate almarak;
Ogiin aras1 besin tiiketmeyen ve giinde ii¢ 6giin yemek yiyenlere (12) puan

verilmistir.
Asir1 veya normal miktarda besin tiiketimi:

Normal isaret sayis1

12 - ( ) + asir1 isaret sayis1 x 3
4
formiilii kullanilarak hesaplanmaistir.
Kisilerin 3 ana 6gtinde genellikle tiikettikleri besinlerle ilgili olarak;

Sabah kahvaltisi: sadece ¢ay zeytin, ekmek, yag, recelden olusmussa, (2) puan

verilmisgtir.

Bu yiyeceklerin arasina proteinli bir yiyecek (peynir veya yumurta) girdiginde (6)

puan verilmistir.

Ogle ve aksam: Cogunlukla tost, sandvig veya tek tiir yiyecek yenildiginde (2) puan
yiyecek gruplarindan en az ti¢ii veya dordii bir arada ise, (6) puan verilmistir. Her tig

ogiinde de yemek yemeyenler (0) puanla degerlendirilmistir(8).

Bireylerin dengeli ve dengesiz beslenme durumlary;

Sabah kahvaltisi: Cay, zeytin, ekmek, yag, recelden olusmussa dengesiz olarak
degerlendirilmistir.

Bu yiyeceklerin arasina proteinli bir yiyecek (peynir veya yumurta) girdiginde
dengeli olarak kabul edilmistir.

Ogle ve aksam: Cogunlukla tost, sandvig veya tek tiir yiyecek yenildiginde dengesiz,
yiyecek gruplarindan en az ticii veya dordii bir arada ise dengeli olarak kabul

edilmistir (8).
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3.2.4. Bagimsiz degiskenlere iliskin tanimlamalar:

Calisanin yast: Agik uglu olarak soruldu

Calisanin 6grenim diizeyi:

Okuryazar degil,
Okuryazar, ilkokul mezunu,
Ortaokul mezunu,

Lise mezunu, yiiksek okul mezunu olarak soruldu.

Calisanin medeni durumu:

Evli,
Bekar,
Bosanmis

Dul olarak sorulmustur.

Calisanin aylik ticreti: Agik uglu olarak soruldu

Haneye giren aylik toplam gelir: Agik uglu olarak soruldu

Calisanin Calisma stiresi: A¢ik uglu olarak soruldu

Calisanin Daha 0nce baska bir iste calisma durumu: A¢ik uglu olarak soruldu

Calisanin ek is yapma durumu: Acik uglu olarak soruldu

Is gerilimi durumu: Is gerilimini belirlemede, Karasek ve Theorell tarafindan

gelistirilen is ytiikii - karar serbestligi 6l¢cegi kullanilmstir.

Bu 6l¢ek 3 boliimden olusmaktadir;
o« Isyiikii
» Karar serbestligi

* Sosyal destek
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Bu 6l¢ek sonunda bireyler is yiikii ve is kontroliinden aldiklar1 puanlarin oranina
gore;

o Yiiksek is gerilimi

o Distik is gerilimi
olarak iki kategoriye ayrilmistir.
Bu smiflama bireylerin is yiikii ve is kontroliinden aldiklar1 puanlarin toplanip
birbirine oranlanmasi sonucunda bulunan medyan degeri ile yapilmistur.
Medyan degerin altinda olanlar diisiik iizerinde olanlar ise yiiksek is gerilimine
sahip bireyler olarak siniflandirilmistir.
Sosyal destek ise Olcekteki sosyal destek boliimiinden elde edilen puanlarin toplanip
oranlamasi sonucunda hesaplanan medyan degeri ile bulunmustur.
Medyan degerin altinda olanlar diisiik iizerinde olanlar ise yiiksek sosyal destek
durumuna sahip bireyler olarak simiflandirilmistir.
Calisanin Is glivencesi durumu: “Var” , “yok” seklinde sorgulanmaistir.
Calisanin Vardiyali ¢alisma durumu: “Evet”, “hayir” seklinde sorgulanmistur.
Son bir ayda yakinini kaybetme durumu: “Evet”, “hayir” seklinde sorgulanmistir
Calisanin Doktor tarafindan tanis1 konmus bir hastaliginin olma durumu: “Evet”
“hayir” seklinde sorgulanmuistir. Yanit evet ise hastaligin ad1 agik uglu olarak soruldu
Calisanin yasaminin en uzun siiresini gegirdigi yer durumu: Acik uglu olarak

¢alisanlarin yasaminin en uzun siiresini gegirdikleri il sorgulanmistir.

Boy ve kilo durumu: Acik uglu olarak soruldu
Beden Kitle Indeksi (BKI) smiflamasi Diinya Saglik Orgiiti (DSO) tarafindan

belirlenen smiflama esas alinmistir.

Sigara icme durumu: “Evet”, “hayir” seklinde sorgulanmastir.
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Yanit: evet verenler icin; glinde kag tane ictigi ve ne zamandair igtigi acik uglu olarak
soruldu.

Alkol kullanma durumu: “Evet”, “hayir” seklinde sorgulanmistir

Yanit1 evet verenler i¢in; haftada kag giin alkol alma durumu ve ne zamandir alkol

kullandig1 agik uglu olarak soruldu.
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3.3. Evren ve Ornek Secimi:

3.3.1. Evren

Isletmede calisan 141 kadin calisan evreni olusturmustur.

3.3.2. Ornek biiyiikliigii

Ornek se¢imi yapilmadan evrenin tamamina ulagilmasi hedeflenmistir. Ornek
biiyiikligii olarak belirlenen 141 ¢alisanin tiimiiyle goriisiilmiis. Ancak 4 ¢alisan
arastirmaya katilmay1 reddetmistir.

3.3.3. Ulasma orani

137 ¢alisan arastirmaya katilmay1 kabul etmistir, 6rnege ulasma orani % 97.1 dir.
3.3.4. Ulasamama nedenleri

Calisanlarin 4’ arastirmaya katilmak istemedigini belirtmistir..

3.4. Veri toplama yontemi:

Veri, onceden hazirlanmis, 6n testi yapilmis anket araciligi ile ytiz ytize gortistilerek
toplanmustir.

3.5. Coziimleme yontemi:

Bagimsiz degiskenlerle bagiml degiskenlerin arasindaki iliskide ki-kare
¢oziimlemesi, ¢ok degiskenli karsilastirmalarda lojistik regresyon ¢oziimlemesi

kullanilmstir. Veri degerlendirilmesinde SPSS 11.0 programi kullanilmistir.
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3.6 Zaman cizelgesi

2004

2005

2006

Arastirma konusu

Ekim- aralik

Kaynak tarama

Ocak — Aralik

Ocak - Agustos

Planlama

Ocak — Nisan

On calisma

Nisan - Temmuz

Veri toplama

Agustos - Ekim

Degerlendirme Kasim - Aralik
Yazim Ocak - Haziran
Sunum Eyliil
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4.Bulgular:
Arastirmaya katilanlarin yas ortalamasi 36.6 (en kiigiik: 18, en biiytik: 57; +:8.64) idi.

Tablo 1: Calisanlarin, egitim ve medeni durumlar1 (n:137)

Ogrenim Say1 Yiizde
Okur yazar degil 5 3.6
Okur yazar 7 5.1
Ilkokul 84 61.3
Ortaokul 14 10.2
Lise 16 11.7
Yiiksekokul 11 8.0

Medeni durum

Evli 103 75.2
Bekar 28 20.4
Bosanmis 2 1.5
Dul 4 29

En uzun siireli yasanilan

yer
Ege bolgesi 123 89.7
Ege bolgesi dis1 14 10.3

Calismaya katilanlarin %61.3"1 ilkokul mezunu, %75.2’si evlidir.
Calisanlarin %89.7’si yasamlarmin biiyiik bir boliimiinii Ege Bolgesi'nde

gecirmistir(Tablo 1).



Tablo 2.Calisanlarin ekonomik durumlar1 (YTL)

Ortalama Sx En diisiik En ytiksek
Aylik gelir 349 51 240 820
Toplam hane 675 248 240 1500
geliri

Calisanlarin ortalama aylik geliri 349 YTL, ortalama hane geliri ise 675 YTL olarak
saptanmistir. En diisiik hane geliri olarak ise 240 YTL, en yiiksek hane geliri 1500
YTL olarak saptanmustir (Tablo 2).

Tablo 3. Calisanlarin ¢alisma yasamina ait degiskenleri

Say1 Yiizde

Onceden baska iste calisma

Evet 55 40.1
Hayir 82 59.9
Ek is yapma

Evet 3 2.2
Hayir 134 97.8
Is giivencesi

Var 42 30.7
Yok 95 69.3

Calisanlarin %40.1’i 5nceden baska bir iste calismistir. Ug isci (%2.2) su anda ek bir
iste calismaktadir. Calisanlarin %69.3"tiniin ise is glivencesi yoktur. Calisanlarin is
gerilimi puan ortalamasi 1.16+0.3 dir. Calisanlarin sosyal destek puan ortalamas:
19.3+3.5 dir. Caligsanlarin %58.4" ii diisiik diizeyde sosyal destege sahip oldugu

saptanmuigtir.
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Tablo 4: Tanis1 konmus bir hastaliginin olma durumlar:

HASTALIK Say1 Yiizde
Var 24 17.5
Yok 113 82.5

Toplam 137 100.0

Calisanlarin %17.5’inin doktor tarafindan tanis1 konulmus bir hastalig1
bulunmaktadir. Bu hastaliklardan; % 2.2 ile migren ve kalp rahatsizlig1 en sik
goriilen hastaliklardur.

Tablo 5: Calisanlarin BKI durumlar

Beden Kiitle Indeksi Say1 Yiizde
Zayif 4 29
Normal kilolu 73 53.3
Sisman 44 32.1
Asir1 sisman 16 11.7
Toplam 137 100.0

Calisanlarin %53.3’1 normal kilolu, %32.1'i sisman, %11.7’si asir1 sisman olarak

saptanmuigtir.



Tablo 6: Calisanlarin sigara icme ve alkol kullanma durumlar:

Sigara igme durumu Say1 Yiizde
Evet 36 26.3
Hayir 101 73.7
Toplam 137 100.0
Alkol kullanma durumu Say1 Yiizde
Evet 1 0.7
Hayir 136 99.3
Toplam 137 100.0

Calismada galisanlari % 26.3'1i sigara igmektedir.

Calismada calisanlardan sadece bir kisi (%0.7) alkol kullanmaktadir (Tablo 6).

Tablo 7: Calisanlarin son bir ayda yakinlarindan birini kaybetme durumlarina

gore dagilimi

Yakinim1 kaybetme Say1 Yiizde
Evet 13 9.5
Hayir 124 90.5
Toplam 137 100.0

Calisanlarm % 9.5i son bir ayda yakinini kaybetmistir (Tablo 7).




Tablo 8: Calisanlarin beslenme aliskanliklarinin diizeylerine gére dagilimi

Beslenme aliskanliklar diizeyleri Say1 Yiizde
Kétii 36 26.3
Orta 85 62.0
Iyi 16 11.7

Toplam 137 100.0

Calisanlarin beslenme aliskanliklar: formundan aldiklar: puanin ortalamasi 40.2 +7.6
en kiigiik: 24, en yiiksek: 58 olarak bulunmustur.

Calisanlarin %26.3"1i kotii diizeyde beslenme aliskanligina sahipken, %11.7’si iyi
diizeyde beslenme aliskanligina sahiptir (Tablo 8).

Calisanlarin giinliik 6giin sayilari (ara 6gtinler dahil) incelendiginde, %81.8’inin
giinliik 6giin sayisi {i¢ olarak bulunmustur. Ogiinii atlama durumlari incelendiginde,
%52.7’sinin 6giin atladig1 saptanmis ve bu kisilerin % 53’tintin sabah kahvaltisim
atladig1 bulunmustur.

Ogiin atlayanlarin % 49u cani istemedigi igin 6giin atladigini belirtmis, % 21i ise

zayiflamak i¢in 6gtin atladigini belirtmistir.

Calisanlarin tizlintiilii veya yorgun oldugu durumlarda, %84.3’iinde besin
tiiketiminde degisiklik oldugu bulunmustur.
Besin tiiketiminde degisiklik gosterenlerin, %63.4" iiniin tiziintiilii veya yorgun

olduklar1 durumlarda daha az besin tiikettigi bulunmustur.

Calisanlarin sevingli ve heyecanli oldugu durumlarda, %61’inde degisiklik oldugu

bulunmustur.
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Besin tiiketiminde degisiklik gosteren calisanlarin, %62’sinin sevingli veya heyecanh
olduklar1 durumlarda daha az besin tiikettigi bulunmustur.

Ogiin aralarinda galisanlarin %83.2'sinin giin aralarinda herhangi bir gida tiikettigi
bulunmustur.

Tiiketilen iirtinler arasinda, sekerli cay/kahve %67 ile ilk sirada yer aldig1

bulunmustur.

Sabah kahvaltis1 yapan calisanlarin, % 67’sinin evde, %33’iiniin ise isyerinde kahvalt:
yaptig1 bulunmustur.

Kahvalt1 yapanlarin kahvaltida tiikettikleri besinlere gore dengeli ve dengesiz
beslenme durumlari incelendiginde, %72.3” intin dengeli beslendigi bulunmustur.
Kahvaltilarinda dengesiz beslenenlerin kahvalt1 yaptiklar1 yer incelendiginde,
%63'tinlin igsyerinde kahvaltisin1 yaptigi bulunmustur.

Sabah kahvaltisinda dengesiz beslenenlerin 6zellikleri incelendiginde, %61’ inin
ilkokul mezunu oldugu, %42’sinin evli olmadig1, %41’inin sigara ictigi, %42’sinin

BKI degerinin normal degerlerin disinda oldugu bulunmustur.

Calisanlarin 6glen yemeklerinin nerede yedikleri incelendiginde tamaminin

isyerinde yedigi bulunmustur.

Calisanlarin 6gle yemeklerinde tiikettikleri besinlere gore dengeli ve dengesiz
beslenme durumlari incelendiginde, %70’inin dengeli beslendigi bulunmustur.
Ogle yemeklerinde dengesiz beslenenlerin 6zellikleri incelendiginde, %29 unun evli
olmadig1, %65 inin ilkokul mezunu oldugu, %35'inin sigara ictigi, %40 min BKI

degerinin normal degerlerin disinda oldugu bulunmustur.
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Calisanlarin aksam yemeklerini yeme durumlari incelendiginde, %99” unun aksam
yemegini yedigi bulunmustur. Aksam yemegi yemeyen 2 kisinin zayiflamak igin
aksam yemegi yemedigi tespit edilmistir.

Aksam yemegi yiyenlerin tamami aksam yemeklerini evlerinde yedikleri
bulunmustur.

Aksam yemegin yiyenlerin aksam yemeklerinde %80"inin dengeli beslendigi
bulunmustur. Aksam yemeklerinde dengesiz beslenenlerin 6zellikleri
incelendiginde, %42’sinin evli olmadig1, %78 inin ilkokul mezunu oldugu, %31’inin
sigara ictigi ve %38'inin BKI degerinin normal degerlerin disinda oldugu

bulunmustur.
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Tablo 9: Calisanlarin sosyo-demografik 6zelliklerinin beslenme aliskanlig:

diizeylerine etkileri

Ogrenim Kotii beslenme
Ki-kare p
ylizde

Ilkokul tistii 244

0.03 0.86
Ilkokul ve alt1 24.0
Medeni durum
Evli 23.3

0.02 0.88

Evli degil 26.5
En uzun siireli
yasanilan yer
Ege bolgesi 24.4

0.00 1.00
Ege bolgesi dis1 21.4
Yas
37 yas alt1 27.8

0.74 0.38
37 ve st 20.0

Ogrenim durumu, medeni durum, uzun siiredir Ege Bdlgesi'nde yastyor olmak ve
yas ile kotii beslenme aliskanli1 arasinda anlamli bir iliski bulunmamaktadir

(Tablo 9).




Tablo 10: Calisanlarin ekonomik durumlarinin beslenme aliskanliklar1

diizeylerine olan etkisi

Aylik gelir (YTL) Kotii beslenme
Ki-kare p
ylizde

350 alt1 22.5

0.00 0.95
350 ve tistii 247
Toplam hane geliri
675 alt1 28.6

0.66 0.41
675 ve tsti 21.0

Aylik gelir ve toplam hane geliri kotii beslenme aliskanlig1 arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir(Tablo 10).
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Tablo 11: Calisanlarin calisma yasamina iliskin 6zelliklerinin beslenme

aliskanliklar diizeylerine olan etkisi

Onceden baska iste Kotii beslenme
Ki-kare p

calisma ylizde
Evet 30.9

1.75 0.18
Hayir 19.5
Ek is yapma
Evet 33.3

0.00 1.00

Hayir 23.9
Is giivencesi
Var 14.3

245 0.11
Yok 28.4
Calisma siiresi (y1l)
5 alt1 16.1

7.17 0.00
5 ve tustu 38.0
Is gerilimi
Diistik 294

1.55 0.21
Yiiksek 18.8
Sosyal destek
Diistik 23.8

0.00 1.00
Yiiksek 24.6

Onceden bagka bir iste calisma, ek is yapma, is geriliminin yiiksek olmas, sosyal
destegin diisiik olmasi ile kotii beslenme aliskanligi arasinda anlaml bir iligki

bulunmamaktadir(Tablo 11).




Calisma siiresinin agisindan bes yil ve {izeri ¢alisanlarda, bes y1l altinda ¢alisanlara
gore daha fazla kotii beslenme aliskanligia sahiptir ve aradaki fark istatistiksel
olarak anlamlidir.

Tablo 12: Calisanlarin diger 6zelliklerinin beslenme aliskanliklar: diizeylerine

olan etkisi

Tanis1 konmus Kotii beslenme
Ki-kare p

hastalik ylizde
Evet 12.5

1.43 0.23
Hayir 26.5
Sigara icme durumu
Hayir 23.8

0.00 1.00
Evet 25.0
BKI durumu
Normal 28.8

1.36 0.24
Normal degil 18.8
Yakinimi kaybetme
Evet 30.8

0.06 0.80
Hayir 234

Doktor tarafindan hastalik teshisi konmus olma Beden kitle indeksi, sigara igme

durumu, yakinini kaybetme durumu ile kotii beslenme aliskanlig1 arasinda anlamh

bir iliski bulunmamaktadir (Tablo 12).
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Yapilan ¢apraz tablolarda anlamh ¢ikan ¢alisma siiresi yas, is gerilimi, sosyal destek,

egitim ve toplam gelirle birlikte ele aliarak lojistik regresyonun enter modelinde

incelendiginde ortaya ¢ikan sonug Tablo 13" de gosterilmistir.

Tablo 13: Calisma siiresinin yas, is gerilimi, sosyal destek, egitim ve toplam
gelirle birlikte ele alinarak lojistik regresyonun enter modelinde beslenme

aliskanlig; iizerine etkisi

Degiskenler B P % 95 G.A
Yas 0.98 0.57 0.93 -1.04
Is gerilimi 0.48 0.10 0.19-1.17
Sosyal destek 1.13 0.78 0.45-2.84
Egitim 0.92 0.87 0.33-2.54
Toplam gelir 0.65 0.34 0.27 -1.57
Calisma siiresi -0.27 0.00 0.11-0.66
Sabit deger 3.18 0.31

Calisma siiresinin yas, is gerilimi, sosyal destek, egitim ve toplam gelirle birlikte ele

almarak lojistik regresyonun enter modelinde incelendiginde

Calisma siiresinin 5 yil istiinde olma durumu ile kotii beslenme aliskanlig:

arasindaki anlamli iliskinin korundugu goriilmektedir (Tablo 13).
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5.Tartigsma

Bu ¢alismada, galisanlarin sosyo-demografik 6zelliklerinin ¢alisanlarin beslenme
aliskanliklar1 diizeyine anlamli etkisi saptanmamuistir. Calisanlarin ¢alisma stiresi
disindaki ¢alisma yasami degiskenleriyle beslenme aligkanliklar: diizeyi arasinda
anlaml bir iligki saptanmamaistir. Calisanlarin %26.3’tintin kotii diizeyde beslenme
aligkanligina sahip oldugu,%11.7’sinin ise iyi diizeyde beslenme alisanligina sahip
oldugu saptanmistir. Yiizde 62’lik orta diizeyde beslenme aliskanligina sahip olan
grubun puan durumununsa koétii diizeyde beslenme aliskanlig1 puan smirma daha
yakin oldugu saptanmistir.

Calisma yasaminda karsilasilan psikososyal etmenler sonucunda ¢alisanlarda is
gerilimi ortaya ¢tkmaktadir. Yiiksek is gerilimi ise; Koroner kalp hastaliklari, kas-
iskelet hastaliklari, tilser, kolon kanseri, beslenme aliskanliklarinda bozulma gibi
saglik agisindan olumsuz birtakim sonuglar ortaya ¢ikarmaktadir.

Yapilan galismalar stresli islerde ¢alisan isgilerin kalp damar hastalig1 yayginliginin
ilerlemesinde daha yiiksek riske sahip olduklarin1 gostermistir. Ancak stres alaninda
neden sonug iliskisinin gosterilmesinde yontemsel zorluklar bulunmaktadir (9). Stres
ve yeme aliskanliklariyla ilgili arastirmalarin biiyiik cogunlugu, yeme bozukluklari
baglaminda yiiriitiilen laboratuarda yiiriitiilen, kisa stiireli deneylerden
olusmaktadir. Ayrica ¢alismalarda alinan gidalarin bilesiminden ¢ok, toplam kalori
alimi vurgulanmustir (10,11).

Stres saglig1 yalnizca biyolojik anlamda etkilemez, ayn1 zamanda kisinin
davranislarinda da degisiklikler yaratir. Saghkli beslenme ve dogru gida se¢imi olsa
bile stres altinda kisiler beslenme sekillerini degistirebilmektedirler(6). Yetersiz ve
dengesiz beslenme viicut direncini azaltarak is¢inin daha sik hastalanmasina ve is

kazalarinin aratmasina yol agmaktadir(12).
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Bu ¢alisma, incir isletmesi'nde ¢alisan kadn iscilerin is gerilimi diizeylerinin ile
beslenme aliskanliklar: diizeyleri arasindaki iligki kesitsel olarak incelenmistir.
Bireylerin beslenme aliskanliklari zamana ve ¢evresel kosullara gore ¢ok degisiklik
gosterebileceginden, beslenme aligkanliklar: formunda bireylere 6giinlerle ilgili
olarak genellikle/siklikla tiikettikleri besinler sorulmustur.

5.1 Calisanlarin sosyo-demografik 6zellikleri ve yapis1

Beslenme aliskanliginda 6grenim durumu ve medeni durum bir risk etmeni olarak
diisiiniilmiistiir. Ogrenim durumunun diisiik olmas, bekar, dul ve bosanmig
olanlarin beslenme aliskanliklar: diizeylerinin digerlerine oranla anlamli olarak daha
diisiik olabilecegi diistiniilmiistiir, ancak arastirma sonucunda aradaki fark
istatistiksel olarak anlamli bulunmamastir.

Bu calismada ise yiiksek is gerilimine sahip olan kadinlarm %39 unun obez ve
sisman oldugu bulunmustur. Yapilan c¢alismalarda yiiksek is gerilimi ile sismanlik
arasinda farkli sonuglar bulunmustur. Sonuglardaki degiskenligin bir agiklamasi,
stres etkili yemekte bireysel farkliliklar olabilirligidir. Bazi bireyler stres altinda az
yemek yerken bazilari ise fazla yemek tiiketmektedir (7).

Bireyler arasi degiskenlik 158 evli ¢ift iizerinde yapilan incelemede de goriilmiistiir.
Yiiksek stresli zamanlarda bireylerin yemek aliskanliklarinda normalden fazla” ve
“normalden az” yemek yemeleri olarak bulunmustur (15).

Bu calismada 37 yas ve tistii olan bireyler ile 37 yas altinda olan bireyler arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamastir.

5.2 Calisanlarin ekonomik durumlarinin 6zellikleri ve yapisi

Bireylerin beslenme aliskanliklarinin belirlenmesinde gelir 6nemli bir yere sahiptir.
Calismaya katilanlarmn aylik gelirlerinin ortalamasi yaklasik olarak 350 YTL iken,
aylik hane gelirlerinin ortalamasi yaklasik olarak 675 YTL bulunmustur.

1974 Ulusal Beslenme Arastirmasi’'nda elde edilen bulgulara gore, gelir diizeyi

artikca bireylerin saglikli beslenme diizeyi artmaktadir.
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Bu ¢alismada elde edilen bulgularda aylik hane geliri 675 YTL'nin altinda olanlar
tizerinde olanlara gore daha fazla kotii beslenme aliskanligina sahiptir ancak fark

istatistiksel olarak anlaml degildir.

5.3 Calisma yasam1 degiskenlerinin beslenme aliskanlig: diizeyine etkisi
Isyerindeki cevresel faktdrlerin, drnegin zarar verici fiziksel, kimyasal ve biyolojik
ajanlarin sagliga etkilerini ortaya koyan caligmalar vardir. Isyeri kosullarinin
biitiinsel etkileri bu ¢alismada ¢ok dikkatle ele alinmamistir. Uygun kosullarda
calisan kisilerin saglik durumlarinin daha iyi oldugu bildirilmistir(16).

Bu calismada bireylerin ¢alisma siiresinin beslenme aliskanligini etkiledigi
bulunmustur. Calismada, bes y1l ve tizeri ¢alisanlarda, bes yil altinda ¢alisanlara gore
daha fazla kotii beslenme aligkanligina sahiptir ve aradaki farkin istatistiksel olarak
anlamli oldugu bulunmustur(p<0.01). Yapilan bir ¢calismada is stresinin 5 yil
tizerinde ayni isyerinde ¢alisanlarda beslenme aliskanligini olumsuz yonde etkileyip
kolon kanseri riskini artirdig1i bulunmustur(17). Calisma siiresi 5 y1l ve altinda
olanlarin &zellikleri irdelendiginde, %71'inin sigara igmedigi, %62 ‘sinin ise BKI
degerinin normal sinirlar igerisinde oldugu ve % 61’inin sosyal desteginin yiiksek
oldugu bulunmustur.

Sosyal destegin elde edilebilmesi durumu, yeme aliskanliklariyla ilgili stresli
deneyimlerin etkisini hafifletip, tepkileri zayiflatabilmektedir (14). Yapilan ¢aligsmalar
gostermistir ki; Yetersiz ig yeri sosyal destegi ve sosyal yalnizlagmanin; Israilli erkek
iscilerde gogiis anjiniyle, kadin sekreterler arasinda kalp damari hastaliginin artan
miktariyla, hava trafik kontrolorlerinde ruhbilimsel sorunlarla, yiiksek kolesterol
degerleriyle, issizler arasinda ytiiksek hastalik seviyeleriyle, erkek petrokimya iscileri

arasinda algilanan stresten daha biiytiik fiziksel saglik etkileriyle ve 23 meslekteki
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erkekler arasinda artan is stresiyle ruhsal gerginliklerin ilgisi oldugu gosterilmistir
©)-
Sosyal destegin stresi azaltic1 veya “tampon” etkisini arastiran galismalar fiziksel ve

akil saghigina is gerginliginin etkisini iyilestirdigini bulmuslardir (9).

Yapilan bir c¢alismada sosyal destekleri zayif bulunan bireyler arasinda, smav
stresinin yeme aliskanliklarna yonelik etkilerinin Ozellikle daha fazla oldugu
bulunmustur(14).

Psiko-sosyal etkenlerin saglig1 iki genel yolu kullanarak etkiledigi gortisti, oldukca
yaygindir: Birinci yol psiko-fizyolojik (otonom, noro-endokrin ve bagisiklik sistemi)
siiregleri etkilemeleridir ki, bunlar psikopatolojiyle ilgili olup kolay hasarlara yol
acmaktadir. Tkinci yol ise, tiitlin tiiketimi, alkol tiiketimi, gida maddesi secimi ve
tiziksel egzersizler gibi saglikla ilgili aliskanliklarda degisimler meydana getirmesi
yolu ile olmaktadir (14).

Insanlarda kronik stres ile yemek tercihi arasindaki iliskiyi tanimlayan az sayida
calisma bulunmaktadir (18). Yapilan ¢alismalar sonuglari itibariyla farkliliklar
gostermektedir. Bu farkliliklar: agiklamada arastirmacilar iki model gelistirmislerdir
bireysel farkliliklardan dolay1 stresin beslenme tizerine dolayh etkisini acgiklayan
“bireysel farkliliklar” modeli digeri ise stresin dolaysiz bigimde istaha etkisi olacaginm
varsayan “genel etkiler” modelidir (7).

Yapilan bir calismada bireylerin yiiksek is stresi donemlerinde doymus yag ve seker
alimlarinin diisiik is stresi donemine gore daha yiiksek bulunmustur(13).

Bir bagka ¢alismada ise, sinav stresinin besin alimina y6nelik genel etkilerinin

bulunmadig: tespit edilmistir (14).

Yapilan ¢alismalarda ¢alisanlarin 6giin aralarinda siklikla sekerli gidalar: tiikettikleri

bulunmustur.
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Bu ¢alismada da ¢alisanlar 6giin aralarinda siklikla sekerli cay/kahve, meyve, kek
gibi gidalar1 tiikettikleri bulunmustur. Yapilan ¢calismalara gore gikolata ve
dondurma gibi sekerli gidalarin tercih edilmesi, sadece onlarin lezzetli olusundan
degil, ayn1 zamanda kronik stresin etkisini azaltmak i¢in viicudun denemesidir(19).
Benzer bir sonug, ofis ¢calisanlarindan olusan kiigiik bir gruptaki gida maddesi
alimini yiiksek ve diisiik is yiikii periyotlar1 sirasinda degerlendirmis olup, diyetten
alman yag orani yiiksek is ytiiklii periyotlarda, diisiik is ytiklii periyotlara gore

belirgin bir bi¢cimde daha fazla olmustur (25).

Bu calismada stresin kotii beslenme aliskanligl tizerine etkisi bulunmamasina karsin
yliksek stresli bireylerin %81’inin dengesiz beslendigi bulunmustur.
Bu sonug bir bakima beslenme aliskanliginin bozulmasi asamasinda primer bir sonug

olarak yorumlanabilir.

Is giivencesi:

Is glivencesi durumu ¢alisanlarin ¢alisma yasamu igerisinde ¢alisma iliskileri
boliimiinde bulunan ve saglig: etkileyen 6nemli bir bilesendir. Ayni zamanda
calisanlarin yasam kalitesinin belirlenmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir.

Bu ¢alismada is giivencesi olmayanlarin olanlara gore daha fazla kotii beslenme
aliskanhigina sahip olduklar: bulunmustur ancak farkin anlamli olmadig:
saptanmuigtir.

s stresi yiiksek ¢ikan bireylerin 6zelikleri irdelendiginde, %68’ inin is giivencesinin
olmadig; tespit edilmistir.

Bu bulgudan hareketle is stresinin is giivencesi tizerinden dolayl olarak beslenme

aliskanhgimni etkiledigi diistintilebilir.
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5.4 Diger degiskenlerin beslenme aliskanlig: diizeyine etkisi

Sigaranin beslenme aliskanlig1 tizerine etkisi bugiin ¢ok net bir sekilde bilinen bir
konudur. Sigara igen bireylerde beslenmeyle ilgili olarak en belirgin 6zellik
istahsizlik goriilmesidir.

Yapilan bir calismada, 4 y1l boyunca 348 erkek isci tizerinde gastrointestinal
arastirmalarda ozellikle sigara icen bireylerde gastrik iilsere rastlanmis ve tilser
olusumunun ikincil nedeni olarak beslenme aliskanligindaki bozulma belirtilmistir

(20).

Bu calismada ise, sigara igenlerin sayisinin az olmasi beklenen bulgularin ortaya
¢tkmamasinda etkili olmus olabilir. Yapilan ¢alismalar, ¢alisanlarin is yasamindaki
talepleri sigara i¢imi ve igme yogunluguyla pozitif olarak baglantili oldugunu
gostermistir. Yani kisilerin stres diizeylerinin artmasi kisilerin sigara igimini
artirmakta ve bu durumda beslenme bozukluklarina neden olabilmektedir(21). Bu
calismada da is stresi yiiksek olan bireylerin %36’s1 sigara igerken, is stresi diisiik

olan bireylere gore %26’s1 sigara icmektedir.

Tiirkiye’de yapilan bir aragtirmaya gore, erkeklerde obezite siklig1 %32, kadinlarda
ise %57 olarak bulunmustur (22). Bireyin saglik durumu BKI’ ne gére
degerlendirildiginde BKI’ nin normal siniflamasi disinda puan alanlarmn saglik
sorunlarinin basladig1 degerler olarak kabul edilmektedir (8). Bu ¢calismada kadin
¢alisanlarin biiyiik cogunlugunu beslenme aliskanlig1 puanimnin ortalamanin altinda
oldugu bulunmustur. Kadimn calisanlarin BKI degerleri degerlendirildiginde, yaklasik
%47 “sinin normal smifmin disinda, yani saglik sorunlarmin baglama sinirinda
oldugu goriilmektedir.

Bu grubun ancak %14’ {iniin iyi beslenme aligkanlif1 puanina sahip olmas: zayiflik

ve sismanlik yiizdesinin yiiksekligi ile agiklanabilir.

34



Arslan ve arkadaslar1 da yiiksek dgrenim goren kiz dgrencilerin %41.6’smin BKI
degerlerini normal degerler disinda bulmustur ve bu grubun ancak %17.3"tin{in iyi
beslenme aliskanlig1 puanina sahip olmasini grubun zayiflik ve sismanlik ytizdesinin

yliksekligiyle agiklamistir.

Bu ¢alismada isgilerin %17.5"inin kronik bir hastalig1 mevcuttur. Petrol-is
arastirmasinda kronik hastalig1 olan isgilerin oranini %16.5 olarak bulmustur(23).
Kronik hastaliklarin yapilan is ve isyeri ¢alisma ortamu ile ilgisi olabilecegi gibi, isin
calisana uygunsuzlugu ya da isyeri ¢alisma kosullar1 ve tiretim siirecinde kullanilan

maddeler var olan hastaligin komplikasyonlarini da artirabilir.

Bu ¢alismada iscilerin ¢ogunun 6giin atladiklari, atlanan bu 6giiniinde 6zellikle
sabah kahvaltis1 oldugu saptanmuistir. Biitiin gece a¢ kalan viicudun ¢alisma giiciine
kavusmasi i¢in sabah kahvaltisinin 6nemi biiytiktiir (24).

Uzun siiren bir aglik sonrasi kahvalti edilmediginde kisi kendini giigsiiz hisseder,
yeterli enerji alamadigi igin zihinsel faaliyetleri 6zellikle dikkati azalir, dolayisiyla is

kazalar1 riski artar. Bu nedenle is¢i beslenmesinde kahvaltinin 6nemi biiytiktiir(24).
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6.Sonuclar:

1-Calisanlarin sosyo-demografik 6zellikleri beslenme aliskanliklari diizeyi tizerinde
anlamli etkiye sahip degildir.

2-Calisanlarm ¢alisma siiresi disindaki ¢alisma yasami degiskenleri beslenme
aliskanliklar1 diizeyi tizerinde anlaml etkiye sahip degildir.

3-Calisanlarm %26.3’tiniin kotii diizeyde beslenme aliskanligina sahip oldugu,
%11.7" sinin ise iyi diizeyde beslenme alisanligina sahip oldugu saptanmuistir.
%62'lik Orta diizeyde beslenme aliskanligina sahip olan grubun puan durumunun
ise kotii diizeyde beslenme aliskanlig1 puan sinirma daha yakm oldugu saptanmustir.
4-Calisanlarm yaklasik% 47’sinin BKI degerleri normal degerlerin disinda
bulunmustur.

5-Calisanlarin her ii¢ ana 6glinde de dengeli beslendikleri ancak %40 min giinde en
az bir 6glin dengesiz beslendigi bulunmustur.

En fazla dengesiz beslenme durumunun 6gle yemeginde sonrada sabah
kahvaltisinda oldugu saptanmastir.

Sabah kahvaltisinda dengesiz beslenenlerin %63'tinlin sabah kahvaltisini isyerinde
yaptig1 bulunmustur.

6- Calisanlarin %50.4" iniin yiiksek diizeyde is gerilimine sahip oldugu
bulunmustur, ancak is gerilimi ile beslenme aliskanliklar1 diizeyleri arasinda anlamh
bir iliski saptanamamustir

7-Yiiksek is gerilimine sahip olan bireylerin biiyiik cogunlugunun dengesiz

beslendigi saptanmuistir.
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7.0neriler

Bu arastirmada calisan bireylerin beslenme durumlarimna bakildiginda en fazla
dengesiz beslenme durumunun is yerinde yenilen 6gle yemegi oldugu
goriilmektedir.

Bu durumda is yerinde verilen 6gle yemeklerinin is¢ilerin dengeli beslenmesi
agisindan gerekli nitelige kavusturulmasi gerekmektedir.

Bu konu gerek diyetisyenler, gerekse isyeri saglik birimleri tarafindan iyi bir sekilde
irdelenmeli; mentiler ¢alisan grubun 6zelligine uygun bir sekilde, tiim besin 6gelerini
yeterli ve dengeli bir bicimde igerecek sekilde diizenlenmelidir.

Ayrica dengesiz beslenenlerin 6zellikleri irdelendiginde biiyiik ¢cogunlugunun
ilkokul mezunu oldugu goriilmektedir.

Bu bulgudan hareketle is yeri saglik birimi tarafindan ¢alisanlara yonelik beslenme
egitiminin verilmesi is¢ilerin dengeli beslenmeleri konusunda yararli olacaktur.
Ulkemizde beslenme aliskanliklarini l¢cmede yeterli bir 6l¢ek bulunmamaktadr.

Bu konuda var olan 8lgekler beslenme ile ilgili gogu parametreyi (Or:BKI) iginde
bulundurmamalari nedeniyle yetersiz kalmaktadirlar. Bu konuda 6zellikle
diyetisyenler toplumun beslenme kiiltiiriine uygun olarak bir 6l¢ek gelistirmelidirler.
Ayrica medikal yonii yaninda, insan haklar: bakimindan da 6nem tasiyan isgi
beslenmesi konusu tilke politikas1 bazinda degerlendirilmeli ve gerekli 6nlemler

alinmalidir.
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8. Kisitliliklar:

Beslenme aliskanligini etkileyen baska etmenlerin arastirilmamasi,
Beslenme iizerine yapilan bir ¢alismanin gida tiretimi ile ilgili bir fabrikada
yapilmasi,

Kisilerin besin tiiketimi durumunun zamana ve gevresel kosullara degisiklik
gosterebilmesi,

Is gerilimini etkileyebilecek is yerindeki ¢evre kogullarmin degerlendirmeye
alinmamasi,

Veri toplama zamanmin isletmenin yogun oldugu bir zamana denk gelmesi,

bir kisitlilik olarak degerlendirilebilir.
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10. Ekler

Ek 1. Beslenme aligkanliklari formu

Beslenme aliskanligini yansitic1 bilgiler:

1.Genellikle giinde kag kez/6gtin yemek yersiniz?(kahvalti ve ara 6giinler dahil)

2.0giin atliyorsamz genellikle hangisini atlarsaniz?

a.)atlamam b)sabah kahvaltis1 c)6gle d)sabah-0gle e)aksam  f)diger
3.Neden 6giin atlarsimiz?(atlamayanlara sorulmayacak)

a)zayiflamak igin

b)canim istemedigi i¢in

c)unuttugum/firsat bulamadigim icin

d)gereksiz(atlamayanlar icin isaretlenecek)

e)diger(belirtiniz)............

4.Uziintiilii/ yorgun oldugunuzda  5.Sevingli/heyecanli oldugunuzda

a)hi¢ yemek yemem a)hi¢ yemek yemem

b)her zamankinden az yerim b)her zamankinden az yerim

c)her zamankinden ¢ok yerim c)her zamankinden ¢ok yerim

d)bir degisiklik olmaz d)bir degisiklik olmaz

e)diger(belirtiniz)............. e)diger(belirtiniz).............

6.0giin aralarinda genellikle neler yersiniz? (miktarlar1 isaretleyiniz)
Asir1 miktarda Normal miktarda

ayemem ..

b.cay/kahve(sekersiz) ... Ll

c.cay/kahve (sekerli) ... Ll

d.kuruyemis 0 L
e.gazoz/kolali icecekler ...
fmeyvesulan ...

g.meyve .
i.kek,pastaborek .00 Ll
jdondurma 0 Ll

k.diger(belirtinizy ... L
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(Tablodan gogunlukla tiikettiklerinizi isaretleyiniz)

7.Genellikle sabah kahvaltisini nerede,ne yiyerek yaparsiniz?

a)isyeri b)ev c)lokanta d)kahvalti yapmiyorum
Cay | Siit | Peynir | Yumurta |Simit veya| Yag | Bal, Recel | Meyve Tost Diger
Ekmek veya Sebze, veya
Pekmez veya | Sandvig
M.suyu
8.Genellikle 6gle yemeklerini nerede,ne yersiniz?
( Tablodan ¢ogunlukla tiikettiklerinizi isaretleyiniz)
a)is yerinde b)evde c)lokantada d)oglen yemiyorum
Corba, |Etsiz |Etli |Et |[Salata |Ekmek | Hamu |Satli |Siit, Meyve | Tost diger
pilav sebze |sebze r tathsi tath  |veya veya
veya yogurt Sandvig
makarn
a
9.Genellikle aksam yemeklerini nerede,ne yersiniz?
(Tablodan ¢ogunlukla tiikettiklerinizi isaretleyiniz)
a)is yerinde b)evde c)lokantada d)aksam yemiyorum
Corba, | Etsiz | Etli | Et | Salata |Ekmek | Hamu | Stitli | Siit, Meyve | Tost | Diger
pilav | sebze | sebze r taths1| tathh |veya veya
veya yogurt sandvi
makarn C
a
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Ek 2.Psikososyal etkenler bilgi formu

PSIKOSOSYAL ETKENLER BILGI FORMU

_ Siklikla Bazen Nadiren Hic
iv1. Isinizde ¢ok hizli galismak zorunda
4 3 2 1
misiniz?
iv2. Isinizde ¢ok yogun g¢alismak zorunda 4 3 o 1
misiniz?
iv3. Isiniz cok fazla kuvvet (efor) gerektirir mi? 4 3 2 1
iva. Isinizde, iginizle ilgili gbérevleri yetistirecek 4
3 2 1
kadar zamaniniz oluyor mu?
ivs. Isinizde sizden birbiriyle ¢elisen seyler
. A 4 3 2 1
istenir mi?
BKe. Isinizde yeni seyleri 6grenme olasiligi var 4
3 2 1
midir?
BK7. Isiniz yUksek dlizeyde beceri veya 4 3 5 ’
uzmanlk gerektirir mi?
BKs. Isinizde sizden yenilikler yapmaniz 4
— 3 2 1
beklenir mi?
BK9. Isinizde her glin ayni seyleri mi
e 4 3 2 1
yaparsiniz? Isiniz monoton mudur?
Ko1o. Isinizi NASIL yapacaginiz konusunda 4
o ) 3 2 1
karar vermede sizin se¢im hakkiniz var mi?
Ko11. Isinizde NE yapacaginiza karar
S . 4 3 2 1
vermede sizin se¢im hakkiniz var midir?
Kesinlikle Kismen Kismen Kesinlikle
katiliyorum katilyorum | katilmiyorum | katiimiyorum
sp12. Calistigim yerde sakin ve hos bir ortam 4 3 o 1
var
sp13. Calistigim yerde birbirimizle iyi geginiriz 4 3 2 1
sp14. Isyerinde caligsanlar beni destekler 4 3 2 1
sT15. K6t glinimdeysem isyerindekiler 4 3 5 ’
durumumu anlarlar
sp1e. Ustlerimle iligkilerim iyidir 4 3 2 1
sp17. Is arkadaslarimla calismak hosuma 4 3 o 1
gider
SiG18. Sanirim isten cikartilacagim 4 3 2 1
siG19. Isimin gelecegi konusunda kaygi 4 3 5 1
duyuyorum
siG20. Isimi kaybetmekten korkuyorum 4 3 2 1
siG21. Yakin gelecekte isten atilacagimi 4 3 5 1
diisiiniiyorum
siG22. Bu iste kalici olacagimdan eminim 4 3 2 1
NiG23. Calistigim isyerinde ilerleme olanaklarim
. 4 3 2 1
oldukca iyi
NiG24. Bu kurumun bana yakin gelecekte daha iyi
< - . . 4 3 2 1
calisma olanaklar1 saglayacagini hissediyorum.
NiG25. Calistigim kurumun bana gelecekte de 4 3 5 1
gereksinim duyacagina inantyorum.
NiG26. Bu kurumun bana daha iyi maddi olanaklar 4 3 5 1

saglayacagin diisiiniiyorum
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Ek 3.Calisanlarin 6zelliklerine iliskin bilgi formu

INCIR ISLETMESINDE CALISAN IiSCIiLERIN OZELLIKERI

ANKET NO:

1-Yasiniz------

2-Cinsiyetiniz: ~ 1-erkek 2-bayan

3-Aylik geliriniz---------

4- Ailede sizden bagka calisan varsa eve giren toplam ayhk gelir:----------

5-Egitiminiz: 1-okur -yazar degil =~ 2-okur yazar 3-ilkokul 4-ortaokul 5-lise
6- yiiksek okul

6-Medeni durum: 1-evli  2-bekar 3-bosanmis 4-dul

7-Ne kadar stiredir bu isyerinde ¢alistyorsunuz? (................. )
8-Daha 6nceden baska bir iste calistiniz mi1? 1-evet 2-hayir
9-Su anda ek bir is yapiyor musunuz ? 1-evet 2-hayir
10-Is giivencesi durumunuz nedir? 1-var 2-yok
11-Son bir ayda yakininizi kaybettiniz mi? 1-evet 2-hayir

12.Doktor tarafindan tespit edilmis bir hastaligmniz var mi1?
Tevet(coooveviiiiiiiiiiiin, ) 2-hayir

13-Yasaminizin en uzun siiresini gegirdiginiz sehir neresidir? .................

14-Boyunuz ................... Kilonuz....................
15-Sigara iciyor musunuz? 1-evet 2-hayir
16-Glinde kag tane iciyorsunuz? (................. )
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17-Ne zamandan beri sigara igiyorsunuz? (.............. )

18-Alkol kullaniyor musunuz? 1-evet 2-hayir
19-Haftada kag giin alkol aliyorsunuz? (heverneenennenne )
20-Ne zamandan beri alkol kullaniyorsunuz? (................. )
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