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OZET

Bu argtirmanin amaci, denetim (kontrol) galagitiminin ilkogretim 6. 7. ve

8. sinif @rencilerinin denetim odaklarina etkisini incelemekt

Arastirmanin evrenini 2008-2009%#m 6gretim yilinda, Denizli 19 Mayis
iIkégretim Okulunun 6. 7. ve 8. sinifindgrénim goéren grenciler, 6rneklemini ise

bu Gerenciler arasindan secilen 2grénci olwturmustur.

Arastirmanin b&mli degiskeni olan denetim oga dizeylerini 6lgcmek igin
Rotter (1966)'In gefitirdigi Rotter’in ig-Dis Kontrol Oda Olgesi (RIDKOO)'nden,
Dag (2002) tarafindan Turkceye uyarlanarak gelien, Kontrol (Denetim) Oda
Olgegi (KOO) kullaniimstir.

Aragtirmanin bgmsiz dgiskeni Denetim Oda Egitimidir. Deney grubuna
argtirmaci tarafindan gelirilen 12 haftalik, haftada bir kez, 50 dakika esiir
Denetim Oda Egitimi verilmistir. Kontrol grubuna ise hicbir uygulama

yapilmamstir.

Arastirmada o6n test- son test kontrol gruplu deneyssled kullanilmstir.
Deneysel dslem oOncesinde ve sonrasinda gruplarin oOlcekten eldi&leri fark
puanlarin sira ortalamalari ve toplamlari belirlegtim Farklilhklarin anlamli olup
olmadgini belirlemek amaciyla gkili 6lcuimler icin Wilcoxonisaretli Siralar Testi,
ili skisiz 6lcumler icin Mann Whitney U-Testi uygulargtr.

Arastirmada, Denetim Oga Egitimi sonrasinda deney grubunun denetim
odagzl duzeylerinde istatistiksel olarak anlamli birsd{i saptanmtir. Arastirmaya
katilan @rencilerin denetim odak seviyeleri sthn ice dgru bir desisim

gostermgtir.

Anahtar Kelimeler: Denetim Oday, ilkégretim Qgrencileri, Etkilaim Grubu.



ABSTRACT

The purpose of this study is to examine the effeftslocus of control
training on 6th 7th and 8th grade elementary stisdécus of control.

Population of this study is 6th ,7th , and 8thdgratudents at Denizli 19
Mayis Elementary School and the sample of the sisid@p students chosen among
them.

To measure the dependent variable of the studysladf control level,
Dag’'s (2002) Locus of Control Scale (LCS) which is pi#a into Turkish from
Rotter (1966)’s Internal-External Locus of ContBulale (RIELCS) has been used.

Locus of Control Training is independent variabieh@ study. This training
has been given to experimental group once a week(aninutes during 12 weeks

period. Control group has not been given any tngni

An experimental model with pre-test, post-test oargroup is used in this
study. Medians and sums of group’s scale pointterdiftials before and after
experiment is calculated. In order to decide whetlitferentials are significant or
not, Wilcoxon Signed Rank Test for paired samplas Blann Whitney U-Test for
independent samples is used.

At this study, statistically significant decreaseshbeen recorded at

experimental group’s locus of control level aftexiiing. Students’ locus of control

levels has been shifted from external to internal.

Key Words: Locus of Control, Primary School Students, Enceu@roup.



BOLUM |

GIRIS

Bu bolimde, problem durumu, amag, denencelerstiarenin dnemi,

saylltilar, sinirliliklar ve tanimlara yer verilgtir.

1. 1. Problem Durumu

Insanlarin grenme yaantilari kendileri, cevreleri ve hayatlarinin her
alaninda ygadiklari sorunlarla Ba cikma yollarinda etkilidir. Ayni olaya farkh
kisiler farkl tepkiler verirler. Bu tepkileri kendieyresinden grenen ksilerin
degisik davranglar benimsemeleri son derece normaldirsan nasil bir cevrede
blylrse o ¢evrenin diincesini ya da davragni benimser. Benimsenen busdice
ya da davrasikisinin icten ya da gtan denetimli olmasi ile ilgilidir. Kinin sahip
oldugu denetim od@& diizeyi hayatini, kararlarini ve gelge etkiler. icsel kontrol
odagzina sahip bireylerin, kendilerini 6z-guveni yuksékskilerde etkili ve bgmsiz
karar verme yeter@e sahip kjiler olarak algilayan, yiuksek derecede 6z-saygl ve
kisisel sorumluluk Ustlenen, atilgan, gimci, duygusal yonden daha gb&li ve
dengeli ksiler olarak gordikleri bilinmektedir. Bunun tersidgsal kontrol odgina

sahip bireylerde ise, depresif 6zelliklere yatikinkendini kabul ve 6zsayg! diizeyini



disUk olarak algilayan, hayatlarinda caresizlik venydlk duygulari hakim kiler
oldugu yonunde ortak bir gogivardir.

Kisi hayati ile ilgili karar verirken cgli faktérlerden etkilenir. Bu
faktorleri, kisinin i¢ dinyasi olsturabilecei gibi, dis dinyadan gelen uyaricilar da
olusturabilir. Denetim oda kisinin olaylarl i¢csel veya dsal odakli olarak
deserlendirilmesiyle ilgilidir (Alisinanglu, 2003). Zihinsel bir sure¢ olan karar
verme insanin en onemli ga@m becerilerinden biridir. Karar verme davami
etkileyen faktorler arasinda bireyin i¢sel vgsadl kontrol odgina sahip olmasini
gosterebiliriz. Kaplan, Reneau ve Whitecotton (20@fssal kontrol odgina sahip
bireyler ile i¢csel kontrol odana sahip bireyler kadastirildiginda, dgsal kontrol
odgzina sahip bireylerin B&alarinin gorglerine daha bamh karar verme
egiliminde oldusu goruni benimsemektedir. Bu g@tén hareketle, karar verme
becerisi gelitirilen 6grencilerin denetim odaklarinin, icten denetimli alresilimli

dizeyine yakKlgtirilabilecesini séyleyebiliriz.

Denetim odg! kisinin olaylar yonlendirirken baurdusu icsel merkez
odasl bigciminde aciklanabilir. Kilik 6zelliklerinin ¢ogunda oldgu gibi denetim
odgzinin temelleri de cocukluk yillarina dayanmaktadBinlik olaylara kar
cocyzun yaptgl davranglar neticesinde ve hayatinda buyik dneme sahip ahaie-
baba ve gretmeni gibi ksilerden aldgl pekktireclerle (6dul ve ceza) denetim @da
egilimi belirlenebilmektedir.icinde bulundgu kosullar ve hayatindaki bireylerden
etkilenerek olgan denetim oda egilimi, bireyin yasam bicimini, secimlerini ve
gelecgini etkiler. Kontrol od& Kkisiligin dogal bir 6zellgidir. Bu Kisilik 6zelligi
cocukluk donemindeki deneyimler ve cocuklarin elyelariyle iliskilerinden
etkilendigi yontinde kanitlar vardir (Gale, Batty ve Deary 200

Insanglu yasaminin ilk yillarinda kendisine bakma ve kontrolmet
becerisine sahip olmagliigin cevresi tarafindan kontrol edilir. Bu durupireyin
yasaminin ilk yillarinda normal ve zorunlududinsan psikolojisi Uzerindeki
calismalar bireyi ic-denetimli (oto-kontrollti) ve @ddenetimli olarak iki ayri grupta
ele almaktadir. Tseng (1970), i¢csel denetimgoua sahip olan grencilerin dgsal

denetim odaina sahip olan grencilere gore barili olmak ve hedeflerine ulmak



icin daha fazla catigi ve kendi davraglarinin sorumlulgunu aldg goristinu
savunmaktadir. Bu g6gé gore, ditan denetimlilik seviyesi yuksek olan
ogrencilerin, denetim odaklarinin icten denetimlili#lzeylerine yakinkmasi
sonucunda, akademik ¢ailarini yikseltmek ve hedeflerine gi@ak icin daha fazla

caba harcayagani soyleyebiliriz.

Denetim odal, kisinin baina gelen olaylarin ortaya cskisebebinin
sorumlulgunu kime ve neye yuklegiiile ilgili bir kavramdir. Bu bglamda kginin
hayatini yonetebilme gucu ile ilgili gerlendirmelerini ifade eder. Yani gknin
yasadiklarinda kendisinin ne kadar rolii ofgmu belirler. icten denetimli kiiler
hayatlarinin bgolunt Ustlenmilerdir. Eger kisi kendi kararlarini kendisi verebilirse,
kararlarinin sorumluigunu da Ustlenecektir ve byekilde kasllastigi problemleri
kendine guvenerek ¢cozmeye gabiaktir. Her problemin ¢6zumu ile birlikte benlik
saygisi artacak ve gelegee umutla bakabilecektir. Denetim gglgenel olarak i¢sel
ve dgsal denetim oda olarak ele alinmaktaysa da insanlarin bigwcdu iki ucun

arasinda bir yerde bulunurlar ve hangi uca dahagakona gore nitelenirler.

Denetim odgl kuramina gore, kide davranglari ile bu davraglarinin sonucu
olarak elde edilen ceza ve ddiller (gékecler) arasinda bir gkinin var oldigu ya da
olmadgl yonunde iki inanc¢ vardir. Pekirecler arasinda bir gkinin var old@gunu
algilayan kgi, icten denetlendi inancina sahiptir ve bu durumda pgkecin kendi
davranglarina, becerilerine I3 olarak ortaya cikfina inanir ki, bu kilere ig
denetim odakli kiler denir (Rotter,1966)icten denetimli bireylesansa daha az
inandiklari gibi salik konusunda daha az egeleri vardir (Ozolins ve
Stenstrom,2003). Yapilan atmmalara gore icten denetimli skerin baa cikma
becerileri daha yuksek bulungmwe beslenme konusunda daha bilingli tavirlar
sergiledikleri gozlenmstir (Elise ve dgerleri,1998).

Rotter (1990)'a gore, ki davranglari sonucunda kazargi pekitirecler
ile bu davrarglar arasinda bir gkinin olmadgini algiliyor ve davraslar tizerinde
kendi denetimi dindaki kader,sans veya djer guclerin etkili oldguna inaniyor
ise o zaman gtan denetlendi beklentisine sahip olur. Goodman, Cooley, Sewe

ve Leavitt (1982)'in yaptiklari agarmada,sizofren ve depresyon tanisi ajnkadin



hastalarin, normal kadinlara gore, dahgadi denetimli ve 6zsaygi dizeylerinin daha

distik oldusunu savunmaktadirlar.

Basta aile olmak Uzere bireyin icinde watiis oldugu her tarli sosyal
cevre sartlart ve kultirin denetim oglain sekillenmesinde dnemli bir etkisi
vardir. Dgsal denetim odana sahip bireyler davragharinin ve yaadiklarinin
kendisi tarafindan yonlendirilemeyeee inanirlar.iginde bulunduklari olumsuz
durumu dgistiremeyeceklerini, ygamlarini yoénlendiremeyeceklerini gintrler.
Kolayca caresizlik duygusu yama ¢ilimindedirler (Rotter,1975). Tum bu
aciklamalardan da acikga gorulgicgibi denetim odaini kisaca kginin, iyi ya da
kot olarak kendisini etkileyen olaylari kendi yed&, Ozellik ve davraglarinin
sonuglari olarak i¢sel unsurlara gore yasdas, talih ve gucli Bkalar gibi kendisi
disindaki guclerin gi olarak dgsal unsurlara gore algilamasgileni olarak
tanimlayabiliriz (Phares, 1976).

Denetim algisi, oldukca karmétir. Denetim odgi, kisinin davranglari
yoluyla sonug elde etme yet@mede oldgu inancidir yani sonuclarin davrglara
bagll oldugu kanisidir (Lacroix A, Assal JP, 1998). Buna g&kajnin icinde
bulundigu durum, o kinin davranglari tarafindan olgturulur. Kisinin icinde
bulund@gu durum, o bireyin davraglarinin sonucunda ofmadgl zaman,sans,
talih, kader, gucli kimselerin kontroli altinda elmve ya cevresindeki guclerin
blylk karmaasindan dolay!r tahmin edilemezlik olarak algilantadk. Olay, ksi
tarafindan, kendi davragtarinin sonucu olarak yorumlanmgohda dstan
denetimlilikten bahsedilebilir. ger Kisi, olayl davranglarinin d@rudan sonucu ya da
kendisinin kalici 6zellikleri olarak algiliyorsa,ubinang icten denetimli olarak
adlandirmaktadir (Nowicki ve Cooley,1990).

Catsmalar bireyin butunliklerini bozmadan ¢6zimlendikleaman ruhsal
olgunlggmanin kayngini olustururlar. Buna ka#in catsmalarin normal ¢6zimu
basarilamazsa problemler ortaya cikar (Surmeli, 19%fpblemin kayngini bulup
onu c¢6zimlemek bireyin kendi elindedir. Bazi bisylbunu kabullenseler de,
bazilari maalesef bu giinceyi gérmezden gelmektediiste burada karmiza

denetim oda kavrami yeniden c¢ikmaktadir. Malki (1998),stdn denetimlilik



egilimi yukseldikge, problem c¢cozmede kendini yetersilgilama giliminin de
yukseldgini saptamgtir. Bu diglinceden yola cikarak, denetim @dacten olma
egilimli 6 grencilerin problem ¢ézme becerilerinin daha iyicaiani soyleyebiliriz.
Distan denetimlilik seviyesi yuksek giencilerin, problem c¢6zme becerileri
konusundaki kazanimlari i¢cin c¢glmasinin gerekligi distncesi buradan

kaynaklanmgtir.

Denetim odgi ile ilgili yapilan ilk deneysel agarmalar (Phares, 1957,
James ve Rotter, 1958) daha ¢ok bireylerin bekéemin beceri kguluna mi yoksa
sans kaguluna mi bglandgini aciklamaya yonelmgir. Turkiye’de ve dinyada
betimsel cakmalarin dsinda, deneysel olarak denetim @dale ilgili yapilan
calismalar ¢ok sinirlidir. Ozellikle, denetim ggain ds denetim diizeyinden ic
denetim dlzeyine yakjarilabilecesini gosteren deneysel gtamalar literatlrde
yeterli sayida mevcut g@adir. Tum bu sebeplerden 6turi bu giramanin konusu,
ogrencinin denetim oda duzeyinin gitimle degistirilip degistirilemeyeceidir. Bu
konunun yani sira @encilerin kiisel 6zellikleri (cinsiyeti, ka¢ kargeoldugu,
ailenin kacginci ¢ocku oldysu (ailedeki dgum sirasi), anne ve babangiten dizeyi
ve calgma durumlari) betimsel olarak atama icerisinde d&nilmistir. Bu sekilde
ogrencinin denetim odak dizeyinin bu 6zelliklerle sariliskisine de bakilmasi
amaglanmgtir. Ogrencilerin bu kjisel ozellikleri ailenin kjilik gelisimindeki ve

denetim odak dizeyinin belirlenmesindeki 6neminkieynaklanmaktadir.

Aile, bireyin davrarglarinin gelsimi ve olaylara kan gelistirdigi
yaklasimlarin olgumunda belirleyici bir rol Ustlenmektedir. Ailelaraldgl egitimin
ic ya da dy kontrollii bireyler yettiriimesinde énemli bir yeri vardiigsel denetim
odgzina sahip olan bireyler olumsuz byey yaadiklarinda ya da mutsuz
olduklarinda, bu durumu kendi cabalarylasalaileceklerini ve ygamlarini
degistirebileceklerini digundrler. Bu kgiler daha kolay rekabete girebilen, daha
bagimsiz davranabilen ve 0Ozgiveni yiksek bireylerdiagdas egitimin islevi;
Ogrencilerin  psikolojik, bedensel ve toplumsal yo6dEm bir bitin olarak
gelismelerine, toplumda aktif bgekilde uyum sglayabilen, mutlu ve Uretken birer
birey olarak yetimeleri icin olanak sdamaktir (Yeilyaprak, 2003). Busievi yerine
getirecek kurumlar olan okullarda onleyici rehbdergalsmalari son yillarda hiz



kazanmgtir. Korkut (2004)'a gore, Turkiye'de genc¢ nufusasundaki sorunlar
artmakta olup, onleyici rehberlik alaninda yapilagalsmalar 6nem kazanstir. Bu
acidan bakildinda gelecge umutla bakabilen, kararli, 6z-gtvenli, sorumluluk
alabilen, kendine sayl duyan ve sgdgl sorunlara ¢ozum bulabilen bireyler
yetistirmeye calgmak onleyici rehber§iin alanina girmektedir. Tum bu saganiz
Ozellikler denetim oda icten denetimlilik seviyesine daha yakin olairéncilerde
mevcut bulunmaktadiiste bu nedenle, bu atama kapsaminda hazirlangrolan,
denetim oda egitimi programi, uzmanlarin kullanimina sunulmasiniyge

onemlidir.

Kisili gin bir boyutu olarak ele alinan denetim gotan uygun ortamlarda,
dis denetimlilikten i¢ denetimliie dg@ru desistiriimesinin - mimkin oldgunu
ifade eden pek cok agarma vardir (D6nmez, 1986; Ozyurek, 1992; Decharms
1972; Diamond ve Shapiro, 1973; Lefcourt ve Ladwid®65). Bunlar bize
gosteriyor ki; denetim oganin dizeyi kgili gin degistirilemez bir 6zellgi olarak
algilanmamalidir. Bda aile, daha sonra cagun gittigi okuldaki ilgili kisiler bu
konuda bilgilendirilmeli, 6z-glven ve 0z-sayg! dulayina sahip, sorumluluk sahibi,
bagimsiz karar alma becerisine sahigglddi ve etkin bireyler yettirebilmek icin
caba harcanmalidir. GUg{1999)’e goére, yapilanggimlerle, bireylerin ic denetim
odagzl algisinin gelitiriimesine caba gosteriimesi gerekmektedir. Bueektilen
bulgular giginda bireylerin denetim oga dizeylerinin kgiliklerine ve dolayisiyla
hayatlarinin tim alanlarina etki gthi soyleyebiliriz. Bu etkinin olumlu ydnde
olmasinin, kinin denetim odgnin icten denetimli olma dizeyine yakin olmasi ile

sglanacgina inanildgl icin bu aratirma yapilimstir.

Bu argtirmada, ergengie paralel olarak kilik gelisimlerini tamamlamaya
calsan 12-14 ya arasi ilkokul 6. 7. ve 8. sinif (ikinci kademegréncileriyle
calisiimigtir. Denetim odaklarinin tespitinin yani sira, daneodak seviyesinin
distan denetimlilik seviyesinden i¢cten denetimlilikvggesine yakinlgtiriimasina
iliskin hazirlanan, denetim oga egitimi programinin ilkokul ikinci kademe

ogrencileri Gzerindeki etkileri agaariimistir.



1. 2. Amag

Bu argtirmanin amaci, ilkgretim 6. 7. ve 8. sinifgencilerinin “Denetim
(Kontrol) Oda Egitimi Programi” 6ncesi ve sonrasindaki denetim odékeyleri
arasinda, istatistiksel olarak anlamli bir farkidlup olmadgini incelemektirBunun
yani sira, uygulananggim programinin, grencilerin denetim odak dtzeyini,sdi
denetimlilik seviyesinden i¢ denetimlilik seviyesidgru yoneltip yoneltemegdine

bakilacaktir.

1. 3. Arastirmanin Onemi

Egitimin amaci; bireyin var olan ve gelecekte ortag&kmasi olasi
ihtiyaclarinin neler olabile@ni fark etmek ve bunlarin k@itanmasi icin hazirlik
yapmak Uzere kendi potansiyelinin ve sinirlarinankinda olarak bireye gerekli
bilgi-beceri-tutum ve davraglari kazandirmaktir. Bu anlamdagigmin hedefi,
bilginin davranga donigebilme sirecinde bireyin aktif katilminigamaktir. Aktif
katihmin sglanabilmesi icin bireylerin katilima istekli olmalagerekmektediriste
ancak o zaman yapilagten beklenen verim alinabilir.gér bireyler i¢c denetimli
iseler faaliyetlere kendi istedikleri icin katibrl ve var olan potansiyellerini buyik

Olclide o gi basarmak icin kullanarak yapilagin kalitesini arttirirlar.

Okul ysaminin denetim odanin gelsimine etkisinden so6z edilebilir.
Bireylerin okuldaki bgariya iliskin yordamalari ygamlarina balgi acilarini da
etkilemektedir. Bgarininsansa ya da @etmen kanaatine Bh olduguna inanmak
caba ve beklenti duzeyini glirtr. Bu digus kisinin distan denetim dizeyine yakin
oldugu anlamina gelir. Barinin kiinin kendi gabasi ve ¢amasi ile kazanilaganin
inancinin arttirilarak, bireyleri kaderci yakiladan uzaklgtirmak gerekmektedir.

Aile cocuzun davramglarinda ona yon veren ilk ve en dnemli unsurdur.
Ozellikle cocgun esitiminde annenin yeri ve 6nemi tamtamaz. Ergenlik ganin
basladigl ve en atgdi oldugu yillara denk gelen ilkokul 6. 7. ve 8. sinif dyreleki

ogrencilerin her zamankinden c¢ok ailenin dgstee ilgisine ihtiyaci vardir. Bu



destek ve ilgi ihtiyaci, onlarin tum gemlar boyunca etkisinden kurtulamaygca
kararlar almasina neden olabilir. Ygnkararlar ve bunlarin getirgli basarisizliklar
soncunda ruh ghgl bozuk, mutsuz ve sinirli bireyler ortaya ¢cikmdalar. Eskiden
suregeldii Uzere, ygamindaki bu sikintilarin nedeni olarak hegKadarini ya da
kaderi suclama@imi devam eden birey, mutlu ve gaili olmanin tek yolunun,
hayatinin kontroliini eline alarak i¢sel denetinribbrey gibi davranmasi olgunu

bilemeyecektir.

Yapilan aratirmalar gosteriyor ki; denetim ogladizeyinin hastalanma ve
hastalga bali olumler ile belirgin bir ilgkisi vardir. Sghk uzmanlari ve konu ile
ilgilenen aratirmacilarin ortak gogiiine goére, kiinin kontrole yonelik inanclarinin
gittikce artan bir bicimde, psikolojik ve fizikssbslik tGzerinde rol oynayan, nemli
degiskenlerden birisidir (Tabak, 2000). Sadece bytaraa sonuglari bile, kilerin
denetim odak dizeylerinin igten denetimli seviyesyaklatirilmasi igin 6nemli ve
yeterli bir nedendir. Clunkl insangl her seyin Uzerinde gelir. Sk olmadan

bireylerin ygamdan doyum almalari ve yeterince mutlu olmalanmiin deildir.

Bu argtirmanin balangic noktasi, anne ve babadan aldiklagitira
sonucunda dsal ya da i¢sel denetime sahip okmigrencilerin farkl bir gitim
programina tabii tutularak denetim odaklarinirgigtirilebilecesi inancidir. Ailede
ve Ozellikle okulda gretilecek olumlu davragimodelleri ve kendini denetleme
yetengi, 0grencilerin olumlu yoénde gslmesini destekleyegegibi, saldirgan tutum
ve davrarglarinin daha dgilk bir seviyeye inmesini giyacaktir (Erman, 2000).
Bunun icin hazirlanan denetim ggaegitimi programi kullanilarak, grencilere
degisik bir baks acisi kazandirmaya cglmistir. Bu sayede grencilerin kendi
kararlarini kendisi verebilen, sadg1 problemi kendi bgina ¢ozebilec@ inancina
sahip, sorumluluklarinin bilincinde, benlik saygu® 6zgiveni iyi dizeyde ve tim
bunlarin giginda gelecg@ni planlayabilen birer birey olmalari amaclagtm Bu
argtirmadan elde edilecek bulgular, ik@tim ikinci kademesi bulunan okullarda
rehber @retmen olarak cajan uzmanlar, psikolojik dagmanlar, psikolog ve

egitimde psikolojik hizmetler bolimi mezunlari taredan kullanilabilecektir.



Denetim odai ile ilgili yurtici ve yurtdsinda aragtirmalar bu gine kadar
yapilan argtirmalara bakildiinda, farkli dgiskenler ile denetim oda arasindaki
ili skinin incelendgi gorulmektediric denetim odakl insanlarin hayatta dahgabé
olduklari bir cok argtirmanin sonucunda gorultir. Ancak, gitim yoluyla
denetim odgl algilamalarinin dastirilebilmesini ele alan agtirmalar literatirde
yeterince yer almamaktadirgiimin amagclarindan bir tanesi de i¢ denetim odakh
insanlar yettirmek olmalidir. Bu acidan bakiginda, argtirma, Turkiye'de ilkler

arasinda yer almasi nedeniyle 6zgun birsgaddir.

1. 4. Problem Ciumlesi

Denetim odgi egitimi programinin ilk@retim 6. 7. ve 8. sinif@gencilerinin
denetim odg dizeyine anlaml etkisi bulunmakta midir? Sorasuocevap

aranacaktir.

1. 5. Denenceler

Arastirmanin  amacina dayali olarak kurulan denenceleggida

siralanmgtir:

. Deney grubundaki katilimcilarin 6n-test ve son-test
olarak uygulanan Kontrol Oga Olcesi'nden aldiklari puanlar
arasinda anlaml bir fark vardir.

. Kontrol grubundaki katilimcilarin on-test ve sostte
olarak uygulanan Kontrol Oga Olgezi'nden aldiklari puanlar
arasinda anlamli bir fark yoktur.

. Deney ve kontrol grubundaki katilimcilarin, denetim
odazl egitimi sonucunda son-test olarak uygulanan Kontralagd
Olcegi'nden aldiklari puanlar arasinda anlaml bir faacdir.



. Deney grubundaki katilimcilarin denetim gdagitimi
sonucunda ve 2 ay sonra uygulanan Kontrol gddalcesi’nden

aldiklar puanlar arasinda anlaml bir fark yoktur.

1. 6. Sayiltilar

1- Arastirmaya katilan Denizli 19 MayiBkogretim Okulu, 6. 7. ve 8. sinif
Ogrencilerinden olgan deney ve kontrol gruplarinin dyeleri igin bitgplama araci
olarak kullanilan “Kgisel Bilgi Formu’ndaki ve “Kontrol Od&”ndaki sorulari

ictenlikle yanitlayarak dgru ve guvenilir cevaplar vergierdir.

1. 7. Sinirliliklar

1. Arastirmanin verileri Denizli ilinde bulunan 19 Mayidkagretim
okulunun 6. 7. ve 8. sinifindagi@nim goéren ardgirmaya katillan grenciler ile

sinirhdir.

2. Araggtirmanin bg&imli degiskeni olan denetim oda, icten denetimli olma
egilimli ve distan denetimli olma @limli duzeylerine ilkin bulgular, Dg (2002)
tarafindan Tirkce’ye uyarlanarak gélilen Kontrol Oda& Olgesi (KOO)'nin
Olctigl maddelerle sinirhdir.

3. Bu aratirmanin sonuglari @encilerin “Kontrol Od#&: Olgezi” sonuglari

ile “Ki sisel Bilgi Formu”ndaki veriler ile sinirhdir.



1. 8. Tanimlar

Denetim Odagl (Locus of Control): Bireyin, bgina gelen olaylarin
disardan veya kendisi tarafindan denetlgmdi algilama @ilimi. Kontrol odagl,
kisinin belli bir davrangini belli bir pekstiricinin izleyecesine dair ortaya ¢ikngibir
beklentinin kuvvetlenmesi sonucundawhaktadir (Rotter, 1966; 1975; 1990).

Icsel Denetim (Internal Locus of Control):Bireyin kasilastigi olaylari ve
sonugclari kendi davraglarina bl olarak algilamasi (Rotter, 1966).

Dissal Denetim (External Locus of Control): Bireyin, kasilastig
olaylarin ve sonuclarinin kendi sthdaki guclerin etkisiyle meydana geiuhie
inanmasi (Rotter, 1966).

Pekistire¢c (Reinforcer): Bir davranimi gilgclendiren ve tekrarini arttiran
uyarici (Rotter, 1966).

Bir davrangi kazandirmak, var olan bir davranidaha iyi bir dizeye
getirmek, azaltmak ya da tamamen sondirmek lUzeegebierilen her tirli arac,

gerec; sozlu-s6zsuz davrgampekstirec denir (Jandt, 2002).

Denetim Odgz1 Egitimi (Locus of Control Training): Bireylerin denetim
odak duzeylerinin tespit edilerek denetim odak ¢iiEm, distan olma @iliminden
icten olma gilimi duizeylerine yaklgtiriimasini amaglayan 12 haftalik, her oturumu
50 dakikadan okan, yapilandirilng grup eitimi programidir.

Etkilesim Grubu (Encounter Group): Kisisel gelsimi ve Kkisiler arasi
iletisimin gelistiriimesinin yagantisal slre¢ aragila vurgulamayir amacglayan gruptur
(Rogers, 2003).



BOLUM II

DENETIM ODAGI KONUSU iLE ILGILI YAYINLAR VE

ARASTIRMALAR

Bu boliimde, dnce denetim ggain anlami ve denetim og&ain olismasina
etki eden etmenler, denetim @dan boyutlari, denetim od@ain islevi ve denetim
odainin diger Kisilik 6zellikleri ile ili skisi ele alinmgtir. Daha sonra, denetim aga
ile ilgili kuramsal aciklamalara ve denetim @d# etkisi incelenen ggim
programlarina yer verilrgiir. Bunlarin yani sira ilkgretim 6. 7. ve 8. sinifta goin
olarak yaanilan ergenlik donemi ve bu dénemdeki denetimgoda sekillenmesine
deginilmistir. Son olarak da denetim oglakonusunda yurt dinda ve yurt icinde

yapilan bazi agiirmalara yayinlandiklari yillara gore sirasiyla yerilmistir.

2. 1. Denetim (Kontol) Od& : Kavramlar ve Tanimlar

Psikolojide denetim (kontrol) kavrami cergcevesiod@ya atilnmg ve sayisiz
argtirmalara konu olan bir ¢ok kavram bulunmaktadiu Bavramlardan birisi
kontrol odaidir. ilk defa Rotter tarafindan 1966 yilinda yapilant@gére denetim

odaz1; bireyin iyi ya da kotl olarak kendisini etkileyelaylari kendi yetenekleri,



Ozellikleri kaderi ya da gucli olan & insanlar gibi d@skenlere bglama
egilimidir. Kendilerini etkileyen olaylarin, daha cokendi denetimlerinde olchu
inancini taiyan bireyler icten denetimli; yamlarini daha c¢ok kendileri sundaki
glclerin denetiminde olgw inancini tailyan bireyler ise gtan denetimli olarak

nitelendirilmektedir.

Kontrol od&, her zaman bireyin etrafinda geln olaylari algilama bigimi
ile ilgilidir. Insanlar, kamlastiklari durumlar Uzerinde ne kadar kontrol sahibi
olduklari hakkinda farkh diiinis tarzlarina sahiptirlericten denetim, yantilar
Uzerinde kgisel kontrolin bulunabilgini ifade ederken, gian denetim ise birey
disindaki 6rngin; sans, bgka insanlar, Tanri, kader gibi gigkenlerin yaantilar
uzerinde etkili oldgunu ifade etmektediricten denetimli bireylerde, yantilarin
sonuglarinda kendi davrafarinin etkili old@gu inanci ve beklentisi hakim
durumdadir (Wong-McDonald ve Gorsuch, 2004).

Baska bir kaynakta denetim ogla kisinin, iyi ya da kot olarak kendisini
etkileyen olaylari kendi yetenek, 6zellik ve davsi@arinin sonuclari olarak icsel
unsurlara gore ya dgans, talih ve guclu Bkalari gibi kendisi dundaki guglerin gi
olarak dgsal unsurlara gore algilamasigilani olarak tanimlanmaktadir
(Phares,1976).

Gardner ve Warren (1978)a go6re denetim gdabireyin kendi
davranglarinin sonucu olarak bireysel sorumiglukabul etme dereceleriditgsel
denetim, bireyin bana gelenlerin kendi davraari sonucunda oldiunu kabul
etmesi, dysal denetim ise, bireyin @a gelenlerin talinsans, kader ya da {ealar
tarafindan oldguna inanmasi olarak tanimlanmaktadir. Yanginkn bireysel
sorumluligunu  kabul etmesi, denetim gfladizeyinin i¢sel denetimli olma

dizeyine yaklgmasi ile paralel gértlmektedir.

Denetim odgl sosyal @renme kuramiyla ilgili olup, bireyin davramin
sonucunda ne olagma iliskin olarak gelgtirdigi beklentilerini yansitir (Aksoy ve
Magden, 1994). Olaylari, kadegans ya da lkalarinin denetimi altinda algilama
egiliminde olan bireylere dtan denetimli bireyler denir (Sungur, 1992).stan



denetim odgina sahip birey, olumlu ya da olumsuz olaylagidel kontrolintn
disinda algilamaktadir (Rotter, 1975).

Leone & Burn (2000) ise, denetim qga insanlarin davraslarinin
sonuglart icin aldiklart sorumlugun derecesini Olgcen bir yapr olarak
tanimlamglardir (Akt. Haye & Ark., 2003). Rotter (1975)'a @) icten denetim
odazl, bireyin olumlu ya da olumsuz olaylarisigel kontroli altinda ve kendi

davransginin bir levi olarak algilamasidir.

Yesilyaprak (2005)’a gore, i¢c denetim odakli insanpekistirmenin kendi
davranglarina bgh oldugunu diinerek kendi ygamlarindan sorumlu olduklarini
distindrler ve buna uygun davranortaya koyarlar. BI denetimli insanlar ise
pekistirmenin dgsal guclere bgi oldugunu digtuinerek sahip olduklar yetenekleri
ve davranglariyla ¢ok azseyi iyilestirmek icin ya hi¢ caba gdstermezler ya da ¢ok

az gayret gosterirler.

Bireyin yasadgl ya da yaama ihtimali olan olumlu olaylar dduller,
olumsuzlar da cezalar olarak ayrilirsa ortaya @lira cikmaktadir. Bu gilimlerden
birincisini inceledgimizde, 6dul ve cezalarin ¢nin disindaki baka guclerce
yonetildigi ve denetlendini goruriz. Bunun yani sira, Odullere griza ve
cezalardan kaginmada sigel cabalarin etkili olma@ dogrultusundaki bir
beklentinin olmasi séz konusudikinci egilime bakarsak, ¢diil ve cezalarin buyiik
Olcide bireyin kendi eseri olgdu ve bunlarin ortaya cianda daha cok kendi
davranglarinin etken olaga dogrultusunda olsan beklentileri gorebiliriziste bu
egilimlerin hepsine denetim ogaadi veriimektedir (Lefcourt, 1976; akt: Donmez,
1983).

2. 2. Denetim Od&inin Belirlenmesine Etki Eden Etmenler

Denetim odg yonelimlerinin belirlenmesine #gkin olarak Zimbardo
(1985), ger birey kendi davraglarinin sonucuna (g olarak davraniyorsa i¢



denetim yonelimli, d¢ dinyadaki olaylar ve kilere yonelik davraniyor ise ¢di
denetim yonelimli olmaktadgeklinde ifade edilmektedir.

Rotter (1975)a gbére, denetim again belirlemesinde ailenin 6nemli
etkisinin yani sira, bireyin icinde ygtigi her turli cevre kallar ve kalttrin
onemli bir etkisi vardir. Donmez (1983), anne-bdbaranglari ile denetim od&nin

yoni arasinda gki olabilecegini belirtmektedir.

Kontrol od&i algilamalar kjilerin hayat tecribeleri ile de ilintilidir. Bu
kavram, kginin belli bir davrangini belli bir pekitiricinin izleyeceine dair ortaya
ctkmis bir beklentinin kuvvetlenmesi sonucunda sphaktadir. Gelim sireci
icerisinde hayatinin her alaninda sgdigi bu pekstirici algisi  ygantilarinin
sonucunda kilerde, genel bir pekiirici beklentisi olgabilmektedir. Bunun sonucu
olarak birey, pektiricilerin ya kendi ya da kendi gindaki giiclersans ya da kaderin
kontrolinde oldguna dair genel bir beklentiyi benimseyebilmektedite bu
noktada denetim oda algisi kavramindan so6z edilebilirg&r Kisi, pekistiricinin
kendi kontroliinde ortaya c¢ikina inaniyorsa i¢ kontrol ogdaa, aksi takdirde, yani
pekitiricilerin kendi dsindaki gtcler,sans ya da kaderin kontroliinde ojdma
inaniyorsa, di kontrol odgina sahip oldgunu soéyleyebiliriz. Birey ygamindaki
olaylarin olumlu ya da olumsuz petiici ile sonuclandgini algiladginda, aldg
pekitiricinin, yaptgl davrangi gelecekte de izleyegme dair bir beklenti
olusturacaktir. Ancak burada kesin bir kutuptea s6z konusu g@édir ve bu iki
boyutun ortalarinda yer alma da s6z konusudur @Rdt966; 1975;1990).

Kontrol oda& her insanda farklidir. Bu farklgin bglica nedenlerinden biri
bazi insanlarin, ¢cevrelerinde ve hayatlarindasgelonemli olaylar tGizerinde, goéreceli
olarak az bir etkileri oldgunu d@gunmeleridir. Bazilari ise yadiklari olaylar
konusunda belli bir etkileri oldiuna inanirlar. Kontrol oda, insanlarin bu tarz
distnceleri ile ilgilidir. Konu ile ilgili yapilan argirma sonuclarina gore, kulttr
faktorindn de insanlarin kontrol odaklarini algigamgimleri Gzerinde etkili oldgu
bulunmutur. Diger aratirmalar, bireysel farkliliklarin sadece kultirlegd, ayni

zamanda fiziksel ghk ve psikolojik uyum ile de ilintili oldgunu gosternsir.



2. 3. Denetim Od&inin Boyutlar

Denetim odgi icten denetimli ya da gtan denetimli olmgeklinde uclarda
bulunmamaktadir. Bu iki u¢ arasinda icten denetwiina gilimli olma ve dstan
denetimli olma gilimli olma seklinde iki boyut daha vardir ([3d1991). Rotter
(1942), davrangi ve bilssel @renme ilkelerine dayanarak skigin olusumuna
degsisik bir baks acisi gektirmeye calsmistir. Rotter (1972)'a gbre, gienme,
davrangci ©6grenme kuraminda olgu gibi, sadece peftirmenin bir sonucu
degildir, elde edilen 6dul veya cezanin sorumfiduya kkinin kendisiyle ya da
kendi dsindaki guc¢ ve olaylarla gkilidir.

Ic kontrol odg@ inanci ile d§ kontrol odg! inanci arasindaki en 6nemli
fark, ic kontrol odg inanci olan kiilerin kendi davramarinin olaylara sebep
olduguna inanmasi iken, gkontrol od&i inanci olan kjilerin ise olaylarisans ya
da kader gibi di faktorlerin belirledgine inanmalaridir (D& 2002). Bazi bireyler,
davranglarinin sonuclarindan gigicleri sorumlu tutar ve davraharini kontrol
edebilmek icin hi¢ bir caba harcamaz. Byilkre ds denetim odakh kiler denir
(Lawrence, 1998).

Ic denetim oda ve ds denetim od@ arasinda kesin bir kutugl@aa soz
konusu dgildir. Bu nedenle bu kavramlari farkli iki boyutasbk tanimlamakta yarar
vardir. Birincisi, igten denetimli olma ggimi, denetim odg duzeyinin icten
denetimlilik duzeyine yakin oldwnu ve bireyin icten denetimli olmayasikmli
oldugunu ifade eder. @er boyut olan dgtan denetimli olma @limi ise, denetim
odgzl duzeyinin dgtan denetimlilik dizeyine yakin ol@unu ve bireyin ditan
denetimli olmaya g@limli oldugunu ifade eder. Sonucun, davegannin direk bir
uzantisi oldgunu diunen ksiler, “icten denetimli” olarak tanimlanmaktadir. ger
yandan “Dstan denetimli” olarak tabir efiimiz kisiler ise, sonucun genel olarak
kendi davrarglarindan baimsiz ve denetimin de kendi kontrolGsicidaki faktorlere
bagli olduguna inanan bireyler olarak tanimlamaktadir (Kapgino2002). D&
(1992)a gore, di kontrol odginin iliskili oldugu durum, genellikle kinin

psikopatolojisidir.



Denetim odat ile ilgili bir diger yaklgima baktgimizda; insanlarin yag
sey ile sonucunda ne elde edgicarasindaki ikki olarak ifade edilmektedir. Yani,
Kisi yaptgl davranglarla elde etfii sonu¢ arasinda bir ski gérme giliminde ise
icten denetimli, davraglariyla, elde ettikleri sonuc¢ arasinda bigkli gérmuyorsa,
sonu¢ Uzerindesans, kader ya da gucli gkalarinin bir etkisinin oldgunu
distniyorsa, bu ki distan denetimli olarak tanimlanmaktadir (Kigtikbag000).

Cogu Kkisilerin denetim oda inanci bakimindan, icsellik ve ssallik
boyutlari arasinda bir yerlerde yer @idve denetim odanin deneyimle désme
olasilgl olmasina ramen, goreceli olarak daha uzun sureli bir 6zelldugu kabul
edilir (Findley ve Cooper, 1983). Bu tanimlargiginda d¢ denetim odg ile ic
denetim odgl duzeyleri arasinda kalan dizeyler igimu soyleyebiliriz. Denetim
odasl icten denetim odana e&ilimli olan bireyler, ne tam olarak i¢ denetimlidie
de ds denetimli. Bu kgiler distan ¢ok i¢ten denetimli olmayagiémlidir. Di ger
yandan denetim oda distan denetimli olma @limli olanlar ise, dgtan denetimli

olmaya daha yatkin bireylerdir diyebiliriz.

2. 4. Denetim Odginin islevi

Denetim algisinin karngek bir yapi oldgu bilinen bir gercektir.icten
denetimli bireyler, ygamlarini, daha ¢ok kendi kendilerine kontrol edeteklerine
inanirlar vesimdiki ve gelecekteki davraglari Gizerinde daha etkili olmaktadirlar. Bu
bireyler; baari ve baarisizliklarinin nedenlerini kendi 6zelliklerine kémekte,
girisimci  6zellikleri ile cevreyle ikkilerini gelistirmek icin daha c¢ok caba
harcamakta ve genel olarak kendi yetenek vesaddariyla daha cok
ilgilenmektedirler (Rotter, Change ve Phares, 197¢3el kontrol odgina sahip
kisilerin performanslari daha iyidir, cinkl hayatlaan gelgen olaylarin, sahip
olduklar niteliklerden kaynaklangini distnurler. Baarili olduklarina inanirlar,
cunkl baarili olma yolunda caba harcaardir. Dgsal kontrol oda@ina sahip
insanlar ise hgarisiz olduklari durumlarda olaylarin kendi kondl disinda
gelistigini dusinduklerindensanssiz veya kadersiz olduklarina inanirlar. Ya da



baskalarinin baarili olduklari durumlari, onlarigansh olmalarina ya da verilen

gorevin basitlsine yorumlarlar.

Ic kontrol odg@ina sahip olan bireyler, hastaliklarini kontrol irada
tutulabileceklerine inanirlar. Bu hastalarda kohtdasl depresyonun bir yordayicisi
niteliginde oldwgu bildirilmistir (Meijer ve ark. 2002).

Kontrol odak dizeyinin etkiledi en 6nemli dgiskenlerden birisi de
akademik bgaridir. Yapilan argirmalar, kontrol odg inanci ile akademik lari
arasinda anlamli ve yiksek birski oldugunu gostermektedir. Akademik daa1 ve
denetim odg duzeyi arasinda #kiye bakildginda, i¢csel kontrol ile akademik ¢z
arasinda olumlu; gsal kontrol ile akademik kari arasinda olumsuz birgki oldugu
gorulmektedir. Bu iki d@isken, cinsiyet, sosyo-ekonomik duzey, irk, kltloigira
degiskenlerden de etkilenmemektedir §flgaprak, 2004).

Denetim odgai, bir toplumdaki insanlarin kendi kendini y6netehi
toplumsal sureclerdeki rolinin ve sorumfdaun bilincinde olan bireylerden
olusmas! agisindan da g tgimaktadir. @renciler baarisizliklarinin nedeni
olarak, kendi cabalarinin yetersiz @lau gortyorlarsa i¢ denetimians, @retmen,
vb. gibi etmenlerin bgarisizlga neden olan ggeskenler oldgunu digindyorlarsa @i
denetimli olarak nitelendiriimektedirler (LamonticRard ve James, 2003).

Denetim algisi ile ilgili argtirmalara bakgimizda, bir @renme durumunda,
Ic denetim oda yonelimli @srencilerin, dg denetim od@ yodnelimlilere gore
akademik yonden daha gdaauli olduklarini, yeni ve eski bilgileri daha c¢ok
ili skilendirme giliminde olduklarini, kendi bilgi ve becerilerinigelisimlerinin
hangi gamasinda oldtunu gérmek icin sinadiklarini gérmekteyiz (Bigg9€88,
Jonassen ve Grabowski, 1993). Ayrica, i¢ denetamdiylerin, ksisel gelsimleri icin
daha aktif bir bicimde c¢afuklarini, GGrenme, ders ¢aima ve sorumluluk gorevlerini
yerine getirmek icin daha cok caba sarf ettiklenrd bu konuda gudulengi
olduklarini, etkili @renme ve ders ¢ama yontemlerini bilip uyguladiklarini ortaya
koyan aratirma sonuglari da vardir (Main ve Rowe, 1993; Rd<all, Bolen ve
Webster, 1996). Bunlarin yani sira i¢cten denetioneylerin, verilen 6dev ya da

gorevleri daha erken klayip daha erken bitirdiklerini ve dan denetimli bireylere



gore akademik Barilarinin daha yuksek oldunu belirten argirmalara da
rastlanmgtir (Jansenn ve Carton, 1999; Park ve Kim, 1998).

Hayati s@likli yasamak, insan mutlugunun temelinde yer alir. §lak
genelliklekendiliginden var olan bir durum olarak algilanir. Oysglish olmak icin
caba harcamak gerekir. Tabak ve Akkose (2008 kricilerin sghk davranglar ile
salik bilgisi kazanma cabalar ve @&k denetim oda algilari arasindaki gkiyi
inceledikleri aratirmalarinda, ic s#ik denetim odainin, bireylerin sgliklari
Uzerindeki sorumluluk ve yonetme Ozelliklerinin tinde yattgini ifade
etmektedirler. Argtirma sonugclari, i¢ ghk denetim odal algisi daha yiiksek olan
ogrencilerin s@lik konusunda daha fazla sorumluluk almaya isteldi sa&lik
davranglar -fiziksel egzersiz, sigara icme,sdiircalama, tibbi muayeneler gibi-

acisindan daha aktif olduklarini ortaya koymaktadir

Arastirmalar, baarisiz @rencilerin kendi kavramalarini denetlemelerindeki
niteliksel ve niceliksel yetersizliklerin, karli 6grenciler ile baarisiz @renciler
arasindaki en 6nemli farkhliklardan biri okglinu ortaya koymgtur (Derry, 1990;
Golinkoff, 1976; Paris ve Myers, 1981, Aktaran; Watein ve Mayer, 1985).

Sayil (2000), o6zkiyim gigiminde bulunan bireylerin daha immatdr,
benmerkezci, daha fazlagalilik gereksinimi olan, ice donik, darti kontratayif
ve di kontrol odak algili kiilik 6zelliklerine sahip olduklarini bildirmektedir

Tdm bu arstirma sonuclarindan da asillacasl gibi, denetim algisi icten
denetimli olan bireylere gerek Ulkemizde gereksa wliinyada ihtiya¢ vardir. Bu
sekilde yetsen nesiller gelecek kaklari da boyle yegtirecekler ve bilingli, aldi
sorumluligu yerine getiren, gelime ve dgisime acik, gelegg tasavvur eden,
calskan ve Uretken bir toplum yaratmak mumkin olacakBunlarin yani sira
hayatin her alaninda i¢sel kontrol gds sahip bireyler, gsal kontrol odgina sahip
bireylere oranla daha kolay motive olurlar vezdmlan yonetilmeleri de gerekmez.
Cunku gostermsi olduklari performansin yaptiklaris isonucunu etkileye@ne

inanirlar.



2. 5. Denetim Od#inin Bir Ki silik Ozelli gi Olarak Incelenmesi

Denetim odai Kisili gin bir boyutu olarak bir cok kilik 6zelligi ile birlikte
ele alinmgtir ve incelenmgtir. Bu incelemeler sonucunda kontrol gdave caitli
kisilik degiskenleri arasinda koparilamazgexr oldusu gosterilmgtir (Crandall ve
King, 1989; Crandall, 1983;Lefcourt, 1992).

Denetim odg! yoniunden bireylerin anlamli olarak birbirlerindayrildiklari
yapilan argtirmalarda ortaya konmytur. Digsal ve i¢sel denetimli bireylerin
karsilastirilma sonugclarina balgimizda, igsel denetimli kilerin; digerlerine oranla
olumsuz etkilere daha fazla direncli olduklarinenkilerini daha etkili, givenli ve
bagimsiz kkiler olarak algillayan pozitif bir benlik algisinaatsp, Kkkisel
Ozgurluklerinin siirlangg durumlarda gugcla tepkiler gosterdiklerini, atigae
girisimci kisiler olduklarini gérmekteyiz. Ayrica agarmalar bu kgilerin entelekttel
ve akademik etkinliklerde daha fazla zaman hardadrk, okuldaki bgarilarinin dg
denetimli bireylere oranla daha yiksek @dou, Ozellikle yagma gibi bir
ortaminda bulunduklarinda daha ustigdbave performans gdsterdiklerini ve son
olarak da toplum olaylarinda daha aktif olduklaortaya koymaktadir (Ysdyaprak,
1990). icsel denetimli bireylerin 6zelliklerine bagtmizda igsel denetimli olmanin

olumlu bir kisilik 6zelligi oldugunu soyleyebiliriz.

Ozel bir kuruma alinacak elemanlarin bagnaalardan olgan gorgmelere
katildig1 bilinir. Bunun nedeni alinacak elemanin kurumabtiyacini kagilayacak
sekilde donanimh olup olmaginin anlaiimasinin sglanmasidir. Genellikle
alinacak elemanlarin diik Ozellikleri arasinda gigimcilik, yaraticilik, 6z-guven,
risk alma ve b@amsiz karar verebilme yetegiain olup olmadgina bakilir. Bu
siralanan 6zellikler denetim oglaicten olan bireylerde gorulmektedir. Kelg2000)
Ozel lise yoneticilerinin, resmi lise yoneticilee gore daha i¢c denetimli olduklar
buldusu argtirmasinda 6zel okulda gérev yapmasi istenen lardgl aranan kilik
Ozellikleri arasinda icten denetimli olmanin v dolayli yollardan ortaya

koymustur.

Icten denetim odana sahip bireylerin gian denetimlilere gére, sosyal
etkiler kagisinda daha fazla direncli olgw gorulmitur. Diger yandan denetim



odaz distan olan bireylerin kendilerinden daha gucli venihaolarak algiladiklari
kisilerin isteklerine, icten denetimlilere oranla daflaala boyun gdikleri ve daha
cok kirllgan ve kaygil olduklari icin suclanmalkarsisinda daha hassas tepkiler

verdikleri bulgular arasindadir (Lawrence, 1997).

King (1989)’e gore, cevresel faktorler ve ailgklleri kisilik 6zellikleri ile
ili skilidir ve kisilik 6zellikleri arasinda, zeka, denetim @dglocus of control) ve
benlik algisi 6rnek olarak gosterilebilir. AricaR95'te yaptgl argtirmasinda, icten
denetimli bireylerin benlik saygisina sahip gidau belirtmgtir. Benlik kavrami
bireyin kendini algilay bigcimi, yagaminda sahip oldiu rollere iliskin kendini nasil
gordigund tanimlarken; benlik saygisi, bireyin kendisi iilgili hissettgi duygu ve

distincelerini icermektedirifang,1997).

Moore ve Dwyer (1997), yaptiklarn gtamada icten denetimli bireylerin
problemlerinin ¢ézimi icin gerekli olan bilgiyi atemaya daha istekli ve

Ozgurligune digkan olduklarini ortaya koynsilardir.

Denetim odgi algisinin, bir kavram olarak ortaya atrin Gzerinden gecen
yirmi bes yili askin bir siredir sayisiz agmrmaya konu olmgive pek cok kiilik
desiskeniyle ya da davragla arasindaki ikki incelenmgtir (Dag,1991).
Ogrencilerin yetenek diizeyi, benlik saygisi, 6z-givimyeterlilik algilari, bgari ya
da baarisizlik algilamalari, denetim oglagibi bireysel 6zelliklerinin, bilisel
sureclerini kullanmalarinda belirleyici etkileri daigunu destekleyen agtarmalar
vardir (Gamer, 1990; Garner & Alexander, 1989; 3spa & Grabowski, 1993;
Main & Rowe, 1993; Osman & Hannafin, 1992; Ryar84)9

Nowicki ve Strickland’in 1973'te yaptiklari bir gsinada icten denetimli
bireylerin dstan denetimli bireylere gore, {1 ve baarisizliklarinin sonuglarini
ustlenme ve sorumlugunu alma gilimlerinin daha fazla olduklarini, daha fazla
argtirma ve bilgi toplama becerilerinin gghis oldugunu, b&msiz calfmaya ve

problem ¢c6zmeye daha yatkin olduklarini ifade etedik (Akt. Aydinay, 1996).

Arastirma bulgulari goésteriyor ki, ggal denetimli bireyler; ¢cevre Uzerinde

kontrollerinin daha az oldwna ya da hi¢ olmagina inandiklari gibi, olaylar



kontrol edemeyecekleri, yadiklari olaylarda sonucu etkileyemeyecekleri kiznaian

dolay1 daha kaygili, pasif, kikucu ve dogmatiktirler. Ne kendilerine ne de
baskalarina yeterince givenmeyensal denetimli bireyler, kendilerini tanimada da
yetersiz kalmaktadir. Toplumda kabul gorme ihtigacdaha az, saldirgan ve daha

¢cok savunma mekanizmalar kullanniglienindedirler (Yesilyaprak, 1990).

Denetim odgl algisi ksinin sorumluluk alip almamasi ve olaylarin
nedenine yuklegi anlam acisindan d@erlendirilebilir. Bu agidan bakil@inda icten
denetimliler yaamlarinda yaptiklari sie beceriye dayali yonlerin vatini
vurgulayarak, bgarilarinin ve bgarisizliklarinin kendi davraglarinin bir sonucu
olarak gormektedirler. Rian denetimliler bunun tersinesin sonucunun beceriye
dayali olmadiini, sansin ya da kallarin davrangin sonucunda buyik bir faktér
oldugunu, o6zellikle de bgansizlgin sebebinin bunlar olgunu algilamaktadirlar.
Yapilan argtirmalarda icten denetimli bireylerin,sten denetimli bireylere oranla,
dikkat datici uyaranlari suclamag#giminin daha az, kazalarin nedenlerinin ise
bireysel sorumluluktan kaynaklagdi disiincesine daha cokgiéimli olduklar
(D6nmez,1986), icsel kaynakli motivasyonlarinin sglk dizeyde oldiu
gorulmektedir (Fazey ve Fazey, 2001).

Deneysel ve korelatif agarmalar, bebeklikten yhliga hayatin her
doneminde bireyin sahip oldu denetim algisinin, fiziksel ve ruhsakblk, basari,
kendilik deseri, kisisel uyum, bga ¢cikma becerileri gibi géli degiskenlerle ilgkili
oldugunu ve bu dgskenler tzerinde 6nemli bir etkiye sahip aidnu gosternsiir
(GUmdis, 1999).

Cssitli arastirmalarda, denetim odaicten olan bireylerin 6zgurliklerinin
kisittanmasina daha cok tepki gosteren, kendilé@n alanda daha etkili, Uretken
olarak algilayan olumlu benlik kavramina sahip @&lda (Kaygusuz,1995), sosyal
etkiler kagisinda daha direngli olduklarn (Hosman, 1997) vgadi denetimlilere
gore okulda daha bkarili olduklari ve daha yuksek not aldiklar (Lefcp 1982)
belirtiimektedir. Bu bulgulara gore birgiencinin aldgl not kaginda, icten ya da
distan denetimli olmasi durumuna gore gostegeakavrangin birbirinden farkh

olacaini sdylemek mumkundir. Rik not alan bir grenci dstan denetimli ise,



kendisinin bu durumda hicbir kontroli olmgohi, bunun tamamengéetmenin sucgu
oldugunu diguinecektir. Ayni durumdaki igten denetimli bigrénci ise, dilk not
almasinin nedenlerini aftararak, ders ¢caima stilinin, ders icin ayirgr zamanin,
konuyu anlama becerisinin bu sonucugmasinda etkili olup olmagini aratirir ve
ona goOre c¢Ozumler dretir. Baisizlginin nedenini ardiran @renci baariyi
engelleyen faktorleri belirleyerek, ggiya ulgmanin yolunu acgaga icin, bireyin
icten denetimli olmasi, akademik daaisini sglayan onemli bir etken olarak

degerlendirilebilir.

Goruldigu gibi dgrencinin denetim oda duzeyi, ksilik Ozelliklerinden
akademik bgariya kadar uzanan genbir alanda etkili bir dgisken olarak ortaya
ctkmaktadir. Bunun yani sirag@ncinin benlik saygisi, karar verme gicu ve
argtirmaci 0Ozellgi de denetim oda dizeyinin etkisinde kalmaktadir. Denetim
odasinin ortaya konulan bu 6zelliklerggencinin kili ginde dnemli bir boyut oldgu
gerceini bize bir kez daha hatirlatmaktadir. Bu dnemdaneketle bu calmada
ogrencilerin denetim odaklarinin belirlenerek, hamen gitimle denetim odak
seviyelerinin, dytan denetimlilik seviyesinden icten denetimlilik vgeesine

yaklastiriimasi yoluna gidilmitir.

2. 6. Denetim Odg; ile Tlgili Kuramsal Goru sler

Denetim odgl kavramini literatirde ilk kez sosyagr@nme kurami ile
kullanan kgi olan Rotter, argirmalarinda bireylerin yamlarini denetleyebilme
Ozellikleri bakimindan birbirinden farklilhklar gtesdiklerini ortaya koymstur.
Sosyal @renme Kuraminin ‘beklenti’ kavraminin farkl bir yagu olarak ortaya
atilan ‘kontrol odgr’ son 35 yilda yapilan kilikle ilgili arastirmalarin temelinde yer
alan dgiskenlerin bainda gelmektedir (Lefcourt, 1992; Rotter, 1966;icBtand,
1989). Birey yapmak istegii davrang icin gerekli olan glice sahip olgunu
hissediyor mu? Yoksa gkr insanlarin izni veya gucl ile mi o daveani
gerceklatirebilir (Clicelaglu, 1993).iste bu sorularin yanitlari bireyin sian ya da
icten denetimli olmasi ile ilgilidir.



Insanlarin belli bir davraga yoneldiklerinde, gecmpiyasantilarina bgli
olarak sonuclar hakkinda bazi beklentilersalumalari denetim oda kavrami ile
aciklanabilir. Denetim oda, bireylerin kagilastiklarl olaylarin sonucunun meydana
gelisinin kendilerinden kaynaklanan faktorlere (kendnkolleri ve guicleri gibi) ya
da kendileri dgindaki @elere gans, kader, tesaduf gibi) yiklemglenlerini agiklar.
Bu kavrami ilk kez kullanan bilim adami olan Rottégrenmenin sadece sieri
odullendirmekle gercekjenedigini, dahasi, bireylerin davragari sonucunda
aldiklart 6dul ve cezalarin kendileri veya kendinkolleri dsindaki giclerce
denetlendiine iligskin inanclarinin da bunda etkili oldunu belirtmektedir (Turkim,
1998). Skinner'e gore, insan davranmeddedildginde ya da cezalandiriiglinda, ki
bu davramgini birakma giliminde olur (lvey & Ivey & Downing,1987). Yani ad

ile sonuclanan davranibirey, benzer kaullar altinda yeniden gosterecektir.

Sosyal (grenme kuramina gore, anne-babanin uyggladisiplin seklinin,
cocysun erken yslardaki kontrolleri i¢csellgtirme yetengi Uzerinde etkin bir rol
Ustlenmektedir. Anne-babalar, bir davsanineye gore onaylanip onaylannjadi
aciklayarak cocuktan tam olarak ne istell, cocusun anlamasini gtayarak,
kendi davrargarinin sonugclarini tahmin edebilen bireyler g@atme konusunda
onemli adimlar atngiolurlar. Ayrica anne babalarin sicak ve makul daglarla
cocuklarina acik ve mantikli sinirlar koymalari gecuklarinin iyi davraglarini
gorduklerinde hemen 6vgu ile takdir etmelerineskds, cocuklar, yalarinin erken
donemlerinden b#ayarak, onlarin beklentilerine karicsellstirilmis bir vicdanla

yaklasacaklardir (Gungoér, 2003).

Sosyal @renme kuraminin denetim qgglatanimina gore; insan, hayatini
etkileyen deneyimleri Gizerinde etki birakma gtic8ahip bilingli bir varlktir; ama
davrangl etkileyenler, di uyaricilar ve pekiiricilerdir. Pekitire¢ insanlar
tarafindan, i¢c denetim odakli ve sddenetim odakli olmak Uzere ikjekilde
algilanirlar. Denetim oda icten olan insanlar pekirmenin kendi davraglarina
bagli olarak ortaya cikpgini distinerek, ygamlarinin sorumlulgunun kendilerinde
olduguna inanirlar ve buna uygun davrdamla hayatlarini surddrtrler. Denetim
odak yonu ditan olan insanlar ise; pgkrmenin dgsal gicler tarafindan ajtugunu

distnerek sahip olduklarn yetenekleri ve davskm ile hayatlarinda cok ageyi



degistirebileceklerine inanarak yamlarini surddrirler. Bu nedenle de, iginde
bulunduklar durumu dgstirmek icin ya hi¢ caba sarf etmezler ya da cok;alza
sarf ederler (Rotter, Change ve Phares,1972). Byildsden de ankaldigl gibi
denetim odg bireyin beklentileri ve beklentilerinin pefiricilerle baglantisi ile
ilgili bir kavramdir. Rotter'in hazirlagi kontrol od& 6lcezinde yer alan sorular,
bireyin davranglarinin sonuglariyla ilgili genel beklentilerini gthek amaciyla
dizenlenmytir (Tabak ve Akkdse, 2005).

Cagimizda kontrol (denetim) kavrami, davrgni bilissel nedenlerinin
arggtirimasinda 6nemli bir yere sahiptir (Skinner, @R9Sullivan’a gbére insan
toplumsal bir varliktir ve anne-baba ile cocuk ardaki iliskilerdeki 6dul ve ceza
oraninin, k§inin kendisini “iyi ben” ya da “kotl ben” olarak gerlendirmesinde
onem taidigini ifade etmgtir (Gengtan, 1993). Cogun rutin gunlik ygaminda
basina gelen olaylarda, yakin cevresindelgilerden aldgl olumlu veya olumsuz
tepkiler (6dil-ceza) sonucunda denetim odak dubejirlenmektedir (Strickland,
1989;Ysailyaprak,1988).

Rotter, @rencilerin yeni bir ders yilina Blarken gecmy yillardaki bgari
gerektiren durumlarla keitastiginda, yaadiklari tecribeleri sayesinde gétdikleri
genellgtiriimi s bir inang sistemi ile bdadiklarini belirtmektedir. Buna 6rnek olarak
gecmite ne kadar calrsa calgsin, sirekli bgarisizlik tecriibesi ywamsg bir
Ogrencinin, baarinin ¢aba ile ilgili olmagina inanmasi gosterilebilir (Stipek, 1988).
Baska bir tanimla bu inancagtenilmis caresizlik denebilir. @enilmis Caresizlik
Kurami 1970'lerde Martin Seligman tarafindan ortayédigindan bu yana, etkisini
onemli dlcude sirdirmektedir.géenilmis caresizlik bireyin siirekli olarak kontrol
edemedii cevreye ve olaylara maruz kalmasini ifade edenu® sonucunda birey,
bulundgu durumu dgistirebilecegine dair inancini yitirmeye Bkr. Bu duygu
bireyi o kadar etkiler ki, ki degistirme giict oldgu bagka olaylarda ve durumlarda

bile pasif ve umutsuz kalir (Guler, 2006).

Go6zden gecirilmi dgrenilmis caresizlik modelini benimseyen Abramson,
Seligman ve Teasdale (1978), yukarida aciklangmalrcaresizlik modelini gbzden

gecirerek modeli yeniden yikleme kuramina dayandmeiknde yeniden formule



etmilerdir. Bu modele gore, birey herhangi bir kontiaéik durumuyla
karsilastiginda, kendisine neden caresizliksgdigini sormaktadir. Bireyin, neden
caresizlik yaadg ile ilgili olarak kendisine yapi aciklama, ygadgl caresizlik
duygusunu ygaminin dger alanlarina da genellenip genellenmegateve devamli
olup olmayacgini tayin etmektedir. Fer bir deysle, gozden gecirilmi caresizlik
modeli, caresizlik ygantisini nedensel yikleme modeliyle agiklamakta@u.
modelde dikkati ceken ger bir husus; caresige neden olan durumla ilgili olarak
yapilan aciklamanin, §den kkiye desistigi ve her bir bireyin kendine 6zgu bir
yukleme bicimine sahip olgw da 6ngorialmgtir. Bu kuramin denetim odani
aciklayan yonu ise caresigdi yatkinlik konusundaki bireysel farkhliklardirir8y
olumsuz olaylari i¢sel, surekli ve genel nedenigiklediginde i¢ denetimli, olumlu
durumlari ise dwsal, gecici ve 6zel nedenlere yukligdde ise dy denetimli olarak
ifade edilmektedir. Olumlu durumlari @al nedenlere ytkleyen bireyler, olumsuz
olaylar i¢sel nedenlere yikleyenlere gore dahgugove uzun sireli caresizlik
sorunu yaayacg ifade edilmektedir. Ayrica ghan denetimlilerin, icten
denetimlilere gore, kéti ve rahatsiz edici bir duola kagilastiklarinda bundan

kacinmak icin gerekli dnlemleri alabilmede dahaeystr kaldiklari belirtiimektedir.

Ogrenilmis caresizlgin tersine @renilmis gucluluk, Kiilerin stresli bir
duruma maruz kaldiklarinda, Bi#iel baa cikma becerilerini hangi boyutta
kullanabildiklerini ve kendilerini denetleme bederini nesekilde kullanabildiklerini
tanimlayan bir kavramdir (Rosenbaum, 1980)s Dwntrol od& inanci ile
ogrenilmis gucluluk seviyesi arasinda anlamli derecede Bikiibldugunu belirten
Baydazan ve Dg (2008), bireyin denetim odanin dstan denetimlilik seviyesine
yaklasmasinin, @renilmis guclulik seviyesinde de godzlemlenensidiiile dasru
orantili oldgunu ifade etmektedir.

Sosyal @renme kuramina gore peglrec, bir pekgtiren tarafindan, bireyin
yaptgl davrangtan sonra verilir ve davrag beklenti, davragin sonuclari ve
psikolojik durum gibi dgiskenleri icinde barindirir. Donmez (1985), davsami
olusumunu, davragin herhangi bir 6zgul durumda ortaya cikma ya daartanma
olasilginin, icinde bulunulan psikolojik duruma gére ghasina ilskin beklentinin

ve davramgin sonucunun birey tarafindan algilanargeate olarak tanimlamaktadir.



Birey kendisini, kendi davraglarinin bir nedeni olarak goérdinde, yani kendi
davranglarini kendisinin kontrol edebilegme inandginda i¢sel olarak gudulend)
aksi takdirde, birey davragharinin dssal faktorlerle belirlengine inaniyorsa, gsal
olarak gudulengsi dustinulmektedir (Stipek,1988).

2. 7. Denetim Od& Konusundaki Egitim Programlari

Denetim odai; bireyin ygami boyunca ortaya c¢ikan her tirli olumlu ya da
olumsuz yaanti tzerinde kendisinin ya da kendissiddaki guclerin etkili oldgu
inancini ifade eden bir kavramdir. Denetim gidézerine yapilan ilk deneysel
argtirmalara bakildiinda (Phares, 1957; James ve Rotter, 1958) bimayler
beklentilerinin neye h#i olarak ortaya cikginin incelendii gértlmektedir. Burada
iki ana tema bulunmaktadir; becerigans. Bunlardan hangisinin beklentilerin ortaya
ctkmasinda etkili oldgunun bilinmesi, yani beklentilerin nasil etugunun
aciklanmasi, denetim ogi@in yonunun belirlenmesi ile ayni anlama gelmeikted

McVicar ve Hermon (1985), orta y&kadinlarin, psikolojik gegimelerini
lyilestirmeyi amaclamak Uzere tasarlagroir miidahale programi alturmular ve
uygulamslardir. Aratirmalari kapsaminda hazirladiklari programin, lkatiularin
atilganhik dizeylerine, gin donudkliklerine ve kendini gerceklieme dizeylerine
etkisinin olup olmadiini saptamak icin, uyguladiklari programin sonunede ay
sonrasinda ellerindeki verileri incelegtardir. Yaptiklar argtirma sonucunda, son-
testte, kadinlarin, atilganhik duzeylerinde ve kendjerceklgtirmelerinde artin
oldugu gorulmektedir. Ayrica, caimaya katilan kadinlarin denetim @udada,
herhangi bir dgisikli gin olmadgi belirtiimistir. Katiimci kadinlarin ¢gunun, 6n-
testte icten denetimli bulungu ve bu durumun, son-testte de devangieticeleme
sonugclarl arasinda yer almaktadir.

Turkiye’'de denetim odana etkisi argtirilan esitim programlarinin denetim

odak duzeyinde anlamli farkhlik aiturup olwturmadg! incelenmgtir.



Sungur (1988), yaratici sorun ¢bzme programininyeisite dordinci
sinifta okuyan, Eitim YOnetimi Teftsi BOlumu @rencilerinin denetim odak
seviyeleri Gzerindeki etkisini incelegtir. Arastirmasi icin, @rencilere, 1. Yaryil
icerisinde haftada 3 saatlik uygulamalar halindglam 36 saatlik bir program
uygulamstir. Uygulamanin sonucunda, deneklerin, hem yatdtigonlerinde bir
gelisme oldgu, hem de denetim odak seviyelerinin igten dendtigal dgru bir
degisim gosterdgi belirtilmistir.

Insan ilikileri beceri gitimi programinin, tniversitegiencilerinin denetim
odagzl duzeylerine etkisinin incelengli deneysel bir asgdirmada, argtirmacilar
tarafindan geitirilen 10 oturumluk @itim programi  On dokuz Mayis
Universitesi’nde @renim goren ve programa gonulli olarak katiimaleyish 16
birey deney, 16 birey de kontrol grubuna aligtmi Arastirmaya katilan bireylerin
denetim odgr dizeyleri Rotter (1966) tarafindan géfilen ve D& tarafindan 1991
yilinda Turkiye uyarlamasi yapilan RottigrDis Kontrol Oda Olgesi (RIDKOO)
ile Olculmistur. Arastirma sonuclari; 10 oturumluknsaniliskileri Beceri Egitimi
Programr’nin Universite giencilerinin denetim oda duzeyleri Uzerinde etkili
oldugunu gostermektedir. Daha sonra yapilan izlememalkinda deney grubunun
son test puanlari ile izleme puanlari arasindanainlair fark olmadgi saptannstir.
Elde edilen bu sonug, atamacilar tarafindan hazirlanan insarskilieri beceri
egitiminin, Universite @rencilerinin denetim oda duzeyleri Gzerindeki etkilerinin
kalici olabilecgini dusindirmektedir. Ayrica bu c¢aima bireylerin denetim odak
dizeylerinin gitimle degistirilebilecegini gostermektedir (Sargan, Kaygusuz, ve
Karahan, 2006).

Ozyirek (1992), denetim ogimi etkilemeye yonelik yapt deneysel
calismasinda 144 genci arasindan secilen 74rénci icin grup rehbegli programi
hazirlayip uygulamgtir. Arastirma icin @&renciler, haftada 1 saat, toplam 11 hafta
suren grup rehbefi programina tabii tutulmyardir. Arggtirma bulgulari, denetim
odagzini etkilemeye yonelik hazirlanan grup rehk@rlprograminin, @rencilerin
denetim odak seviyelerinde bir@gme yol agmadiini géstermektedir. Camanin

sonucu, sozel pegtireclere dayali olan ve yantiya dayall olmayangtenmelerle



olusturulan grup rehbegi programinin, grencilerin denetim odak seviyelerinde bir
degisime yol agcmadiina saret etmektedir.

Odaci, Kalkan, Balci, ve Yilmaz (2003)'In, sosyaécberi gitiminin
Ilkdgretim @srencilerinin denetim oda duzeyleri Uzerine etkisini inceledikleri
arstirmalarinda, @rencilerin denetim oda duzeylerini 6lgmek igin Korkut (1986)
tarafindan uyarlanan Denetim QgdaOlcesi kullaniimistir. Calsma 2002-2003
egitim-0gretim yilinda Samsun ili merkezindeki bir ilg@tim okulunda okuyan 4.
ve 5. sinif grencilerinden 16 kilik deney grubu ve 16 kilik kontrol grubu olmak
Uzere toplam 32 @enci ile yapilmgtir. Bu argtirmanin deseni, kontrolli 6n-test,
son-test modeline dayall deneysel birgaadir. Cakmanin sonuclarina gére, sosyal
beceri gitiminin, 6grencilerin denetim oda dizeylerine olumlu etkisi olgunu
gostermgtir. Ayrica argtirma bulgulari, sosyal becerigigminin ilkogretim
ogrencilerinde ditan denetimlilgi azaltmada etkili oldgunu ortaya koymgtur.

2. 8. Ergenlik Doneminde Denetim Odginin Sekillenmesi

Ergenlik donemi, fiziksel, ruhsal, biyokimyasal w®syal yonden hizh
biyime, gelime ve olgunlgma slrecleriyle cocukluktan yghinlige gecs
donemidir. Dinya Sgik Orgitinun (DSO), on-on dokuz gaarasini ergenlik
(adolesan), on Beyirmi dort ya arasini genclik olarak tanimlgdi bu gecs
surecindeki ergen, risk ve olumsuz etkilenmelergikiblcide agiktir (TC. Shk
Bakanlgi, 2002).

Ergenlgin balangic yillarini olgturan ve erken ergenlik donemi olarak
adlandirllan 11-14 wéarini, ergenin hizli bedensel ve fizyolojikgilgmlere paralel
olarak duygusal ve sosyal @gimleri de bluyuk dlciide wadg kritik bir gelisim
donemi oldgu belirtiimektedir (Vernon 1999). Bu ddénemdes dlenetim odg
inancinin artmasi ile saldirganlikgikmlerinin (Osterman ve ark. 1999) ve okul

disiplin sorunlarinin (Tony, 2003) da agihi gOosteren agairmalar vardir



Ergenlik donemi, bireyin hayatinin gecdoneminde 6nemli bir donim
noktasidir (Gugray, 2003). Bu donensilkk 6zelliklerinin kazanildgl, birey icgin
hayatinin en 6nemli dénemlerden biridir. Bu doneredgen, gunluk yamla ilgili
cbzmek zorunda kalagapek cok problemle ve stresle kdasir. Bu problemleri
cozebilmek icin, kendine go6re g#i cOzum yollari aramasi ve bulmasi
gerekmektedir (Ozbay, 2002).

Birey, hayati boyunca gli durumlar ve olaylar kaisinda karar verme
deneyimi ile kagi kariya gelmektedir. Bu kararlardan bazilari, bireyigamini
onemli 6lglide etkileyebilmektedir. Ozellikle ergigimh en atgli zamaninin ygandgi
ilkokul ikinci kademe cgi, bireylerin geleceklerini planladiklari ve gelgeedair
onemli kararlar aldiklari doneme rastlamaktadirriéy bu dénemde, okul, meslek
ve arkadea secimi gibi 6nemli kararlarin da aligdibilinmektedir (Kulaksizglu,
2000). Denetim oda, karar verme becerisinin davrgaidonigmesini dgrudan
etkileyen bir ksilik 6zelligi olarak gortlebilir ve ergenlik donemi denetim gaoan
gelisimini, 6nemli dlcide etkilemektedir. Clunkl, bu dirde ergenin icten veya
distan denetimli olmasina Bl olarak, karar verirken sergileyegedavranglar da
farkhlasabilmektedir (Ozcan Candangil ve Ceyhan, 2006).

Icten denetimli bir ergenin bir cok anlamda farkirdaliizeyi yuksektir.
Ornezin; kararlarinin tizerinde kendisinin etkili oiglinu ve kararlarinin sonuglarinin
sorumluluklarini tGstlenmesi gerektii bilir. Distan denetimli bir ergen ise durum
biraz daha kagiktir. Dis denetimli ergen, kendi yantisini sans ya da der
insanlarin kontrol etgine inandg! icin karar verme konusunda s6z sahibi olrgad|
distnir ve karar verme durumlarinda kendi kendinerkaggemez ve hatta vermeyi

bile disinmez.

Erken ergenlik donemine denk gelen ilkokul ikinaeideme yillarinda glian
denetimlilik arttikga, kendine #kin olumlu de&erlendirmelerin  azaldi
belirtiimektedir (McClun ve Merrel, 1998).

Tdm bu bilgiler ergenlik donemine girgniilkokul ikinci kademedeki
Ogrencilerin, denetim odak duzeylerinin igten denétidtizeyine yaklgtiriimasinin
gerekliligini bize bir kez daha gostermektedir. Bireylerindaellikle sahip olmasinin



gelecekte mutlu, Barih ve huzurlu bir hayata sahip olmasi ilgdeger olduyzu

diUstncesi ile bu aggirma yapilmgtir.

Ogrencilerin  yenilge, deisime, gelsime en acik olduklar bu
donemlerinde, dgru yontemlerle, denetim ogaalgisi ve bu alginin gesebilecei
distncesini kazandirma utlkemiz ve dunya ergen psiloldjizeyinin gemesine

blyuk katki sglanacaktir.

2. 9. Denetim Od& Konusunda Yapilmis Arastirmalar

2. 9. 1. Denetim Odg Konusunda Yurt Disinda Yapilan Bazi

Arastirmalar

Yurt disinda denetim oda konusunda vyapilan bazi smnamalar
incelendginde; icten denetimli bireylerin, gan denetimli bireylere oranla,
hayatlarindagans faktorinin daha az etkili ofglina inandiklarini ve der yandan
kendilerini daha g#ikl hissettiklerini gérebilmekteyiz (Ozolins vaehstrom,2003).

Tseng (1970), denetim oglale ilgili yaptigl argtirmasinda, icten ve gan
denetimli bireyler arasindaki farkliliklari belintestir. Buna gore; bgkalari ile
calisabilme, gbirligi, kendine gtven,ste hggori, ke iliskin bilgi, makinelere
bakim, guvenlik uygulamalari acisindastan denetimli bireyler ile icten denetimli

bireyler arasinda farkliliklar olgunu ortaya koymgtur.

Nowicki ve Barnes (1973), yapilandirignkamp yaantisinin denetim
odazina etkisini argtirdiklari calgmalarinda 261 ergeni bir hafta siren bir kamp
yasantisina alnglardir. Bu bir hafta boyunca, ergenlerin denetinalogeviyelerini,
icsel denetim odak seviyesine vyaflemak amaciyla, ergenleri, ©nceden
yapilandiriimg kamp yaantisindan gecirmglierdir. Calsma sonucundaki verilerine
gore; ergenlerin denetim odak seviyelerinin icsehatimlilik seviyesine déru bir

degisim gostermgtir. Hatta kamptan sonraki 1 hafta ve daha uzunediderdeki



izleme calgmalari, ergenlerdeki denetim odak seviyesinin Iggel yonelik
egiliminin sureklilik gbsterdgini ortaya koymaktadir.

Bal-Tal ve Bar Zohar (1977), yaptiklari 36 gramanin 31’'inde denetim
odazl ile akademik bgari arasinda anlamli bir gki bulundyunu gostermsierdir.
(akt. Ross, 1989).

Wallston ve arkadgar (1978), geltirdikleri saslik denetim oday ile ilgili
Olceklerde, kilerin sglik davranglarinda icten denetimli mi, yoksasthn denetimli
mi olduklarini belirlemeye camislardir. Ayrica sghk algilarinda kaderci bir

yaklasimla ne dlclide etkili oldiunu saptamaya cainislardir.

Goodman ve arkadirn (1982), Afrikali ve Amerikali dfuk butceli
depresyon tanisi algikadinlarin denetim odaile 6z-saygi dizeylerini incelesgtir.
Yaptiklari aratirma sonuclarigizofreni ve depresyon tanisi akrkadinlarin normal
kadinlara gore daha gtan denetimli ve 6zsaygl dizeylerinin de dahauHu

oldugunu gostermektedir.

Davies (1982), denetim ogia konusunda yapil argtirmada, dtan
denetimli bireylerin icten denetimlilere gore sigk konularda yeteneklerini daha az
ortaya koyma gliminde olduklarini belirtmgtir. Uygulamasi sonucunda stAn
denetimli bireylerin caresizlik duygularini daha zlea ysadiklarini, basari
beklentilerinin, icten denetimlilere oranla dahgiikiseviyede oldgunu saptanstir.
Bunun yani sira denetim agladistan olan bireylerde 6zsaygi diizeyinin dahgi#u
oldugunu ifade etnstir.

Fielding ve Gall (1982), didenetim odgina sahip gretmenlerin yiksek
dizeyde stres ve tukemghk gosterdiklerini saptadiklari ag@rmalarinda; stres,
tukenmilik, denetim odgi, Ogrencilere yoOnelik tutumlar, geimleri ya da
belirsizlikleri tolera etme ve okulun nitgiiile is ortami arasindaki gkileri ele
alinmstir. Arastirma bulgulari, @renciler hakkinda olumsuz tutum ve inanclara
sahip, d¢ denetim oda yuksek ve d§iik toleransl @gretmenlerin daha ¢ok stres ve

tukenmilik yasadiklarini gosterngtir.



Garner ve Alexander (1989), metagdiilgili yanitlanmg ve yanitlanmangi
sorulari ortaya koyduklari aftarmalarinda; yetenek duizeyi, benlik saygisi, 0z-
glven, 6z yeterlilik algilari, Bari ya da bgarisizlik yuklemeleri, denetim ogave
epistemolojik inanclar gibi bireysel 6zellikleribgrencilerin bilssel ve metabifisel

stratejileri kullanmalarinda belirleyici etkilerldugunu gésteren sonugclar mevcuttur.

Mann, Hormoni ve Rover (1989), ergenlerin kararme yeteneklerinin
gelistiriimesini inceledikleri cakmalarinda, orta ve gec ergenlik dénemindeki
bireylerin daha kicuk yéakilere gore daha i¢csel denetimli olduklari vedauumun
da uyumlu karar verme stilini kullanmalarinda etlaldugu ifade ermektedirler.
Ayrica, akran grubu baskisi, benlik saygisi gibigigleenlerinde karar verme

davrang! Gzerinde etkisi oldgu vurgulanmaktadirlar.

Mazur ve Lynch (1989), kilik 6zellikleri ve okul organizasyonu arasindaki
ili skiyi arastirdiklari calsmalarinda, lisede gorev yapan 2Qfréimenin tikenngiik
ve denetim oda dizeyleri arasindaki yuksek bir korelasyon @lduwbelirtilmistir.
Ayrica denetim oda ile benlik saygisi arasinda 6nemli birgkinin varhgini
godsteren sonuclar atama bulgulari arasindadir.

Byrne (1992)'nin, organizasyonel ve sikel faktorlerin @retmen
tukenmiligine katkisi olup olmagdini inceledgi arastirma sonuglari; gretmenlerde
tukenmiligi etkileyen organizasyonel faktorlerin; rol gatiasi, fazlag yuku, sinif
atmosferi, karar verme yetkisi ve gorulen idaritdkskiisel faktorlerin ise; sgal

edilen mevki, benlik saygisi vesdienetim odg oldugunu gosternstir.

Nunn ve Nunn (1993), agrmalarinda denetim odaile okul performansi
arasindaki igkiyi ortaya koymaya camislardir. Aragtirmaya katilan
Ogretmenlerden, di1 denetim odg yuksek olan gretmenlerin, i¢c denetimli
Ogretmenlere oranla, dahagiik performansa sahip olduklarini bildirmektedirler.

Main ve Rowe (1993), altinci sinif dizeyindekiréncilerinin, problem
¢cbzme performansi, ddev stratejileri ve denetimkogtanelimleri arasindaki gkiyi
inceledikleri aragtirmalarinda; i¢ denetim odayonelimli gsrencilerin, bir grenme

durumunda, @i denetim odgn yonelimlilere gore, akademik yénden dahadod



olduklarini, kendi bilgi ve becerilerinin ne kadgelistigini dlgmek igin daha istekli
olduklarini belirtmglerdir. Ayrica argtirma bulgulari, i¢ denetim yo6nelimli
ogrencilerin, d¢ denetimlilere gore, daha etkilgtenme ve ders ¢ama stratejilerini
kullandiklarini, @&renme gorevlerini yerine getirmek icin daha c¢ok aab
harcadiklarini ve grenmeye daha cok gudulenymolduklarini, kgisel gelsimlerini
tamamlayabilmek icin daha aktif bir bicimde cab# s#tiklerini, yeni bilgilerle eski

bilgilerini daha cok ilskilendirme eiliminde olduklarini géstermektedir.

Asnis ve arkaddari (1993), ergen psikiyatrisinde intihar daveami
inceledikleri aratirmalarinda, O0zkiyim gigimlerinde genetik ve biyolojik yapi,
Kisilik Ozellikleri, bilissel yapi, psikiyatrik bozukluklar, bedensel haktati
umutsuzluk, yalnizlik, madde kullanimi,ski sorunlari, olumsuz wam olaylari,
sosyal destek azgl ve 6z-guven yitimi gibi etmenlerin yatkigterici olarak 6nemli
rol oynadgini belirtmektedir.

Luzzo (1994), kariyer geliminde sosyal bikisel kuramlarin dénemini
belirlemeye caltigl argtirmasinda, denetim ogaile mesleki olgunluk arasinda
anlamh bir ilgki oldugu belirtmgtir. Ayrica argtirmasinda, i¢csel denetim gtiaa
sahip bireylerdeki mesleki olgunluk dizeyinin,ssil denetim odana sahip

bireylerdeki mesleki olgunluk dizeyine gore dahksgk oldgu belirtmektedir.

Ohler, Levinson ve Sanders (1995¥kilkgin bir 6zelligi olan denetim oda
ile bireyin gelecekte sahip olgoameslgi secebilme yetergni belirleyen mesleki
olgunluk arasindaki gkiyi inceleyen bir argtirma ortaya koymglardir. Aratirma
sonugclari, bireyin denetim oglaile mesleki olgunluk diizeyi arasinda anlamli bir

ili skinin oldugunu vurgulamaktadir.

Kaplan, Reneau ve Whitecotton (2001), denetimgodee karar verme
yetengi arasindaki ikkiyi inceledikleri ¢alsmalarinda, dssal kontrol odgina sahip
bireylerin, icsel kontrol odana sahip bireylere gore gialarinin gorglerine daha

bagimli karar verme gliminde olduklarini ortaya koynyardir.

Martin ve arkadglari (2005), yaptiklari agirmada, denetim og@ain hem

insan ilgkilerinde hem de sosyal beceriler Gizerinde 6nemietkiye sahip oldgunu,



distan denetimli bireylerin insan gkilerinde icten denetimlilere gére, daha yetersiz
ve sosyal becerilerinin de daha zayif @dou saptamglardir.

Bohanek, Marin ve Duke (2006), cocuklarin 6z-sexgille aile hikaye
etkilesimlerini inceledikleri argtirmalarinda, @rencilerin cinsiyetine gore, denetim

odak duzeyleri arasinda anlamli bir farklillk butwedgini ortaya koymsiardir.

Moore (2006), yetenekli ve yeteneksiz ortaokgftemcilerinin baar ve
basarisizliklarinda, denetim oga ve anksiyete yonelimlerindeki ggikli gi
incelemitir. Arastirmasinda cinsiyet ve denetim @darasindaki ikkiyi inceleyen
bazi aratirmalarin aksine, erkek géencilerin kiz @rencilere gére, daha gian

denetimli olduklari kanisina varsgir.

Gale, Batty ve Deary (2008), kontrol ggazelliklerinin s&lik sorunlari
Uzerindeki etkisini argdirdiklari calsmalarinda, dgumlarindan itibaren izlenen 1970
dogumlu ingiliz kadin ve erkekler incelendi. Buskere aratirma kapsaminda, 10
yasina geldiklerinde, kontrol odaklarinin yonini Hdelmek Gzere, “iyi not
almalarinda sansin etkili olup olma¢h” gibi sorularin yer aldy bir test
uygulanmgtir. Test sonucuna gore, 10syada daha fazla i¢csel kontrol giiaa sahip
olduklari belirlenen 7 bin 500ngiliz yetiskinin, 30 yalarina geldiklerinde, 10
yasinda daha fazla glikontrolli olduklari belirlenenlere gore, daha aarmla fazla
kilolu ya da obez olduklari ifade dilgtir. Arastirma sonuglari, i¢ denetim oglaa
sahip ksilerin buyidk bélimunun gk durumlarini daha iyi olarak tanimladiklari ve
daha d&uk psikolojik stres seviyelerinde olduklarini oakoymaktadir. Argirma
Olgceklerine, cocukluk zeka seviyesgitem ve aile geliri gibi faktorler katildgsinda da
icsel kontrol odainin gelsmis olmasiyla sglik durumu arasinda anlamli birskinin
oldugu belirlenmgtir. Yine argtirma bulgulari, ic denetim odma sahip kilerin,
daha fazla 6z saygl sahibi olduklarini ve bunun shkilikli aliskanlklar

gelistirmelerine etki etmy olabileceini gostermektedir.



2. 9. 2. Denetim Odg Konusunda Ulkemizde Yapilan Bazi
Arastirmalar

Kagitcibasl (1982)'nin belirlemelerine gore, kiz ¢ocuklargtan denetime
erkek cocuklarindan daha fazla maruz kalmaktadiadtirimizde cinsiyetlere
gore farkh yettirme yontemleri uygulama, farkli beklentiler icemdbulunma
bireylerin denetim oda gelisimlerinde de farkhlik olgumuna neden oldwnu ve
kiz cocuklarinin sosyal baski gérmeleri, toplumsatmlari i¢csellgtirerek baimli,
erkek cocuklarinin ise Bansiz bireyler olarak yefiiriimeleri amaclanmakla birlikte
toplumsal dgisim cinsiyet rollerini benimsetme gnda cinsiyete gore yonlendirme

ve yetitirme ezilimini buydk 6lctude etkilediini savunmaktadir.

Doénmez (1984), belirli toplumsal durumlarin algn@msinda denetim
odgzinin etkisini inceledii arasgtirmasinda, icten denetimli bireylerin sthn
denetimlilere go6re, kilerarasi ilskilerde daha rahat ve daih olduklarini,
toplumsal etkinliklere katilmada daha istekli veskaarina yardim etmeye daha

yatkin olduklarini bildirmektedir.

Yesilyaprak 1990’da, denetim oganin belirleyicileri ve dgisime iliskin
argtirmalari inceledii elestirel bir dezerlendirme nitelii tasiyan aratirmasinda,
denetim odg ve cinsiyet dgiskeni arasindaki igkinin anlamli olmadiini ortaya
koymustur. Inceledpi arastirmalarin bazilarinda kizlarin, bazilarinda iske&lerin
icten denetiminin daha ylUksek ofglunu vurgulamgtir. Ayrica cinsiyetler arasinda
denetim od@ acisindan fark olmagini goésteren agirma sonuclarini da

belirtmektedir.

Koksal (1991), universite gencilerinin denetim odaklari ve saldirgan
davranglari arasindaki ikkiyi inceledigi calismasinda; cinsiyetin denetim agfa
diuzeyini etkilemediini ve ds denetimli kiilerin i¢c denetimli kgilere oranla daha

saldirgan oldgunu tespit etnstir.

Celik’in 1995'te Universite grencilerinin denetim odanin Universite tercih

siralamasina ve karisina etkisini incelegdi ¢calismasinda,icten denetimli bireylerin



akademik bgari duzeylerinin dtan denetimlilere gbre daha ylksek @du
belirtiimektedir.

Malki (1998), davraiarda i¢-ds kontrol od& ile ruh s&lig arasindaki
iliskiyi inceledigi arsgtirmasinda, cinsiyet ile denetim ggaarasindaki ikki
sonugclarini da ortaya koymaktadir. framasina gore, kizlar erkeklerden daha ¢ok
dis denetimli olmaktadirlar. Ayrica agrma bulgulari, ditan denetimlilik gilimi
yukseldikce problem cézmede kendini yetersiz atgaagsiliminin de yikseldgini
de gostermektedir.

Aydin (1999), denetim odaklari farkhh olan ergeieproblem ¢dézme
becerileri puanlarinin kgitastirilmasini inceleyen agarmasinda, farkli sosyo
ekonomik dizeyde bulunan ilgtetim okullarindaki @rencilerin denetim odak
puanlari ile cinsiyetleri arasinda anlamli bigklibulmustur.

Uslu (1999), resmi @tim kurumlarinda c¢adan rehber gretmenlerin
denetim oda dizeyi ile § doyum duzeyleri arasindaki skiyi inceledigi
calismasinda, i¢c denetimli rehbergré@tmenlering doyumlarinin ds denetimli rehber

ogretmenlerinkinden daha yuksek ofduortaya konmgiur.

Sahrang (2000), lise géencilerinin denetim oda ve mesleki olgunluk
olgunluk diuzeyleri ile denetim ofadlzeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli

duzeyde ilgkili bulmustur.

Tamkaya (2000)'nin, ilkokul gretmenlerdeki denetim ogaile tikenmglik
arasindaki ikkiyi inceledigi arastirmasinin drneklemini ilkgretim okullarinin I.
kademesinde gorev yapan 11gréimen olgturmustur. Bunlarin 60’1 kadin, 52’si
erkektir. Olgme araclari olarak kullagdiRotter (1966)’in gefitirdigi “Rotter’in ic-
Dis Kontrol Oda& Olgesi” ile Seidman ve Zager (1986-87) tarafindan giilien

“Ogretmen Tukenmligi Olcegi’nden elde edilen verilere gore yapilansarananin
sonugclari, @retmenlerin i¢csel ya da ghal denetim odana sahip olmalari agisindan

onemli farkhliklar oldgunu ortaya koymaktadir. Ayrica cinsiyet ve denetidasi



arasinda anlamli bulunan farka gore; kadiretimenlerin denetim ogapuanlarinin,
erkek @retmenlere oranla daha yiksek gdwelirtilmistir.

Erdem (2001), gisimcilerin motivasyonel ve bisel kkilik 6zellikleri
ortaya koyan ve gigimcilerle yoneticileri bu lgilik 0Ozellikleri acisindan
kargilastirilarak demografik da@skenlerin bu 6zelliklere yonelik herhangi bir
etkisinin olup olmadii sorgulayan akiirmasinda, kontrol oga agisindan iki grup
arasinda bir farklilk bulgulayamaghr. Yapilan analizler sonucu, tek cocuk
olanlarin igsel kontrol oda duzeylerinin ilk, ortanca ve son ¢ocuklara goehal
yuksek oldgu, babasisietme sahibi olan gigimcilerin, babasi memursgi ve kiguk
esnaf olanlara gore ka1 gereksinimi dizeyinin daha yuksek giduortaya

ctkmistir.

Deryakulu (2002), grencilerin denetim odaklari ve epistemolojik inancl
ile program tart ve sinif dizeylerinin basili bigrétim materyalindeki bilgileri
kavramalarim denetleme sirecinde kullandiklar ttégin tir ve dizeyi ile bir
iliskisinin olup olmadgini ortaya koyan asfirmasini 136 Universite goencisi
Uzerinde yapmstir. 68'i kiz, 68' erkek olan agmrmaya katilan @rencilerin ya
ortalamasi yakkak 21 'dir. Argtirmada @rencilere "Denetim Oda Olgesi",
"Epistemolojik Inan¢ Olcgi" ve "Kavramayl Denetleme OIgg¢ uygulanmstir.
Arastirmanin bulgulari, bireylerin denetim odak dizayjnkavramayi denetleme
dizeyi Uzerinde, epistemolojik inanclar ve sinizelinin ise kavramayi denetleme

turd Uzerinde anlamh bir etki meydana gefimdi gbstermektedir.

Bozkurt ve Harmanh (2002)'nin annenirgitem durumu ile cocgun
ogrencilerinin annelerinin grenim durumuyla, denetim ogadizeyleri arasinda
anlamh bir farklihk saptamglardir. Ayrica argtirma sonuglari gosteriyor ki,
ilkdgretim Orencilerinin  kendi arilarini dgerlendirmeleriyle denetim oga
duzeyleri arasinda anlamli bir farkhlik bulunmakta

Ozen, Gilagti ve Cikilti (2002)'nin, ilkgetim 8. sinif @rencilerinin
sorumluluk duygusu ve davrandiizeyleri ile i¢-denetimsel sorumluluk ilesd

denetimsel sorumluluk duzeyleri arasindakskilyi inceledikleri aratirmalarinda,



ilkdgretim @rencilerinin denetim odak dizeylerine gore, kardanaave uygulama,
sorumluligu alma ve davraga yansitma durumuna bakiknr. Ayrica sorumluluk
duygusunun varginin, davrarga yansimasinin ne derecede @ldua bakilmgtir.
Sonug olarak, i¢c-denetimsel sorumluluk duygusurmapsalan @rencilerin, sorumlu
davrangini yssantilarina aktargu, dis-denetimsel sorumluluk duygusuna sahip
olanlarin ise, sorumluluk davrgmda dgerlerine gére daha az kararlilik gostgrdi

ifade edilmstir.

Unlivar (2003), 15-18 ya arasi lise grencilerinde problem c¢ozme
envanterinin batin alt boyutlarinin annenggrénim durumunun gocuklarin denetim

odaklarinda anlamh bir farklga neden oldgunu belirlemgtir.

Dokmen (2003), kendi trininu pazarda satansinba iste calsan ve ev
hanimi olan kadinlari; ruh gagi, kontrol od&i inanci ve cinsiyet roli bakimindan
karsilastirmis ve bu dgiskenler arasindaki gkileri incelemitir. Ayrica ya, egitim
dizeyi, medeni durum, cocuklaringyartalamasi, kontrol oga inanci ve cinsiyet
rolinun kadinlarin ruh gaginin yordanmasina katkilarina da bagtmi Toplam 255
kadindan, Kisa Semptom Envanteri, RotteigrDis Kontrol Oda Olcesi ve Bem
Cinsiyet Rolu Envanteri ile veri toplagtr. Ug grup kadin arasinda kontrol gda
inanci bakimindan yapilan kadestirmada, pazarci kadinlarin ev hanimlarindan daha
disuk kontrol od&! inanci puanlari oldiu, cinsiyet rolleri agsindan aralarinda fark
olmadgini bulmutur. Ayrica ruh sghgi, kontrol od& inanci ve cinsiyet rolleri

arasinda anlamli gkiler oldugunu saptanstir.

Onur (2003)’'un, Universitegdencilerinin yabanci dil arisinin yabanci dil
Ogrenmeye ilgkin tutum, 6zsaygl ve denetim dgaacgisindan incelegi arstirma
bulgulari; dstan denetimli bireylerin 6zsaygi duzeylerinin ictéenetimli bireylere

gore daha diiilk oldysunu gostermektedir.

Alisinancgglu  (2003), cocuklarin denetim odaklarinda sosyorekaik
dizey, cinsiyet, karde sayisi, d@um sirasi, anne-babagrénim duzeyi gibi
degiskenlerin farkhlik yaratip yaratmagini belirlemek ve cocuklarin denetim
odaklari ile algiladiklari anne tutumlari arasind#kskiyi incelemek amaciyla
yaptgl argtirma sonucunda cocuklarin denetim odaklari puaalaonalarinda,



cinsiyet, anne grenim duzeyi ve koruyucu anne tutumunun 6nemlifarkhliga

neden old@unu saptanstir.

Ozcan Candangil ve Ceyhan (2006), lisgredicilerinin denetim oda
dizeylerine, cinsiyetlerine ve fiziki gorinimunigiédma bigimlerine gore, karar
vermede 0z-saygl ve karar vermede stres duzeylednemli bir bicimde farklilik
gosterip gostermegini incelemgtir. 1796 resmi lise grencisi ile gercekigirilen
aragtirma bulgulari icten denetimli lise gencilerinin karar vermede 6z-sayqg|
dizeyleri, dgtan denetimli lise grencilerinden anlamli dizeyde daha yuksek
oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica, igten denetimlieligirencilerinin karar
vermede stres dizeylerinin,sthn denetimli lise grencilerinden anlamli dizeyde

daha dguk olduysu saptannstir.

Coban ve Hamamci (2006), kontrol odaklar farkiyesrleri karar stratejileri
acisindan inceledikleri ag@mrmalarini Gaziantep’te okuyan 344 lise son sinif
ogrencisi katihmi ile yapmglardir. Veri toplamak amaci ile kullanilan Rotteriic-
Dis Kontrol Oda Olgesi ve Kuzgun tarafindan getirilen Karar Stratejileri
Olceginden elde edilen verilerle yapilan gatanin bulgulari; grencilerin genel
olarak i¢sel kontrol odana sahip oldgunu ve c¢g@unlukla mantikli karar verme
stratejisini kullandiklarini ortaya koymaktadir. dga, mantikli karar verme stratejisi
ile kontrol odg arasinda olumsuz yonde vesdk dizeyde bir ikkinin oldugu
saptanmytir. Kontrol od&inin ictepisel karar verme stratejisi ve kararglaliolan
ili skisinin ise olumlu yénde ve diik dizeyde oldgu belirtiimistir. Arastirmada
icsel kontrol odgina sahip @rencilerin, dgsal kontrol odgina sahip @rencilere
oranla, daha fazla mantikli karar verme stratajikulandiklari, daha az ictepisel
karar verdikleri ve daha az kararsizlilggdiklar belirtiimitir.

Efilti (2006)’nin, orta @retim kurumu @rencilerin, saldirganlik ve denetim
odagzl arasindaki ikki inceledgi arastirmasinin evrenini, Konya ilinden alti orta
Ogretim kurumunun her sinif dizeyinden Bubesinin tesadifi olarak secili
246’s1 kiz, 334’0 erkek, toplam 58@@nciden olgturmaktadir. Veri toplama araci
olarak, “Saldirganlik Olg#” ve “Rotter Denetim Oda Olgesi” kullanilan

argtirmada, @rencilerin saldirganlik puan ortalamalariningréncilerin  6zIUk



niteliklerine (cinsiyet, lise turd, alan, sinif) wenetim odaklarina gore farkila
farkhilasmadgl, denetim od@’'nin saldirganlik puanlarini aciklama dizeyleri
incelenmgtir. Arastirma bulgularina gore, géencilerin saldirganlik puanlari bazi
degsiskenlere gore anlamli diizeyde yuksek ¢gtmiAyrica &Grencilerin saldirganlik

puanlari ile denetim og@apuanlari arasinda anlaml bigki bulunmutur.

Varma ve arkaddarinin (2007), 6zkiyim davraayla kontrol od&i
arasindaki ikkiyi inceledikleri aratirmalarinda 6zkiyim gigimine bavuran
bireylerde 6zkiyim dfuincesi ile i¢c-dy kontrol odg! arasindaki ikkinin aratirilmasi
amaclamygtir. Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi acil sgine 6zkiyim gigimi
nedeniyle arka arkaya pairan 47 bireyin cama grubunu olgturdugu incelemede,
sosyo-demografik veri formu, Ozkiyim Eincesi Olggi (ODO) ve Rotteri¢-Dis
Kontrol Odasl Olgesi (RKOO) kullaniimstir. S6z konusu ¢aima sonuglarina gore;
sinirh sayida bireyle yapilan bu gahada 6zkiyim dgiincesi ile dy kontrol od&l

inanci arasindaki gki anlamh dizeyde bulunngtur.

Ozdemir (2007), @tim yoneticisi adaylarinda sosyal becerilerin déne
odazl, cinsiyet, brag gibi 6zeliklere ve tiyatro, konferans gibi etkiikre katilma
sikligina gore farklihk gosterip gostermgghiin incelendgi betimsel cakmasinda,
Gazi Universitesi Eitim Bilimleri Enstitisi Bitim Yoneticiligi ve Deneticilpi
Bilim Dalinda 2005-2006 gretim yilinda ytksek lisans yapmakta olan 106 yignet
adayina Rotter'in (1996) gelirdigi “Rotterin i¢-Dis Kontrol Oda Olgesi”,
Riggio’nun (1986, 1989) “Sosyal Beceri Envanterié i“Kisisel Bilgi Formu”
uygulamstir. Arastirma sonucunda;ggim yoneticisi adaylarinin denetim gglain
yoniine gore, “Sosyal Beceri Envanteri’nin dggal duyarlik, sosyal anlatimcilik,
sosyal duyarlik ve sosyal kontrol alt 6lcek puamisr ortalamalarinda 6nemli
farkhliklar oldugunu ortaya konmgur. Sosyal Beceri Envanterinden alinan
puanlarin ortalamalari; sadece sosyal kontrol djeginde tiyatro-konferans gibi

etkinliklere katilma sikiina gore anlamh farkhliklar gosterstr.

Baydazan ve D& (2008), hemodiyaliz hastalarindaki depresiflik eljinin
yordanmasinda kontrol ogia 6grenilmis guclilik ve sosyotropi-otonomi arasindaki

iliskiyi inceledikleri aratirmalarinda, hemodiyaliz hastalarindaki depresfirth



dizeyinin yordayicilari arasindashacikma becerilerini gosteren @ik Ggrenilmis
guclaligtin ve dg kontrol odginin bulundgunu ortaya koymgtur. Yani dg kontrol
odak inanci ile grenilmis gucluliik seviyesi birbiri ile paralel gitmektediireyin
denetim odgl distan denetimliye yakktikca, @&renilmis giclilik oraninda da bir
dists gozlenmektedir.

Serin ve Derin (2008)’in, ilkgretim &Gsrencilerinin Kiilerarasi problem
cbzme becerisi algilari ve denetim gddiizeylerini etkileyen faktorleri inceledikleri
argtirmalarinda, @rencilerin, annelerinin @im durumuna gore problem ¢6zme
becerisi algilari ve denetim odak duzeyleri arasindnlamh bir farklihk
bulamamglardir. Argtirmada @rencilerin icten denetimlilik dizeyleri ve problem
cbzmede etkili olma becerileri, annelerinigitan duzeyleri ile dgru orantili bir

sekilde arttgl halde gruplar arasindaki farkin anlamli olngadaptanmtir.



BOLUM IlI

YONTEM

3. 1. Arastirmanin Modeli

Bu argtirmada, 12, 13, 14 ykrinda ilk@retim 6. 7. ve 8. sinifa (ll.
kademe) devam edergr@ncilere uygulanan denetim @glaggitiminin uygun olup
olmadgini argtirmak amaciyla, Ontest-sontest kontrol gruplu gergeseni
kullanilmistir. Arastirmanin bg&msiz dgiskeni denetim oda egitimi, bagimli
degiskeni ise kontrol oda dlgeginden elde edilen puanlardir.

Bu bdlumde deney ve kontrol gruplarinin gluulmasi, veri toplama
araclari, verilen ¢6zimlenmesi, deneyskdm ve deney grubunun oturum dzetlerine

yer verilmitir.

3. 2. Denekler

Deney grubunun olwturulmasi: Uygulamaya katilan denekler, 2008 —
2009 gitim-6gretim yili Denizli ili, Merkezinde bulunan 19 Mayi#kogretim



Okulu, ilkokul ikinci kademe grencileri (6. 7. 8. sinif) arasindan rastgele sdeki
secilmstir. Arastirmaya katilan deneklerle ilgili bazi demografigebikler aagida
sunulmaktadir.

Tablo 1'de deney ve kontrol gruplariningyge cinsiyetlerine gore @dimi
verilmigtir. Calismaya katilacak grencilerin belirlemesini yapabilmek igin
ilkdgretim ikinci kademe @rencilerinin listesi hazirlanmgtir. Uygulamaya
baslamadan 6nce giencilerle bireysel olarak 6n ga@rie yapilmg ve ailelerinden
izin istenmgtir. BOylece, deney grubuna 1@rénci (5 kiz, 5 erkek), kontrol grubuna
10 gerenci (5 kiz, 5 erkek) rastgele secki ile aligtmni

Tablo 1

Deney Ve Kontrol Gruplarinin Yas Ve Cinsiyetlerine Gore D& limi

12 yay 13 yas 14 ya
Gruplar | Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
Deney 1 1 2 2 2 2
Kontrol 3 2 1 1 1 2
Toplam 4 3 3 3 3 4

Arastirmada uygulanan #isel bilgi formu, deney ve kontrol grubundaki
ogrencilerin bazi demografig 6zelliklerinin bilinmesmaciyla kullanilngtir. Deney
ve kontrol grubundaki gencilerin, kiisel nitelikleri bakimindan 6zellikleri

asagldaki tablolarda betimsel olarak sunulmaktadir.



Tablo 2

Arastirmaya Katilan Deneklerin Annelerinin O grenim Diizeylerine Gore

Dagilimi
Ogrenim dizeyleri Deney Kontrol  Toplam
Okur-yazar dgil N 1 - 1
% 10.0 5.0
Okur yazar veya ilkokul mezunu N 5 6 11
% 50.0 60.0 55.0
Ortaokul mezunu N 1 3 4
% 10.0 30.0 20.0
Lise veya dengi okul mezunu N 2 1 3
% 20.0 10.0 15.0
Universite veya yiksek okul mezunu N 1 - 1
% 10.0 5.0
Toplam N 10 10 20
% 100 100 100

Arastirmaya katilan deney ve kontrol grubundakrencilerin annelerinin
Ogrenim duzeylerine gére gaimi Tablo 2'de yer almaktadir. Deney grubundaki
Ogrencilerden birinin annesi okuma-yazma bilmezkenjgBencinin annesi okur-
yazar veya ilkokul mezunu, 1gfencinin annesi ortaokul mezunu, Zréncinin
annesi lise veya dengi okul mezunu vegtedicinin annesi Universite veya yuksek
okul mezunu oldgu gorulmektedir. Kontrol grubundakigtencilerin okuma-yazma
bilmeyen ve Universite veya yiuksek okul mezunu anbelunmazken, 6giencinin
annesi okur-yazar veya ilkokul mezunu, gréncinin annesi ortaokul mezunu, 1

ogrencinin annesi lise veya dengi okul mezunu gldgorilmektedir.



Tablo 3

Arastirmaya Katilan Deneklerin Babalarinin Ogrenim Diizeylerine Gore

Dagilimi
Ogrenim dizeyleri Deney Kontrol  Toplam
Okur-yazar dgil N - - -
%
Okur yazar veya ilkokul mezunu N 4 7 11
% 40.0 70.0 55.0
Ortaokul mezunu N 4 1 5
% 40.0 10.0 25.0
Lise veya dengi okul mezunu N 1 2 3
% 10.0 20.0 15.0
Universite veya yiksek okul mezunu N 1 - 1
% 10.0 5.0
Toplam N 10 10 20
% 100 100 100

Arastirmaya katilan deney ve kontrol grubundakrencilerin babalarinin
ogrenim duzeylerine gére gaimi Tablo 3'de yer almaktadir. Deney grubundaki
ogrencilerin okuma-yazma bilmeyen babasi bulunmaz&eigrencinin babasi okur-
yazar veya ilkokul mezunu, 4gtencinin babasi ortaokul mezunu, gréncinin
babasi lise veya dengi okul mezunu vegtedcinin babasinin ise Universite veya
yuksek okul mezunu olgw gortulmektedir. Kontrol grubundakgtencilerin okuma-
yazma bilmeyen ve universite veya yiksek okul mazbabasi bulunmazken, 7
ogrencinin babasi okur-yazar veya ilkokul mezunu, gtedcinin babasi ortaokul

mezunu, 2 grencinin babasi lise veya dengi okul mezunu gldgoriulmektedir.



Tablo 4
Arastirmaya Katilan Deneklerin Annelerinin Calisma Durumlarina Gére

Dagilimi
Deney Kontrol Toplam

Calismiyor N 8 6 14

% 80.0 60.0 70.0
Calisiyor N 2 4 6

% 20.0 40.0 30.0
Toplam N 10 10 20

% 100.0 100.0 100.0

Arastirmaya katilan deney ve kontrol grubundakrencilerin annelerinin
calisma durumlarina gore gaimi Tablo 4’de yer almaktadir. Deney grubundaki 8
O0grencinin annesi c¢almazken 2 @rencinin annesi ise camaktadir. Kontrol
grubundaki 6 grencinin annesi ¢aimazken 4 grencinin annesi ¢almaktadir.

Tablo 5
Arastirmaya Katilan Deneklerin Babalarinin Calisma Durumlarina Gére
Dagilimi
Deney Kontrol Toplam
Calismiyor N 1 - 1
% 10.0 5.0
Calisiyor N 9 10 19
% 90.0 100.0 95.0
Toplam N 10 10 20
% 100.0 100.0 100.0

Arastirmaya katilan deney ve kontrol grubundakrencilerin babalarinin
calisma durumlarina gore gaumi Tablo 5'de yer almaktadir. Deney grubundaki 1
ogrencinin babasi camazken 9 @rencinin babasi ise catnaktadir. Kontrol

grubundaki 10 grencinin tamaminin babasi gahaktadir.



Tablo 6

Arastirmaya Katilan Deneklerin Kendileri ile Birlikte K a¢ Kardes Olduklarina

Gore Dagilimi
Deney Kontrol Toplam

1 N 2 2 4

% 20.0 20.0 20.0
2 N 5 7 12

% 50.0 70.0 60.0
3 N 1 1 2

% 10.0 10.0 10.0
4 N - - -

%
5 ve Ustl N 2 - 2

% 20.0 10.0
Toplam N 10 10 20

% 100.0 100.0 100.0

Tablo 6'da deney ve kontrol grubundalgréncilerin kendileri ile birlikte

kag karde olduklari gosterilmektedir.

Tablo 7
Arastirmaya Katilan Deneklerin Kaginci Kardes (Ailedeki Dogum Siralart)
Olduklarina Gore Dagilimi

Dogum sirasl Deney Kontrol Toplam
1. Cocuk N 4 6 10
% 40.0 60.0 50.0
2. Cocuk N 3 3 6
% 30.0 30.0 30.0
3. Cocuk N 1 1 2
% 10.0 10.0 10.0
4. Cocuk N 1 - 1
% 10.0 5.0
5. ve ustu N 1 - 1
Cocuk % 10.0 5.0
Toplam N 10 10 20
% 100.0 100.0 100.0




Tablo 7'de deney ve kontrol grubundakgréncilerin kaginci karde

olduklari yani ailedeki dgum siralari gosterilmektedir

3. 3. Veri Toplama Araclari

Bu aratirmada veri toplama araci olarak kullanilan Kohtowasi Olcegi
(KOO), Rotter’ini¢-Dis Kontrol Odag Olcesi (RIDKOO)'nden gelgtiriimi stir ve
Dag (2002) tarafindan Tirkce'ye uyarlanarak givenini& gecerlik cabmalari
yapiimstir.

3. 3. 1. Kontrol Odagi Olgegi

Her birey kendi davraglarinin sonucunda kar kaslya kaldg
pekistirenleri kendine 6zgu bicimde algilar, yorumlar ferkli bicimde tepkiler
gosterir. Bireyin tepkisinin etkileyen etkenlerden Onemlisi, onun peftiriciyi
kendi davrarglarina mi bgh olarak, yoksa davraglarindan bgimsiz yani kendi
disindaki gticlere mi b#i olarak algiladgidir. Diger bir deysle, bireyin davraini
izleyen pelkgtiricinin etkisi onun kendi davragiile pekstirici arasinda nedensel bir
iliski gorip gérmemesine Bhadir. Rotter, bireylerin beklentilerini i¢sel veyssal
kontrol kayngina inan¢ olarak adlandirarak, sgandaki olumlu veya olumsuz
olaylar (6dul ve cezalari) belirleyen gicleringyalastigl yere “kontrol odgi” adini

vermistir (Yesilyaprak, 2004).

Rotter'in i¢-Dis Kontrol Odal Olgesi (RIDKOO)'nden daha kapsamli ve
Likert formatinda yeni bir kontrol o@a 6lcesi gelistirmek isteyen Dg (2002), bu
amacla 6nce, géli kontrol odagl 6lceklerinden aynen ya dagigtirilerek alinms ve
olasi kontrol alanlarini buyuk o6lcide kapsayan 8a@ddelik bir madde havuzu
olusturmuwstur. Daha sonra bu madde havuzundaki sorulari kégmene, Hacettepe
Universitesindeki Universitegpencilerinden 272 katihmci (173 kiz, 99 erkek)raka
uygulanmgtir.  Gerekli aratirmalar sonucunda belirlenen  madde-toplam

korelasyonlari ve u¢ gruplarin kdastirlmasina dayanan madde analizi sonucunda



belirlenen 47 maddeden eturulan son form olan Kontrol OgaOlgesi (KOO),
calismanin ikinci gamasinda 111 katihmcidan (87 kiz, 24 erkek}kanufarkli bir
Universite @rencileri 6érneklemine uygulangtir. Bunlarin yani sira segilen ikinci
orneklem grubuna da ayrica, Belirti Tarama List€3CL-90-R), Rosenbaum’un
Ogrenilmis Guglulik Olggi (ROGO), Normal Otesinanslar Olgesi ve Rotterinic
Dis Kontrol Oda Olgesi (RIDKOO) uygulanmgtir. Sonug olarak; madde analizi,
pearson korelasyon ve faktor analizi teknikleriglde edilen bulgular, KOO'nin tim
guvenirlik ve gecerlik gostergelerinin yuksek aidau, oOlcegin, literatlir dgrul-
tusunda beklendi gibi, psikolojik belirti dizeyinin yuksekdi, basa c¢ikma
becerilerinin  d§ukligli ve normal oOtesi inaglarin yukseklgi ile dis kontrol
odazinin iliskili  oldugunu gOsterebildgiini  ortaya koymgtur. KOO'nin
RIDKOO’'den daha yalin bir yapida ortaya cikan fakbdiintileriyle, guvenli ve
kolay kullanilabilecek bir ara¢ ol@u tartgiimistir.

Kontrol oda& disarida olan, ygamlariyla ilgili sorumluluk almak
konusundaki cabalarinin yararsiz didna inanirlar. Orngn; cezaevlerindeki
tutuklularin dg kontrol od&ina sahip olanlarin bulunduklari 6rgutle; hastangtan
hastalarin da kendi gk durumlanyla ilgili daha az bilgiye sahip olnaal; kilo
sorunlari olanlarin kendilerini kontrol etmekte ledércekmeleri ve daha cok yegtie
gorunisl, kokusu gibi di ipuclan tarafindan yonlendirilmeleri; benzer bigie
sigara icenlerin, “solunulan hava zaten kirlgdleni?” veya “sigara icmegi halde
kanser olan yok mu?” sOzlerisdodak yaklaimina ornektir ( Baltg 1996; aktaran,
Tokat, Kara ve Ulkgiin, 2006).

Icsel odaklilik; entelektiiel ve akademik etkinlikler daha fazla zaman
harcamakta, okul Rarilarinin daha yiksek olmakta, 6zellikle yara ortamlarinda
daha Ustin ar gostermekte, toplumsal olayda daha etkin ofadkkedirler. Yine
icsel odaklilik dgerleriyle kasilastirildiginda olumsuz etkilere daha fazla direnen,
kisisel 6zgurltklerinin kisitlanmasina guclu bicimdeki gosteren, kendilerine daha
etkili, guvenli ve bimsiz kgiler olarak algilayan, yiksek derecede 6z-saygi ve
olumlu 6z kavramina sahip, daha fazlgidel sorumluluk Ustlenebilen, atilgan,
girisimci, duygusal yonden daha gé&li ve dengeli ksiler olduklari; savunma

mekanizmalarina daha azsbarduklari, daha sosyal davrglara sahip olduklari,



objektif ve etkili iletsim kurmada daha lgarili olduklari gértlmektedir. @ikontrol
odakllik ise; yeterlik diizeyi diiik olan ve daha guik beklenti diizeyine sahip, artan
depresif 6zelilkler tayan, kendini kabul ve 6z saygl dizeykidk ve caresizliklerle

ilgili 6znel duygulari olan daha yalnizskerdir (Yesilyaprak, 2004).

Rotter'in I¢-Dis Kontrol Oda& Olcezsi (RIDKOO)Yni Turkiye'ye
uyarlayarak, gecerlik ve guvenirlik cghasini yapan Oa(2002). Kontrol Odg
Olgeginde 5 ayri kontrol boyutu belirtilngiiir. S6z konusu 6lgén icerisinde yer alan
boyutlar su sekilde siralanabilir: (1) Kisel Kontrol; (2) Sansa inanma; (3)
Cabalamanin anlamsigiy (4) Kadercilik; (5) Adil olmayan dinya inanciiyasal

kontrol). Olcekte bu faktorlerin olculgii 47 soru bulunmaktadir.

Kontrol Oda Olgesi'nin 6lctiigl genel nitelik, bireylerin genellengni
kontrol beklentilerinin i¢sellik-dsalllik boyutu Uzerindeki konumu; pe&kricilerin
bireyin kendi icindeki veya dindaki guclerin §ans veya kader) kontrolinde
olduguna dair sahip oldiu genel beklenti veya inanclara yoneliktir (Savave
Sahin, 1997; aktaran, Tokat, Kara ve Ulkgiin, 2006).

3. 3. 1. 1. Kontrol Oda: Olgeginin Gegerlik ve Guvenirlik Calismasi

KOO, Rotter tarafindan getirilen i¢-Dis Kontrol Oda Olgesinden
faydalanilarak Dg (2002), tarafindan gsatirilmistir. Olcegin i¢ tutarlik katsayisi
Cronbach alfa = .92 olarak bulungtur. Rotter’in 6lggindeki (RIDKOO) i¢ tutarlik
kat sayisinin Da (1991) tarafindan .71 olarak bulurggudistnilirse KOO'nin
Rotter'in olcginden daha gecerli bir 6lcek olgw sonucuna varilabilir. Bununla
birlikte Dag (2002)'in, KOO’nin yapi gecegini belirtmek icin yaptg calsmasinda,
toplam kontrol odg puanlari ile toplam grenilmis gugclulik puanlari arasinda
negatif, toplam kontrol oga puanlari ile toplam psikolojik belirti puanlarraeginda

ise, pozitif ve anlamli korelasyonlar olglugorilmektedir.

KOO'nin gegerlgine iliskin yapilan bir dizi cakmadan biri olan yapi

gecerlgi incelemesi icin, Olggn faktdr yapisini incelenmgtir. Buna gére, 6lgan alt



Olceklerinden faktor 1 “kisel kontrol’(18 madde, o = .87), faktdér 2 §ansa
inanma’(11 maddeq = .79), faktor 3 “cabalamanin anlamsiZl{10 madde,a =
.76), faktor 4 “kadercilik”(3 madde, = .74), faktér 5 “adil olmayan dinya inanci”(5
madde,o. = .61) olarak bulunmyiur (Dag, 2002). Burada dikkat edilirse her faktor
birer alt dlgek gibi kabul edilrgiher birinin i¢ tutarlgl belirlenmitir. Bu nedenle bu
faktdrlerin bir anlamda kontrol odanin belirlenmesini sdayan, birbirinden ayri alt
boyutlari temsil etfiini sdyleyebiliriz. D& (2002), bu faktorlere uygulag faktor
analizini bulgularinin, orjinal Rotter Olgme uygulanan ve @unlugu temel
bilesenler tekngi kullanilan faktér analizi caymalarinda elde edilen faktor
oruntilerinin buyuk olgctde birbirine benzgihi ifade etmstir. Bu alanlar davragi
boyutunda incelendinde, i¢c kontrol inancini ifade eden maddelerin ejeplarak
“kisisel kontrol” olarak adlandirilan faktérde toplagdu, ds kontrol inancini ifade
eden maddelerin ise anlamh bgheeler gostererek ger 4 faktorde kendini
gosterdgini gérmekteyiz.

Arastirmaci denetim oda puanlarinin ilk@retim ikinci kademe (6. 7. ve 8.

sinif) &rencileri icin guvenirlgini Cronbach alfa = .82 testi ile sinagm.

Olgegin test tekrar test glvenigii Pearson r = .88 (sd = 89; p < .0001).
Olgegin alt dlgeklerinin test tekrar test guvengilsirasiyla, .83, .81, .61, .89 ve .74
olarak bulunmstur (Dag, 2002). Olgesin guvenirlik katsayilarinin yiksekii
Olcegin guvenle kullanilabilegenin de bir kanitidir. Ayrica, Rotter'in 6lgain
(RIDKOO) test tekrar test giivenirlik katsayisiningda991) tarafindan .83 olarak
bulunmasi da, KOO’nin daha guvenilir bir olgek gidnun ispati seklinde

yorumlanabilir.

Sonug olarak KOO’den elde edilen faktorler, dahaesRIDKOO'den elde
edilenlerden daha yalin ve anlamli giduicin denetim odanin tespitinde KOO
kullaniimistir.  KOO’nin faktér yapisi, ayni alanda o6lgim yapaniDROO
puanlarnyla % 45’lik bir varyansi pagaaktadir. D§ (2002), Kavramsal olarak
iliskili oldugu daha ©6nceden bilinen bazi gddenlerle gostergi korelasyonlar
dikkate alindginda, denetim (kontrol) odeni Ulkemizde, Turkce olarak olgcen

gecerli bir dlcek oldgu belirtmektedir.



3. 3. 1. 2. Kontrol Od&: Olgeginin Puanlamasi ve Yorumlanmasi

Arastirmada veri toplama araci olarak kullanilan Koht@dasi Olcegi
(KOO), icerisindeki olcek maddelerine bakimizda Rotterin olgginden farkli
olarak, sorularin 5 dereceli Likert formatinda qaaaacaksekilde olugturulduzunu
ve Olcein yonergesi ve basiminin da buna uygun olarakIdg@mm gorebiliriz.
Olgegin 25 maddesi diiz, 22 maddesi de ters yonli pusrdatadir ve boylece
katiimcilarin tepki yanhf engellenmeye calimistir. Buna gore 6lgekte bulunan
15, 16, 17, 18, 19, 21, 26, 27, 28, 29, 30, 31,3%,34, 36, 37, 41, 43, 44, 45, 47
numaral maddeler ters yani ‘Hi¢ uygungdé5), ‘pek uygun deil’(4), ‘uygun’(3),
‘olduk¢a uygun’(2), ‘tamamen uygun’(keklinde yapilmakta ve puanlanmaktadir.

Puanlardaki d§me i¢c kontrol odgi inanci ile paraleldir.

Diger yandan 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12,143 20, 22, 23, 24, 25,
35, 38, 39, 40, 42, 46 numarali maddeler diz yging, uygun deil’(1), ‘pek uygun
degil’(2), ‘uygun’(3), ‘oldukca uygun’(4), ‘tamamen gyn’(5) seklinde yapiimakta

ve puanlanmaktadir.

Puanlardaki yikselme gdikontrol odginin varlgina saret etmektedir ve

olasl puan ranji 47-235 arasindadir.

3. 4. Verilerin C6zimlenmesi Teknikleri

Verilerin ¢6zimlenmesinde SPSS 13.0 paket progr&odlaniimistir.
Arastirmada “Denetim Oda Egitimi” 6ncesi deney ve kontrol gruplarina Kontrol
Odag1 Olgesi uygulanmstir. Kontrol Oda Olgesi ontest puan ortalamalari arasinda
deney ve kontrol grubu arasinda anlamli diizeyde déwp olmadgini belirlemek
Uzere puanlarin normallik varsayimini gemadgli durumlarda ikkisiz t-testinin
alternatifi olarak bilinen Mann Whitney U-testi uygnmstir (Ural ve Kilig, 2005:
s.241). Tablo 8'te deney ve kontrol gruplarinin eleel glem o©ncesi oOlgek

puanlarinin kanlastiriimalari ve U-Testi sonuclari verilgtir.



Tablo 8
Deney ve Kontrol Gruplarinin islem Oncesi Kontrol Odagi Olcegi Puanlarinin

Kar silastiriimasi

GRUPLAR
Deney Grubu Kontrol Grubu
(n=10) (n=10) U p
Olcekler Sira Sira Sira Sira
ortalamasi Toplami ortalamasi Toplami
Kontrol Oda gi 8.70 87.00 12.30 123.00 32.00 A7*

Olcegi

* p<.01

Denetim odgi egitimi programina katilan deney grubu ile bu progaam
katilmayan kontrol grubu arasindaki uygulama Oné&esitrol od& Olcesi 6n test
puanlarinin Mann Whitney U-testi sonuclari Tablde3verilmitir. Buna gore, 12
haftalik denetim oda egitimi dncesinde deney ve kontrol grubu kontrol gddicesi
puanlar (U=32.00, p<.01) agisindan anlamh duzdyiddark gozlemlenmegi ve

her iki grupta bulunan deneklerin ayni evreni tératligi sOylenebilir.

Ontest- sontest kontrol gruplu bir desende, teedifen en uygun istatistiki
Olci Kovaryans (ANCOVA) analizidir (Balci, 2005)akat 6rneklem buyukgiinin
30'un altinda olmasi nedeniyle verilerin analizinden-parametrik testler tercih
edilmistir (Saka, 2005). Buna gore sadece farklarinin ytindesil, puanlarin sira
toplamlarini kullanarak, miktarlarini da dikkatedigindan, en gucli parametrik
olmayan istatistikler arasinda yer alan testlerddann Whitney U-testi Gamsiz
gruplar arasindaki olcumler icin kullanilirken, \&tikon isaretli Siralar Testi de
bagimh gruplar arasindaki olcimler icin kullanilghr (Buyukoztirk, 2006:145).
Ortalamalar arasi farklarin 6énem dereceleri tesiirieeh hata p<.01 olarak

alinmstir.



3. 5. Deneyselslem

Ontest-sontest kontrol gruplu deneysel desene uydamak yiritilen bu
calismada, Kontrol Od& Olcesi, deney grubuna Denetim QglaEgitimi dncesi ve
bitiminde uygulannytir. Kontrol grubuna ise higbir ggim verilmemkitir. Fakat
kontrol grubuna, deney grubu ile ayni tarihlerdedemey grubuna da uygulagdi
gibi iki kez Kontrol Od#i Olgesi uygulanmstir. Tablo 9'da deneyseglem siirecine

yer verilmitir.

Tablo 9
Deneyselislem
Gruplar Islem Oncesi Islem Islem Sonrasi
Deney grubu Kontrol Oda Denetim Odai Kontrol Odas|
Olcegi Egitimi Olcegi
Kontrol grubu Kontrol Odg Egitim verilmedi Kontrol Odg|
Olcesi Olcesi

Tablo 9'da goruldgu gibi, argtirmanin balangicinda deney ve kontrol
grubunda yer alan deneklere Kontrol @d@Icesi (KOO) uygulanmgtir. Daha sonra
deney grubunda yer alan deneklerle 12 oturumdagawltDenetim Odg Egitimi”
uygulamasi gercekdarilmistir. Bu sire icinde kontrol grubunda yer alan déesé&
hicbir islem yapiimamytir. Deney grubuyla yapilan oturumlarin sonlanmdam
sonra deney ve kontrol gruplarina, Kontrol @daOlcesi (KOO) tekrar

uygulanmgtir.

Arastirmada uygulanmak Uzere bir denetim @dasgitimi gelistirmek
amaciyla bu konuda yurt icinde ve yurtsidda yapilmy deneysel cajmalar
incelenmgtir. Arastirmada etkisi argdirilan “Denetim Odgi Egitimi” programinin
hazirlanmasinda Smead Morganett (2005)'in Ergeritgn Grupla Psikolojik



Dansma Uygulamalari, Erkan ve Kaya (2005)'nin editgiddl yaptg Grupla
Psikolojik Dansma ve Rehberlik Programlari ve yine Erkan (2000Pmek Grup
Rehberlgi Etkinlikleri kitabindan yaralanilngtir. Ayrica Unicef ve MEBgbirli gi ile
hazirlanan Ergenler icin  Yasam Becerileri Programindan taslak olarak
yararlaniimgtir. Denetim odgini aciklayan kuramlar, gdgiér ve gerek deneysel,
gerekse betimsel camalar incelenerek, hazirlanan programda yer alh@gintlen
beceriler belirlennstir. ilkokul ikinci kademe @rencilerinin ya grubunu kapsayan
donemdeki ergenlerin, bu becerilere sahip olmalam kazanmalari gereken
davranglar ile ilgili yayin ve argtirmalar d@rultusunda bu becerilerin
kazandirilmasinda kullanilabilecek teknikler belmngtir. Asagida sirasiyla
gelistirilen denetim oda egitiminin hedefleri, hedef davragiari ve kullanilan

teknikler aciklanmtir.

3. 5. 1. Genel Hedefler

1. Ilkokul ikinci kademe @rencilerinin, denetim odak duzeylerini
o0grenmelerine yardimci olmak

2. llkokul ikinci kademe g@rencilerinin, denetim odak dizeylerini
egitimle degistirilebileceklerini fark etmelerine yardimci olmak

3. lIlkokul ikinci kademe @rencilerinin, problem c¢ézme becerileri
kazanmalarina yardimci olmak

4. ilkokul ikinci kademe g@rencilerinin, karar verme becerisini
kazanmalarina yardimci olmak

5. Ilkokul ikinci kademe @rencilerinin, sorumluluklarini, neden
yerine getiremediklerini ve yerine getirmek icinbgasarf etmek
gerektgini fark etmelerine yardimci olmak

6. Ilkokul ikinci kademe @rencilerinin, benlik saygilarini
gelistirebileceklerini fark etmelerine yardimci olmak.

7. llkokul ikinci kademe @rencilerinin, 06z-giiven duygusunun

nelerden etkilenerek agjtugunu fark etmelerine yardimci olmak



8. Ilkokul ikinci kademe @rencilerinin, gelecgni planlarken
hayatlarini kendi istedikleri goultuda yonlendirebileceklerinin fark

etmelerine yardimci olmak

3. 5. 2. Hedef Davrasglar

Belirtilen hedeflerin gerceki@iriimesinin, deneklerin gagidaki becerileri ve

davranglari kazanmalari ile mimkun olabilegelGsUnulmdstar.

1. Problemlerini tanima.

2. Yasadiklari problemleri fark etme

3. Problem ¢6zmenin adimlaringi@nme.

4. Verilebilecek bir kararin vagiinin fark etme.

5. Kendi kararlarini verebilmenin dnemini kavrayama.

6. Sorumluluklarini, yerine getirme yollarini ve yegimgetirmenin
onemini fark etme.

7. Benlik saygisini olgturan sosyal rolleri tanimlama.

8. Geribildirimlerin 6zguvene etkisini fark etme.

9. Gergeklatiriimek istenen hedefe caba ile silabilecesini fark

etme.

3. 5. 3. Hedef Davranglari Kazandirmaya Yonelik Kullanilan Teknikler

Programin dayandiriigh ana kuramlar bijsel davraryci ve sosyal
O0grenme oldgu icin daha cok denetim oglain icerisinde yer alan kavramlar
hakkinda bilgi verilmgtir. Karar verme, sorumluluk alma, problem ¢oznmeegesini
planlama becerileri ile 6z-gliven ve benlik saygyihi bireysel oOzelliklerin ig
denetim odak inanci ile yakindan ilgili olglunu savunan bu atmada bu

konularla ilgili 12 oturum hazirlanstir.

Bu kavramlarla ilgili durumlar karsinda icten denetimli bireylerin nasil

davrandgindan yola c¢ikilarak ve katilimcilarin da ayni yénddavrany



benimsemelerini ggamaya cakarak, @renilenleri uygulamaya donuksagidaki
teknikler kullaniimgtir.

Rol oynama

Ogretici Yontem (Anlatim Yontemi)
Yasantl kazandirma (Etkinlik yapma)
Oyun yontemi

Form doldurma

Soru-cevap yontemi

Beyin firtinasi

Ev 6devi verme
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Model alma
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Oyki yontemi
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Hayalinde canlandirma

[EEN
N

Geri bildirim verme (Uyelerden Uyelere, danandan

Uyelere)

3. 5. 4. Deney Grubu Uygulamasi

Deney grubuna verilensgim haftada bir kez ve her oturumun 50 dakikadan

olustugu toplam 12 oturum (hafta) icinde gerceikilelmi stir.

Denetim odgi egitiminin 6nceden yapilandiriimiher bir oturumun konusu
asaglda Ozetlennsyi, oturumlarin amaclari ve uygulama basamaklari Bgel'de

verilmistir.

1. Oturum (Problem C6zme-1) :Bu oturum targma ve grup slrecine giri
niteliginde olmakla birlikte katihimcilarin  problem ¢ozmeasamaklarini
ogrenmelerini hedeflengiir. Oncelikle dargman kendisini tanitraive @rencilerin
kendilerini tanitmalarini istestir. Daha sonra her oturumungada yapilacg gibi

IsSinma oyunu oynangtir. Ardindan grubun genel amaclar ve grup kuralia



olusturulmasi ve grup suresince uygulanacak tekniktarusunda bilgi verilnstir.
Grup kurallarinin olgturulabilmesi igin; @rencilere grup iginde hangi kurallarin
uygulanmasini istedikleri sorulmudaha sonra bazi eklemelerle grup kurallari
olusturulmustur. Problem ¢c6zme basamaklarinin yazili gldkarton k&t duvara
asilarak sahip olduklar ortak bir sorunu beyitirigisi yontemi ile basamaklari takip
ederek cobzmeleri istengtir. Daha sonra grencilerin problem ¢6zme yollarini
kullanarak yaadiklari bir problemi ¢6zmeleri, ev ddevi olarakitraistir. Son olarak
oturumdaki kazanimlarin ve beklentilerin grénilmesi amaciyla “Oturum

Degerlendirme Formu”nu doldurmalari isterytm.

2. Oturum (Problem Co6zme-2) : Bu oturumda o6ncelikle ev 6devini
paylamak isteyen katilimcilara s6z verighr. IsSinma oyununun ardindan etkitei
gecilerek oturumun kazanimlari konusunda bilgi lagigtir. Problemlerinin ¢oztmu
icin gerekli beceriler konusunda bilgi verilgtir. Rol oynama yéntemiyle problemin
nasil ¢ozumleri olabile@ni yasayarak deneyimlemeleri @anmstir. Problem
kargisinda uygulanabilecek ¢6zum yollarinin neler gicw gormelerini sgamak
icin ev Odevi verilmgtir. Son olarak oturumdaki kazanimlarin ve beklenii

ogrenilmesi amaciyla “Oturum [@erlendirme Formu”nu doldurmalari isterytmi.

3. Oturum (Kararlarim-1) : Bu oturumda 0Oncelikle ev 6devini paytaak
isteyen Kkatilimcilara s6z verilgtir. Isinma oyununun ardindan oturumun
kazanimlari konusunda bilgi verilgir. Katilimcilarin karar verme becerisini
kazanmalari. Verilebilecek bir kararin vgrhin farkindalgina ulgmalari ve bir
karar verme durumunda kendilerinin karar verip wediklerini gormelerini
sglamak icin “karar verebiliyor muyum formu” @ailmistir. Form doldurmasi
bittikten sonra paykam sorularina gecilmgiir. Paylgim sorulari ile k§inin kendi
kararlarini verebilmesinin énemini fark etmelerysdimci olunmgtur. Daha sonra
kendilerini daha iyi tanimalari ve ne tir durumdasih karar verdiklerini

gorebilmelerini sglamak icin “karar verme formu” ev 0devi olarak \eniistir. Son



olarak oturumdaki kazanimlarin ve beklentilerigrénilmesi amaciyla “Oturum

Degerlendirme Formu”nu doldurmalari isterym.

4. Oturum (Kararlarim-2) : Bu oturumda 6ncelikle ev 6devini paytaak
isteyen Kkatilimcilara s6z verilgtir. Isinma oyununun ardindan oturumun
kazanimlar konusunda bilgi verilgir. Karar verebilmek icin hedef belirlemenin
onemli old@gunu fark etmeleri icin hedef belirleme ile ilgililyp verilmistir. Karar
vermek icin ihtiya¢ duyulan bilgi ve beceriye sabipbilmeleri igin, karar verme ve
basamaklari ile ilgili bilgi verilmi, ardindan da “Benim kararim formu”
dagitilmistir. Bu formun son kisminda yer alan senaryo yaxrsminda verdikleri
kararin iyi ve koti sonuclarini yazmalarn istegtimi Katilimcilarin karar verme
becerisini hayatlarinda uygulamalarinigglaamak amaciyla bu yazdiklari senaryoyu
gonulli Kkilerin canlandirmasi. Verilen ev ddevi ileska insanlarin karar aninda
neler yaptiklarini gérmeleri ve kendileri ayni demarla kasilastiklarinda nasil karar
vereceklerini dginmeleri istenngtir. Son olarak oturumdaki kazanimlarin ve
beklentilerin &renilmesi amaciyla “Oturum Zerlendirme Formu”nu doldurmalari

istenmitir.

5. Oturum (Sorumluluklarim-1) : Bu oturumda o6ncelikle ev 6devini
paylamak isteyen katilimcilara sz veriktir. Isinma oyununun ardindan oturumun
kazanimlari konusunda bilgi verilgr. Katilimcilarin kendi sorumluluklarinin
farkina varmalarini ggamak icin sahip olduklari sorumluluklari birer gkda
yazmalari istenmgtir. Daha sonra gonulligdencilerin yazdiklari sorumluluklardan
birisini secerek korgmadan hareketlerle anlatmalari istegtmi Etkinligin ardindan
paylagim sorularina gecilngi ve yerine getiremedikleri sorumluluklari ile bumla
neden yerine getiremediklerini fark etmelerine yarcd olunmuytur. Son olarak
oturumdaki kazanimlarin ve beklentilerin grénilmesi amaciyla “Oturum

Degerlendirme Formu”nu doldurmalari isterytm.



6. Oturum (Sorumluluklarim-2) : Bu oturumda Oncelikle ev ddevini
paylamak isteyen katilimcilara sz veriktir. Isinma oyununun ardindan oturumun
kazanimlari konusunda bilgi verilgir. Katilimcilarin, sorumluluklarin yerine
getirilmesi icin ¢caba sarf edilmesi gergin fark etmesi icin bir 6nceki oturumda
doldurduklari  Sorumluluklarim formunda hangi soruhlaklari nasil yerine
getirmeleri gerekgini disiinmeleri istenmgitir. Paylgim bittikten sonra katihmcilara
paylaim ile ilgili sorular sorulmstur. Daha sonra sorumluluklarini yerine getirme
yollarini fark etmelerini gdamak icin ev 6devi verilerek evdeki, okuldaki vieget
yerlerdeki sorumluluklarini yerine getirebilmek ricine yapmalari gerekini
belirtmeleri istenmtir. Son olarak, oturumdaki kazanimlarin ve beklent

ogrenilmesi amaciyla “Oturum [@erlendirme Formu”nu doldurmalari isterytmi.

7. Oturum (Benlik Saygisi-1) : Bu oturumda o6ncelikle ev ddevini
paylamak isteyen katilimcilara s6z verigtir. Isinma oyununun ardindan oturumun
kazanimlar konusunda bilgi verilgr. Katilmcilarin kendileri ile ilgili ne
distinduklerini ve bu diiinceye sahip olmalarina neden olan etmenleri fark
etmelerine yardimci olmak icin “ben kimim” formu galmistir. Bu formda
kendilerine uygun oldgunu digundukleri seceneklerisaretlemeleri istenngiir.
Ardindan gonullilerden busaretledikleri 6zelliklerin neden kendilerine uygun
oldugunu digunduklerini séylemeleri istenstir. Kisinin benlik saygisini ve bununla
ilgili rolleri olusturmasinin, kendi elinde oldunu fark etmelerine yardimci olmak
icin  paylaim sorularina gecilngtir. Daha sonra benlik saygilarini
gelistirebileceklerini fark etmelerini gdamak amaciyla  degstirebilirim” formu ev
Odevi olarak verilmitir. Son olarak oturumdaki kazanimlarin ve beklenin

ogrenilmesi amaciyla “Oturum [@erlendirme Formu”nu doldurmalari isterytmi.

8. Oturum (Benlik Saygisi-2) : Bu oturumda oncelikle ev 6devini
paylamak isteyen katilimcilara sz veriktir. Isinma oyununun ardindan oturumun
kazanimlari konusunda bilgi verilgtir. Icerisinde sosyal rollerin yazili olgu
kagitlarin bulundgu torbadan gondllilerin sirayla ¢cekerek orada gkietii rolu,



anlatmalari ve ger katilimcilarin bunu bulmasi istenir. Bu etkinilié& katilimcilarin
hayatta birbirinden farkl pek ¢ok sosyal rolleotdugunu anlamalarina yardimci
olmaya cakilmistir. Ardindan paylgm sorularina gecilerek bu rollere sahip olmak
icin kisisel cabalarin gereklgini fark etmelerine yardimci olunmgiwr. Benlik
saygisinin gedtirilebilir bir kisilik 6zelligi oldugunu fark etmelerine yardimci olmak
icin verilen ev 6devinde 15 yil sonra nasil bir &t@y sahip olmak istediklerini
yazmalarl istenmgtir. Son olarak oturumdaki kazanimlarin ve beklenin

ogrenilmesi amaciyla “Oturum [@erlendirme Formu”nu doldurmalari isterytmi.

9. Oturum (Ozguiven-1) : Bu oturumda oOncelikle ev ddevini paytaak
isteyen Kkatilimcilara s6z verilgtir. Isinma oyununun ardindan oturumun
kazanimlar konusunda bilgi verilgtr. Bu oturumdaki 1sinma oyununun amacil
katiimcilarin  dsaridan aldiklari geribildirimlerin  6zguivenlerine kisini  fark
etmelerine yardimci olmaktir. Bu amacla 1sinma oyigerisinde her katihmcinin
diger katilimcilara iltifat etmesi istengtir. Daha sonra etkinie gecilerek
O0zguvenlerini olgtururken nelerden etkilendiklerini fark etmeleripgrdimci olmak
amaclyla katilimcilarin gozlerini kapatip gesteki guzel ve kotl anlarini
hayallerinde canlandirmalari istenir. Ardindan pgiyh sorularina gecilir. Ev 6devi
olarak cizdikleri resmi tanidiklarina gostermelee resimle ilgili diguncelerini
sormalari istenir. Bu diince ve yorumlar geribildirimdir.lyi ya da Kot
geribildirimler kendimize olan given duygumuzu kRiektedir ve grencilerin bu
etkinin farkina varmalarinda yardimci olunmayaggiahistir. Son olarak oturumdaki
kazanimlarin ve beklentilerin géenilmesi amaciyla “Oturum [Berlendirme

Formu”nu doldurmalari istenstir.

10. Oturum (Ozguven-2) :Bu oturumda oncelikle ev ddevini paghaak
isteyen Kkatilimcilara s6z verilgtir. Isinma oyununun ardindan oturumun
kazanimlar konusunda bilgi verilgtir. Katilimcilarin, 6zguveni olan bir bireyle,
Ozguveni olmayan bir birey arasinda skastirma yapmalarina yardimci olmak igin
degisik sosyal mekanlarda kendine glvenen ve kendinesriteyen bireyleri rol



oynama yontemi ile canlandirmalari istegtini Ardindan payl@m sorularina
gecilerek 6zguvene sahip bir bireyin sorun ¢ozmé&anezmasini fark etmelerine
yardimci olunmstur. Ev 6devi ile, 6zglvene sahip bir bireyle sabimayan bir
bireyin ne tip 6zellikler gostergini fark etmelerine yardimci olunngtwr. Son olarak
oturumdaki kazanimlarin ve beklentilerin grénilmesi amaciyla “Oturum

Degerlendirme Formu”nu doldurmalari isterym.

11. Oturum (Gelecgini Planlama-1) : Bu oturumda 6ncelikle ev ddevini
paylamak isteyen katilimcilara sdz veriktir. Isinma oyununun ardindan oturumun
kazanimlarn konusunda bilgi verilgtr. Katilmcilarin gelecgni planlarken
hayatlarini kendi istedikleri goultuda yonlendirebileceklerinin farkina varmalarin
sgilamak amaciyla gecrie planlayip gercekgirdikleri hedeflerini ve gelecekte
gerceklgtirmek istedikleri hedeflerini yazmalari istergtm. Daha sonra payjan
sorularina gegcilerek, gercektemek istedikleri hedeflere kendi cabalan ile
ulasabileceklerini fark etmelerine yardimci olungtur. Ev 6devinde, gelecek plani
yaparken, 6nceliklerini belirlemeleri icin mutlagalecekte olmali ve olmasa da olur
dediklerini yazmalari istenstir. Son olarak oturumdaki kazanimlarin ve
beklentilerin &renilmesi amaciyla “Oturum Zerlendirme Formu”nu doldurmalari

istenmitir.

12. Oturum (Gelecgini Planlama-2) : Bu oturumda 0Oncelikle ev ddevini
paylamak isteyen katilimcilara sdz veriktir. Isinma oyununun ardindan oturumun
kazanimlarn konusunda bilgi verilgr. Katilmcilarin gelecgini planlarken
hayatlarini kendi istedikleri goultuda yonlendirebileceklerini ve gelecekleri ile
ilgili karar almanin hayatlarini nasil etkilgthi fark etmelerine yardimci olmak
amaciyla bir dykit metni okunrgwe ardindan payam sorularina gecilngtir. Son
olarak oturumdaki kazanimlarin ve beklentilerigr@nilmesi amaciyla “Oturum
Degerlendirme Formu”nu doldurmalari isterstivi. Ardindan “Grup Dgerlendirme
Formu”nu doldurmalari istengtir. Bu oturum son oturum olmasindan dolayi
katilimcilardan, gecen oturumlari gdelendirmeleri ve kendilerinde fark ettikleri
duygu ve dgisimleri paylgmalari istenmitir. Arkasindan vedatarak grup etkinfii

sona erdirilmgtir.



BOLUM IV

BULGULAR VE YORUMLAR

Bu bolumde denenceler gimltusunda Kontrol Oda Olgesi ile toplanan

verilere dayall bulgular ve yorumlar yer almaktadir

4. 1. Deney Grubundaki Katilimcilarin Denetim Oda& Egitimi Oncesi
Ve Sonrasindaki Kontrol Odagi Olcegi Puanlari ile flgili Bulgular

Denence 1: Deney Grubundaki Katihmcilarin On-TestVe Son-Test
Olarak Uygulanan Kontrol Odagi Olgegi'nden Aldiklari Puanlar Arasinda
Anlamli Bir Fark Vardir.

Bu denenceyi test etmek icin, deney grubunun “BeneOdas
Egitimi” Oncesinde ve sonrasinda, denetim @dauanlarinin sira ortalamalari ve sira
toplamlari belirlenerek, elde edilen bulgularin aanliik dizeyleri incelenmekte,

deney grubunun 6n-test-sontest puanlarinigileatiriimasi verilmektedir.

Tablo 10’da deney grubunun deneysgkem oncesi ve deneysejlem
sonras! denetim o@a puanlarinin sira ortalamalari ve sira toplamikr birlikte

Wilcoxon isaretli Siralar Testi sonuglari verilgtir.



Tablo 10

Deney Grubunun Deney Oncesi Ve Sonrasi Denetim OgiaPuanlarinin

Wilcoxon Isaretli Siralar Testi Sonuclari

Ontest- n Sira Sira z P
Sontest Ortalamasi Toplami
Kontrol Negatif Sira 9 5.89 53.00 2.60* .009
Odagi Pozitif Sira 1 2.00 2.00
Olcegi Esit 0 - -

* Pozitif siralar temeline dayali

p<.01

Deney grubundaki @encilerin deney oncesi ve sonrasi denetimgoda
puanlarinin anlamh bir faklihk goésterip gostermgae iliskin Wilcoxon isaretli
siralar testi sonuclar Tablo 10’da veriftm. Analiz sonuclari ardgirmaya katilan
deney grubundakigiencilerin kontrol odg 6lgesi 6n-test son-test puanlari (z=2.60,

p<.01) arasinda anlamli bir farklilik olglunu géstermektedir.

Fark puanlarinin sira ortalamasi (NS=5.89, PS=2.08) toplamlari
(NS=53.00, PS=2.00) dikkate aligchda, kontrol od& Ol¢esinden gozlenen farkin
pozitif siralar, yani son-test puani lehine @dwgorulmektedir. Puanlarin gliriesinin
icsel denetimlilgin artmasi ile dgru orantili oldgu disunulirse, denetim oda

puanlari dy denetimlilikten i¢ denetimlifie dgru desisim gostermgtir.

Bu sonucglara gore uygulanan denetim @degitimi programinin, deney
grubundaki @rencilerin denetim oda dizeylerinde, anlamli bir fark ofturdugunu
sOyleyebiliriz. Ayrica fark puanlarinin sira ortalalari ve toplamlar dikkate
alindginda, denetim oda egitiminin, 6grencilerin denetim oda seviyesini, dysal
denetimlilik seviyesinden i¢csel denetimlilik sevepee yaklatirmada onemli bir

etkisinin oldgu soylenebilir.



4. 2. Kontrol Grubundaki Katihmcilarin Denetim Odagi Egitimi Oncesi
Ve Sonrasindaki Kontrol Odagi Olcegi Puanlari ile flgili Bulgular

Denece 2: Kontrol Grubundaki Katilimcilarin On-Test Ve Son-Test
Olarak Uygulanan Kontrol Odagi Olgegi'nden Aldiklari Puanlar Arasinda
Anlamli Bir Fark Yoktur.

Bu denenceyi test etmek icin, kontrol grubunun “Bten Oda& Egitimi”
Ooncesinde ve sonrasinda, denetim godpuanlarinin sira ortalamalari ve sira
toplamlari belirlenerek, elde edilen bulgularin aanliik dizeyleri incelenmekte,

kontrol grubunun 6ntest-sontest puanlariniryikagtiriimasi verilmektedir.

Tablo 11'de kontrol grubunun deneysglem o6ncesi ve deneyseflem
sonras! denetim o@a puanlarinin sira ortalamalari ve sira toplamikr birlikte

Wilcoxon isaretli Siralar Testi sonuglari verilgtir.



Tablo 11

Kontrol Grubunun Deney Oncesi Ve Sonrasi Denetim Oa|

Puanlarinin Wilcoxon Isaretli Siralar Testi Sonuclari

Ontest- n Sira Sira z P
Sontest Ortalamasi Toplami
Kontrol Negatif Sira 7 5.79 40.50 1.322 .185
Odagi Pozitif Sira 3 4.83 14.50
Olcegi Esit 0 - -

2 Pozitif siralar temeline dayali

p<.01

Kontrol grubundaki @rencilerin deney 6ncesi ve sonrasi denetimgoda
puanlarinin anlamh bir faklihk goésterip gostermae iliskin Wilcoxon isaretli
siralar testi sonuclar Tablo 11'de veriftim. Analiz sonuclari argirmaya katilan
kontrol grubundaki grencilerin kontrol oda Olcesi deney Oncesi ve sonrasi

puanlari arasinda anlamli bir fark bulunamgm(z=1.32, p<.01).

Fark puanlarinin sira ortalamasi (NS=5.79, PS=4.88) toplamlari
(NS=40.50, PS=14.50), kontrol ggladlcesinden gdzlenen farklarin pozitif siralar,

yani son-test puani lehine olglugdrilmektedir.

Bu sonuclara gore uygulanan denetim @degsitimi programinin kontrol
grubundaki @rencilerin, denetim odak seviyelerine, herhangi dtikisi olmadgi

soylenebilir.



4. 3. Deney Ve Kontrol Grubundaki Katilimcilarin Denetim Odagi
Egitimi Sonrasindaki Kontrol Oda g1 Olgegi Puanlari ile ilgili Bulgular

Denece 3: Deney Ve Kontrol Grubundaki Katilimcilarn Denetim
Odagi Egitimi Sonucunda Son Test Olarak Uygulanan Kontrol Qlagi
Olgegi'nden Aldiklari Puanlar Arasinda Anlamli Bir Fark Vardir.

Bu denenceyi test etmek icin, deney ve kontrol gnuim “Denetim Oda
Egitimi” sonrasinda, denetim ogapuanlarinin sira ortalamalari ve sira toplamlari
belirlenerek, elde edilen bulgularin anlamlilik dyleri incelenmekte, deney ve

kontrol grubunun son-test puanlariningdastiriilmasi verilmektedir.

Tablo 12'de deney ve kontrol grubunun deneyskm sonrasi denetim
odazl puanlarinin sira ortalamalari ve sira toplamilarbirlikte Mann Whitney U-

Testi sonuclari verilngtir.



Tablo 12

Deney ve Kontrol Grubunun Deney Sonrasi Denetim Oda Puanlarinin Mann

Whitney U-Testi Sonuclari

GRUPLAR
Deney Grubu Kontrol Grubu
(n=10) (n=10) U p
Olcekler Sira Sira Sira Sira
ortalamasi Toplami ortalamasi Toplami
Kontrol Odagi 6.10 61.00 14.90 149.00 6.00* .001

Olcegi

* p<.01

Denetim odgl egitimi programina katilan deney grubu ile bu progaam
katilmayan kontrol grubu arasindaki, uygulama ssinkantrol odgi 6l¢cezi son-test
puanlarinin Mann Whitney U-testi sonuclari Tablod&2verilmistir. Buna gore, 12
haftalik denetim oda egitimi sonrasinda deney ve kontrol grubu kontrol @da
Olcegi puanlarinda (U=6.00, p<.01) anlamh dizeyde barkf gozlemlendii

gorulmugtar.

Sira ortalamalari (Deney=6.10,Kontrol=14.90) veldopari (Deney=61.00,
Kontrol=149.00) dikkate alinginda, denetim oda egitimine katilan deney
grubundaki @rencilerin, bdyle bir programa katilmayan kontrotulgundaki
ogrencilere gore, denetim oglaseviyelerinin daha duk olduzu anlgiimaktadir.
Kontrol Oda Olgezinin yorumlanmasinda, puanlarinsgdiesinin icten denetimlilik
seviyesine yakklmasi demek oldgu disundlturse, bu programa katilan deney
grubundaki @rencilerin icten denetimlilik diizeyinin, programatkmayan kontrol

grubundaki grencilere gore, daha yuksek ofauséylenebilir.



4. 4. Deney Grubundaki Katilimcilarin Denetim Odgi Egitimi
Sonundaki ve Kalicilik Olgiimi Puanlariile Tlgili Bulgular

Denece 4: Deney grubundaki katilimcilarin denetim dagi egitimi
sonucunda ve 2 ay sonra uygulanan Kontrol Oda Olgegi'nden aldiklar
puanlar arasinda anlamli bir fark yoktur.

Bu denenceyi test etmek icin, deney grubunun “Oen&dgs Egitimi”
sonrasinda uygulanan Kontrol gdaOlgesi puanlari ile 2 ay sonra uygulanan
Kontrol Oda Olgesi (kalicilik 6lgimi) puanlarinin sira ortalamalare sira
toplamlari belirlenerek, elde edilen bulgularin aanliik dizeyleri incelenmekte,
deney grubunun sontest ve kaliciik o6lcima puamiari kagilastiriimasi

verilmektedir.

Tablo 13'de deney grubunun deneystm sonrasi ve 2 ay sonrasi denetim
odazl puanlarinin sira ortalamalari ve sira toplamilaribirlikte Wilcoxon isaretli
Siralar Testi sonuclari verilgtir.



Tablo 13

Deney Grubunun Deney Sonrasi ve Kalicilik Olguimi

Puanlarinin Wilcoxon Isaretli Siralar Testi Sonuclari

Son-test n Sira Sira z p
kalicilik testi Ortalamasi Toplami
Kontrol Negatif Sira 6 5.42 32.50 1.182 .236
Odagi Pozitif Sira 3 4.17 12.50
Olcegi Esit 1 - -

2 Pozitif siralar temeline dayali

p<.01

Deney grubundaki grencilerin deney sonrasi ve 2 ay sonra uygulanan
kalicillik OlcimU denetim oga puanlarinin  anlamh bir fakhlik gosterip
gostermediine iliskin  Wilcoxon isaretli siralar testi sonuclari Tablo 13'de
verilmistir. Analiz sonuclari ardgirmaya katilan deney grubundakgréncilerin
kontrol oda&l olgesi (z=1.18, p<.01) deney sonrasi ve kalicilik dlctpmianlar
arasinda anlamh bir fark olmagini gostermektedir.

Fark puanlarinin sira ortalamasi (NS=5.42, PS=4.4&) toplamlari
(NS=32.50, PS=12.50) dikkate aligohda, puanlarin dinesinin i¢sel denetimligin
artmasi ile dgru orantili oldgu distnulurse, kontrol oda 6l¢esinden gozlenen

farkin pozitif siralar, yani kalicilik 6lcimi pudehine oldgu gortlmektedir.

Bu sonuglara gore, deney grubundafremcilerinin son-test konrol oda
Olcegi puanlarinin, 2 sonra uygulanan kontrol gdalcesi puanlarina gore daha
yuksek olgu, uygulanan denetim oga egitimi programinin zaman gectikce,
Ogrencilerin denetim odak seviyesini, ssial denetimlilik seviyesinden icsel
denetimlilik seviyesine yakifirmada onemli bir etkisinin olgw soylenebilir. Bir
baska desisle, son 6lcimden 2 ay sonra, deneklerin Kontrol @dicesi toplam
puanlarinda anlamh bir @dsme gozlenmemgtir. Fakat, fark puanlarinin sira
ortalamasi ve toplamlari dikkate alipohda, kalicilik olciminden elde edilen

puanlarin ortalamasinin, son-test ortalamalarimtigitk olduzu goéralmigtar.



BOLUM V

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu bolimde argirmadan elde edilen sonuglar verilmekte, sarma

bulgulari tartgilmakta ve gelitirilen éneriler sunulmaktadir.

5. 1. Denencelerdliskin Sonuclar ve Tartisma

Denece 1: Deney grubundaki katilimcilarin 6n-test & son-test olarak
uygulanan Kontrol Odagi Olgegi'nden aldiklari puanlar arasinda anlamli bir

fark vardir.

Denetim odgi egitimi sonrasinda deney grubunun kontrol @délcesi
puanlarinda istatistiksel olarak anlaml duzeydefddillik saptanmytir (Tablo 10).
Ayni zamanda deney grubunun denetim godarograminin bgangi¢ ve sonunda
uygulanan kontrol oda o6lgesi puanlarinin sira ortalamalari ve toplamlan dieka
alindginda, puanlarin dinesinin icsel denetimlgin artmasi ile dgru orantili
oldugu disunullirse, gbzlenen farkin pozitif siralar, yani-gest puani lehine olgu

gorilmektedir.



Bu sonuc¢ “deney grubundaki katilimcilarin On-tes son-test olarak
uygulanan kontrol oda oOlcesinden aldiklari puanlar arasinda anlamli bir fark

vardir” seklinde kurulan denenceyi destekler niteliktedir.

Denetim odgl programinin bgangi¢c ve sonunda uygulanan kontrol gida
Olcegi puanlarinin sira ortalamalari ve toplamlari dikkalindginda; denetim oda
egitiminin, deney grubundakigiencilerin kontrol odg 6lcesi deneyseldlem oncesi
puanlarinin, deneyselsléem sonrasi puanlarina gére daha yuksek gidu
gostermektedir. Yani denetim qggaegitimi dgrencilerin denetim oda seviyesini
digsal denetimlilik seviyesinden i¢sel denetimlilik vegesine yaklatirmistir.
Denetim odgini desistirmeye yonelik yapilan deneysel gahalarda, verilen
egitimin  Ogrencilerin dgtan denetimlilgini azaltmada etkili oldgu ortaya

konulmutur (Odaci, Kalkan, Balcl, ve Yilmaz, 2003).

Denetim odg! egitimi uygulamasi sirasinda atamaci tarafindan grup
icerisinde yaygin bir etkigm ortami yaratilmy ve negatif pektirec asla
kullaniimamsg, tam tersine sikg¢a pozitif peakireclere yer verilmgtir. Ayrica,
Ogrencilerin, kazandirilmak istenen daveanyaparak ygayarak @renmelerini
sgilamak i¢in, oturumlar icerisinde 1Isinma oyunlariardindan grencilerin katilimi
ile gerceklgen etkinliklere yer verilngtir. Bu sekilde @renciler klasik pasif
dinleyici rolunden c¢ikarilarak, giencilerin aktif katiimci roline girmeleri
sglanmstir. Bu uygulamadan dolayidir ki deney grubundagiedcilerin denetim
odak duzeyleri @i denetimlilikten i¢ denetimliie dgru bir desisim gostermgtir.
Cocuklarin aktif katihmi ile denetim odak seviy@ai icsellige yonelik giliminin
sureklilik gosterdiini ortaya koyan akuirmalar mevcuttur (Nowicki ve
Barnes,1973). Ayrica literatlirde, sadece sozelspedglere dayal olan ve yantiya
dayali olmayan grenmelerle olgturulan grup rehbegi programlarinin, grencilerin
denetim odak seviyelerinde bir gigime yol agmadii (Ozyiirek,1992) ve bireylerin
denetim odak duzeylerininggimle degistirilebilecegi belirtiimektedir (Sardgan,
Kaygusuz, ve Karahan, 2006).

Arastirmada, etkilgim grubu strecine katilangtencilerin gitimin basinda

gruba katilmaya cok istekli gibi gérinmegter, fakat grup sureci icerisinde verilen



Odevleri d@gru ve zamaninda yerine getigiar, grup sireci igerisindeki oyun ve
etkinliklere katilmaya genellikle gondlli olrglardir. Ayrica uygulama sirasinda ve
sonrasinda deney grubundakgrénciler sik sik bu gruba katilmaktan ne kadar
memnun olduklarini dile getirgierdir. Belirli toplumsal durumlarin algilanmasinda
denetim odginin etkisini inceleyen, icten denetimli bireylerhstan denetimlilere
gore, kiilerarasi ilgkilerde daha rahat ve gl olduklarini, toplumsal etkinliklere
katilmada daha istekli ve falarina yardim etmeye daha yatkin olduklarini eyést
aragtirma sonuglari mevcuttur (D6nmez,1984). Bu vepitimin basinda denetim
odak seviyeleri, didenetimlilik seviyesine yakin olanskencilerin, gitim sonunda

ic denetimlilik seviyesine yakmasinin gozlemsel sonuclarini da yansitmaktadir.

TUim bunlar denetim odak seviyesinis dienetimlilikten i¢ denetimlifie
dogru yaklagtirmasi beklenen denetim ggaegitiminin etkilili ginde dnemli birer
faktor olmaktadir.

Denece 2: Kontrol grubundaki katilimcilarin 6n-testve son-test olarak
uygulanan Kontrol Odagi Olgegi'nden aldiklari puanlar arasinda anlamli bir

fark yoktur.

Arastirmada kontrol grubunda yer alan deneklerin kdntrdasl Olcesi
puanlarinda denetim ogaegitimi baslangic ve sonundaki dl¢ciimler arasinda anlaml

bir fark bulunamanstir (Tablo 11).

Bu sonuc¢ “kontrol grubundaki katihimcilarin 6n-teg¢ son-test olarak
uygulanan kontrol oda oOlcesinden aldiklari puanlar arasinda anlamli bir fark

yoktur” seklinde kurulan denenceyi destekler niteliktedir.

Arastirma kapsaminda, deneysglem sireci icerisinde kontrol grubuna
herhangi bir etkinlik verilmengi uygulama yapilmangtir. Bu nedenle grencilerin

toplam denetim oda puanlari etkilenmengiir.

Kontrol grubundaki @rencilerin fark puanlarinin sira ortalamasi ve

toplamlari dikkate alinginda, puanlarin dinesinin i¢csel denetimlgin artmasi ile



dogru orantili oldgu distinulirse, kontrol oda 6l¢ezinden gozlenen farkin pozitif
siralar, yani son-test puani lehine cidugorilmektedir. Kontrol oda 6lgeginin
deneysel slem 0Oncesi ve sonrasli, kontrol grubu puanlari adesianlamli bir fark
bulunmasinin nedeniningtencilerin denetim oda konusunda herhangi bigiédme
alinmamasi oldgunu soyleyebiliriz. Ayrica kontrol grubundakgr@ncilerin okulda
olusturulan seviye siniflarinda okumaktadirlar. Bu amda kontrol grubundaki
ogrencilerin genelde akademik anlamdasitki seviyeli siniflarda bulunduklar
gozlenmgtir.  Bundan dolayr grenciler, kendi kaderlerini  kendileri
belirleyemeyecg@ gibi bir fikre kapilms olabilirler. Araggtirmaya katilan deneklerin
cogu akademik anlamda derslerinde vyeterince performagésteremeyen
ogrencilerdir. Akademik bgari ile icten denetimli olma arasinda anlamli Higki
oldugunu gosteren bir cok agtarma bulunmaktadir (Garner ve Alexander,1989;Bal-
Tal ve Bar Zohar,1977: akt. Ross, 1989;Main ve R@8@3;Celik,1995). Bgka bir
degisle, @grencilerin akademik Barilarindan dolay! diilk seviyeli siniflara
yerlestiriimis olmalarinin  onlarin  kaderi olgunu digunduklerinden dolayi
ogrencilerin kontrol od@ o6lcesinden aldiklari puanlarda anlamh bir farklilik

gozlenmenmtir.

Ayrica @rencilerin  diguk seviyeli siniflarda grenim gérmelerinin
sonucunda, grenilmis caresizlik duygusuna kapilgnolabileceklerini soéyleyebiliriz.
Ogrenilmis caresizlik bireyin sirekli olarak kontrol edemgdievreye ve olaylara
maruz kalmasini ifade eder. Busgdiklarl olaylar sonucunda birey, bulugdu
durumu dgistirebilecesine dair inancini yitirmeye Bkr. Bir sire sonra bu duygu
bireyi o kadar etkiler ki, zaman gectik¢aikilegistirme gicu oldgu baka olaylarda
ve durumlarda bile pasif ve umutsuz kalir (Guled0®). Gerenilmis caresizlge
iliskin disgtan denetimlilerin, icten denetimlilere gore, koté rahatsiz edici bir
durumla kagilastiklarinda bundan kacinmak icin gerekli 6nlemldabdmede daha
yetersiz kaldiklarini gosteren gahalar bulunmaktadir (Abramson, Seligman ve
Teasdale, 1978).



Denece 3: Deney ve kontrol grubundaki katilimcilam denetim odggi
egitimi  sonucunda son-test olarak uygulanan Kontrol Qlagi Olgegi'nden

aldiklari puanlar arasinda anlaml bir fark vardir.

Deney ve kontrol gruplarininsgim éncesinde biribirine yakin olan kontrol
odag! oOlgesi puanlar arasindaggim sonrasinda anlamli bir farklihk belirlengtir
(Tablo 12). Ayni zamanda gtamada deney grubundakgi@ncilerin kontrol odg
Olcegi puanlarinda denetim ogaegitimi 6ncesine oranla anlamli bir gliglin ortaya
ciktigi - anlagiimaktadir. Puanlarin  dinesinin  i¢sel denetimlilik seviyesine
yaklasiimasi ile ayni anlama gefglidustinuld(giinde deney grubundakgiencilerin
denetim oda puanlarinin i¢csel denetimlilik seviyesine yagialdigini
soyleyebiliriz. Bu sonu¢ denetim gglaegitimi programinin, deneklerin kontrol ogla
Olcegi puanlarini dy denetimlilik seviyesinden i¢ denetimlilik seviyasiyoneltmede
onemli bir katkisi oldgunu gostermektedir. Yani “deney ve kontrol grubuada
katiimcilarin denetim od@ egitimi sonucunda son-test olarak uygulanan kontrol
odal olcesi’nden aldiklari puanlar arasinda anlaml bir fadedir” seklinde ifade

edilen denecenin desteklepdsonucuna varilabilir.

Diger yandan deney ve kontrol grubundalgrencilerin on-test son-test
kontrol od& 6lcesi puanlarinin sira ortalamalari ve toplamlari dikkalindginda,
deney grubundakigiencilerin, kontrol grubundakigdencilere gore, denetim ogia
seviyelerinin daha diik oldusu anlgilmaktadir. Deney grubundakigtencilerin
puanlarin daha @ik olmasi icten denetimlilik seviyesine daha yakiduklarini
gostermektedir. Agdirmanin amacinin, g@encilerin denetim odak duzeylerinisdi
denetimlilik seviyesinden i¢ denetimlilik seviyesin yaklgtirmak oldgu
distinulurse, argirma amacina uygun olarak gercekiidebilmistir sonucuna
varilabilir. Ayrica literatlirde denetim oglal desistirmeye yonelik uygulananggim
programlarinin, deneklerin denetim odak seviyetiiigcten denetimliie dgru bir

degisim yarattgl belirtiimistir (Sungur, 1988).

Arastirmada i¢csel denetim odakli bireylerin sahip olanal gereken
Ozellikler aratirilarak, denetim oda egitimi programi icerisinde yer alan

oturumlarda bu Ozelliklerinsienmesi sglanmstir. Literatirde denetim oda ile



ilgili yapilan argtirmalara bakildiinda, i¢sel denetim o@aa sahip bireylerin
kendine guvenen, benlik saygisi yuksek, problem mghzbecerisine sahip,
sorumluluklarinin bilincinde, kendi kararlarini eeilen ve bu dgrultuda gelecgini
planlayabilen bireyler olduklari goérilmektedirgencilerin bireysel ozelliklerinin
(yetenek duzeyi, benlik saygisi, 6z-guven, Oz-yteralgilar, bagari ya da
basarisizlik algilamalari, denetim aoglagibi), bilissel sureclerini kullanmalarinda
belirleyici etkileri oldigunu destekleyen agarmalar vardir (Gamer, 1990; Garner &
Alexander, 1989; Jonassen & Grabowski, 1993; MairR&ve, 1993; Osman &
Hannafin, 1992; Ryan, 1984). Nitekim, i¢ denetimakld insanlarin kendi
yasamlarindan sorumlu olduklarini glindtklerini ve buna uygun davrarortaya
koyduklarini (Yeilyaprak,2005; Gardner ve Warren,1978;Leone & B2OA0: Akt.
Haye & Ark., 2003; Tabak ve Akkose,2006; Donmez@)9®z-guvenli ve pozitif
bir benlik algisina sahip (¥#gyaprak, 1990; Aricak,1995; Kaygusuz,1995),
bagimsiz karar verebilen (KeJ@2000; Gamer, 1990; Garner & Alexander, 1989;
Jonassen & Grabowski, 1993; Main & Rowe, 1993; Os&lannafin, 1992; Ryan,
1984), yaadiklart problemin ¢6zimi icin gerekli olan bilgigrgtirmaya ve
problemi ¢c6zmeye istekli (Moore ve Dwyer,1997; Nokvive Strickland,1973: Akt.
Aydinay, 1996) bireyler olduklarini gosterensamanalar bulunmaktadir.

Bu argtirmada deney ve kontrol grubundakiréncilerin on-test kontrol
odagzl puanlari arasinda anlamli bir fark bulunamgmiArastirmaya katilan deney
ve kontrol grubundaki grencilerin kontrol odg puanlarinin genelde gan
denetimlilik seviyesine daha yakin oflu saptanmtir. Buna neden olarak
ogrencilerin buydk bir kisminin annegigm seviyesinin dgik olusunu, karde
sayllarinin genelde birden fazla glau gosterebiliriz. Yapilan bazi atamalar
anne @renim dizeyi ile denetim ogdapuanlari arasinda anlamli birski oldugunu
ortaya koymaktadir (Alisinargu,2003; Bozkurt ve Harmanl,2002). Ayrica tek
cocuk olanlarin i¢sel kontrol ogaduzeylerinin ilk, ortanca ve son ¢ocuklara gore
daha yiksek oldtunu gosteren agarmalar vardir (Erdem,2001). Bu atamada bu
bulgular siginda denetim odak diizeyinin sabit olmadve cocgun yetitigi
sartlarin  etkisinin azaltilarak denetim odak seviyes distan ice dgru

yoneltilebilecei gosterilmitir.



Denece 4: Deney Grubundaki Katilimcilarin Denetim @agi Egitimi
Sonucunda Ve 2 Ay Sonra Uygulanan Kontrol Odgi Olgegi'nden Aldiklari

Puanlar Arasinda Anlamli Bir Fark Yoktur.

Arastirmada yer alan deneklerin kontrol @dalgesi toplam puanlarinda,
denetim od@ egitimi sonunda ve kalicilik Olcimleri arasinda anliarir fark
bulunamamytir (Tablo 13).

Bu sonu¢ “Deney grubundaki katilimcilarin denetindag egitimi
sonucunda ve 2 ay sonra uygulanan kontrolgoddcesi'nden aldiklari puanlar
arasinda anlamh bir fark yoktugeklinde ifade edilen denencenin desteklgmili

gostermektedir.

Deney grubuna denetim qglaegitimi programinin sonunda ve kalicilik
olcumiunde uygulanan Kontrol OglaOlcesi fark puanlarinin sira ortalamasi ve
toplamlari dikkate alinginda, kontrol od& 0&lgesinden gozlenen farkin pozitif
siralar, yani kalicilhk élcimi puani lehine opdugoriulmektedir. Oier bir deisle,
deney grubundakigiencilerin kalicilik élgimi puanlarinin son-testplarina gore
daha dgtk olduzunu, dolayisiyla puanlarin giinesinin i¢csel denetimlgin artmasi
ile dogru orantili oldgunu ve @&rencilerin denetim odak seviyeleriningigmden 2
ay sonra i¢sel denetimlilik seviyesine daha coklagigini soyleyebiliriz. Yani
deney grubundaki katilimcilarin, deneysgéimden 2 ay sonraki i¢sel denetimlilik

seviyeleri daha yuksek gozleryti.

Bu sonuglara gore uygulanan denetim @degitimi programinin, deney
grubundaki grencilerin denetim oda dizeylerini, dygsal denetimlilik seviyesinden
icsel denetimlilik seviyesine yakifarmada zaman gectikce etkisinin gitti
soylenebilir. Ayrica denetim o@an uygun ortamlarda, ¢ denetimlilik
seviyesinden i¢ denetimlilik seviyesine gdo yaklgtiriimasinin  mumkin
oldugunu bildiren pek cok agarma vardir (Dénmez, 1986; Ozyirek, 1992;
Decharms, 1972; Diamond ve Shapiro, 1973; Lefcemiitadwing, 1965).

Arastirmada yer alan denekler deneysglemn strecine alindiklarindan

itibaren calgmanin amaci ve kazanimlari konusunda bilgilendisilendir. Bu



bilgilendirmenin @&rencilerin farkindalik diizeyinde 6nemli bir etkipeden oldgu
ve bu sebeple gun gectikce farkindaliklarinin @rttve icsel denetimlilik
seviyelerinin art@g disinulmektedir. Ayrica elde edilen bu sonug, sarmaci
tarafindan hazirlanan denetim gdagitiminin, ilkdgretim 2. kademe gencilerinin

denetim odg dizeylerine etkisinin kalici olabilegi@i dusiindirmektedir.

5. 2. Sonug

Denetim odal, kisinin baina gelen olaylarin ortaya cskisebebinin
sorumluligunu kime ve neye yiklegii ile ilgili bir kavramdir. Denetim oda ile
ilgili yapilan ilk deneysel agirmalar (Phares, 1957; James ve Rotter, 1958)a dah
cok bireylerin beklentilerinin beceri koluna mi yoksasans kguluna mi

baglandgini aciklamaya yonelrytir.

Sosyal @renme kuraminin denetim qgglatanimina gore; insan, hayatini
etkileyen deneyimleri Gizerinde etki birakma gtic8abip bilincli bir varlktir; ama
davrang etkileyenler, dy uyaricilar ve pektiricilerdir. Denetim odgi icten olan
insanlar pekitirmenin kendi davraglarina bgli olarak ortaya c¢ikgini distnerek,
yasamlarinin sorumlulgunun kendilerinde oldiuna inanirlar ve buna uygun
davranglarla hayatlarini strdurdrler. Denetim odak yongtah olan insanlar ise;
pekistirmenin dgsal gucler tarafindan aitugunu diginerek sahip olduklari
yetenekleri ve davraglari ile hayatlarinda cok azeyi desistirebileceklerine
inanarak ygamlarini strdirirler (Rotter, Change ve Phares19ZXontrol odai
inanci ile dg kontrol od&l inanci arasindaki en 6nemli fark, i¢ kontrol gdimanci
olan kkilerin kendi davramlarinin olaylara sebep olguna inanmasi iken, di
kontrol od&i inanci olan kiilerin ise olaylarisans ya da kader gibi dfaktorlerin
belirledigine inanmalaridir (D& 2002).

Arastirmalar icten denetimli bireylerin ghal denetimli bireylere goére bir
¢cok anlamda daha fazla olumsuz etkilereskdirencli olduklarini, kendilerini daha
etkili, givenli ve bgimsiz kgiler olarak algilayan pozitif bir benlik algisinalsp,

kisisel 6zgurliklerinin sinirlangi durumlarda guclu tepkiler gosteren, atillgan ve



girisimci  kisiler olduklarini goérmekteyiz. Ayrica icten denetimbireylerin
yasamlarinda daha aktif ve sorumluluk alabilesilkr oldugu bilinmektedir. Bu
nedenle bireylerin denetim odak dizeylerini ictenetimlilige yaklgtirmak icin pek

cok aratirma yapiimgtir.

Bu argtirmada etkilgim grubu ile @rencilerin denetim odani etkilemeye
yonelik bir program hazirlang ve uygulanmgtir. Elde edilen sonuclar
incelendginde, deney grubunun ilk ve son o6lcimleri arasiadamli bir fark
bulunmutur. Yani uygulanan denetim oglaegitimi 6grencilerin denetim oda
uzerinde anlamh bir etkiye yol acghr. Deney grubundaki gencilerin ilk
Olcimlerinin dgsal denetimlilge daha yakin bulunmasi bu sonucun nedenleri
arasinda yer alabilir. Ayrica yantiya dayali olarak hazirlanan etkinliklerin
Ogrencilerin  denetim odani etkilemede yeterli olaga gorisi yapilan
argtirmalarla da desteklenmektedir. gér yandan kontrol grubunun ilk ve son
Olcimleri arasinda beklergigibi analml bir farklihk bulunamargtir. Arastirma
icerisinde deney grubuna uygulanan denetim godagitimi, kontrol grubuna
uygulanmamgtir. Kontrol grubuna herhangi bir midahalede buloramsg sadece
deney grubu ile ezamanl olarak On-test son-test olarak uygulanamirbl odai

Olcesi uygulanmstir.

Deney grubunun son-test ve kalicilik dlcimleri arda yapilan Wilcoxon
Isaretli Siralar Testi sonunda da Tablo 13'de gordildigibi anlamli bir fakhilik

ctkmamstir.

Sonug olarak uygulanan denetim gdaegitimi programi, @rencilerin
denetim odg Uzerinde anlaml bir ggsime yol agcmgtir.

5.3. Oneriler

Ulkemizde denetim oda konusunda yapilnideneysel agairmalar yeterli
degildir ve bu alanda denetim ogiain dgsal denetimlilikten i¢csel denetimlilik

seviyesine yakkirilmasini amaclayan daha cok galaya gereksinim vardir. Fakat



bu calgmalarin icergi hazirlanirken @rencilerin pasif kalmamalarina dikkat
edilmeli, hem g@lenmeleri hem de genmelerini sglayacak etkinliklere yer
verilmelidir. Ayrica ugulamalar sirasindaki gtramacinin tutumunun gencilerin
egitime baks acilarini olumlu ya da olumsuz ybnde etkileme irigkz ardi
edilmemelidir. EBer argtirmaci, argtirmaya katilan grencilerin sadece denetim
odak seviyesini dgstirmek icin wrasir ve o andaki duygular ile ilgilenmezse bir
sure sonra @time devam edengdiencilerin gonulstz olarak katilmi ya daitemi
tamamlamadan ayrilmalari s6z konusu olabilir. Brudu@rencilerin gitime bakg
actlarini da olumsuz etkileyecektir vegab olarak kazandiriimak istenen davegem
kazanamayacak vegi@m Ogrencilerin denetim odak seviyelerinde anlamli bir
faklihga yol acmayacaktir. Ber yandan uygulamay! yapan gramaci daima
gulerytzli ve @rencilerin yanlg ve hatalarini gérmezden gelip olumlu yonlerini 6ne
ctkarmasini bilen bir ki oldugunda, @renciler elstirilip yargilanmadiklarini
hissedecekler ve gruptaki etkinlikle katilamaya alastekli olacaklar, dolayisiyla

grup etkinlgi istenilen baariya ulamis olacaktir.

Tark Milli Egitim sistemi icerisinde eskiden beri yer alagré&imen
merkezli gitim, her ne kadar son zamanlardatiende yapilan reformlarla genci
merkezli hale getirilmi olsa da, bu sistemdesr@ncilerin rolinin ne oldiu tam
olarak anlailamamstir. Bu anlamda, grencilerin yonlendirilerek, gldikleri yénde
desteklenmeye, ¢#li pozitif pekistireclerle olumlu davraglarinin devaminin
sglanmasina ihtiya¢ vardir. Yapilan giiamalarda, ¢ocgun rutin gunlik ygaminda
basina gelen olaylarda, yakin cevresindelkgilerden aldgl olumlu veya olumsuz
tepkiler (6dul-ceza) sonucunda denetim odak duzeyhe belirlenebildgi
belirtiimektedir (Strickland, 1989; %dyaprak,1988).

Bu argtirmada, e@itimin etkilili ginin arttirlmasi ve her oturumda her
ogrenciye s6z hakki verilmesi ve etkinliklere katibman sglanmasi icin deney ve
kontrol grubuna sinirli sayidagenci alinmgtir. Ogrenci sayisinin az tutulmasini
nedenlerinden birisi de agtamacinin, @renci sayisinin 10 kiden fazla oldgu
argtirmaya bglamadan o©nceki grup deneyimi sgamtilarinda yeterli verimi
alamadgini disinmesidir. Nitekim argirma bulgulari 10 kilik grup yasantisinin

oldugu bu calgmanin istenen sonuca gllgini gostermektedir. Fakat bundan sonra



denetim odaginin yonunu dgistirmeye yonelik yapilacak ¢amalarda, 10’ar kilik
birden fazla grubun, ayni anda giranaya alinmasi minktn olabilir. gr yandan
grup sayisi maksimum 15 tutularak tek gruplastaraaya balanabilir. Cunki
denetim odgini desistirmeye yonelik yapilan dneysel gahalarda @renci sayisinin
fazla olgunun, @rencilerin gitimden beklenen verimi alamamasi ile sonuclgndi
bilinmektedir (Ozyiirek, 1992).

Arastirmada etkilgim grubu seklinde uygulanan denetim gglaegitimi
Ogrencilerin denetim odak seviyelerinde anlamli bklfliga yol agcmgtir (Tablo 10).
Rogers (2003)’a gore, etksien grubu hem kendisini tedavi eden, hem dgkbkarini
lyilestiren gruptur. Bundan sonragi@nciler icin uygulanacak etkigen grubu
uygulamalarinin oturum sdresinin, 1 ders saatignggyeceksekilde planlanmasi, o
okuldaki eitim Ogretimin aksamamas! ve kisa zamanda 0z bilgilerinlerek
Ogrencide istenen davrandesisikli ginin olusturulmasi agisindan onenstaaktadir.
Ayrica uygulama Kkitlesinin ilkokul grencileri old@gu disundlurse, @rencilerin
dikkat sureleri daha kisadir. Dolayisiylgréncilere kazandirilmak istenen davgani
ve tutumlarin olgturulabilmesi igin, hazirlanan etkinliklerin kisarsli, dikkat ¢ekici

ve bol materyal kullanilarak uygulanmasi yararaaalktir.

Arastirma bulgularindan elde edilen sonuclar grup ugguAsInin
Ogrencilerin denetim oda seviyesinde dsal denetimlilik seviyesinden, igsel
denetimlilik seviyesine dgu bir dezisime yol actgl seklinde yorumlanabilir. Yalom
(2002), grup uygulamalarinin,gr uygulamalar karsinda, gsiz bir terapotik yarar

sgladigini ifade etmektedir.
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EKLER



EK-1
DENETIM ODAGI EGITIMI PROGRAMI

Ogrencilerin denetim odak sevilerininstan ice dgru gelitirilmesi amach
grupla psikolojik damma uygulamalarindan her biri 50 dakikadan satu 12
oturumluk bir sirede gercekteailecektir. Asagida grup oturumlarinin hedefleri,

suresi, kullanilan materyaller ve grup sureci haéki bilgi sunulmsgtur.

GRUP OTURUMLARI

OTURUM 1
PROBLEM COZME BECER ILERI-1
Oturumun Amaci
Katihmcilarin problem ¢ozme becerilerirgrénmeleri.
Oturumun Kazanimlari
Katihmcilar bu oturumun sonunda;

Grup kurallarini bilecekler
Problemlerinin tanimini yapabilecekler

Yasadiklari problemlere yonelik farkindaliklarini amdicaklar

D N N NN

Problem ¢6zmenin adimlaringi@necekler

Oturumun Suresi: 50 dakika



Oturumda Kullanilacak Malzemeler

Tahta, tahta kalemi, katilmci sayisi kadar sarelglyda sira, buyik karton
kagit katilimcilarin isimlerinin yazili oldgu yaka kartlari, Problem C6zme

Basamaklarinin oldiu karton kit.

Uygulama:
Tanisma

Oncelikle grubu yoneten i kendisini tanitir ve genel olarak grubun
amaclari konusunda bilgi verir. Gruptakisikerin isimleri ve kendilerini tanitici

birka¢ 6zellikleri sorularak oturuma ganir.
Isinma Oyunu
Amag: Katilimcilari oturuma hazirlamak ve rahatléanar sglamak.
Malzeme: Lastik top
Yontem: Oyun

Yonerge: Katihmcilarin daireseklinde ayakta durmasi istenir. Ortaya bir
gonulli alinarak gozleri Eganir ve 1'den bglayarak sayl saymasi istenir. Bu arada
lastik top daire icerisinde elden ele dgialir. Dairenin ortasindaki kinin her 10
sayida bir yiksek sesle sayiyl sdylemesi isteiy1ys soyledginde top kimin elinde

ise o ki oyundan cikartlir.

Isinma oyununun ardindarsagidaki sekilde grubun kurallarina ve bu

oturumun konusuna giriyapilir.

Oturmaseklinin daire biciminde olmasi ganir ve katilimcilarin bugtim
programindan beklentilerinin neler ofglusorulur. Daha sonra bu oturumun amaclari

ve kazanimlari konusunda bilgi veririlir.



Grup Kurallarinin Belirlenmesi
Amagc: Katilimcilarin grup kurallarini bilmesi
Malzeme: Yazi tahtasi ve kalemi, buyuk kartogiika
YOntem: Soru-cevap

Grup olarak cafilacak bu oturumlarda, katihmcilarin daha rahateket
edebilmeleri, grubun sleyisinin kolaylasmasi ve belli sinirlarin ofmasi icin
kurallarin olgturulmasinin gereklidini belirtilir ve katilimcilara grubun ne gibi

kurallari olmasini istedikleri sorulur.

Istenilen kurallar ve grubunsleyisi icin gerekli olanlari da ekleyerek
tahtaya yazilir ve gelecek oturumda bu kurallartiguntolarla buyik bir kartona
yazili halde gruba getirilir. Grubun temel kurailfan dinlemek, devam, gizlilik,
saygl, hegorii, empati olmasina dikkat edilir. Kurallar list@n tim oturumlar

boyunca bir yerde asili kalmasina 6zen gosterilir.
Etkinlik
Yontem: Beyin Firtinasi

Grup kurallan belirlendikten sonra katilimcilaraayhatlarinda ne gibi
problemler yaadiklari ve bunlara nasil ¢ézimler getirmeye sgalar sorulur.
Paylaimdan sonra problem ¢cézme basamaklari anlatiliyagadiklari ortak bir
problem belirlemeleri istenir. Daha sonra probleimme basamaklarinin yer gidi
Ek-2 tahtaya asilir (Hurst,1993). Belirledikleritadt problem basamaklara uygun
olarak beyin firtinasi yontemiyle ¢ozilmeye géih. Ornesin yasadiklari sorun sinav
kaygisi olsun. Basamaklari takip edergkemicilere sorulur: “Problemi taniyin, nedir
problem. Problem tanimlayigimdi hep beraber bilgi toplayalim; bu sorunu nasil
¢cOzebiliriz. Hep birlikte bir plan yapalim. Ber bir basamkta en uygun secgne
secmeliyiz.Simdi hipotezlere bir gz atalim. En uygun hipotezlin sizce. Hadi onu
secelim. Problemin ¢ézimine gecelim. Cozuldu isarsgok. Ama ¢ozilemedi ise

tekrar ayni basamaklardan gecmemiz gerekir.



Oturum bittikten sonra oturum gerlendirme formu datilir ve dsrencilerin

doldurmalari istenir.
Ev Odevi:

Evde yaadiklari baka bir problem dglinerek, ayni problem c¢6zme
yollarini kullanmalari, o problemlerini ¢cozmeler ¢6zUmiu gelecek haftaya kadar

uygulayip gelmeleri istenir. Bunun icin katiimeaaEk-3 dgitilir.

OTURUM-2
PROBLEM COZME BECER ILERI-2
Oturumun Amaci
Katilimcilarin problem ¢6zme becerilerini uygulayathale gelmeleri.
Oturumun Kazanimlari
Katilimcilar bu oturumun sonunda;

v' Problemlerinin ¢6zumd icin gerekli becerilegrénecekler

v Rol oynama yontemiyle problemin nasil c¢dzimleri
olabilecgini yasayarak deneyimleyecekler

v Problem kagisinda uygulanabilecek ¢6zim yollarini

gorecekler
Oturumun Siresi: 50 dakika
Oturumda Kullanilacak Malzemeler

Tahta, tahta kalemi, katilimci sayisi kadar sarejdtk-4, EK-5, Ek-6



Uygulama:
Ev Odevi Kontrolii:

Bir 6nceki oturumda verilen ev 6devini nasil yafark sorulur. Paylgmak

isteyen katilimcilarin séylemesi icin s6z hakkiiler
Isinma Oyunu
Amagc: Katilimcilari oturuma hazirlamak ve rahatlé&anai sglamak.
Malzeme: Anlatilacakeyin isimlerinin yazili oldgu kagitlar ve torba.
Yontem: Dg@aclama

Yonerge: Katilimcilara torbadan cektikleri gdta yazili olan ne ise onun

hakkinda 30 saniye kogmnasi istenir. Isimler Ek-4'teki gibidir.
Etkinlik
YOntem: Soru-cevap

Isinma oyununun ardindagagidaki sorular gruba sorularak etkii@e

baslanir:

. Sizce insan ymminda sikintl okiuran ve hayatin gigatini
olumsuz yonde etkileyen ne gibi problemlegiyaruz?

. Peki bunlari ¢c6zmek icin neler yapiyorsunuz?

. Cozum vyollarimiz dgru mu? Bunlarin  yerine neler

yapmaliy1z?



Problemin ¢6zimdu icin yapilacaklar anlatilir.

» Bilgi toplayin, Fikir Gretin * Yontem: Deneme-yanilma
* Bagkalarinin gorglerini alin * Kendinizi taniyin (i¢g-gort)
 Isbirligi yapin, Sistemli ¢cagin * Kendinize guvenin

Bilgi verdikten sonra katilimcilardan #arli grup olmalari istenir ve rol
kartlar1 verilerek (Ek-5) kartlarda yadiklari problemleri ¢ozmeye cahalari
istenir. Bunun icin grencilere 5 dakika verilir. Stre bittikten sonrd mynama

yontemiyle kartlarda yazili olanlari oynamalarerst.

Rol oynama etkinfii bittikten sonra yeniden daigeklinde oturulur ve rol

yapanlargu sorular sorulur:

Size verilen yonerge neydi?
Yonergeyi yerine getirirken ne tir zorluklarsgainiz?

Buldugunuz ¢dzumsginizi kolaylastirdi mi1?

YV V V VY

Kendi ygaminizda bu ¢ozimi uygular misiniz?
Etkinligi bitirirken su aciklamay yapilir.

Gunluk ygamimizda surekli olarak problemlerle i¢ ice siyaruz.
Karsilastigimiz problemi hizli ve etkili olarak ¢6zebilmekncbir caba gostermemiz
gerekiyor. Bireysel mutlugumuz, profesyonel kariyerimiz, cevremizle uyum ve
batinlik icinde olmamiz... Kisacasi, mutlu olmantog,problemleri nasil ustaca ve

etkili olarak ¢ozebildiimizle yakindan ilgilidir.

Problemlere hizli, kalici ve etkili ¢ozim Uretmek gbzmek giinimuzin en
onemli baarili olma yeteneklerinden biridir. Dolayisiyla ptemlerinizi ne kadar
erken taniyip belirler ve ¢ozime gtiairsaniz, o kadar guclu ve gaauli olursunuz.
Bireysel baari, kiilerin giindelik hayatlarinda karkariya kaldiklari problemlerin
esiri olmadan, problemi akilci bir yaklanla analiz etmelerine ve problemi yaratan
nedenleri gercekci olarak belirleyip ¢cbzmeleringslimhr. Sorunlara ajmaktansa
onlarla yuzlgemeyi tercih edin.



Oturum bittikten sonra oturum gerlendirme formu datilir ve dsrencilerin

doldurmalari istenir.

Ev Odevi: Yasadiklari bir sorunla ilgili yaptiklarini yazmalastenir.
Bunun icin EK-6 dautilir.

OTURUM 3

KARARLARIM-1

Oturumun Amaci

Katilimcilarin karar verme becerisini kazanmalari.
Oturumun Kazanimlari

Katilimcilar bu oturumun sonunda;

v' Verilebilecek bir kararin vagiinin farkindalgina ulgacaklar
v' Kendilerini daha iyi taniyacaklar ve ne tir durunmgesil karar
verdiklerini gorebilecekler

v' Kendi kararlarini verebilmenin énemini kavrayacakla
Oturumun Siresi: 50 dakika
Oturumda Kullanilacak Malzemeler

Karar verebiliyor muyum? Formu (Ek-7), Karar Verff@mu (EK-8)



Uygulama:
Ev Odevi Kontrolii

Bir 6nceki oturumda verilen ev 6devini nasil yé&lan sorulur.

Paylamak isteyen katilimcilarin séylemesi icin s6z haleuilir.
Isinma Oyunu
Amagc: Katilimcilari oturuma hazirlamak ve rahatlé&anai s&lamak.
Malzeme: Katilimci sayisindan bir eksik sandalye
Yontem: Oyun

Yonerge: Sandalyeler daireeklinde dizilerek katilimcilar oturtulur ve
dairenin ortasina bir katilimci alinir. Oturumunangten kgi sunlari séyler. Simdi
sizinle bir 1Isinma oyunu oynayaga. Ben bazi kisel 6zellikler sdyleyegem ve
eger 0 Ozellikler size uygunsa yerinizden kalkigkzabir sandalyeye oturacaksiniz.
Yaninizdaki sandalyeye oturamazsiniz. Ayakta kd&gnh 1 sandalye ile beraber
oyundan c¢ikacak. Kimin otur@u sandalyeyi alirsa o ortada ebe olacak” Boylece
oyun balatilir ve en son bir ki kalana kadar oyun devam eder. Oturumu ydneten

kisi asagidakine benzegeyler sdyleyerek oyunu klatir.

. Kim ylizmeyi sever?

. Kim aligverisi sever?

. Kim gezmeyi sever?

. Kim erken kalkmayi sever?

. Kim kirmiziyi sever?

. Kim maviyi sevmez?

. Kim ata binmek ister?

. Kim spor ayakkabisi giyiyor?

. Kim ............ vb. Sekilde oyun surddrdlir. Bu
sorulara evet cevabi olanlar yerlerinden kalkaragkd sandalyeye

otururlar. Hayir diyenler yerlerinde kalirlar.



Etkinlik
Yontem : Form doldurma

Yonerge: Oncelikle oturumseklinin daire ya da U biciminde olmasi
sglanir ve bu oturumun amaglari ve kazanimlari kondaubilgi veririlir. Hemen
ardindan etkinfie gecilir. Karar verebiliyor muyum? Formu (Ek-7)gddir. Formu

doldurmalari icin 5 dakika sure verilir. Ardindaaybesim sorularina gecilir.
Paylaim sorulart:

Form doldurmaglemi tamamlandiktan sonraagidaki sorulari gruba
yonelterek etkilgmi baslatiniz.

» En cok hangi siklikta kararlara katilabiliyorsunuz?

» Bunun nedeni nedir?

» Sizce karar alma sturecine katilmamiz neden bu kadamlidir?

» Hayatimizla ilgili kararlari veremezsek ne olur?

» Aldigimiz kararin sorumlugunu tgimal miyiz?

> Kisinin kendi kararlarini vermesi hayatinin kontrolUeline almasi
demek midir?

» Baskalarinin bizim adimiza karar vermeleri sonucunelamolur?

Paylgim sorulari bittikten sonra oturum ghxlendirme formu datilir ve

ogrencilerin doldurmalari istenir.
Ev Odevi:

Karar verme formu (Ek-8)giencilere daitilir. Bu formu evde doldurmalari
istenir. Formu doldururken herhangi bir konuda wvekderi bir karar verme
durumunun seceneklerini belirtmeleri ve bu secesrékl ilgili avantajlar ve
dezavantajlari yazmalari istenir. Sonucundagedendirerek hangi secekie
kendilerine uygun gérluyorlarsa segcmeleri ve haftayasecimi uygulayip gelmeleri

istenir.



OTURUM 4

KARARLARIM-2
Oturumun Amaci

Katilimcilarin karar verme becerisini hayatlaringgulamalarinin

sglanmasi.
Oturumun Kazanimlari
Katilimcilar bu oturumun sonunda;

v Karar vermek ic¢in ihtiya¢ duyulan bilgi ve becerig@hip olacaklar.
4 Karar verebilmek icin hedef belirlemenin 6nemli widnu

kavrayacaklar.
Oturumun Suresi: 50 dakika
Oturumda Kullanilacak Malzemeler: Benim Kararim formu (Ek-9)
Uygulama:
Ev Odevi Kontrolii

Bir dnceki oturumda verilen ev 6devini nasil y&jan sorulur.

Paylamak isteyen katilimcilarin sdéylemesi igin s6z haleuilir.
Isinma Oyunu
Amag: Katilimcilari oturuma hazirlamak ve rahatléanar sglamak.
Malzeme: Balonlar ve tahta kalemi,

Yontem: Oyun



Yonerge: Her katilimciya birer balon ve kalem verilir ygirerek Uzerine
sevdikleri bir 6zelliklerini yazmalari istenir. Dalsonra ayga kalkarak 3 deyince,
hep birlikte balonlari havaya firlatmalari isten®e kadar sayar oturumu yoneten
kisi ve 3 deyince “balonlari firlatin” diye yonergede&lunur. Hemen arkasindan
herkez 6ninde duran balonu alir ve yerine oturatilncilardan ellerinde tuttuklari
balonda yazili 6zelli soyleyerek, kendilerine uygun olup olm@au ve bunun

nedenini kisaca sdylemeleri istenir. Daha sonrmlégle gecilir.
Etkinlik
Yontem : Alstirma, Senaryo Yazma ve Canlandirma
Yonerge: Once aagidaki agiklama yapilir:

“Baz! insanlarin oldukca hizh bigekilde en uygun karari verdiklerini
goruruz. Peki bunu nasil yaparlar? Karar vermebbueridir. Ayakkabi hdamak,
kravat bg&lamak gibi bir beceri. Tipki onlarigéendigimiz gibi karar verme becerisi
de @renilebilir. Bagarili karar verenlerin tim bilgiyi ve gercekleriptamak oldgu
gozlenmgtir. Karar verme guclfil cekenlerin ise karar verme aninda surekli bir
sorundan dierine atladiklari ya da sadece problemin bir aldahiserlerini goz ardi
edeceksekilde ygunlastiklar gozlenmgtir. Karar verme becerinizi hizlandirmak
icin kendinizi daha iyi tanimaniz ve hedeflerinizelidemeniz gerekmekte.
Hedeflerinizi bilmek ulgacainiz adresi belirlemek gibidir. Yan yollara giriprman
kaybetmenize engel olur. Karar vergicez ya da secim yapageniz ihtimalleri
degerlendirirken hedefinize uzak ya da hedefinize uygolarak kisa sirede
aylrabilirsiniz. Hedeflerinizi belirlemek icin nadoir yol izliyorsunuz?” Cevaplar

dinlenir ve aagidaki aciklama yapllir.
“Kendimizi tanimamiz karar verme becerilerimiritair.
“Olumlu olumsuz yénleriniz neler?”,
“Sikinti ya da destek kaynaklariniz neler?

“Sizin i¢in iyi olan ne, k6tu olan ne?”,



Uygun kararlar verebilmek i¢in kendi istek ve ilsgyarimizin farkinda
olmalyiz. Dedikten sonra Benim Kararim Formu @kazitilir. Form doldurmak

icin 10 dakika sure verilir.

Senoryalar yazildiktan sonra isteklilerin, istedrkl senaryolarini aya
kalkarak canlandirmalari istenir. Boylece katililacn kararlarinin sonucu iyi de
olsa kotl de olsa kendi kararlarl ofgduve bu kararin sonucuna kendislaaina
katlanmalari gerekgini anlamalari sg@anir. Senoryolarindaki kiler icin diger

katilimcilardan yardim alabilirler.
Oturumu bitirirkensunlar séylenir.

“Karar vermek kolaydir. Onemli olan bilgi ve becggrkapsayan dgru

karari verebilmektir.

Basarlya giden yolda kendi kararlarinizi verin ve sam@inizin

sorumlul@gunu elinize alin.”

Oturum bittikten sonra oturum gerlendirme formu datilir ve Ggrencilerin

doldurmalari istenir.

Ev Odevi: Televizyonda izledikleri bir dizideki karekterlend birini
secerek, hayati ile ilgili bir karari vermgaaasinda ne yagti ve verdgi kararin,
uygun olup olmadina bakip dgiinmeleri istenir. Ayrica, @r o karari kendileri
vermeleri gerekseydi ne yaparlardi, bunu dgiidineleri istenir.



OTURUM 5

SORUMLULUKLARIM-1
Oturumun Amaci
Katilimcilarin kendi sorumluluklarinin bilincinggmalari.
Oturumun Kazanimlari
Katihmcilar bu oturumun sonunda;

v Sorumluluklarinin farkina varacaklar
v Yerine getiremedikleri sorumluluklarininin  farkinavarmalarini
sglamak.

4 Sorumluluklarini neden yerine getiremediklerini m@terini sglamak
Oturumun Siresi: 50 dakika
Oturumda Kullanilacak Malzemeler

Katilimci sayisi kadar sandalye ya da sira, katilisayisi kadar

kalem, Sorumluluklarim formu (Ek-10)
Uygulama:
Ev Odevi Kontrolii

Bir onceki oturumda verilen ev ddevini nasil y&farn sorulur.

Paylamak isteyen katilimcilarin séylemesi icin s6z haleuilir.
Isinma Oyunu

Amagc: Katilimcilari oturuma hazirlamak ve rahatlé&anai s&lamak.



Malzeme: -

Yontem: Oyun

Yonerge: Katilimer grubu ikiye béluntr. Her iki grubun da ¢éklinde
durmasi sglanir. Grubu yoneten i ilk gruptan birinin kul&na kisik sesle,
fisildayarak gagidaki ilk cimleyi sdyler. Ayni s6zi ger gruptan bir katilimcinin
kulagina da fisildar ve katilimcilarin bunu kulaktandgal sdylemesi istenir. Her iki
grubun son katilimcisinin ki@aa stz gelince yiksek sesle sdzu tekrarlamasiiste
Sonra aagidaki cumleler her grubun kadaki katilimcilarin kulgna fisildanir.

Sozler bitince oyun da biter.

“Yash kizildereli cadirin dniinde torunu ile oturgngene caliyormgf

“Kedi paspasin ustine cikgpist demg”

“‘Adamin bg! donmig, dismis baylims”

“A gac yaken akil batayken gitilir”

“Parlayan celik pas tutmaz”

“Dilin kemigi olsa kimse kongamazd”

Isinma oyununun ardindan bu Oturumun Amaci ve kadan ile ilgili

bilgi verilir ve etkinlige gegilir.

Etkinlik

Materyal : Sorumluluklarim formu (Ek-10)

Yontem : Sessiz film

Yonerge: Katilimcilara birer kait ve kalem verilir. Daha sonra
katilimcilarin yerine getirmeleri gereken sorumkldu yazmalari istenir. Yazmaii

bitince gondllilerden o sorumluluklardan birini kgmadan hareketlerle anlatmasi



istenir. Dger katilimcilarin bu sorumlufiun ne oldgunu tahmin etmeleri istenir.
Sorumluligunu kongmadan anlatmak isteyen katilimcilarin daha oOncetdenh

sorumluluklarin aynisini secmemeye 6zen gosterivistenir.
Etkinlik bittiginde katilimcilargu sorular sorulur:

»Hangi sorumluluklar canlandirildi?
» Sorumluluklarimizi yerine getirmezsek ne olur?
»Bu sorumluluklari bgkasi bizim adimiza yaparsa ne olur?

» Sorumluluklarimizi biz belirleyebilir miyiz?

Paylgim sorulari bittikten sonra oturum ghrlendirme formu datilir ve

Ogrencilerin doldurmalari istenir.

Ev Odevi: Sorumluluklarim Formunda (Ek-10) yerine getirenkésti

sorumluluklar ve nedeninin olgu kismi evde doldurmalar istenir.

OTURUM 6

SORUMLULUKLARIM-2
Oturumun Amaci

Katilimcilarin sorumluluklarin yerine getirilmesin ¢caba

sarfedilmesi gerekginin farkina varmalari
Oturumun Kazanimlari
Katilimcilar bu oturumun sonunda;

v' Sorumluluklarini yerine getirebilmeleri icin ¢abarfetmeleri

gerektginin farkina varacaklar



v' Sorumluluklarini yerine getirme yollarinin farkmaracaklar

v' Sorumluluklar yerine getirmenin énemini kavraydeak
Oturumun Siresi: 50 dakika

Oturumda Kullanilacak Malzemeler

Katilimci sayisi kadar sandalye ya da sira, katilisayisi kadar kgt
ve kalem, Sorumluluklarim formu (Ek-10), Ek-11

Uygulama:
Ev Odevi Kontrolii

Bir 6nceki oturumda verilen ev 6devini nasil yé&lan sorulur.
Paylamak isteyen katilimcilarin sdéylemesi igin s6z haleuilir.

Isinma Oyunu
Amag: Katilimcilar oturuma hazirlamak ve rahatléanar sglamak.
Malzeme: Katilimci sayisi kadarg#kalem, siyah naylon torba

Yontem: Oyun

Yonerge: Katilimcilardan di gorungleri ile ilgili bir seyi kagida yazarak
torbaya atmalari istenir. Daha sonra her katilinmctorbadan bir k&t cekerek o

0zellige sahip kiyi arayip bulmasi istenir. Bgekilde siralanarak bu oturumda boyle
oturmalari yonergesi verilir.

Etkinlik

Materyal: Bir dnceki oturumda doldurduklari Sorutaklarim formu
(Ek10)

YOntem : Soru-cevap



Yonerge: Katilimcilardan bir dnceki oturumda sorumluluktan yazili
oldugu kaitlara bakarak hangi soruml@u nasil yerine getirmeleri geregiti
disinmeleri istenir. Gonulltlerden bu sorumluluklarmasil yerine getireceklerini
anlatmalari istenir. Bunun icin grubu yodnetesi Katihmcilarasu soruyu sorar.
“Elinizdeki sorumluluklariniz listesine bir g6z a&mzi istiyorum. Oradaki
sorumluluklarinizi nasil yerine getirebilgo@zi disinin. Bunun igin size 5 dakika

veriyorum.Simdi bunlari bizimle paylan.”
Paylaim bittikten sonra grubgu sorular sorulur:

»  Yerine getiremegiimiz sorumluluklariniz neler?
»  Bu sorumluluklari neden yerine getiremiyorsunuz?
»  Sorumluluklarimizi  yerine getirmek icin c¢aba sarf

etmelimiyiz? Nasil?

Paylgim sorular bittikten sonra oturum gexlendirme formu d&tilir ve

ogrencilerin doldurmalari istenir.

Ev Odevi: Ek-11 datilarak formu evde doldurmalari istenir. Formda

evdeki, okuldaki ve ger yerlerdeki sorumluluklarini belirtmeleri istenkibedir.



OTURUM 7

BENLIK SAYGISI-1
Oturumun Amaci
Katilimcilarin benlik saygilarini gatirebileceklerinin farkina varmalari.
Oturumun Kazanimlari
Katihmcilar bu oturumun sonunda;

v Kendileri ile ilgili ne dgtnduklerini kgfedecekler ve bu diinceye
sahip olmalarina neden olan etmenlerin farkinaczddar
4 Kisinin benlik saygisini ve bununla ilgili rolleri aftwrmasinin, kendi

elinde oldgunun farkina varacaklar.
Oturumun Sdresi: 50 dakika
Oturumda Kullanilacak Malzemeler

Tahta, tahta kalemi, katihmci sayisi kadar sayedgh da sira, Yazili
metin (Ek-12), Ben Kimim? Formu (Ek-13), Bigtirebilirim Formu (Ek-14)

Uygulama:
Ev Odevi Kontrolii

Bir onceki oturumda verilen ev ddevini nasil y&fan sorulur.

Paylamak isteyen katilimcilarin séylemesi icin s6z haleuilir.

Isinma Oyunu

Amagc: Katilimcilari oturuma hazirlamak ve rahatlé&anai s&lamak.



Malzeme: Yazili metin (Ek-12)
Yontem: Oyun

Yonerge: Oturumu yoneten ki su acgiklamayi yapar.Simdi size numara
verecgim” diyerek grubun bg@ndan sonuna kadar katilimcilari 1'denslbgarak
numaralandirir. “Okuya@m metinde yumurta degim zaman tek sayidaki diier,
tavuk dedgim zaman ise cift sayidakigider ayasa kalkip oturacak. Hazir misiniz?”
dedikten sonra Ek-1'deki metini okumayaslaa.

Etkinlik
Materyal : Ben Kimim? formu (Ek-13)
Yontem : Uygulam

Yonerge: Katilimcilara Oturumun Amaci ile ilgili bilgi verkten sonra Ek-
14 datihr. Ve su aciklama yapilir: “elinizdeki formlarda sizing ridé& alginizla
ilgili bilgiler bulunmakta. Bu bilgilerden kendinizuygun oldgunu d@indiginiz
Ozelligin yanina X gareti koyunuz. Lutfen kendinize kadurtst olunuz. ger uygun
oldugunu d@gundyorsaniz nedenini kisaca belirtiniz.” Dediktemnm form
doldurmak icin 5 dk. Verilir.

Form doldurmagi bittikten sonra gagidakisekilde oturuma devam edilir.

“Elindeki listeyi kimler bizimle paylgmak ister.” Dedikten sonra

paylaimcilarasu sorular yoneltilir:

v'Listedeki hangi 6zellikler sana uygundu?

v'Sence bunun nedeni nedir?
Daha sonra tim grulsa sorular yoneltilir:

. Kendimizle ilgili dislincelere sahip olmamizda

cevrenin etkisi nedir?



. Peki bu etkileri en aza izdirmek icin ve kendi hienl

algilarimzi kendimize goére ajturabilmek icin ne yapmaliyiz?

. Burada sizde olmasini ist@tiz ama olmayan
Ozellikler neler?

. Bu 6zelliklere sahip olmak sizin elinizde mi? Nasil

Paylgim sorular bittikten sonra oturum gexlendirme formu d&tilir ve
ogrencilerin doldurmalari istenir.

Ev Odevi: Degistirebiliim (Ek-14) Formu daitilarak Ek-14'deki
Ozelliklerden dgistirmek istedikleri varsa hangileri olgunu ve nasil

degistirebileceklerini belirtmeleri istenir.

OTURUM 8

BENLIK SAYGISI-2
Oturumun Amaci
Katilimcilarin benlik saygilarini ggtirme yollarini @renmelerini sglama.
Oturumun Kazanimlari
Katihmcilar bu oturumun sonunda;

v' Hayatlarindaki sosyal roller tanimlayacaklar ve rbilerdeki
kisisel gabalarinin farkina varacaklar
v Kendileri ile ilgili gercek d§1 ve olasiliksiz isteklerini bir

kenara birakarak, gergiegormeleri icin gerekli olan bilince sahip olacakl



Oturumun Siresi: 50 dakika
Oturumda Kullanilacak Malzemeler:

Tahta, tahta kalemi, katilimci sayisi kadar sarelalg da sira, Hayvan
isimlerinin yazili oldgu kagitlar (Ek-15), Rollerin yazili oldgu kagitlar (Ek-16),

torba
Uygulama:
Ev Odevi Kontrolii

Bir 6nceki oturumda verilen ev 6devini nasil yafark sorulur. Paylgmak

isteyen katilimcilarin séylemesi icin s6z hakkiiler
Isinma Oyunu
Amagc: Katilimcilari oturuma hazirlamak ve rahatlé&anai sglamak.
Malzeme: Hayvan isimlerinin yazil ol@u kagitlar (Ek-15)
Yontem: Oyun

Yonerge: Dunyada her canlinin bir ¢ifti olgu sdylenir. Cifti olan hayvan
isimleri ile dolu torbadan birer k& cekerek beklemeleri ve Emli kimseye
gostermemeleri istenir. Daha sonra cektiklergita yazili hayvanin gikargh sesi
cikararak ciftlerini bulmalari ve dairenin iginermieleri istenir. Sona kalan gift

oyunu kaybeder.

Isinma oyunundan sonra etkiiih amaci ve kazanimlari aciklanir ve

etkinlige gegilir.
Etkinlik
Materyal : Rollerin yazih oldgu kagitlar (Ek-16), torba

Yontem : Oyun



Yonerge: Katilmcilara Oturumun Amaci hakkinda bilgi vergik sonra bir
oyun oynanaca soylenir. Bunun icin bir gonulli istenir. Katilondan torbada
bulunan k@itlardan bir tane ¢cekmesi ve gogliiroli canlandirmasi istenir. Daha

sonra dger katilimcilarla oyun devam eder.
Etkinlik bittikten sonra gagidaki sorular katilimcilara yoneltilir:

Bu rollerden hangileri size uygun?
Bize verilen roller hangileri? Peki bizim kazagiiroller hangileri?
Kazandgimiz roller Gzerindeki kisel cabalarimiz neler?

Sahip olmak istediniz roller neler?

YV V V V VY

Sahip olmak istediniz ama olamayaganiz roller neler?

Paylaim sorulari bittikten sonra oturum gerlendirme formu da&tilir ve

ogrencilerin doldurmalari istenir.

Ev Odevii Katiimcilarin 15 yil sonraki hallerini yazmalaistenir.
Neredeler? Nasil bigleri var? ekonomik durumlari nasil? Evli ya da béda@ami?
hayat duzenleri nasil? Bunlarin hepsini hayal ddegercekci bir bicimde

disinmeleri ve yazmalari istenir.



OTURUM 9

OZGUVEN-1
Oturumun Amaci

Katilimcilarin 6zguvenlerini oktururken nelerden etkilendiklerini

farketmelerini sglamak.
Oturumun Kazanimlari
Katilimcilar bu oturumun sonunda;

v Kendilerine duyduklari glvenin hayatlarinda sa@uklari
olaylardaki etkisini grenecekler

v' Kisinin kendine given duymasinin ve duymamasinin datin
yatan sebeplerin farkina varacaklar

v' Disaridan aldiimiz geribildirimlerin 6zglvenimize etkisini

kesfedecekler
Oturumun Sdresi: 50 dakika
Oturumda kullanilacak malzemeler
Katilimci sayisindan bir fazla sandalye.
Uygulama:
Ev Odevi Kontroli

Bir 6nceki oturumda verilen ev 6devini nasil y&lan sorulur.

Paylamak isteyen katilimcilarin sdéylemesi igin s6z haleuilir.



Isinma Oyunu

Amagc: Katilimcilari oturuma hazirlamak ve rahatlé&anai s&lamak.
Disaridan aldiklari geribildirimlerin 6zgUvenlerin&kisini kesfetmeleri
Malzeme: Katilimci sayisindan bir fazla sandalye

Yontem: Oyun

Yonerge: Katilimcilarin sandalyelerini U bigciminde dizmelestenir. Daha
sonrasu aciklama yapilr: “iltifat etmek bazen zor olabiBazen de iltifat kabul
etmek zordur. Ama guzel olan o iltifatt duymaktrsi kendisi ile ilgili gizel sozler
duydysu zaman kendisini iyi hisseder. Hatta bazen budakayi gelir ki, ki her
zorlugun Ustesinden gelebilecek kadar kendine guvenmeykarb Aldigl pozitif
geribildirimler sonucunda kendisinin birsei yaradgini disinir ve bsgarma
duygusunu ygar. Simdi hep birlikte gonulli bir arkaganiza iltifat edecgiz. Daha
sonra sirayla herkes iltifat edecek ve alacak.”ikted sonra gonalli katihmci icin U
biciminin kasisina ortaya bir sandalye yettieilir ve katilimci oraya oturtulur. er
katilimcilardan gonalli katilimet ile ilgili olumlduygu ve dilincelerini sbylemeleri
istenir. Negatif duygu ve dunceler kesinlikle sdylenmemelidir. lltifatlariniaa
katihimcilar tgekkir ederek yerlerine gecerler. Bakilde her katilimcinin iltifat

etmesi ve almasi ganir.

Oyun bitiminde iltifat alanlarin kendilerini nashissettikleri sorulur
ve ardindan etkinge gecilir.

Etkinlik

Amagc: Kisinin kendine gtiven duymasinin ve duymamasinin dgatipatan
sebeplerin farkina varacaklar
Kendilerine duyduklari guvenin hayatlarindasgaklari olaylardaki etkisini

ogrenecekler

Yontem : Uygulama



Yonerge: Etkinligin amaci ile ilgili bilgi verdikten sonra katilimardan

gozlerini kapatmalari ve verilen yonergeyi dinleargistenir.

“gozlerinizi kapatin ve derin bir nefes alifimdi gecmge bir yolculuk
yapacaksiniz. llk duganiz hayatinizda unutama&dnz guzel bir an. Bu ani
hatirlayin ve yeniden gayin. Neler oluyor? Cevrenizde kimler var ve siz n
soyluyorlar?” dedikten sonra 5-10 sn. Duraklanirdeyam edilir. Simdi bu guzel
ani bir kenara birakarak gegmi yaptginiz yolculga devam ediyorsunuz.
Hayatinizda kendinizden gurur duygunuz bir ani dgiinmenizi istiyorum. O ani
yeniden ysayin. Neden kendinizle gurur duyuyorsunuz? Ne yap? Nasil bir
yerdesiniz?” dedikten sonra 5-10 sn daha durulurdeeam edilir. “Evetsimdi
hayatinizin filmseridinde kendinizi ¢ok kotu hissettiniz, onurunuzkimldigl ve
kendinize olan guveninizi sarsan bir aninizi hatndnizi istiyorum. Neredesiniz ve
neler oluyor? Ne yaginiz icin bu durumdasiniz?” dedikten sonra yine05sh
durulur ve Simdi gelecge gittiniz ve kendinize olan guveniniz tam. Nerede®
Nasil bir kiniz ve 6zel ygaminiz var?” dedikten sonra beklenir \&@rdi gozlerinizi

acabilirsiniz” denir ve paykam sorularina gegilir:

. Hayatinizda unutamaginiz guizel aniniz neydi? Kendinizi
nasil hissettiniz?

. Kendinizle gurur duymaniza neden olacak ne yapmz?

. Kendinizi kotl hissetginiz ve glveninizi sarsan aniniz neydi?
Buna neden olmak icin ne yapstniz?

. Ozglven duygumuz vyagtmiz seylerin  sonucunda
yasadiklarimizdan etkilenerek mi glur? Bu konuda ne giiniyorsunuz?

. Kendimize duydguz given yapmak istediklerimizde ve

yaptiklarimizda etkili midir? Nasil?



Paylgim sorulari bittikten sonra oturum ghxlendirme formu datilir ve
ogrencilerin doldurmalari istenir.

Ev Odevi: Evde bir resim cizerek tanidiklarina bu resmi gistleri ve

resimle ilgili distincelerini sormalari istenir.

OTURUM 10

OZGUVEN-2
Oturumun Amaci

Katilimcilarin 6zgiveni olan bir bireyle 6zgtivehinayan bir birey
arasindaki farki anlamalariniggamak

Oturumun Kazanimlari
Katilimcilar bu oturumun sonunda;

v' Ozgiivene sahip bir bireyin sorunlarin (stesindersilna
geldiginin farkina varmalarini ggamak.

Oturumun Siresi: 50 dakika
Oturumda Kullanilacak Malzemeler
Katilimci sayisindan bir fazla sandalye, Sosyalanéde (EK-17)

Uygulama:



Ev Odevi Kontrolii

Bir dnceki oturumda verilen ev 6devini nasil yafark sorulur. Paylgmak

isteyen katilimcilarin séylemesi icin s6z hakkiiler

Isinma Oyunu

Amag: Katilimcilar oturuma hazirlamak ve rahatléanar sglamak.
Malzeme: G6z hdamak icin iki tane garp
Yontem: Oyun

Yonerge: Grup ikiye ayrilir ve bir yasma yapilacg soylenir. Gruplarin
kendilerine bir isim belirlemesi istenir ve isimléahtaya yazilir. Her grup ilk
yarismacisini belirler ve gozinisap ile bglar. Daha sonra ortaya iki tane nesne
konur. Bunlardan birinci gruptaki ebeningdrini ise ikinci gruptaki ebenin gruptaki
arkadalarinin komutlarina uyarak bulmalari istenilk bulan grup puani kazanir.
Boylece dgisik nesneler ortaya konur ve grup utyelerinin komutiie gozleri bali

olan ebelerin bulmalari istenir. Isinma oyunu lméretkinlge gegilir.
Etkinlik
Materyal : Sosyal mekanlar (Ek-17)
Yontem : Rol oynama

Yonerge: Katilimcilara etkinlgin amaci hakkinda bilgi verdikten sonra
ikiserli gruplara ayrilmalari istenir. Bunlardan binniézguvenli dgerinin ise
Ozguvensiz rolinl oynayaraks¢@ sosyal mekanlardan birinde gibi rol yapmalari
istenir. Asagidaki mekanlar birer Kada yazilarak torbaya dolduruluikiserli grup
sayisi mekan sayisindan fazla ise, bazi mekanlgyr gayisina g olacak sekilde
yeniden yazilarak torbaya atilir.Daha sonra heptgu bir katilimci torbadan bir
kagit ceker. Bu rollerini nasil oynayacaklarinigdiimeleri igin bir iki dakika sure

verilir.



Rol oynamalar bittikten sonrgagidaki paylaim sorularina gecilir:

Kendine guivenen rollinii oynayasilér ne hissettiler?
Kendine giivenmeyen rolini oynayasgiller ne hissettiler?
Kendine guivenen kinin sorunlari cézme yolu nasildi?

Kendine guvenmeyen gnin hakki yenildi mi?

N N N N

Kararlari kendine guivenenskimi aldi yoksa kendine giivenmeyen
Kisi mi?

v' Kendine giivenen ki hayatinin kontroliini eline alabilir mi?

Paylaim sorulan bittikten sonra oturum gkrlendirme formu datilir ve

ogrencilerin doldurmalari istenir.

Ev Odevi: Ozgiivene sahip olan bir bireyle sahip olmayan bireyin

Ozelliklerinin neler oldgunu digtinmeleri ve bunu yazmalari istenir.

OTURUM 11

GELECE GiNi PLANLAMA-1
Oturumun Amaci

Katilimcilarin gelecgni planlarken hayatlarini kendi istedikleri galtuda
yonlendirebileceklerinin farkina varmalaringkamak

Oturumun Kazanimlari
Katilimcilar bu oturumun sonunda;

v Gerceklgtirmek istedikleri ve gercekiardikleri hedeflerinin farkina

varacaklar



v Gercgeklgtirmek  istedikleri  hedeflere  kendi c¢abalari ile

ulasabileceklerinin farkina varacaklar
Oturumun Siresi: 50 dakika
Oturumda Kullanilacak Malzemeler

Katilimci sayisi kadar meyve isimlerinin yazil agd kagitlar (Ek-18),
Tahta ve tahta kalemi, katilimci sayisi kadank&alem.

Uygulama:
Ev Odevi Kontrolii

Bir 6nceki oturumda verilen ev 6devini nasil yafark sorulur. Paylgmak

isteyen katilimcilarin séylemesi igin s6z hakkiiler
Isinma Oyunu
Amag: Katilimcilar oturuma hazirlamak ve rahatléanar sglamak.
Malzeme: Meyva isimlerinin yazih olgu kagitlar (Ek-18)
Yontem: Oyun

Yonerge: Katilimcilardan bir gonulli istenerek torbadan kegit segmesi
istenir. Gordigll meyvenin ismini sOylemeden en az 3 0gglli sdylemesi istenir.
Diger katiimcilarin bunu tahmin etmesi gerekmektediger bilgiler yeterli
gelmezse “Bgka nesi var?” diye sorarak daha cok bilgi almaleysbilirler.
Katilimci sayisi kadar meyve ismi yoksa bazi meswvéti kere yazilarak katilimci
sayisina tamamlanir ve torbaya atilir. Siraylakagdimcinin meyve tanimlamasi ile

oyun bitirilir.
Etkinlik

Materyal : Katilimci sayisi kadar ga kalem, tahta ve tahta kalemi



Yontem : Uygulama

Yonerge: Katilimcilara Oturumun Amaci aciklandiktan sonihtaya
asagidaki gibi bir tablo cizilir ve katilimcilarin dayaisini kgitlarina cizmeleri
istenir. Bu tabloda gercekfigrmek istedikleri hedeflerini gelecek olarak gagen
yerin altina ve gerceldardikleri hedeflerini ise bugtn yazili yerin alaryazmalari
istenir.

A

v

Gecmni Bugln Gelecek

Katilimcilara yazmalari icin bir iki dakika sUrerie ve sonra paylgm

sorularina gecilir:

v' Gecmite dzUnlp bugiin gerceldgrdiginiz hedefleriniz neler?
v' Gelecekte gercekdgrmek istedginiz hedefleriniz neler?

v" Bu hedefleri gercekigirmek icin nasil bir yol izleyeceksiniz?

Paylaim sorular bittikten sonra oturum gkrlendirme formu datilir ve

ogrencilerin doldurmalari istenir.

Ev Odevi: Katilimcilara Ek-19 datilir. Gelecek planlarini yaparken
onceliklerini belirtmeleri istenir.



OTURUM 12

GELECE GINi PLANLAMA-2
Oturumun Amaci

Katilimcilarin gelecg@ni planlarken hayatlarini kendi istedikleri galtuda

yonlendirebileceklerinin farkina varmalaringkanak
Oturumun Kazanimlari
Katilimcilar bu oturumun sonunda;

v Gelecekleri ile ilgili karar almanin hayatlarin&istnin 6nemini fark

edecekler
Oturumun Sdresi: 50 dakika
Oturumda Kullanilacak Malzemeler
Katilimci sayisi kadar sandalye ya da sira, OykinngEk-20)
Uygulama:
Ev Odevi Kontroli

Bir 6nceki oturumda verilen ev 6devini nasil yé&lan sorulur.

Paylamak isteyen katilimcilarin sdéylemesi igin s6z haleuilir.
Isinma Oyunu
Amag: Katilimcilari oturuma hazirlamak ve rahatléanar sglamak.

Yontem: Oyun



Yonerge: Katilimcilardan birinin gondlli olmasi istenir vagdrlerinin
ikiserli grup halinde yuz yuze bakacakkilde tek bir sira olmalari istenir. kgar
karsilya duran katilimcilarin ortada ellerini avuc i¢léxirbirine desecek sekilde
birlestirmeleri istenir. Gonulli katilimcidan ise hizir kekilde kaarak birlatirilmi s
ellerin ortasina dgru kosmasi istenir. Her ukigl el daha dokunmadan yukarigio
kalkmalidir. O gecince eller tekrar kenetlenir. ldegen gonulli siranin ggaa gecer
ve siranin en sonundaki katilimcilar agekilde siranin ortasindan gecip en sonda
kim varsa onunla ellerini bird@irirler. Boylece bitin katilimcilar kollarla aftwrulan

koridordan gecer.
Etkinlik
Materyal : Oyki metni (Ek-20)
YOntem : Soru-cevap

Yonerge: Etkinligin amaci hakkinda bilgi verdikten songa aciklama
yapilir: “Simdi size bir 6ykl okuyagam. Beni dikkatle dinlemenizi ve 06yku
sonunda soragam sorulari yanitlamanizi istiyorum.” Dedikten sardyki metni

(Ek-20) okunur. Daha sonra pagiia sorularina gegilir:

v Oykudeki kisi nasil bir doktor olmstur sizce?

v Gelecekle ilgili karar verirken cevreyi mi yoksarkk ic sesimizi mi
dinlemeliyiz?

v Hayatimizin kontrolini elimize almamanin sonugteter olabilir?

v Gelecekle ilgili karar verirken kendi hayatimizingbebilir miyiz?

Paylgim sorulari bittikten sonra oturum ghrlendirme formu datilir ve
Ogrencilerin doldurmalari istenir. Ardindan grupgddendirme formu datilir ve 12
oturumluk denetim oda egitimi ile ilgili 6 grencilerin dguncelerini yazmalari

soylenir. Daha sonra vedalarak grup etkinii sonlandirilr.



EK-2
Problem Cozme

Basamaklari

1. Problemi tanima

2. Problemi tanimlama

3. Hipotezleri Olgturma- Bilgi
Toplama

4. En Uygun Hipotezi Secme

5. Problemin Cozumu

6. Degerlendirme



EK-3
PROBLEM COZUMUNDEK I ASAMALAR

PROBLEM i
TANI

PROBLEM i
TANIMLA

HIPOTEZ
OLUSTUR

HIPOTEZ
SEC

PROBLEM
cHz

DEGERLENDIR




Gazete
Universite
Ozgurlik
Televizyon
Futbol
Sinema

Resim

SOSYAL MEKANLAR

Makyaj
Alisveris
Caydanlik
Maydanoz
Aksesuar
Deniz

Boya.... Vb.



EK-5
ROL KARTLARI
Rol karti al: Dersleri koti olangtencinle kong ve ona bu konuda bigeyler
yapmasi gerektini soyle. Bu durumunugansla bir ilgisi olmadini kendi elinde
oldugunu anlat ona. Bu konuda yapabilgicen az 5 ¢6zim yolu iste.
Rol Karti a2: Derslerin gittikce kotlye gidiyor.gt@tmenlerin senin bu durumundan
memnun dgil. Bir seyler yapman gerelgini séyleyip duruyorlar. Sence bu senin

sanssizigin mi? Ne yapmalisin?

Rol kartl b1: S6z algin zaman ¢ok heyecanlaniyorsun. Bu sorunu nasdbgisin.
Simdi 6gretmenin sana s6z verecek. Heyecanini kontrol Bdefisin?
Rol karti b2: (@rencin s6z algginda cok heyecanlaniyor. Ona bu sorunu nasil

cOzebilecgini sor. Heyecanini kontrol edebilegei soyle.

Rol karti cl: Kardgn evde yokken kalem lazim oldu ve onunkini ald@elip
senden kalemini istedi. Bu konudageyler yapmalisin. Ama ne? Caba harcamadan
sorun ¢ozulebilir mi?

Rol kartl c2: Kardgn kalemini izinsiz almyg ve ona ¢ok kizdin. Kalemini geri almak

istiyorsun. Kavga etmeden ve uygun bir yoldan boasil yapabilirsin?

Rol karti d1: Sinifinda ¢ok yalnizsin ve kimseiskenilgilenmiyor. ileride oturan bir
sinif arkadaini gérdin. Ne yapagen konusunda kararli olmali misin yoksa i
kadere birakip onun senin yanina gelmesini mi lyekleksin?

Rol karti d2: Arkadsnin bir sorunu var. Birazdan gelip seninle kgazak. Bakalim
neler sdyleyecek ve sen neler sdyleyeceksin.

Rol kartl el: Cok hastasin. Grip olgsun yatak dgek yatiyorsun. Bir arkagen seni
ziyarete geldi. Ona nasil hasta gidau anlat.

Rol karti e2: Arkadgn ¢ok hasta. Acaba neden hasta glralabilir? Onu ziyarete
git. Bu hastalia yakalanmaktan kendini kurtarabilir miydi? Dikkatsni davrandi

SOor ona.



EK-6
BENIM PROBLEM IM

Fikir iretmeliyim. Mesela....

Bilgi toplamaliyim. Bunun
icin...

Planh calsmalyim...... Kendimi tantyorum.

Bagkalarinin gorglerini

almaliyim. Kim olabilir?..... Isbirligi yapacgim Kisiler...

Kendime guveniyorum

Yo6ntemim deneme-yanilma



baslariz. Bu kagilastigimiz durumlarin bir kisminda karar sadece bizeeaitldger

EK-7
KARAR VEREB iLiYOR MUYUM? Formu

bir kisminda ise sadece fikrimizi belirterek katizerinde etkili olabiliriz.

verilen kararlara sizin etkiniz ne oOl¢cide olmaktadder maddenin karsinda bu

orani belirtiniz.

Karar vermemiz gereken durumlarla yillar gectikcaha sik kanlasmaya

Asagida gun icerisinde kautasilabilecek durumlar listelenmtir. Bu durumlarda

N KARAR DURUMLARI SIKLIK ORANI
o) HIC | AZ [ COK
1 Gunluk yapagam islerin planini yaparken

2 | Disanya ¢cikmak iste@im zamanlarda

3 Eve dong saatimin kararkdiriimasi

4 | Sosyal faaliyetlere katilma konusunda

5 | Tiyatro,sinema, konser gibi biglenceye katilma konusunda

6 | Giyecgim kiyafetleri secerken

7 | Tatilde gidilecek yere karar verirken

8 | Evde yapilacak yemek secimi konusunda

9 | TV'de hangi programin izlenegiekarari

10 | Evdeki bir gyanin yerini dgistirme konusunda

11 | Eve yeni bir gya alinacél zaman

12 | Parami nasil harcayaea konusunda

13 | Evdeki slerin bolisturdlmesi konusunda

14 | Okuyac@im gazete yada kitap secimi konusunda

15 | Yerine getirmem gereken sorumluluklar konusunda

EKLEMEK ISTEDIGINIZ BIR SEY VAR MI?

TOPLAM




EK-8
KARAR VERME FORMU (Erkan,2000)

ADI SOYADI

TARIH

Asagidaki uygun beluklara karar ifadenizi, iica seceneklerinizi ve her
secengin avantaj ve dezavantajlarini yaziniz. Daha s@ora kararinizi ve bunun

altindaki sebeplerinizi belirtiniz.

1. Secenek 2.Secenek 3.Secenek
Avantajlar : Avantajlar : Avantajlar :

Dezavantajlar:

Dezavantajlar:

Dezavantajlar:

SONUC:

SONUC:

SONUC:




EK-9

BENIM KARARIM

Sorunu

Tanimlama:

Neye karar
vermeniz

gerekiyor?

Bilgi
toplama:
Kaynaklariniz

neler?

Alternatifler
yaratmak:
Yeni
ihtimaller

olusturun

Alternatiflerden
birini se¢cmek:
Yaratici-pratik

bir ¢c6zim bulun

Kararinizi
uygulayin:
Harekete gecin

Karar verirken iki ihtimal arasindan birisigpaiza gelecektir. Karariniz ya iyekilde

sonuclanir ya da kétu. Bilmemiz gerekegmda “mikemmel secim” diye b§ey

olmadgl gibi, karmaik kararlarin ¢cgunda mukemmel bir alternatif yoktur.

Verdiginiz kararin sonucunu gérmek igin iyi ve kotl semayazin.

IYi

SENARYO
KARARI KOTU
DEGERLENDIRIN | SENARYO




EK-10
SORUMLULUKLARIM

KENDIME KARSI | AILEME KARSI OKULUMA CEVREME
OLANLAR OLANLAR KARSI KARSI
OLANLAR OLANLAR
Yerine Yerine Yerine getirebiliyor| Yerine
getirebiliyor getirebiliyor muyum? getirebiliyor
muyum? muyum? () Evet muyum?
() Evet () Evet () Hayir ise neden| () Evet

() Hayir ise neden

() Hayir ise neden

() Hayir ise neden




EK-11
DEGISIK YERLERDEK I SORUMLULUKLARIM
Hayatimizda hepimizin yerine getirmesi gereken bsanumluluklarimiz

vardir. Bu sorumluluklarin neler oldunu digunun ve gagidaki ilgili boélimlere

yazin.
EVDEK I SORUMLULUKLARIM: OKULDAK i SORUMLULUKLARIM:
1 1.
2 2
3 3
4 4
5. 5
DISARIDAK I SORUMLULUKLARIM: DIGER YERLERDEK I
(Yolda, Toplu Tasima Araclarinda vb.) SORUMLULUKLARIM:
(Market, Misafirlik vb.)
1.
1.
2.
2.
3.
3.
4.
4.
5.
5.




EK-12
TAVUK MU YUMURTADAN CIKAR YUMURTA MI TAVUKTAN

Yogun bir dénemin ardindan karne hediyesi olarak aileeni cok sevgim
dedem ve ninemin yanina gondermeye karar verdi. lBerddile ¢cok sevindim.
Yolculuk sirasinda yol kenarindaki hayvanlar dikkatcekti. Ozellikle tavuklar cok
hareketliydiler; spa sola keusturup duruyorlardi. Tuylerinin yungak oldysu
bulundgum yerden belli oluyordu. Acaba bizim de béyle tdanmiz var mi diye
ardindan kdyde glkmlari yumurta toplamaya cigtm folluklar geldi gergekten gok
egleniyordum.
tavuk old@gunu gordim. Bu kadar tavuk bir stird yumurta yunaysebilir ve bende
¢cok yumurta vyiyebilirim. Arabada ingimizde dedemler de hayvanlarnyla
ugrasiyorlardi. Koyunlar, inekler, kedi ve képeklerinpaninda bir strti tavuklari da
vardi. Babam arabadagyalarimi tgirken ben de hayvanlarin yanina gittim, onlari
biraz sevdikten sonra ninem bana yumurtalari topfam gerekgini sdyledi ben de
“yumurtalari ben toplarim” dedim ve tavuklarin yaai gittim tam yumurtaya
uzandim ki gagida civcivleri olan tavgu gérdim. Yumurta toplamaya ara verip
civcivleri sevmek istedim. Civcivi tam elime alirkéir tavigun Uzerime kgtugunu
gordim. Hemen dariya kactim ama hala tavuk arkamdaydi. Hemen babam
arkasina saklandim, o da t@ukovaladi. Neden arkamdanskasunu sordgumda
ise bana daha civcivlerin yumurtadan yeni @il ve annelerinin onlari korugunu
soyledi. Bu c¢ok ilgimi cekmgti. Tavuklarin da yavrularini korugunu ilk defa
duyuyordum. Bu kovalamaca beni yumurta toplama $ieden vazgecirmesti ve
ben hala tavuklarin yumurtalarini toplamayr coky@stdum. Bu sefer ninemle
beraber yumurtalarin olgu yere gittik civcivleri olan tavuk da ordaydi ona
yaklasmadan yumurtalari toplamayaskedim. Kiimesten cikiimda tam 15 yumurta
toplamstim ve bu bir gin icin gayet yeterliydi bence. Gimatmak tzereydi o
kadar kgusturmanin ardindan hem yorulgnthem de acikmgtim.Ninem yemgi
hazirladgini soyledi biz de hemen sofraninsivea gectik. Yemekte kizargwtavuk
vardi. Onu gorunce uzulerek sordum neden gawkestiniz diye. Onu yiyemezdim

sofradan kalktim ama babam bana dediki “kizim halara etinden sutinden



tuylerinden yumurtalarindan yararlanmak igin vardwsanlar bunlari beslerler
blyuturler ve sonra ihtiyaclarina gore kullanirlaBabam bunlari anlatirken bir
yandan da tavuklari yiyordu. Babamin soylediklem& mantikli geldi ve bende hem
tavuk hem de yumurtadan yepeekarar verdim. Gece yaa girdigimde aklima bir

soru takilmgti. Acaba yumurta mi tavuktan ¢ikar yoksa tavukyuonurtadan gikar?



EK-13

BEN KiMim?
Sira
No NESNIZ? NASILSINIZ? UYGUN |Uygun ise Nedeni
1 Hasarlyim
2 Kavgaclyim
3 Plansizim
4 Cok uysalim
5 Aptalin tekiyim
6 Cok zekiyim
7 Cesaretsizim
8 Ezberciyim
9 Somurtkanim
10 | Beceriksizim
11 | Cok ciddiyim
12 | Pasakliyim
13 | Neeliyim
14 | Yaksikliyim — Gizelim
15 | Cana yakinim
16 | Haylazim
17 | Cok gucluyim
18 | Hayalperestim
19 | Her zaman hastayim
20 | Sportmenim
21 | Cok kiskancim
22 |llgisizim
23 | Saygisizim
24 | Talihsizim
25 | Coksimargim
26 | Cok yetenekliyim
27 | Zavallinin biriyim
28 | Uyumsuzum
29 | Mutlu degilim
30 | Baariliyim
31 | Kotimserim
32 | Sevilen biriyim




EK-14

DEGISTIREBILIRIM
Asagidaki formda dgistirmek istedginiz  6zelligi isaretleyip  nasil
degistirebilecesinizi belirtiniz.
Sira
No NESNIizZ? Degistirmek | Nasil Desistirebilirim
NASILSINIZ? istiyorum
1 Hasarlyim
2 Kavgaclyim
3 Plansizim
4 Cok uysalim
5 Aptalin tekiyim
6 Cok zekiyim
7 Cesaretsizim
8 Ezberciyim
9 Somurtkanim
10 | Beceriksizim
11 | Cok ciddiyim
12 | Pasakliyim
13 | Neeliyim
14 | Yaksikliyim —
Guzelim
15 | Cana yakinim
16 | Haylazim
17 | Cok gucluyim
18 | Hayalperestim
19 | Her zaman hastayim
20 | Sportmenim
21 | Cok kiskancim
22 |llgisizim
23 | Saygisizim
24 | Talihsizim
25 | Coksimargim
26 | Cok yetenekliyim
27 | Zavallinin biriyim
28 | Uyumsuzum
29 | Mutlu deilim
30 | Baariliyim
31 | Kétimserim
32 | Sevilen biriyim




EK-15
HAYVAN iSIMLER

AT AT
ESEK ESEK
INEK INEK
KOYUN  KOYUN
KUS KUS

HOROZ HOROZ
BAYKUS  BAYKUS

HINDI HINDI
EK-16
ROLLER

0 Anne o Mauadur

o Baba o Isci

o Karde o Abi

o Ogretmen 0 Abla

o Ogrenci o Geng

o Doktor o Yasl

o Isadami o Kadin
EK-17

SOSYAL MEKANLAR:

s Alisveriste X

% s gorismesinde o

% Otobuste X

¢ Okulda X

Erkek
Bebek
Futbolcu
Avukat
Yazar
Disci
Sarkici

O O O O O o o

Sokakta
Bilet kuyrugunda
Sinemada

Konserde



Kiraz
Kayisi
Elma
Erik

Incir

Armut
Kivi
Cilek

Ananas

EK-18

MEYVELER
Uzim Seftal
Muz Portakal
Karpuz Kavun
Mango Mandalina



EK-19
ONCELIKLE

MUTLAKA OLMALLI...

OLMASA DA OLUR...




EK-20
GELECEGIM

Su an 35 yaindayim.Siirdeki gibi yolun yarisi. Ne ¢cokey gordiim gecirdim
su hayatta. Ama nedense bunlar bana yetmedi. Okalasnda iken bana ne
olacaksin buylytnce diye sorduklarinda higtohineden “doktor olagam” diye
cevap veriyordum. @retmenlerim resim yeteg@nin ¢ok iyi oldusunu
soyluyorlardi. Bir stire sonra fikrimi @istirip ressam olmaya karar vergtim. Fakat
nedense bu kararimi ailem asla onaylamadi. Babara ts®n boyaci mi olacaksin
guleyim bari” diyerek ¢gu kez dalga geciyordu. Benim doktor olmami istigoai.
“Sen diyordun bunu” diyorlardi. Ama gemisti fikrim iste. O boya kalemlerini
elime aldgim anda dunyalar benim oluyordu. Hele ki suluboykusu beni alip
baska diyarlara goturiyordu. Ressam olmaliydim. Bim gévde oturmg resim
kagitlarimi ve boyalarimi ¢ikarmiresim yapiyordum. Babam eve geldi ve beni
goriince c¢ok sinirlendi. Hemen resimgkéarimi aldi ve yirtip barmaya baladi.
“hayir, asla” diyordu, “Cikar bu fikri aklindan, sedoktor olacaksin”. Evet baba
yillar gecti. Sen gogup gittin bu diinyadan ve bemirs istedgin gibi doktor oldum.
Sana kan gelmedim, her zamanki gibi senin s6zunu dinledgmdi dinyanin en
mutsuz doktoruyum. Ne hasta gérmek istiyorum néagdar, receteler. Sevmiyorum
ki ben bu §i. Ben ressam olmaliydim. Gezip gogdin yerlerin resimlerini
yapmaliydim. Ama olmadste. kimdeki mutsuzlgu eve de tamaya bglamistim. O
kadar mutsuz oldum kisen bana dayanamadi ve cocuklari alarak annesimmga
gitti. Simdi daha da ¢cok mutsuzum. Ne yapaoa bilmiyorum. Sabah yataktan bile
kalmak istemiyorumse gitmek icin. Hem ben hastaneleri oldum olasi ssim ki.
Ah baba ah neden beni dinlemedin ki sanki. Ya ddeneben igimdeki sesi

dinlemedim de senin s6zinu dinledim sanki.



EK-21
OTURUM DE GERLENDiRME FORMU

Adi soyadi:
Asagidaki baluklara bugiin uygulanan oturumla ilgili ggtérinizi belirtiniz.

v Oturuma ilgkin distincelerim
v

v Bu oturumda beni en cok mutlu eden etkinlik
v

v Bu oturumda beni en ¢ok zorlayan etkinlik
v

v" Oturuma ilskin eklemek istediklerim
v



EK-22
GRUP DEGERLENDiRME FORMU
Adi soyadi:
Asagida 12 oturumluk denetim ogliaegitimi ile ilgili sorular sorulmytur. Lutfen

bu sorulan dikkatlice okuyup yanitlayin.

1. Bu oturumlar boyunca yagmiz calsmalar size yardimci oldu mu?

Aciklayarak yaziniz.

2. Bu calsmalarin en ¢ok hangi yonunu sevdiniz?

3. Bu calgmalarin en az hangi yonunu sevdiniz?

4. Yapilan calgmalarla ilgili disiince ve Onerilerinizi lttfen belirtiniz.



EK-23
KONTROL ODA Gl OLCE Gi (KOO)

Bu anket, insanlarin yama ilskin bazi diguncelerini

belirlemeyi

amaclamaktadir. Sizden, bu maddelerde yansitilagindélere ne Olclide

katilldiginizi ifade etmeniz istenmektedir.

Bunun i¢in, her maddeyi dikkatle okuyunuz ve o oedk ifade edilen gincenin

sizindslincelerinize uygunluk derecesini belirtiniz. Burigim de, her ifadenin karsindaki

seceneklerden sizin g&finlzi yansitan kutuga bir (X) isareti koymaniz yeterlidir.

“Dogru” ya da “yanlg” cevap diye bisey s6z konusu ggdir.

TUm maddeleri eksiksiz olarak ve i ¢ t e n | i & | cevaplayaganizi umuyor ve

arastirmaya yardimci oldgunuz icin ¢ok tgekkir ediyoruz.

Hic uygun degil

Pek uygun deil

Uygun

Oldukca uygun

Tamamen uygur

1. Insanin ygamindaki mutsuzluklarin go biraz dasanssizigina balidir.

2.Insan ne yaparsa yapsiiitilp hasta olmanin éniine gecemez.

3.Bir seyin olacg! varsa eninde sonunda mutlaka olur.

4.Insan ne kadar cabalarsa ¢abalasin, ne yaziks&ridgenellikle

anlaiimaz.

5.Insanlar sawgari dnlemek icin ne kadar caba gosterirlerse géister,

savglar daima olacaktir.

6. Bazi insanlar dtustansanshidir.

7.Insan ilerlemek igin gui¢ sahibiskierin gonlun he tutmak zorundadir.

8.Insan ne yaparsa yapsin higgy istedgi gibi sonuclanmaz.

9. Bir ¢ok insan rastlantilarin y@mlarini ne derece etkileginin farkinda
degildir.

10. Bir insanin halen ciddi bir hastg yakalanmamgiolmasi, sadece bir

sans meselesidir.

11. Dort yaprakli yonca bulmak insagans getirir.

12.1Insanin burcu hangi hastaliklara daha yatkin glac#elirler.




Hic uygun degil

Pek uygun deil

Uygun

Oldukca uygun

Tamamen uygur

13. Bir sonucu elde etmede insanin neleri pildegil, kimleri tanidgi
onemlidir.

14.Insanin bir glini iyi bdadiysa iyi, koti bgladiysa kotu gider.

15. Baaril olmak ¢cok cabmaya bgldir. Sansin bunda payi ya hi¢ yoktur
ya da ¢ok azdir.

16. Aslindasans diye bigey yoktur.

17. Hastaliklar ¢gunlukla insanlarin dikkatsiZlinden kaynaklanir.

18. Talihsizlik olarak nitelenen durumlaringen yetenek eksikginin,

ihmalin, tembellgin ve benzeri nedenlerin sonucudur.

19.Insan yaaminda olabilecekeyleri kendi kontrolti altinda tutabilir.

20. C@u durumda yazi tura atarak da isabetli kararlaitelslir.

21.1insanin ne yapagakonusunda kararli olmasi, kadere giivenmesinde

daima iyidir.

22 Insan fazla bir caba harcamasa dasikatizl sorunlar kendifiinden

¢Ozaldr.

23. Cok uzun vadeli planlar yapmak her zaman akilbimayabilir, clinku

bir coksey zaten iyi ya da kotgansa bglidir.

24. Bir ¢ok hastalik insani yakalar ve bunu dnlemmgkmkiin dgildir.

251Insan ne yaparsa yapsin olabilecek k@tilerin 6niine gecemez.

26Insanin istegiini elde etmesinin talihle bir ilgisi yoktur.

27 Insan kendisini ilgilendiren bir ok konuda, kene§iba daru kararlar
alabilir.

28. Bir insanin bgna gelenler temelde kendi yaptiklarinin sonucudur.

29.Halk yeterli cabayi gosterse siyasal yolsuziuldeadan kaldirabilir.

30Sans ya da talih hayatta 6nemli bir rol oynamaz.

31.Salikh olup olmamay! belirleyen esasy insanlarin kendi yaptiklari ve
aliskanhklaridir.




Hic uygun degil

Pek uygun deil

Uygun

Oldukca uygun

Tamamen uygur

32.insan kendi ygamina temelde kendisi yon verir.

33.Insanlarin talihsizlikleri yaptiklari hatalarin seodur.

34insanlarla yakin ikiler kurmak, tesadiiflere gi caba gostermeye
baghdir.

35.1nsanin hastalanagavarsa hastalanir bunu énlemek mimkuigilde.

36.insan bugiin yaptiklari ile gelecekte olabileceldegistirebilir.

37.Kazalar dgrudan d@ruya hatalarin sonucudur.

38.Bu duinya gu¢ sahibi birkagsktarafindan yonetilmektedir ve sade
vatandain bu konuda yapabilegefazla birsey yoktur.

39.Insanin dini inancinin olmasi hayattagkasacaz bir cok zorlgu daha
kolay gmasina yardim eder.

40.Bir insan istedii kadar akilli olsun, birse baladigindasansi yaver

gitmezse bgarili olamaz.

41.Insan kendine iyi bakt siirece hastaliklardan kaginabilir.

42.Kaderin insan yami Uzerinde ¢ok buytk bir rolt vardir.

43.Kararlilik bir insanin istedi sonuglar almasinda en 6nemli etkendir.

44.1Insanlara dgru seyi yaptirmak, bir yetenekidir; sansin bunda payi ya
hi¢ yoktur ya da ¢ok azdir.

45Insan kendi kilosunu yiyeceklerini ayarlayarak kohaitinda tutabilir.

46 Insanin ygaminin alacg yoni cevresindeki giic sahibiker belirler.

47.Blyuk ideallere ancak ¢gifp cabalayarak usaabilir.

O Her hakki saklidir. Drihsan Dg



EK-24
KISISEL BiLGI FORMU

ADI SOYADI :
SINIFI
NO :
1. Cinsiyetiniz nedir? a.( )Kiz b.( )Erkek
2. Babanizin @renim dizeyi nedir?
a. () Okur- yazar ¢
b. () Okur-yazar veya ilkokul mezunu
c. () Ortaokul mezunu
d. ( ) Lise veya dengi okul mezunu
e. () Universite veya yiiksek okul mezunu
3. Annenizin @renim duzeyi nedir?
a. () Okur- yazar ¢
b. () Okur-yazar veya ilkokul mezunu
c. () Ortaokul mezunu
d. ( ) Lise veya dengi okul mezunu
e. () Universite veya yiiksek okul mezunu
4. Babanizin ¢alsma durumu nedir?
a. ( ) Calgmiyor b. ( ) Cakliyor
5. Annenizin ¢alsma durumu nedir?
a. () Evhanimi b. ( ) Calyor
6. Kag kardessiniz?
a. ()1 b.()2 c.()3 d.()4 e. (Y&ustu

7. Ailedeki kaginci gocuksunuz?

a. ()1 b. () 2. c.()3. d. () 4. e.5. e stil



