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OGRETMEN YETISTIRMEDE OLUMLU KiSiLIK
OZELLIKLERI KAZANDIRMA ISLEVI

Zafer GOKCAKAN, Nurcan GOKCAKAN
K.T.U. Fatih Egitim Fakiiltesi - TRABZON
OZET

Nitelikli 6fretmenin iki temel 6zellifi: Yeterli bir alan bilgisi ve 6gretim becerisi ve dgrencilere her yoni
ile iyi bir model olabilecek olumlu kisilik ozellikleri, tutum ve davranislara sahip olabilmelidirler.

Bu kisilik 6zellikleri ise kendini gergeklestinmis insamn dzellikleridir. Gene vetiskinlige heniiz vaklagmakta
olan ofretmen adaylarinda bu ozelliklerin tamamen bulunmasmi beklemek mimkin olmamakla birlikte
ogretmenlerin efitimlerinde kendini gergeklestirme siirecinde ilerlemis ve temel olumlu ozellikler kazanmis olarak
yeligtirilmeleri gerekir. Ancak gerck bizim, gerekse diger arkadaglarin bu ve iliskili konularda yaplifi arastirmalarin
sonuclan, 6fretmen eitiminde iki temel tzellikien ilkinin (a) yeterince iizerinde duruldugunu, ancak ikincisine (b)
gerekli ilginin gosterilmedigini ortaya koymaktadir. Bu makalede bu kenudaki arastirma sonuclan verilmis ve
onerilerde bulunulmustur.

Anahtar Sozciikler: Ogretmen Egitimi
ABSTRACT

A qualified teacher must have two basic characeristics. Firs of them is to have both adequate knowledge of
his/her own branch and teaching skill, second which is as important as first is to be a self-actualized person . Because
of the modeling role of a teacher to the students, he/she is supposed to be progressed on the self~actualization
process. Last two decades our teacher education system has given enough attention on first and attempted to develop
it, but unfortunately growing up the second characteristic has been neglected. Results of the researches in relation to

personality characteristics and psychological wellbeing of the students of some education faculties have pul forwards
the findings supporting this opinion. In the article, the results of these studies and some suggestions were giver.

Key Words: Teacher Education
GIRIS

Cagdas efitim 6grencinin bedensel, zihinsel. sosyal ve duygusal yénlerden bir biitiin olarak ele
almp geligtirilmesini amaglar. Bu anlayigin gelecegin 6gretmenlerini yetistirme gérevini iistlenmis olan
egitim fakiiltelerinde daha etkin olarak uygulamaya konmasi gerekir. Ciinkii bu fakiiltelerden mezun
olacak yarmun ogretmenleri. cocuklanmuzi ve genglerimizi vine bu anlayis icinde egitmek ve
toplumunuiza nitelikli insan yetistirmek durumunda olacaklardsr. Nitelikli kisileri ancak her vonleri ile
onlara model olacak nitelikli Ggretmenlerin yetistirilebilecegi percepinden harcket edildiginde,
ogretmenlerin de nitelikli olarak yetistirilmeleri gerekliligi tartisilmazdur.

Nitelikli 6gretmen yetistirebilmenin yolu, nitelikli 6gretmenin 6zelliklerinin neler oldugu
sorusunun cevabt ile baglar. Bu sorunun tiim egitimeiler tarafindan paylasilan cevabt iki dnemli ozelligi
igerir. Onem agisindan esit degere sahip olmas: gereken bu iki temel dzellik; a) Yeterli bir alan bilgisi ve
opretim becerisi ile. b) Oprencilerine her yénii ile iyi bir model olabilecek olumlu kisilik 6zellikleri.
tutum ve davramglara sahip olabilmelidirler. Bu iki temel ¢zcllikten illkinin iizerine epitim fakiiltelerinde
ikincisine oranla daha yogun olarak durulmustur. Ve durulmaktadir. "Nasil iyi bir &gretmen
yeligtirebiliriz?" sorusunun cevabi c¢ofunlukla alan bilgisinin nasil daha iyi kazandinlacagma ve
6gretmenlik formasyon programimn nasit daha etkili verilebilecegine iliskin sistem ve program gelistirme
cabalaruu igermistir. Ancak 6gretmen yetistirmede olumlu kisilik 6zellikleri kazandirma islevinin nasil
gelistirilebilecegi tizerinde maalesef yeterince durulmamustir. Nitelikli bir ogretmenin; alamm iyi bilmesi
ve 6grencilere bu bilgileri yeterli bir sekilde ogretebilmesi gorevinin yamnda, daha kisilik gelisimlerini
tamamlamanus, yeni identilikasyon modellerine agik olan dgrenciler iizerine giighii bir potansiyel etkiye

sahip bir kisi olarak onlara olumlu kisilik ézellikleri, tutumlar ve davraniglan ile iyi bir model olma gibi
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onemli bir diger gorevi de vardir. Bu nedenle ¢gretmenlerimizi onlan hem alan bilgisine ve dgretim
becerisine hem de olumlu kisilik ézelliklerine sahip kisiler olarak yetistirmel zorunludur. Cevaplanmasi
gereken diger bir soru ise "Olumlu kisilik 6zelliklerinin neler oldugudur" bunu kisaca " Kendini
gerceklestirmis insan ozelliklerini edinme siirecinde ilerlemis olma" olarak tammlayabiliriz. Kendini
gerceklestirmis insanun ozellikleri; kendini tam yeterlik ve eksiklikleri ile oldugu gibi kabul edebilme
kendine giivenme ve kendine bu haliyle saygi duyabilme, diger insanlan da olduklan gibi kabul etme,
sevme ve saygl duyma, bagdasimi, spontanlifi, saydamlif iceren igtenlife sahip olabilme, empati
vapabilme, aktif olarak dinleyebilme, destegi igten alabilme, kendini agabilme, elestirilere agik olabilme
ve bunlan gelisim igin birer firsat olarak degerlendirebilme, diinyaya uzlastimer bir gozle bakabilme,
gecmis-simdi ve gelecek arasinda anlamli bir bag kurabilmekle birlikie simdide yasayabilme, kendisi ve
digerleri igin yararh calismalar yapabilme, yakin iligkiler kurabilme, stresle uygun sekilde bas edebilme,
vb. seklinde siralanabilir. Bu 6zellikler hiimanistik anlayisin dnciilerinden Roges'a gore yaklagik orta
vetiskinlige dogru kazanilabilecek ozelliklerdir. Daha heniiz geng vetiskinlige yaklagmakta olan dgretmen
adavlarmda tiim bu ézelliklerin tam anlam ile bulunmasini bellemel miimkiin olmamakla birlikte, yeni
ogretmenlerin gorev alacaklan okullardalki rol ve sorumluklan dikkate alindiginda bu dzelliklere sahip
olma siirecinde ilerlemis olmalar1 istendik ve beklenen bir sonug olsa gerekir. Onlarin diger meslek
clemanlarina kiyasla bu ozelliklere daha gok sahip olmalan beklenir. Ciinldi onlar insanlarla calisacak
insanlar yetistireceklerdir. Bu nedenle gretmen yetigtirmede bu islev bilyiik dneme sahiptir. Ogrenciler
epitim fakiiltelerine OYS smav sonuglarma gore geldiklerine ve bu smavin sadece bilgiyi lgtigiine.
kisilik dzelliklerini dikkate almadiina gore bu agidan egitim fakiiltelerinde hem 6gretim elemanlarina,
hem de yoneticilere énemli gorevler ditsmektedir. Acaba, 6gretmen adaylanimuz bu 6zelliklere ne kadar
sahip olarak yetistirebilmektedirler? Karadeniz Teknik Universitesi Fatih Egitim Faliiltesinde 6gretmen
adaylarmun gesitli kisilik 6zellikleri ve psikolojik sorunlan konusunda yaptigimiz, dprencilerimize yiiksek
lisans tezi olarak yaptirdignmuz diger 6gretim elemanlarinca yapilan ve diger bazi egitim fakiiltelerinde
yapilmus olan aragtirmalar §fretmen yetistirmede bu islevin yeterince yerine getirilemedigini
gormektedir.
ARASTIRMA BULGULARI

Ogretmen adaylanmin kisilik 6zelliklerine ve psikolojile sorunlarum incelemeden once egitim
fakiiltelerine gelen 6grencilerin nitelikleri ile ilgili baz1 bilgilere ulagmak yararh olur.

Ada (1992,8.16-17, Karadeniz Teknik Universitesi (K.T.U.) Fatih Egitim Falkiiltesinde 210
ogrenci iizerinde Egitim Fakiiltelerine gelen égrencilerin nitelikleri konusunda yaptiga arastirmasinda;
oprencilerden ancak % J'iiniin 6gretmen lisesi ¢ikish oldugunu. % Il'inin gérme ve konusma Gziirlii
oldugunu, % 44'tiniin Milli Egitim Bakanliginca verilen bursun, % 26" siun ise ise-yerlesme sansimin
viiksek olmasmnin segimlerinde etkin oldugu, ancak % 3'iiniin annesinin % 13'iniin isc babasinn yiiksek
okul mezunu oldugunu. % 62'sinin ilge ve kdylerden geldigini bulmustur. Bu sonugla egitim faldiltesine
gelen 6grenci popiilasyonunun niteligi konusunda bir fikir vermektedir. " Cocugum hicbir sey olamiyorsa
bari ogretmen olsun" mentalitesi, ancak Ogretmenligin  sosyo-ckonomik acilardan  statiisiiniin
viikseltilmesi ile yikilabilir ve daha kaliteli dgrencilerin 6gretmenlik meslegini segmeleri saglanabilir.

Tekneci (1992, s. 51). K.T.U. Fatih Egitim Fakiiltesinde 592 birinci simf 6grencisi iizerinde

ogrencilerin kisilik vapilari konusunda yaptigi arastrmasinda, Ogrencilerin % 12.5'inde (74 oOgrenci)
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opsesif-kompulsif bozukluk, % 12.8'inde (76 6grenci) kisilerarasi iletisimde asin duvarlik, % 11 'inde (66
ogrenci) ise depresyon sikavetleri bulmustur.

Gokeakan ve Gokgakan 1993, s. 86-87). K.T.U. Fatih Egitim Fakiiltesinde 250/6grenci iizerinde
kendini kabul diizeyleri konusunda yaptiklan aragtirmada. 6grencilerden % 13.40'im orta diizevde. %
20.60'nun ise ortamn alt1 ve diisiik dilzeyde kendini kabule sahip olduklanim, dier bir degisle % 35'inin
kendini kabulle ilgili sorunlar yasadiklarim bulmuglardir. Cinsivet agisindan incelendiginde ise her dort
kiz 6grenciden ve her ti¢ erkek 6grenciden birinin kendine oldugu gibi kabul etmede sikinti yasadigs
goritllmiistiir.

Gokcakan ve Gokegakan (1996, s. 103-108), K.T.U. Fatih Egitim Fakiiltesinde 70 6grenci
izerinde kendini anlatabilme diizeyi konusunda yaptiklan arastirmada égrencilerden; % 50'sinin (35)
ogrenci kendisini ancak orta diizevde agabildigi. % 31'inin (22 6grenci) ise kendisini hi¢ agamadigini,
acilmakta. anlaulmakta zorlanilan konularin kisilik, beden ve para oldugunu, égrencilerin kendilerini
agtiklan ve sorunlanm anlattiklan kisiler arasinda 6gretmenin en son sirada oldugunu bulmuslardir.

Yazict (1997, s.38). K.T.U'nde 482 oprenci iizerinde kisilik ozellikleri konusunda yaptigi
arastirmasinda. diger fakiiltelerin 6grencilerinde oldugu gibi Fatih Egitim Fakiiltesi dgrencilerinde de disa
doniikliigiin, ice doniiklitk stminna ¢ok yakin oldugunu. nérotizm puan ortalamasinin ise diger [akiilie
dgrencilerininkinden daha yiiksek oldugunu bulmustur,

Gokeakan ve Yamilmaz ( 1998, 5.289).K.T.U. Fatih Egitim Fakiiltesinde 240 son suuf dgrencisi
iizerinde denctim odag ve stresle basagilana tarzlan konusunda yaptiklarn arastirmada 6grencilerden: %
40'mn (96 6grenci) daha gok distan denetimli olma egiliminde olduklarimi. % 71'inde (170 6grenci)
stresle basetme tarzi olarak birinci sirada sosyal destek arama vaklasimunin  bulundugunu, bu yaklasimda
olanlann daha cok dissal denetimli olduldarim bulmuslardir.

Gokgakan ve Gokeakan (1998. s. 272). K.T.U. Fatih Egitim Fakiiltesinde 606 6grenci iizerinde
depresyonu inceledikleri arastirmasinda 6grencilerden: % 31'inde (185 6grenci) hafif. % 24'inde (145
dgrenci) orta ve % ll'inde (69 6grenci) ciddi derecede depresyon bulundugunu. hafil derecede depresyon
dikkate alinmadiginda dahi orta ve ciddi derecelerde olmak iizere &rencilerin % 33'inde depresyon
goriildiigiinii bulmuglardir,

Oktan (1999). K.T.U. Fatih Egitim Fakiiltesinde 60 son smuf ogrencisi iizerinde kendini
gergeklestirme ve viikleme bigimleri konusundaki arastirmasinda kendini gergeklestirme diizeyi agismdan
ogrencilerden; % 32'sinin (19 6grenci) diisiik, % 38'inin (23 d3renci) orta ve altinda olmak iizere toplam
% 70'Inin yetersiz oldufunu, viikleme bicimleri olarak da &grencilerden: % 33"iniin icsel. % 33%iiniin
degismez ve % 32'sinin de genel yiiklemeler yaptigim bulmustur.

Bu aragtirmalarimn tiimii K. T.U. Fatih Egitim Fakiiltesinde yapilnus olduju icin bu bulgular diger
egitim fakiiltelerine genellemek miimkiin olmasa dahi. diger egitim faldiltelerinde de benzer sonuclarla
karsilasmak olasidir. ilging olan bir nokta, K. T.U. Fatih Egitim Fakiiltesinde boliimlerdeki akademik
basan oranlarinin her bir variyil igin % 90'lann iizerinde olmas: en diisiik oranlarn ise vine % 85'lerin
iizerinde olmasidir,

Diger cgitim fakiiltelerinde de bu ve benzeri konularda yapilnus aragtirmalar incelendiginde,
genel iiniversite popiilasyonu iizerinde yapilmig gok sayida arastirma olmasina karsm. Sadece egitim

fakdilteleri 6grencileri iizerende yapilmis benzeri betimsel aragtirmalann sayis: sinirhdir,
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Ozdemir (1983). Gazi Egitim Fakiiltesi 6grencileri iizerinde problem alanlarina iliskin
arastirmasinda, 6grencilerin en ¢ok vurguladiklari problemleri okul. basan konularinda oldugunu. bunlan
gelecek, aile. kiz-erkek arkadaslign konularinmn izledigini, kizlarin hem problem alanlan ve gesidi
acisindan erkeklerden daha ¢ok sorunlan oldugunu bulmustur.

Alkkoyun ve Dékmen de (1987). Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri
iizerinde vaptiklan arastirmada, hem kiz hem de erkek 6grencilerin siirekli kaygi gruplarmuin yiiksek
oldugunu bulmuslar ve bunun égrencilerin énemli sorunlan oldugunu gosterecegini belirtmiglerdir.

Ultanr (1988, s. 18). Abant fzzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesinde 425 6grenci iizerinde
ogrencilerin yagadiklan sorunlan inceledigi aragtirmasinda, Ogrencilerin problemlerinin benligi kabul,

karsi cins arkadaghpi, yalnizlik gibi daha gok kisisel problemierde yogunlastifim bulmustur.

SONUC VE ONERILER

Egitim fakiiltelerinde okuyan &grencilerin kisilik ozellikleri ve sorunlan ile ilgili aragtirma
sonuclar, &gretmen vetistirmede olumlu kisilik 6zellikleri kazandirma igleminin yeterince yerine
getirilemediginin gostergeleri olarak deperlendirilebilirler.

Her dorl kiz 6grenciden ve her ii¢ erkek ogrenciden birinde kendini oldufu gibi kabul etme
konusunda silam yasanmast, her ii¢ §frenciden birinin kendini digerlerine agamamasi ve anlatamamasi,
ogrencilerin disa doniiklik puan ortalamalarmun neredeyse ice donitklik smrma yaklagmig olmasi,
norotizm ortalamalarmn diger fakiilte dgrencilerinden yiiksek olmasi, iki 6grenciden birinin distan
denetim cgilimli olmasi, yaklasik dort 6grenciden iigiiniin stresle basetme bicimi olarak sosyal destek
artyor olmasi, her {i¢ 6grenciden birinde depresyon goriilmesi, her ii¢ 6grenciden ikisinde kendini
gerceklestirme diizeyinin diigitk olmast ve yine her ii¢ 6grenciden birinin nedensel yiiklemelerinin saghkl
olmamasi gercekten diisiindiiriiciidiir. Diger egitim fakiiltelerinde yapilmus olan aragtirmalarin sonuglan
da bu bulgulan destekler niteliktedir. Bir diger diisiindiiriicii ve aym zamanda 6gretmen yetigtirmede
olumlu kisilik ozellikleri kazandirma isleminin ihmal edildigini gosteren bulgu. fakiille de 6grenci
akademik basanismn cok yiiksek olmasidir. Bu durum, nitelikli 6gretmenin temel 6zelliklerinden ilkinin
fakiiltede veterince yerine getirildiginin bir gostergesidir.

Tiim bu sonuglar hem K. T.U. Fatih Egitim Fakiiltesinde, hem de cofu diger cgitim
fakiiltelerinde 6gretmen adaylarimn yeterli bir alan bilgisi ve Ogretim becerisine sahip olarak
yetistirilmelerine daha fazla 6nem verildigini ortaya koymaktadir. Ancak iyi bir 6gretmenin vazgegilmez
bir diger ozelligi olumlu kisilik zellikleriyle 6grencilerine model olabilmesidir. Surasi unutulmamalidir
ki, icinde bulundugumuz bilgi caginda bilgiye daha farkli sekillerde de ulasilabilmektedir.

Bu bulgulara dayamlarak iizerinde durulmasmnda yarar goriilen bazi Oneriler asagida
sunulmustur.

1. Oncelikle dgrencileri derste pasif bir alici olmaya yonelten 6gretim teknikleri, sumf atmosferi
ve gretmen tutumlanmn degistirilmesinde biiyiik yarar vardir. Ofretmenler ve yoneticiler suslun. her
seyi kabul eden. diisiincesini sdylemekten gekinen, itiraz etmeyen soyleneni kayitsiz sartsiz yapan kisilik
ozelliklerine sahip &grenci tercihlerini degistirip, gériislerini agiklayan, okuyan, aragtiran, elestirebilen,
kendine giivenli, aktif, ancak saygili 6grencilerle birlikte olma ve 6grencileri o sekilde yetistirme bigimini

benimsemelidirler. Eger 6gretmen adaylan o sckilde yetistirilirlerse, onlar da 6gretmen olduklarinda
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kendi 6grencilerini 6grendikleri sekilde yetistirecellerdir.

2. Ogretmenlerin derslerinde empatik bir siuf atmeosferi yaratarak 6gretim fonksiyonunu yerine
getirmelerinin, olumlu égretmen-dgrenci iletisimini gelistirmelerinin, bu actlardan 6grencilere model
olmalarimin 6grencilerin psikolojik saghiklar agisindan

onemi goz oniine alindifinda, tiim 6gretim elemanlarin buna dikkat ederck davranmalan
yararli olacaktir.

3. Akademik damsmanlann 63rencileriyle sadece ders kayulan sirasinda degil. tiim dénem
boyurica ilgilenmeleri yararh olacaktir.,

4. Egitim fakiiltelerinde rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin yayginlastirilmasi ve etkin
sekilde verilmesi gerekmektedir.

5. Tim 6gretmenlik lisans programlanna psikoloji, iletisim ve kisileraras: iliskiler. kisilik ve
uyum gibi derslerin konulmasinda yarar olacaktr,
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