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GIRIS

Toplumda yasayan bireylerin yashlik donemlerinde iretici
durumdan tiiketici duruma gecmeleri sebebiyle, bircok iilkede sosyal
devletin geregi olarak ¢ahismalan sirasinda elde ettikleri gelirlerden
“prim” denilen kesintiler vapilarak, ¢calisma hayatlarinin sona erme-
sinden sonraki dénemlerinde onlara “emeklilik” adi altinda giivence
saglanmaktadir. Bireylerin belli bir yasam diizeyini stirdiirebilme-
lerine yetecek emeklilik gelirleri elde edilmesi i¢in de ¢esitli emeklilik
sistemleri gelistirilmis ve uygulanmaya baslamlnustur.

So6z konusu sistemlerden biri, zorunlu sigorta sistemi ile sagla-
nan emeklilik iken; digeri, kisinin gontillii olarak katildig: ve gelirivle
orantili bi¢cimde gelirinden tasarruf ederek kendi admma yatirnma
donitistiirerek kazang elde edecegi ihtivari sigorta sistemi ile saglanan
emekliliktir. Thtiyari sigorta sistemi sayesinde vyaratilmis olan
“bireysel emeklilik”, Tiirk Hukuku'nda ilk kez 28 Mart 2001 tarihli ve
4632 sayih Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatrim Sistemi Kanunu
(Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K.) ile diizenlenmis; Kanun 7 Nisan 2001
tarihli Resmi Gazete'de yayinlanmasindan alt ay sonra viriirliige
girmis ve uygulama alan bulmustur.
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Bireysel emeklilik sistemi, Kanun'un genel gerek¢esinde de
belirtildigi tizere, emeklilige yonelik tasarruf ve yatirim sistemi olup
kamusal sosyal giivenlik sistemini tamamlayia bir ozellik arz
etmektedir. Bu Kanun ile kamusal sosyal giuvenlik sisteminin
yamnda bireylerin goniillii katthmlarma bagh olarak, onlarin ikinci
bir emeklilik geliri elde edebilmelerine yénelik diizenlemeler éngo-
riillmiistiir. Bireyler, kendi tasarruflanyla ve tasarruflarmn getiri-
lerivle orantih olarak emekliliklerinde ek bir gelire sahip olacaklar;
sdz konusu sistem sayesinde refah diizeyleri kismen de olsa arta-

bilecektir.

Cahsmamzin  birinci  boliimiinde bireysel emeklilik sozles-
mesinin kapsam genel hatlariyla ortaya konulacak; ikinci boliimiinde
ise, bireysel emeklilik yatirim fonuna iliskin diizenlemeler yatirim
fonunun ve katllimcuun bireysel emeklilik hesabindaki fon payla-
riun tizerindeki uy gulamalar 1s1ginda degerlendirilecektir.

I. BIREYSEL EMEKLILIK SOZLESMESININ KAPSAMI

A. BIREYSEL EMEKLILIK SISTEMININ GENEL OLARAK
TANITHMAST

Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m. 4/f.1'de! ve Bireysel Emeklilik
Sistemi Hakkinda Yonetmelik (BESHY) m.4/f.1'de, bireysel emeklilik
sozlesmesinin  katilime? ile emeklilik sirketi arasinda kurulan,

1 Madde metninde, emeklilik s6zlegmesinde bulunacak esaslarin ve usllerin
Sermaye Pivasas1 Kurulu'nun uygun gértsiintin alinmasi suretiyle, Hazine
Mustesarlig: tarafindan saptanabilecegi belirtilmistir. Bu diizenleme, birey-
sel emeklilik sozlegmesine idari anlamda devlet miidahalesinin séz konusu
olabilecegini ve stzlegmenin BK. m.19 ve BK. m.20/{.Il'de yer alan kogul-
larm diginda bazi sartlara tdbi kilnabilecegini gostermektedir. Y.Bora
Alanya, Bireysel Emeklilik Hukuku, istanbul 2007, s. 15.

2 Katilima, Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.2/d’'de, emeklilik siizlesmesine
kendi adina ve hesabmna taraf olan gergek kisi olarak tanimlanmugtir.
Emeklilik stzlesmesine kendi adina ve hesabmna taraf olan kiginin katilima
olarak tanmimlanmasi, stzlesmenin bir bagkasi tarafindan kendi adimna, kati-
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katihmcinin sisteme girmesine, sistemden ayrilmasina, emekli olma-
sma, katky paylarmmmn ddenmesine, fonlarda yatrima yonlendiril-
mesine, katthmaya veya lehtarma yapilacak ddemelere iliskin esas-
lar1 ve taraflarin diger haklan ile yukuamliliklerini diizenleyen bir
sozlesme oldugu belirtilmistir. Soz konusu sdzlesmenin katthma
tarafinda yer alabilmek i¢in herhangi bir sosyal giivenlik kurulusuna
bagh olmak gerekmedigi gibi, kamu veya dzel sektor calisam olmammn
da herhangi bir engelleyici etkisi bulunmamaktadi®. BESHY. m.5/£11
uyarmca, emeklilik sirketi bireysel emeklilik sistemine girmek isteyen
katihmcin emeklilik hakkimdaki beklentilerine, gelir diizeyine, risk
getiri profili formundaki* bilgilere dayanarak uygun bir teklif
hazirlamakta ve bu teklife uygun olan tamutim kilavuzunu kathmaya
sunmaktaclir. Teklifi kabul eden katthma da teklif formunu’ ustiliine

limecinin hesabina olarak yapilmasmin mtimkiin elmadigini ortaya koymak-
tadir. BESHY. m.3/ ¢ de ise, katilimcinun emeklilik sézlesmesine gire adma
ve hesabmna girket nezdinde bireysel emeklilik hesab1 agilan fiil ehliyetine
sahip olan gergek kisi oldugu belirtilmistir. Ancak, bireysel emeklilik girke-
tinde agilan bireysel emeklilik hesab1 her durumda katilimcinin admna ve
hesabma agilamayabilecektir. Ctinkd, sponsor kurulusun kendisi tarafindan
odenen katk: paylarmna katihmeiun belli bir siire sonra hak kazanacagi
hallerde, sponsor kurulusun &demelerinin toplandigi hesap katilimcirun
hesabma agilmig olmakla birlikte, katilimcinin adma agilmamig durum-
dadir. Bu nedenle, séz konusu tanimin isabetli olmadig1 anlagilmaktadir. A.
Samim Unan/Ahmet Karayazgan, Bireysel Emeklilik Hukuku, Istanbul
2009, s. 24 ve 152.

3 Ahmet Erol/ A.Ercan Yildirim, Tum Yonleriyle Bireysel Emeklilik Sistemi,
2. Baskiy, Ankara 2004, s. 267; Esfender Korkmaz/Tekin Akgeyik/Binhan
Elif Yilmaz/Nagihan Oktayer/Nazan Susam/Murat Seker, Sosyal
Giivenlikte Yeni Yaklagim: Bireysel Emeklilik, Istanbul 2007, s. 155.

4 Risk getiri profili formu, BESHY. m.3/j de, igerigi Sermaye Piyasas1 Kurulu
tarafindan belirlenen, katilimanin risk ve getiri tercihini belirlemeye
yardimci olan form olarak tarmimlanmustar.

5 Teklif formu, BESHY. m.3/m’de, emeklilik plaruni, plan kapsaminda sunu-
lan fonlari, yapilan kesintileri, katki pay1 tutarin, emeklilik sézlesmesinin
taraflarina iligkin bilgileri igeren ve emeklilik sirketi hari¢ olmak tizere,
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uygun sekilde doldurup imzalamaktadir. BESHY. m.6/f1'e gore,
emeklilik sozlesmesi emeklilik sirketi taratmdan reddedilmedigi
takdirde teklif formunun katthma tarafindan veya varsa sponsor
kuruluss tarafindan imzalanchig tarihi takip eden otuzuncu giinde
yurirliige girmis sayimaktadir. Emeklilik sdzlegmesinin yiirtirliik
tarihi, BESHY. m.6/f.1I'de belirtildigi tizere, katihmcimn bireysel
emeklilik sistemine giris tarihi olarak kabul edilmektedir.

B. BIREYSEL EMEKLILIK SOZLESMESININ TARAFLARININ
HAKILARININ ve YUKUMIULUKLERININ BELIRLENMESI

Bireysel emeklilik sozlesmesi, tam iki tarafa bor¢ ytikleyen bir
akittir. Taraflarm halklarmun ve yiikiimliiliiklerinin kapsami, Bir.
Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m. 5'te ortaya konulmustur. Buna gore,
katihmcimin borcu, sisteme giris tarihinden itibaren en az on yil
sistemde bulunarak, emeklilik hakkim kazanacag elli alt yasim
tamamlamasina kadar gececek siire boyunca emeklilik sirketine katka
pay? ddemektir. Emeklilik sirketinin borcu ise, katilhhma tarafindan
Odenen katki paylarmu sirkete intikalini izleyen en ge¢ ikinci is

diger aracilar ve bireysel emeklilik aracisi tarafindan imzalanan form olarak
tamimlanmusgtir.

5 Sponsor kurulug, BESHY. m.3/ K da, isveren sifatiyla bir igveren grup emek-
lilik sézlegsmesine gére galiganlar1 adina ve hesabmna katk: pay: édeyen grup
kurucusu olarak tanimlanmuigtar.

7 Katkt payy, Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.2/e’de ve BESHY. m.3/h de,
emeklilik sozlesmesine gore emeklilik sirketine ¢denen tasarrufa yonelik
tutar olarak tanimlanmustir. Bireysel emeklilik sisteminde, katilimciun
emeklilik doneminde hak kazandig: tutar, bireysel emeklilik hesabina yatir-
digr katki paylar: ile bu katkilarin nemasim igermektedir. Korkmaz/
Akgeyik/Yilmaz/Oktayer/Susam/Seker, s. 161. Katki payy, bireysel emek-
lilik sozlesmesine gore Odenen tutar olarak belirtilmis olmakla birlikte,
katilimecinun isterse daha farkli bir tutar: da odemesi miimkiin oldugundan,
bireysel emeklilik stzlesmesi kapsaminda odenen butiin tutarlarn katk:
pay1 olarak degerlendirilmesi daha isabetli olacaktir. Unan/Karayazgan, s.
24.
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gluniinde yatirrma yonlendirmektir. BESHY. m.24 uyarinca, emeklilik
sirketi emeklilik sozlesmesinin imzalanmasiyla birlikte giris aidatma
hak kazanmakta; giris aidati katihmcinin bireysel emeklilik sistemine
odedigi katk: paylarindan ayri olarak takip konusu yapilmaktadir.
Giris aidatmin miktarmmun, emeklilik sozlesmesi teklif formunun
imzalandig1 sirada gecerli olan aylik briit asgari ticret tutarimn
yarisimn asmamasi gerekmektedir. Giris aidatinin azami bir yillik stire
i¢in taksitlendirilmesi miimkiin oldugu gibi, tahsilitt da bes yih
asmamak kaydiyla ertelenebilecektir. Katilimcmin bireysel emeklilik
sisteminden ayrilmast veya baska bir sirkete aktarim talebinde
bulunmas: halinde, emeklilik sirketi giris aidatinin 6denmemis
kismum katthmcoun bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerindens
indirebilecektir. Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.6'yva ve BESHY.
m.18’e gore, katihmar bireysel emeklilik sistemine giris tarihinden
itibaren en az on yul sistemde bulunmak ve on yil stireyle katka pay:
odemek kosuluyla elli alti yagi tamamladiktan sonra emeklilige hak
kazanmaktadir. Bu durumda, emeklilik sirketi emeklilige hak kaza-
nan katthmcoun birikimlerinin ddenmesi hakkindaki talebini yedi is
glnii i¢inde yerinde getirmekle yikiimlidiir.

II. BIREYSEL EMEKLILIK YATIRIM FONUNA ILiSKIN
DUZENLEMELER

A. BIRFYSEL. EMEKLILIK YATIRIM FONUNUN GENEL
OLARAK TANITIL.MASI

Bireysel emeklilik sisteminde, bireylerin yapacaklar1 katkalar
emeklilik sirketi nezdinde olusturulan bireysel emeklilik hesapla-

g  Birikim, Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.2/k'da ve BESHY. m.3/b'de,
bireysel emeklilik hesabma odenen katki paylar: ile katk: paylarmmn getiri-
lerinin toplamindan olugan tutar olarak tamumlannustir. Ancak, katilimeimin
hesabma bagkasi tarafindan 6denen ve heniiz katilimcinin hak kazanma
kosullarmnin gergeklesmis olmadigr tutarlar igermediginden séz keonusu
tanim eksiktir. Unan/Karayazgan, s. 24.
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rinda yatirim fonu olarak degerlendirilmektedir. Bir. Emek. Tas. ve
Yat. Sis. K. m.15/ f.I'de ve Fon Yonetmeligi (Fon Yon.) m.5/fI'de
tizel kisilige sahip bulunmayan yatirrm fonunun emeklilik sirketi
tarafindan emeklilik sézlesmesi cercevesinde alinan ve katlmalar
adma bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarn, riskin
dagitilmasi® ve inan¢h miulkivet!? esaslarina gore isletilmesi amacaiyla
olusturulan malvarh@ oldugu; bu Kanun'da yer alan amaclarin
disinda kullamlamayacag ve kurulamayacag: belirtilmistir. Fonun
portfoyt, bireysel emeklilik sistemine bireylerin yaptiklar: katkilar

?  Riskin dagitilmas ilkesiyle, bireysel emeklilik sisteminde yer alan katilim-
cilarin sisteme aktardiklar: kaynaklarinin riske karg: korunmasi ve menkul
kiymet segiminin bilimsel bir yontemle yapilarak portféytin devamli degigi-
minin gergeklesmesi hedeflenmektedir. Sisteme katilacak kisilerden topla-
narak olusturulan portfoylerin farkli menkul kiymetlere yatirilmas: sure-
tiyle, piyasadaki olumsuz durumlardan en az sekilde etkilenme imkam
saglanmug olacaktir. Erol/Yildirim, s. 286; Azmi Demirci/Atakan Sen,
Bireysel Emeklilik Sistemi, Istanbul 2006, s. 455.

10 Inangh miilkiyet halinde, fona inangl olarak fon kurucusu sahip bulun-
maktadir. Tasarruf sahipleri, fonla ilgili islemleri yapma yetkisini kurucuya
vermektedirler; s6z konusu yetki devri fon igtlizligl sayesinde miimkiin
olmaktadir. Kurucu, fonu igtiiziik gergevesinde ve tasarruf sahiplerinin
haklarmi koruyarak yonetmeyi ustlenmektedir. Erol/Yildirim, s. 286;
DemircifSen, s. 455. Miilkiyetin iktisabi ise, inangl isleme bagli olarak
gerceklesmektedir. Inanch islem, bir kimsenin menfaatinin bagkas: tarafin-
dan korunmasi veya teminat saglanmas1 amaciyla ona bazi haklarimi ciddi
olarak devretmekle birlikte, haklar1 iktisap edenin bunlardan dogan bazi
yetkileri hig kullanamamasi, bazilarimi da dnceden hak ve menfaat sahibi
olamin gosterdigi bigimde kullanmak zorunda olmasi hususunda taraflarin
anlast1#1 islem olarak tarimlanmaktadir. Ergun Ozsunay, Tiirk Hukukunda
ve Mukayeseli Hukukta Tnancli Muameleler, Tstanbul 1968, s. 39 vd.; Halok
Tandogan, Bor¢lar Hukuku Ozel Bore [ligkileri, C.II, 3. Bas1, Ankara 1987, s.
543 vd.; Giilay Oztiirk, inancl Islemler, Ankara 1998, s. 44-45; Fikret Eren,
Bor¢lar Hukuku Genel Hiikiimler, 10.Basi, Istanbul 2008, s. 330 vd.;
M.Kemal Oguzman/M.Turgut Oz, Borglar Hukuku Genel Hiikiimler,
Istanbul 2009, s. 112.
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sayesinde elde edilen sermaye pivasas: araglarindan olusmaktadir ve
fonun kurucusu olan emeklilik sirketi bunlar katthmcilarm hesabma
yonetip fonla ilgili her tirlii islemi verine getirmektedir. ilgili
hikiamlerde belirtildigi tzere, emeklilik sirketi fona ve fondaki
varhklara inanch olarak maliktir. Katthmailar, bu varhklar tizerinde
katilma paylart oramnda hak sahibi olup, s6z konusu varliklara
dogrudan sahip bulunmamaktadirlar!l. O halde, madde gerekgesinde
de belirtildigi tizere, fondaki varliklar katlma paylart aracihgiyla
dolayli olarak katilimecilara ait olmaktadir. Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis.
K. m.17/ £1V'te, fon porttoviindeki varliklarin saklayici!? nezdinde
saklandig;, katilmcilarin sahip olduklart ve fondaki katkilarin
gosteren pay adedinin de saklayicr nezdinde katthma bazinda
onlarin erisebilecekleri sekilde izlendigi belirtilmistir. Bu sekilde bir
diizenlemeye ver verilerek, sistemin giivenilirliginin arttirilmasa,
katihmalarm bireysel emeklilik hesaplarma kolay erigsimlerin saglan-

1 Yatirim fonlarinda, fon idaresi fona ait kiymetlerin hukuki anlamda, hamil-
ler ise, iktisadi anlamda maliki konumundadirlar. Hamiller, fon idaresine
kargi senetler tzerinde miuilkiyeti iktisap etme hususunda talep hakkma
sahip bulunmaktadirlar; yani fon idaresi elindeki senetlerin inangli maliki
durumundayken; hamiller ise, “itimat eden” durumundadir. Genis bilgi ve
goriigler igin bkz. Kemal Tahir Giirsoy, Mukayeseli Hukukta, Ozellikle
Tiirk ve [svigre Hukuklarnda Yatirim Fonlary, Ankara 1977, s. 91 vd.

2 Saklayicy, Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.2/1'da, emeklilik yatirim fonu
portfoytindeki varliklarin saklandigi ve Sermaye Pivasas: Kurulu tarafindan
uygun gortilen saklama kurulusu olarak tamimlanmigtir. Fonun malvarlig
ile fonun kurucusunun malvarhgmnm ayri olmasi, fon portféyiindeki
varliklarin kurucunun malvarhgndan ayr olarak saklanmas: gerekliligini
dogurmaktadir. Boylece, kurucunun mali durumunun zayiflamasi veya
iflas etmesi gibi riskler fon portféytndeki varliklar etkilememektedir.
Uygulamada, saklayicilik gorevi Takas Bank A.G. tarafindan yurttiilmek-
tedir. Emeklilik girketleri, bagka bir kurulug bunyesinde saklanan varliklar:
varsa, bunlarla ve degerleriyle ilgili bilgileri Takas Bank A.S.'ve vermek ve
Takas Bank A.S./nin erigimine olanak saglamak zorundadir. G. Sebnem
Uralcan, Bireysel Emeklilik Sistemi ve Altyapisy, 2. Basy, Istanbul 2005, s. 94;
Demirci/Sen, s. 482.
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masi, birikimlerin baska emeklilik sirketlerine kolaylikla aktarilma-
sinin amaclandigr anlasilmaktadur.

B. BIREYSEL EMEKLILIK YATIRIM FONU UZERINDEKI
UYGULAMALARIN INCELENMESI

Emeklilik sirketinin kuracag: fonlar ve fonlara dayal olan mal-
varligi mevzuattan ve sdzlesmeden kaynaklanan bor¢larin ve sorum-
luluklarmm kaynagum teskil ettiginden, Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K.
m.17/f1 ve Fon Yon. m.17 uyarinca, fonun malvarh@ emeklilik
girketinin bu Kanun'dan, Sermaye Piyasasi Kanunu'ndan, emeklilik
sozlesmesinden, fon i¢tiiziigiinden ve ilgili mevzuattan dogan
yiiktimbhiilitklerini yerine getirmesi ve sorumlulugunu karsilamas:
disinda hicbir amagla kullamlamayacaktir. Ayrica, ilgili hiikiimlere
gore fonun malvarhg rehnedilemeyecek, teminat olarak gosterile-
meyecek, tigtinct kisilerce haczettirilemeyecek ve iflas masasima dahil
edilemeyecektirls. Goruldugi {izere, tgtinctt kisilerin bu menkul
kiymetlere ulasma imkanlari engellenerek, fonun malvarhg yasal
diizenleme ile koruma altina alinns bulunmaktadu?d,

1. Bireysel Emeklilik Yatirim Fonunun Malvarligi Uzerinde
Haciz Tatbik Edilmesi

Kural olarak, Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.17/£I'deki ve Fon
Yon. m.17’deki ac¢ik hiikiim geregi, fon malvarhgmm emeklilik
sirketinin alacakhlar ve katlmamn alacakhilar tarafindan haczedil-

12 03.06.2007 tarihli ve 5684 sayili Kanun ile Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatirim Sistemi Kanunu'nun 17, maddesinde degisiklik yapilmis olmakla
birlikte, Kanun'un 17. maddesinin 1. fikrasindaki diuzenleme aynen muha-
faza edilmistir.

4 Veysi Sevig, Bireysel Emeklilik Odemeleri Haczedilebilir Mi?,
http:/ /www.muhasebetr.com/ ulusalbasin/ yildir/haber_oku.php?haber_i
d= 1358; Ijnan/KaIayaZgan, s. 94,
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mesi miimkiin olmamakla birlikte!5, uygulamada katidimcinin sahsi
alacaklhlar1 emeklilik sirketine Icra ve Iflis Kanunu (IIK) m.89a
dayanarak haciz ihbarnamesi gbondermek suretiyle, katilmcinin fon
pavimt haczettirmektedirler's. Bu durumda, Bir. Emek. Tas. ve Yat
Sis. K. m.5/fI'ye gore, emeklilik sirketinin katthmcunun katk: payim
kendisine ulastigy tarihten itibaren iki is giinii i¢inde fona yonlen-
dirmekle yiikiimlii oldugunu gdz dniinde bulundurarak, meseleyi
ikili bir ayirim yaparak incelememiz gerekmektedir. Birinci haciz
ihbarnamesinin katihmciya ait paramn fona verilmesi gereken iki is
ginii icinde emeklilik sirketinin elindeyken teblig edilmesi halinde,
sirket bu haczi uygulamak ve elindeki paray: alacakh adina gdnder-
mek zorundachr. Buna karsilik, birinci haciz ihbarnamesinin parammn
fona yonlendirilmesinden sonra teblig edilmesi halinde ise, emeklilik
sirketinin haczi katlimcimn notuna islemekle birlikte, katllimciya
borcu olmadigim, paray:r katthmermun emrettigi fona gonderdigini,
fon malvarhigmun haczedilemeyecegini, haczin yalmzca katthmamm
sistemden ayrilma talebinde bulunmasi veya emekli olmasi suretiyle,
paranmn fon malvarh@ndan katthmcnun miikiyetine donmesi duru-
munda uygulanabilecegini bildirmesi gerekmektedir'”. Ciinkii, emek-

1% Fon malvarhgnin emeklilik sirketinin alacaklhlar ve katilimcimnin alacak-
lilar1 tarafindan haczedilememesinin nedeni, emeklilik girketinin katilim-
cinin 6dedigi para ile katilimea adna fon satin alip bu fonlar: katihme adma
agilan emeklilik hesabma kaydetmesidir. Hakan Pekcamtez/Oguz Atalay/
Meral Sungurtekin Ozkan/Muhammet Ozekes, {cra ve iflas Hukuku, 7.
Basi, Ankara 2009, s. 255.

16 fcra dairesinin borclunun emeklilik sirketi nezdindeki emeklilik fenunu
haczettirmek istemesi halinde, 1IK. m.89’da agiklanan prosediire uymasi
gerekmektedir. Ankara 14. Icra Hakimligi'nin 9 Mart 2005 tarihli kararmda
da belirtildigi tizere, icra dairesinin emeklilik girketine yalnizca bir muizek-
kere gondererek emeklilik fenunu haczetmesi halinde, emeklilik girketinin
ITK. m.89 uyarinca haciz ihbarnamesi gonderilmesi gerektigine dayanarak
haciz iglemine karg: sikdyet yoluna bagvurmas: gerekmektedir. Yerel mah-
kemenin bu karary 12. Hukuk Dairesi'nin 6 Haziran 2005 tarihli karariyla
da onanmugtir (12. HD, 06.06.2005, 8757 /12148).

7 Alanya, s. 63.
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lilik sirketi, kattlimcinin emekli olabilmek icin 6dedigi primlerle
katithma adina fon satin almakta ve bu fonlar katthma adina acilan
bireysel emeklilik hesaplarnma kaydedilmektedir. S6z konusu fonlarm
haczedilmesi mtimkiin olmadigima gore, tgiincii sahis konumunda
bulunan katthmcoun emeklilik sirketi nezdinde sahip oldugu haklka
K. m.89a gore haczedilemeyecektir. Belirtmek gerekir ki, katthmci
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatimm Sistemi Kanununun belirle-
digi sartlan yerine getirip emeklilige hak kazandiktan sonra emeklilik
paymun kismen veya tamamuun kendisine ddenmesini talep etme
hakkina sahiptir. Kanun'da bu hakkmn haczedilmesini engelleyen
herhangi bir hitkme ver verilmediginden, soz konusu hakkm K.
m.89 dahilinde haczedilmesi miimkiindiir'8. Para haczi, menkul mal
haczi hiikmiinde oldugundan haczin her vil yenilenmesi gerekmek-
tedir!®. Emeklilik sistemi uzun bir dénemi kapsadigindan, emeklilik
sirketi kendisine geri ddmen parayr kathmaya vermeden 6nce, bu
paranmn tizerindeld haczin devam edip etmedigini arastirmak zorun-
dadir. Eger, paranin tzerindeki haciz devam ediyorsa ve alacak
kapatilmanugsa, emeklilik sirketi belli kesintileri yapip ilgili alacak
miktariu icra dairesine ddeyecek; geri kalan bakiyeyi ise, kathmaya
iade edecektir. Buna karsihk, paramn tzerindeki haciz devam
etmesine karsin alacak kapatidnugsa, haczin konusu kalmadigmndan,
emeklilik sirketi belli kesintileri yaptiktan sonra paramn timiinii
katihmciya ddeyecektir2o.

B Murat Yavas, Borglunun Ugtincii Saluslardaki Mal, Hak ve Alacaklarmin
Haczi (ITK m.89), Istanbul 2005, s. 186.

19 [IK. m.78/fIl, c.1’de, haciz isteme hakkmm 6deme emrinin tebliginden
itibaren bir sene gecmekle diisecegi; [TK. m.78/f.IV'te ise, haciz talebinin
yasal slre iginde yapilmamasi veya geri almmasindan itibaren bu stire
iginde yenilenmemesi halinde dosyanm islemden kalkacagi belirtilmistir.
Soz konusu diizenlemeden, haciz talebinin geri almmas: durumunda geri
alinma tarihinden itibaren bir yil iginde haczin yenilenmesi gerektigi anla-
silmaktadar.

20 Alanya, s. 63.
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2. Bireysel Emeklilik Yatirtm Fonunun Malvarliginin Uzerinde
Rehin Tesis Edilmesi ve Fonun Malvarliginin Teminat
Olarak Gosterilmesi

Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.17/£I'de ve Fon Yon. m. 17'de
fonun malvarhginin rehnedilemeyeceginden?! ve teminat olarak
gosterilemeyeceginden soz edilmis olmakla birlikte, Fon Yon. m. 23te
fon paylarinuin geri doniislerinde olusan nakit ihtivacim karsilamak
amactyla, fon varhiklarmm %10'unu ge¢memek tizere fon hesabma
kredi alinabilecegine dair bir diizenleme getirilmistir. Bu durumda,
emeklilik sirketi fon hesabma kredi alabilmek icin o kredilerde
kurucu sirket sifatiyla fonun borglarnmdan sorumlu olacak ve fonun
malvarhigimin teminat olarak gosterilememesi nedeniyle, emeklilik
sirketi sirket varliklar tizerinden teminat gosterebilecektir22,

3. Bireysel Emeklilik Yatim Fonunun Malvarhiginin iflds
Masasina Dahil Edilmesi

Fonun malvarhginin, Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.17/£.1 ve
Fon Yon. m. 17 uyarinca, iflas masasma déhil edilemeyecegine iliskin
diizenleme hem emeklilik sirketinin, hem de katthmcinun iflas etmesi
halinde gegerli olacaktir?3, Kural olarak, TTK. m. 184’e gore, iflasm
agilmasiyla miiflisin haczedilebilir nitelikte olan tiim mallan iflas
masasina déahil olmaktadir. Ancak, fonun malvarhig tizerinde inangh
miilkivet esasma gore malik olan emeklilik sirketinin iflds1 duru-
munda, fonun malvarligimn haczedilemeyecegini belirten Bir. Emek.
Tas. ve Yat. Sis. K. m.17/ £I ve Fon. Yon. m. 17'deki agk hiikiim
karsisinda, haczedilebilir nitelikte bulunmayan fon mallar iflas
masasiun disinda kalacaktir. Katillimern iflds etmesi halinde ise,
katthmemnm ITK. m. 184 uyarinca malik oldugu haczedilebilir nitelik-

2l Fonun malvarlif1 tizerinde rehin tesis etme yasagi, inangh miilkiyet sahibi
olan emeklilik sirketi ile fon payma sahip clan katilimery1 kapsamaktadir.

2 Alanya, s. 62,
2 Alanya, s. 63.
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teki mallart iflas masasina gireceginden, katillmcinun fonun malvar-
L tizerinde herhangi bir miilkiyet hakkma sahip bulunmamas:

nedeniyle, fon mallar1 da iflds masasima déhil olmayacaktir.

4. Bireysel Emeklilik Yatirrm Fonunun Malvarliginin Temlik
Edilmesi

Bir. Emek. Tas. ve Yal. Sis. K. m.17/LT'de ve Fon Yon. m. 17'de
yalmzca fonun malvarhgiun rehnedilemeyeceginden, teminat olarak
gosterilemeyeceginden, tigiincii kisiler tarafindan haczettirilemeye-
ceginden ve ifldis masasina girmeyeceginden soz edilmis; temlik
edilip edilemeyecegi hakkinda herhangi bir aciklamaya ver veril-
memistir. Doktrinde, fonun malvarhgimun emeklilik sirketi ve fon
pavina sahip bulunan katilimcr tarafindan temlik edilemeyecegi
savunulmaktadir2t. Kanaatimizce, fon malvarligimn rehnedileme-
mesi, teminat olarak gosterilememesi, haczettirilememesi ve iflds
masasinn  disinda birakilmast gerektigi yvontinde bir diizenleme
getirilmesiyle amacglamlan fonun emeklilik sirketine ait olan malvar-
Ligim koruma distincesine dayanmaktadir. Fonunun malvarhigimn
tamamen veya kismen devrine imkédn tammnmasi, malvarhgmm
tamaminin ya da bir béliimiiniin baska bir malikin eline ge¢mesi
sonucunu doguracak ve malvarligi butiinltginin korunamamasina
yol agacaktir. Ancak, yalmzca fonun malvarh@ tizerine rehin tesis
edilmesi, malvarh@inin teminat olarak gosterilmesi, haczedilmesi,
iflas masasina déhil edilmesi yasaklandigindan, fonun malvarhgimmn
temlikini tamamen veyva kismen men eden agik bir kanuni diizenleme
yver almadigindan, fonun malvarh@imin emeklilik sirketi ve fon
payvina sahip bulunan katilhimcr tarafindan temlik edilmesi de miim-
kiin olacaktir.

#  Alanya, s. 62.
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C. BIRFYSEL. EMEKLILIK YATIRIM FONU PAYLARINA
ILISKIN UYGULAMALARIN INCELENMESI

1. Katilimcinin Bireysel Emeklilik Hesabindaki Birikimleri ve
Getirileri Uzerinde Haciz Tatbik Edilmesi

Biriken fonlarin emeklilik ayh@ seklinde bireylere ddenmesi
halinde, haczin nasi uygulanabilecegi meselesinin, 03.06.2007 tarihli
ve 5684 sayilh Kanun ile Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanununun 17. maddesinin 1. fikrasnun ardina eklenen ek
fikranin ve bunun paralelinde 09.04.2008 tarihli Bireysel Emeklilik
Sistemi Hakkinda Yonetmeligin 28. maddesinin 1. fikrasinin dikkate
ahmnarak degerlendirilmesi gerekmektedir. Kanaatimizce, degerlen-
dirme yapilirken 5684 sayili Kanun'dan énceki diizenlemenin de goz
ontinde bulundurulmasi, meselenin daha iyi anlasilmasini saglaya-
caktr.

5684 sayih Kanun'dan once biriken fonlarin emeklilik aylig:
seklinde bireylere ddenmesi halinde katthmcmim dogrudan dogruya
sahip bulundugu malvarhig parcasinin haczedilip haczedilemeyecegi
meselesinin, Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.6/£.I ve II ¢ercevesinde
¢oziimlenmesi gerekmekteydi. Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.6/
f.I'de emeklilige hak kazanan katilimcimn akdedecegi yillik gelir
sigortas: ¢ergevesinde kendisine maas baglanmasim talep edebilece-
ginden soz edilmis; Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.6/{.1l'de de yillik
gelir sigortasina gore belirlenen emeklilik maasinin katitlimaya aylik,
ticer ayhk, alt aybhk ve yilik olarak odenebilecegi belirtilmistir.
Goraldagi tzere, her iki fikrada kullanulan ifadelerden katilimcinin
emeklilik sirketinden alacagi maasmun [IK. m.83/f1 anlaminda
“tekatit maast” olarak degerlendirilebilecegi anlasilmaktadir. Bu
durumda, 1K m.83/£.II'de belirtildigi gibi, katilimcimn aldigs emekli



880 Ars. Gor. Nur BOLAYIR

maagt dortte birinden az olmamak sartiyla kismen haczedilebile-
cektir?s,

Katilimcinm emeklilige hak kazanmasmdan sonra, Bir. Emek.
Tas. ve Yat. Sis. K. m.6/f.I uyarinca, bireysel emeklilik hesabindaki
birikimlerinin bir kismuin veya tamamuun toplu para olarak ken-
disine ddenmesini talep etmesi halinde ise, IIK. m.83/f.I anlaminda
“tekaiit maas1” sdz konusu olmayacagindan, katilimciya odenen
toplu paramm haczedilebilecegi Yargitay tarafimdan kabul edilmek-
tedir. Cunkii, Yargitay’a gore Emekli Sandigi mensuplarina veya
mirascillarma toptan ve bir defada édenen emekli ikramiyesinin
haczedilemeyecegine iliskin bir diizenlemeye ne 1IK. m.83te ne de
Emekli Sandigr Kanunu'nda ver verilmistir2é, Kanaatimizce,
Yargitay'in goriisit kesinlikle isabetli degildir. Ciinki, bireysel
emeklilik sisteminde katilimcinin birikimlerini toplu olarak alip,
ayrica bir emeklilik maas1 almamas: nedeniyle, toplu paraya cevril-
mis bir emeklilik maasinin mevcut oldugu, paranin sirf toplu olarak
alindign i¢in kismi haczedilmezlik niteliginin ortadan kalktiginin
benimsenmesi halinde, TK.m.83/fI hiikmii anlamimm tamamiyla
kaybedecektir. Katilimcinin, emeklilige hak kazanmadan bireysel
emeklilik sisteminden ayrilma talebinde bulunmas: halinde ise, Bir.
Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.6/£1II, ¢.2 uyarmca, bireysel emeklilik
hesabindaki birikimler kendisine toplu olarak odenecektir. Sozii

2> Dortte bir orany, asgari clarak yapilmasi gereken kesintiyi ifade ettifinden,
icra memurunun borglunun maagina ve durumuna gore dortte birden fazla
kesinti yapimasma da karar vermesi mimkindtir. Goruldigii tizere,
burada icra memuruna bir takdir hakk: tanmmastir. Necmeddin M. Berkin,
Tatbikatcilara fera Hukuku Rehberi, Istanbul 1980, s. 223; Baki Kuru, Icra ve
iflas Hukuku, C.I, 3. Basky, Istanbul 1988, s. 833-834; Saim Ustiindag, fcra
Hukukunun Fsaslari, 8. basy, [stanbul 2004, s. 190; Baki Kuru, lcra ve Iflas
Hukuku El Kitaby, 2. Tipk: Basy, fstanbul 2006, s. 452; Baki Kuru/Ramazan
Arslan/Ejder Yilmaz, fcra ve 1flas Hukuku Ders Kitabi, 23. Baski, Ankara
2009, s. 275; Pekcanitez/Atalay/ Sungurtekin Ozkan/ Ozekes, s. 254.

26 Bkz. 12.HD, 15.05.2000, 7304 /7974 (Kazanci Bilisim-Ictihat Bilgi Bankast).
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gecen durumda, katithmcaiya édenecek paranin haczini kisitlayan bir
diizenleme olmadigindan, tamamen haczedilmesi miimkiindiir.

5684 sayih Kanun ile Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanununun 17. maddesinin 1. fikrasinin ardma ek bir fikra
eklenmis ve akabinde de BESHY. m.28/fI'de. bu yonde bir
dizenlemeye yer verilmistir. Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.17/£.11
uyarinca, bireysel emeklilik hesabindaki fon paylarindan kathmamn
sistemde bulundugu ay sayis: ile asgari ticret tutarimun c¢arpimuima
karsilik gelen birikim tutar1 ve Kanun'un 6. maddesi kapsaminda
bireysel emeklilik sisteminden emekli olanlara yapilan yillik gelir
sigortas: ddemelerinin ayhik ddemeye isabet eden miktarmin nafaka
borglart hari¢ olmak tzere?” asgari tcret tutarina kadarki kismm
haczedilemeyecektir?®. Ayrica, BESHY. m.28/1.1, c.2’de de emeklilige
hak kazanan katihmcrmimn bireysel emeklilik hesabindaki birikimleri
ile yaptirnus oldugu yillik gelir sigortas: ¢ergevesinde kendisine maas
baglanmast veya diizenli ddeme yapilmas: halinde, s6z konusu
ddemelerin aylik ddemeye isabet eden miktarimn ayhk briit asgari
ticret tutarmun tizerinde kalan kismumn nataka borcu alacakhlarmm
hakki sakli kalmak kaydiyla haczedilebilecegi belirtilmistir2®.
Goriildugi tizere, yeni getirilen diizenlemeye gore biriken fonlarm

27 Nafaka borglar i¢in herhangi bir smirlama séz konusu olmaksizin, borcun
tahsil edilebilmesi igin tiim birikimlerin haczi miimkiin bulunmaktadir.

28 Kismi haczin kabul edilmesinin gerekgesi ise, kismi hacze imkan tanin-
madigt takdirde katilimcilarin alacaklhilardan kaynak kagirabilecekleri wve
bireysel emeklilik sisteminin onlar agisindan glivence tegkil edebilecegi
endigesidir. Ancak, hi¢bir katilimcimin alacaklilardan mal kagirmak
amaciyla sisteme kendisinin de kullanamayacaf paralar sokmayacag: ger-
gedi kargisinda, bu endisenin yerinde olmadig1 agiktir. Unan/Karayazgan,
s. 288,

2% BESHY. m.28/f.V wuyarinca, igveren grup emeklilik sozlesmesine bagh
olarak agilan bireysel emeklilik hesaplarina uygulanacak hacizlerde ise,
emeklilik stizlesmesine hak kazanma siiresinin konulmug olmasi halinde,
hak kazanma siiresinin sonunda katilimcinin hak kazandig: birikim tutar
bu hesaplamaya dahil edilecektir.
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emeklilik ayligi seklinde siire sonunda bireylere ddenmesi halinde,
Odenen miktarin asgari ticret tutanna kadar olan kismumin hacze-
dilmesi mumkiin olmayacak; asgari ticret tutarim asan kismin
uzerine haciz uygulanabilecektir. Boylece, katilimciya ayhik olarak
odenecek olan emekli maasmun kismen haczedilebilecegi kabul
edilmis olmakla birlikte, haciz yasag [IK. m.83/f.1'nin aksine, emekli
maasimn dortte biriyle smrlandirilmanus; asgari ticret kistasina
baglanmstir. Ayrica, gerekli sartlar1 yerine getirip emeklilige hak
kazanan katitlmecrmn emeklilik hesabindaki birikimlerinin bir kismi-
nin veya tamaminin toplu olarak ddenmesini talep etmesi mimkiin-
diir. Bu durumda, emeklilik sirketi tarafindan katithmciya yapilacak
ddemeden katilimcinun sistemde bulundugu ay sayis: ile asgari ticret
tutarimin ¢arpimuna  karsilik gelen birikim tutart haczedilemeye-
cektir®®. 5oz konusu birikim tutarmm tizerinde kalan kistm hakkinda
ise, haciz uygulanabilecektir. Anlasilmaktadir ki, 5684 sayih Kanun
bu voénde bir dizenlemeye yer vererek, katilimciya toplu ddeme
yapilmasi durumunda birikimlerin tamamen haczedilebilecegini
savunan Yargitay'm goristinii® ortadan kaldirmayi hedeflemistir.
Katilmcimm gerek aylhik maas seklinde, gerekse toplu olarak aldiga
birikimleri tizerinde haczin tatbik edilebilmesi icin, Bir. Emek. Tas. ve
Yat. Sis. K. m.17/1.1I'de belirtildigi tizere, emeklilik kosullarini sagla-
nus olan katthmamn emeklilik sirketinden birikimlerinin aylhk maas
seklinde veya toplu olarak ddenmesi yoniinde bir talepte bulunmus
olmas1 gerekmektedir. Katilmcimn, emekliligse hak kazanmadan
bireysel emeklilik sisteminden ayrilma talebinde bulunmas: halinde

30 BESHY. m.28/1.Il uyarinca, katilimcmm aym sirkette veya farkli sirketlerde
birden fazla bireysel emeklilik hesabi clmas: halinde, tlim hesaplardaki
toplam tutar tizerinden haczedilemeyecek tutar hesap edilecektir. Séz
kenusu htiktim, BESHY. m.28/{.VI'da belirtildigi tizere, rehin, iflas, ihtiyati
haciz halinde de kivasen uygulanacaktir. Ancak, farkli bireysel emeklilik
girketlerinde degigik tarihli hesaplarm mevcut olmas: durumunda, sirketler
arasinda bu hesaplamanin fiilen yapilmasi ve mutabakatin saglanmasi
glicliik yaratabilecektir. Unan/Karayazgan, s. 289.

31 Bkz. yuk. dn.25.
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ise, Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.6/L.1ll, c¢.2 uyarinca, bireysel
emeklilik hesabmndaki birikimler kendisine toplu olarak &denecek;
katihmer sistemin koruyucu hitkiimlerinden vararlanamayacaktir. O
halde, emeklilik sirketi tarafindan sistemden ayrilmak isteyen
katihmaiya toplu olarak 6denecek paranmn tamamen haczedilebilecegi
sonucuna ulasabilmekteyiz.

Kanun koyucu katilmailarin korunmasi gayesiyle fonlarin
emeklilik sirketi nezdinde saklanmasina imkéan tamumanus; Bir. Emek.
Tas. ve Yat. Sis. K. m.17/£IV'de ve bunun paralelinde Fon Yon.
m.28 de fon porttoyiindeki varliklarin saklayici tarafindan muhafaza
edilecegine dair bir diizenleme getirmistir. Ancak, saklayicihik
gorevini listlenen Takasbank'in islevi uygulamada saklama kurumu
olmaktan ileri gitmektedir. Ciinki, [IK. m.89/f.I uyarmnca, haczin icra
mudirltgi tarafindan emeklilik sirketine haciz ihbarnamesi gonde-
rilerek bildirilmesi ve bu bildirimin ardindan da emeklilik sirketi
tarafindan katilimcrmin hesabi {izerine derhal haciz kaydi konulmasi
gerekirken, isabetsiz olarak, icra miidiirliikleri haciz ihbarnamesini
Takasbank’a gondermekte; Takasbank da haczi uygulamaktadu®. O
halde, bir katilimcimn aleyhinde baslatilan icra takibine dayali olan
haciz uygulamas: dogrudan Takasbank nezdinde gergeklestirilmekte;
emeklilik sirketi ise, daha sonra bu durumu Takasbank'tan Ogren-
mektedir. Halbuki, katilhmar borglu, Takasbank'tan degil; emeklilik
sirketinden alacakhh durumda bulunmakta ve alacagi da fonun
malvarh@§ma dayali olmamakta; sirket nezdinde tutulan emeklilik
hesabindan kaynaklanmaktadr33.

Takasbank tarafindan saklanan fonlar emeklilik sirkeline ait
bulundugundan, kanaatimizce Takasbank'in kendisine teblig edilen
haciz ihbamamesine karsi, K. m.89/fIl've dayanarak, “malin
bor¢luya ait bulunmadifl” gerekcesiyle vedi giin igerisinde itiraz
etmesi gerekmektedir. Ancak, Takasbank haciz ihbarnamesine kars

3 Unan/Karayazgan, s. 97 ve 291.
3 Unan/Karayazgan, s. 292.
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itirazda bulunmadigi takdirde, haczin fonun maliki olan emeklilik
sirketinin malvarh@ tizerinde tatbik edilmesine yol agnus olmaktadr.
Anllan durumda, emeklilik sirketi kendisine ait olan bir malvarhig:
pargast Gizerine haciz konuldugundan bahisle, sikdyet yoluyla haczin
kaldinlmasimi icra mahkemesinden talep edemeyecektir. Ciinkii,
Yargitay haczin kaldirilmasim bor¢lunun degil de malvarhg: tizerine
haciz koyulan tigiincii kisinin, yani emeklilik sirketinin, talep etmesi
halinde icra mahkemesinin sikdyeti, istihkak davas: niteligi tasima-
sindan dolayr reddetmesi gerektigi gortisiindedir®. Bu durumda,
Yargitay'a gore borclu olmadigi halde, kendisine ait olan malvarlig:
uzerinde haciz uygulanan emeklilik sirketinin, kendisine ait mallari
hacizden kurtarabilmesi i¢in hacizde istihkak davasina iliskin prose-
diire bagvurmast gerekmektedir. O halde, emeklilik sirketi 1TK.m.96/
f.IIT uyarinca, haczi dgrenmesinden itibaren yedi giin i¢inde miilkivet
hakkima dayal istihkak iddiasinda bulunup, iddiasim haciz tutana-
gina gecirtmelidir. Aksi halde, aym takipte o iddiay: ileri siirme
hakkim kaybedecektir. Icra memuru tarafindan emeklilik sirketinin
istihkak iddiasi kendilerine bildirilen alacakh ve kathma, K.
m.9%/t1l'ye gore, ti¢ giin icinde herhangi bir itirazda bulunmazlarsa
bu iddiay1 kabul etmis sayilacaklar; mallar emeklilik sirketine iade
edilecektir. Alacakh ve katlima, istihkak iddiasma itiraz ederlerse,
icra dairesi dosyay1 icra mahkemesine gonderecek; icra mahkemesi
de sdz konusu mallarla ilgili takip islemlerinin ertelenmesine veya
devamma iliskin bir karar verecektir (ITK.m.97/fI, c.1 ve 2)%.
Emeklilik girketi, icra mahkemesinin kararmmm kendisine tebliginden

3 Takipte taraf elmayan tiglincti kiginin “haczin kaldirilmasi” dilegivle sika-
yet seklinde yaptig1 basvurunun gergekte “istihkak davas1” niteligini tagidi-
gindan bahisle, “sikdyetin reddine” karar verilmesi gerektigi hususunda
bkz. 12.HD, 01.07.1987, 11535/8154; 12.HD, 05.02.1985, 11540/878 (Talih
Uyar, Tera Hukukunda Haciz, 2.Baski, Manisa 1990, s. 749-751).

35 Jera mahkemesi tarafindan takibin ertelenmesine karar verilmesi halinde,

mahkeme emeklilik girketinden haksiz ¢iktig1 takdirde alacakliun olasi
zararlarina kargilik bir teminat yatirmasini talep edecektir (ITK. m.97/£.I11).
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itibaren yedi giin i¢inde istihkak davasi agmadig takdirde, istihkak
iddiasindan vazge¢mis sayilacak ve ona ait malvarh@ima haciz
koyduran alacakli fonun malvarligimn paraya ¢evrilmesini talep
edebilecektir (ITK. m.97/£.VI)}%. icra mahkemesinin, emeklilik sirke-
tinin istihkak iddiasmm haksiz bulmasi halinde, mal tizerindeki haciz
kesinlesecek ve daha dnceden takibin ertelenmesine karar verilmisse,
emeklilik sirketinin aleyhine stz konusu dava nedeniyle alinmasi
geciken miktarin ylizde kirkmdan az olmamak tizere, tazminata
hitkmedilecektir (ITK m.97/ £.XI1I). Emeklilik sirketinin istihkak iddia-
sinin icra mahkemesi tarafindan yerinde bulunmasi durumunda ise,
malvarhgimm tizerindeki haciz kalkacaktir (ITK. m.97/ £.XV ).

BESHY. m.28/1.11I'te, haciz ihbarnamesinin gonderilmesi tizerine
emeklilik sirketinin katilhmcimnin meveut birikimi Gizerinden haczedi-
lemeyecek kisim ¢ikarildiktan sonra geri kalan, alacagin karsilig1 olan
bakiyeyi derhal ddeyecegi belirtilmistir®®. Ancak, sdz konusu diizen-
leme bireysel emeklilik sézlesmesinin anlamuyla ve sartlariyla bag-
dasmamaktadir. Ciinkii, katlimammn birikimlerine hak kazanmasi,
sistemden emeklilik hakkim elde ederek ayrildigy anda, emeklilige
hak kazanmadan belirli haller sebebiyle veya ayrilma beyamyla
sistemden ¢ktigi anda ya da yilbk gelir sigortasi cer¢evesinde

3¢ Emeklilik sirketine agikladigimiz prosedir dahilinde onceden istihkak
iddiasinda bulunma imkani verilmemigse, sirket haczi 6grenmesinden
itibaren yedi giin iginde istihkak davasi agabilecektir (ITK m.97/£.IX).

37 Mustafa Resit Belgesay, fera ve Iflas Kanunu Serhi, 4. Basy, Istanbul 1954, s.
227 vd.; Selahattin Sulhi Tekinay, Hacizden Miitevellit fstihkak Davalary,
Istanbul 1953, s. 19 vd.; Sabri Sakir Ansay, Hukuk fcra ve Iflas Usulleri, 5.
Basy, Ankara 1960, s. 112 vd.; Ilhan E. Postacioglu, [cra Hukuku Esaslary,
Istanbul 1982, s. 389 vd.; Berkin, s. 277 vd; Baki Kuru, fcra ve Iflas Hukuku,
C.IL 3. Basky, Istanbul 1990, s. 960 vd.; Kuru, El Kitaby, s. 469 vd; Ustiindag,
s. 213 vd; Kudret Aslan, Hacizde Istihkak Davasy, Ankara 2005, s. 269 vd.;
Kuru/Arslan/Yilmaz, s. 285 vd.; Pekcanitez/Atalay/Sungurtekin Ozkan/
Ozekes, s. 286 vd.

¥ BESHY. m.28/{.VI uyarinca, BESHY. m.28/{.IIl'teki hiikiim rehin, ifl4s ve
ihtiyati haciz halinde de kiyvasen uygulanacaktir.
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kendisine baglanan maasin veya hazirlanan bir programa gore
diizenlenen oddemenin muaccel oldugu anda gergeklesmektedir.
Katilimei, bireysel emeklilik sisteminden emeklilige hak kazanarak
veva emeklilige hak kazanmadan ayrilmadi@: siirece ve herhangi bir
kanun hiikmiine ya da mahkeme kararma dayanmaksizin, icra
mudirltaginiin katitlimcinin iradesinin yerine gegerek fonlarin paraya
gevrilmesini talep etmesi ve bunun tizerine 6demenin yapilmasi
isabetli gorimmemektedir®. K. m.90 uyarinca, icra miidiirliigii
sadece muaccel olan alacagi tahsil etme yetkisine sahip bulun-
maktadir. O halde, muaccel olmamis bir alacagin tahsilinin talep
edilmesi {izerine, icra mahkemesi nezdinde sikayet yoluna basvu-
rulmas: ve icra mahkemesi taratmdan sikdyetin kabul edilip, islemin
iptal edilmesi stz konusu olacaktir®®,

2. Katilimcinin Bireysel Emeklilik Hesabindaki Birikimleri ve
Getirileri Uzerinde Rehin Tesis Edilmesi

Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.17/£II uyarnca, bireysel
emeklilik hesabindaki fon paylarindan katilimcinin sistemde bulun-
dugu ay sayist ile asgari {icret tutarinm carpmmna karsihk gelen
birikim tutar: ve Kanun'un 6. maddesi kapsaminda bireysel emeklilik
sisteminden emekli olanlara yvapilan yillik gelir sigortasi &deme-
lerinin ayhk &demeye isabet eden miktarmun nafaka borglart harig
olmak {izerel!, asgari tcret tutarina kadarki kismu rehnedilemeye-
cektir. BESHY. m. 28/1.], c.2'de ise, emeklilige hak kazanan katilim-
ciun bireysel emeklilik hesabindaki birikimleri ile yaptirnus oldugu
yillik gelir sigortast ¢ercevesinde kendisine maas baglanmasi veya
dizenli ddeme yapilmas: halinde, soz konusu ddemelerin aylik
odemeye isabet eden miktarinin aylhik briit asgari ticret tutarinin

¥ Unan/Karayazgan, s. 291.
4 Nizam [pekci, fcra ve Iflas Kanunu Tatbikat: Serhi, [stanbul 2007, s. 465.

41 Nafaka borglar igin herhangi bir simirlama séz konusu olmaksizin, borcun
tahsil edilebilmesi igin tim birikimlerin rehnedilmesi mimktin bulunmak-
tadar.
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tzerinde kalan kisminin nafaka borcu alacaklilarimn hakk: sakl
kalmak kaydiyla rehnedilebilecegi belirtilmistir®2. Stz konusu diizen-
lemeden katidhimcimin sahip oldugu mevcut birikim veya kathmaya
baglanan aylik ya da katllimcinin aldigi diizenli ddeme {izerine
kismen rehin tesis edilebilecegi anlasilmaktadir®®. Rehnin kapsamina
iliskin diizenleme getiren Tiuirk Medeni Kanunu (TMK) m. 959/f.I'e
gore, domemsel gelir getiren alacaklann rehnedilmesi halinde, aksi
kararlastinlns olmadik¢a, yalmzca vadeleri heniiz gelmemis olan
alacaklar®? rehnin kapsaminda yer alacaklardir. Rehin konusu
alacagin yonetimi ve ddenmesi ise, TMK. m.961e tabi olacaktrts. Bu

2 BESHY. m.28/fV uyarinca, isveren grup emeklilik sozlesmesine bagh
olarak agilan bireysel emeklilik hesaplarna uygulanacak rehinlerde ise,
emeklilik stizlesmesine hak kazanma siiresinin konulmug olmasi halinde,
hak kazanma siiresinin sonunda katilimcinin hak kazandig: birikim tutar
bu hesaplamaya dahil edilecektir.

4 Katilmeann sahip oldugu mevcut birikim veya katilimaya baglanan ayhik
ya da katilimcirun aldig diizenli &deme tizerine rehin tesis edilebilmesinin
sebebi, TMK. m.954 uyarmca, birikimlerin ve aylik ¢demelerin bagkasma
devredilebilir nitelikte olmasidir. Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.17/{.1I"de
ve BESHY. m. 28/f.], c.2’de katilimcimin bireysel emeklilik hesaplan ve
getirileri tizerinde rehin tesis edilmesi kismen yasaklanmistir. Ancak, stz
konusu yasaklama yalnizca rehne iligkin bulundugundan, katilimcinin fon
paylarmin teminat olarak gosterilmesi higbir sekilde yasaklanmamis ve
smirlandirilmamistir. Bu durumda, katilimcimm birikim tutarma tigtincti bir
kisiye karsi teminat olarak gostermesi miimkiin olacaktir. Unan/
Karayazgan, s. 300.

#  Rehin konusu alacak, katihmcmm sistemden emeklilige hak kazanarak
ayrildigi anda veya katilimcmnm emeklilige hak kazanmadan belirli haller
sebebiyle ya da ayrilma beyaniyla sistemden ¢iktifi anda muaccel olmak-
tadir. Katilimcmin emekliligi tizerine yillik gelir sigortas: uyarinca kendi-
sine maas baglanmug olmasi veya hazirlanan bir program cergevesinde
diizenli ddeme yapilacak olmasi halinde ise, alacak bu maagin ya da ode-
menin yapildig anda muaccel olmaktadir.

B TMEK. m.961: Ozenli bir yonetim, velnedilmis alacagin muacceliyetinin iltbarim ve
tahsil edilmesini gerekli kaliyorsa alacakly by iglemleri yapabiliv; vehin alacaklisy da



8858 Ars. Gor. Nur BOLAYIR

durumda, katilimci rehnedilmis olan ve heniiz muaccel olmayan
birikim tutarn veya yilik gelir sigortas1 ¢ercevesinde yapilacak olan
maas ddemeleri tizerinde hak sahibi oldugundan, alacagina iliskin
haklar: ve yukimlultkleri verine getirip, gerekli tedbirleri almakla
yikiimhii bulunmaktachr. Emeklilik sisteminden ayrilma beyammm
veva emeklilige hak kazanma durumunda birikim tutarmmn 6denme-
sini talep etme, yillik gelir sigortalarinda aylik ya da diizenli &deme-
nin yapimasiu isteme hakky, katthmaya ait olmaya devam edecek-
tir. Katilimer alacagin varligim etkileyebilecek nitelikteki islemleri ise,
sadece rehinli alacaklinin rizasiyla yapabilecek olmakla birlikte,
rehinli alacakli da katilimciyr bu islemleri yapmasi icin zorlayabi-
lecektir. Rehnin kendisine ihbar edilmis oldugu bor¢lu emeklilik
sirketi, borcunu asil alacakli olan katillmciya veya rehinli alacakliva,
digeri nza gosterdigi takdirde ddeyebilecektir. Bu nzanin bulunma-
masi halinde ise, bor¢lu emeklilik sirketi borcunu mahkeme tarafin-
dan belirlenecek olan yere tevdi edecektir. Rehinli alacakli, rehinle
teminat altina almms olan alacak ddenmedigi takdirde, katilhmcrn
ve sirketin aleyhine IIK. m.23 ve IIK. m.145 uyarinca, rehnin paraya
cevrilmesi yoluyla takip baslatabilecektire.

3. 1iflasa Tabi Olan Katilimcinin Bireysel Emeklilik
Hesabindaki Birikimlerinin ve Getirilerinin  iflas
Masasina Kaydedilmesi

Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.17/£.IT uyarinca, bireysel emek-
lilik hesabindaki fon paylarmdan katihmcimn sistemde bulundugu
ay sayisi ile asgari ticret tutarmin carpimina karsilik gelen birikim
tutart ve Kanun'un 6. maddesi kapsaminda bireysel emeklilik siste-
minden emekli olanlara yapilan yillik gelir sigortasi ddemelerinin

alacakluy bu iglemlerin yaplmasina zorlayabiliv. Rehin kendisine ihbar edilmis olan
borclu, borcunu asil alacakliya veya rehin alacaklisina ancak digerinin rizasiyla
ddeyebilir. Bu vizamn bulunmamast halinde, borclu borcunu tevdi etmekle yiikiim-
liidiir.,

4% Unan/Karayazgan, s. 296-297.
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aylik ddemeye isabet eden miktarimin nafaka bor¢lan hari¢ olmak
tizere¥ asgari ticret tutarma kadarki kisnum iflds masasma déahil
olmayacaktir. BESHY. m. 28/1.1, c.2’de de, emeklilige hak kazanan
katihmcimin bireysel emeklilik hesabindaki birikimleri ile yaptirmis
oldugu yillik gelir sigortas: cer¢evesinde kendisine maas baglanmas:
veva diizenli ddeme yapilmasi halinde, s6z konusu ddemelerin aylik
ddemeye isabet eden miktarimin ayhk briit asgari ticret tutarimin
tizerinde kalan kismmmn nafaka borcu alacaklilarmm hakk: sakh
kalmak kaydivla iflds masasma girebilecegi belirtilmistir.

Kural olarak, IIK. m. 184 uyarmca, iflisin acilmasiyla miiflisin
haczedilebilir nitelikte olan tiim mallan itlds masasma dahil olmak-
tadir. Ancak, goruldugi tizere, Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu ile Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yonetmelik,
Icra ve Iflas Kanunu'ndaki temel diizenlemeden ayrilnus ve miiflis
katihmcim, kural olarak iflds masasma girmesi gereken alacakla-
rindan bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin ve getirilerinin
iflas masasina kaydedilecek olan kismim smurlandirmmgtir. iflas
idaresinin bireysel emeklilik sirketinden iflds masasma bildirilen
kismi ddemesini talep etmesi halinde, emeklilik sirketinin katilimciyt
tamamen mi sistemden ¢ikaracag:, yoksa balkiye lkisim itibariyle
katihmcin sistemde kalmasina izin mi verecegine dair herhangi bir
diizenleme ne Kanun'da ne de Yonetmelik'te yer almaktadir. K.
m.192'de ifldsin acilmasindan sonra miillisin hicbir 6deme kabul
edemeyecegi; miiflise ddemede bulunan kisinin miiflisin alacakl-
larina kars: iflds masasma giren para veya kiymet orammda borcun-
dan kurtulacag: ifade edilmektedir. Bu durumda, &ddeme yapilan
tutar iflads masasinda mevcut olmadigr takdirde, yapilan ddeme
masaya kargt gegersiz sayiacagimdan, miiflise ddemede bulunan
emeklilik sirketi iflds masasina tekrar bir ddeme yapmak zorunda
kalacaktir. Sz konusu meselenin  coziimlenebilmesi icin IIK.

47 Nafaka borglar i¢in herhangi bir simirlama séz konusu olmaksizin, borcun
tahsil edilebilmesi ig¢in tim birikimlerin iflds masasina d&hil edilmesi
miimkiindiir.
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m.192"nin, katlimcinin bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin
ve getirilerinin iflds masasina kaydedilecek olan kismiru smurlanchiran
Bir. Emek. Tas. ve Yal Sis. K. m.17/L1I ile BESHY. m. 28/L1, c¢.2'nin
birlikte yorumlanmast gerekmektedir. O halde, iflas masasinda
kayith olan tutar bakimindan miiflise yapilan ddeme 1TK. m.192"deki
hiikkiim cergevesinde degerlendirilecektir. iflas masasimn disinda
kalan kisma iliskin olarak miiflise yapilan dédeme ise, gecerli kabul
edilecek; masaya kaydedilmeyen birikim tutarn katthmcmun bireysel
emeklilik hesabinda tutularak, katlimciin sistemde kalmasi sagla-
nacaktirs,

4. Katilimcinin Bireysel Emeklilik Hesabindaki Birikimlerinin
ve Getirilerinin Temlik Edilmesi

Bir. Emek. Tas. ve Yat Sis. K. m.17/fII'de ve BESHY. m.
28/f.I'de katilmciun bireysel emeklilik hesabmdaki birikimleri ve
getirileri tizerinde haciz tatbik edilmesi, rehin tesis edilmesi, birikim-
lerinin ve getirilerinin iflds masasma kaydedilmesi hususlarinda baz1
sinirlamalar  dngorilmistiir. Ancak, Kanun'da ve Yonetmelik'te
birikimlerin ve getirilerin temlik edilmesini yasaklayan veya suurlan-
diran herhangi bir diizenlemeyve ver verilmemistir. Bu durumda,
Bor¢lar Kanunu'nun 162. maddesinin 1. fikras: uyarinca, katilimecinin
bireysel emeklilik sirketinin rizasuu aramaksizin alacagu tigtineii bir
kisive temlik etmesinde hicbir engel bulunmamaktadir. Ancak,
katihmcimin  birikimleri ve getirileri tizerinde rehin tesis etmesi
siurlandiribirken, birikimlerini ve getirilerini temlik etmesi husu-
sunda herhangi bir kisitlama ongériillmemesi celiskili goziikmek-
tedir®®. Cinki, birikimlerinin ve getirilerinin rehnedilmesi halinde,
katihmecr bunlar tzerinde hak sahibi olmaya devam etmektedir.
Halbuki, birikimlerini ve getirilerini ti¢iincii bir sahsa teminat amach
temlik voluyla devreden katilimei, onlar tzerindeki hak sahipligini

4 Unan/Karayazgan, s. 299.
4 Unan/Karayazgan, s. 300.
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kaybetmektedir. Goriildugi tizere, teminat amagl temlik islemi rehin
tesis edilmesine nazaran ¢ok daha olumsuz sonuglar dogurabil-

mektedir.

SONUC

Bir. Emek. Tas. ve Yal. Sis. K. m. 4/{.1'de ve BESHY. m.4/(.I'de,
bireysel emeklilik sdézlesmesinin katilimar ile emeklilik sirketi ara-
sinda kurulan, katillmcinin sisteme girmesine, sistemden ayrilmasina,
emekli olmasina, katki paylarmun ddenmesine, fonlarda yatirima
yvonlendirilmesine, katthmciva veya lehtarma vapilacak odemelere
iliskin esaslart ve taraflarin diger haklar ile yuktumliltklerini
diizenleyen bir sdzlesme oldugu belirtilmistir. S6z konusu sdzlesme,
tam iki tarafa borg yiikleyen bir akittir. Katilimcinin borcu, sisteme
giris tarihinden itibaren en az on yil sistemde bulunarak, emeklilik
hakkim kazanacag elli alt yagim tamamlamasima kadar gegecek stire
boyunca emeklilik sirketine katki payr odemek iken; emeklilik
sirketinin borcu ise, katihmac tarafindan odenen katki paylarim
sirkete intikalini izleyen en ge¢ ikinci is giintinde yatirima yonlen-
dirmektir.

Bireysel emeklilik sisteminde, bireylerin yapacaklar1 katkdar
emeklilik sirketi nezdinde olusturulan bireysel emeklilik hesapla-
rmda yatirmm fonu olarak degerlendirilmektedir. Fonun portfoyii,
bireysel emeklilik sistemine bireylerin yaptiklar: katkilar sayesinde
elde edilen sermaye pivasasi araclarindan olusmakta; fona ve fondaki
varhklara inanch olarak malik olan emeklilik sirketi bunlar1 katihm-
cilarin hesabina yonetip fonla ilgili her tirla islemi yerine getirmek-
tedir.

Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.17/£I ve Fon Yon. m.17
uyarinca, fonun malvarhg: emeklilik sirketinin bu Kanun’'dan,
Sermaye Piyasast Kanunu'ndan, emeklilik sotzlesmesinden, fon
ictiiztiglinden ve ilgili mevzuattan dogan yiikiimliiliiklerini yerine
getirmesi ve sorumlulugunu karsilamasi diginda hicbir amacla
kullanilamayacaktir. Ayrica, ilgili hitkiimlere gore fonun malvarlig:
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rehnedilemeyecek, teminat olarak gosterilemeyecek, ticiincti kisilerce
haczettirilemevecek ve itlds masasma dahil edilemeyecektir. Yasak-
lanan islemler acik¢a ifade edildiginden, fonun malvarhigimn temliki
herhangi bir kisitlamaya tabi olmaksizin gerceklestirilebilecektir.

Bir. Emek. Tas. ve Yat. Sis. K. m.17/£1I ve BESHY. m.28/£.II, ¢.2
uyarinca, bireysel emeklilik hesabindaki fon paylarindan kathmacimn
sistemde bulundugu ay sayisi ile asgari ticret tutarimin ¢arpimina
karsihk gelen birikim tutar1 ve Kanunun 6. maddesi kapsaminda
bireysel emeklilik sisteminden emekli olanlara yapilan yillik gelir
sigortas1 ddemelerinin aylik ddemeye isabet eden miktarinin nafaka
borglan hari¢ olmak tizere asgari ticret tutarina kadarki kismu hacze-
dilemevecek; rehnedilemeyecek ve iflas masasina dahil edileme-
yecektir. Bu durumda, katilmcimin sahip oldugu mevcut birikim
veva katlmaya baglanan aylik va da katthmcinin aldigs diizenli
Odemenin asgari {licret tutarimu asan kismumn haczedilebilecegi, bu
kisim tizerine rehin tesis edilebilecegi ve soz konusu kismun iflas
masasimmn kapsamina déhil olabilecegi anlasilmaktadir. Kanun'da ve
Yonetmelik'te kismen de olsa yasaklanan islemler belirtildiginden,
herhangi bir simrlamaya tabi olmaksizin  katilmcrmn  bireysel
emeklilik hesabindaki birikimlerinin ve getirilerinin temlik edilmesi
mumkin olacaktir.



