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OZET

Coklu Zeka Kurami (CZK) giniimiize kadar tek pargal olarak taminlanan klasik zekanmn aksine insanoglunun
dokuz zekaya sahip oldugunu savunmaktadir. Kuramun, egitimde uygulanmasinda dgretmene onemli roller dismektedir.
1980°1i yillanin bagmnda ortaya gikan ve Ttrkiye’de yeni yeni duyulan CZK hakkinda 6gretmen adaylanmn bilgilerini ve
Jurama iliskin 6gretmen roltinii ne dlgiide benimsediklerini belirleme ihtiyaci dogmustur. Gabismanmn amac1 CZK’nda
vurgulanan ogretmen rolime iliskin Egitim Fakultesi 3. ve 4. siif Gpretmen adaylan ile yitksek lisans dgrencilerinin
goriislerini almak ve bilgi diizeylerine bagh olarak goriigleri arasmda fark olup olmadigim incelemektir. Bu amagla
hazilanan anketin  sonuclanmn  istatistiksel analizi  gostermistirki oprenciler sozii edilen konu hakkinda

bilgilendirildiklerinde GZK o6gretmen rolinii benimsemektedirler. Dolayisiyla, CZK’nin egitimde etkin bir sekilde
uygulanabilmesi i¢in lisans diizeyinde de bilgilendirilmeleri gerekmekiedir.

Anahtar Sozeiilder: Coklu Zeka Kurami, 6fretmen egitimi, 6retmen rold.

ABSTRACT

While the classical intelligence theories defines intelligence as unidimentional, Multiple Intelligence theory
(MIT) claims that human beings have nine different intelligence. Teachers have crucial roles in implementing this theory
in the ficld of education. Therefore, It is necessary to determine pre-service teachers’ multiple intelligence knowledge
level and their intention to implement this theory. The purpose of this study to take the opinions of the 3% and 4™ grade
undergraduate students and graduate students about the theory and to determine whether the significant difference has
been occurred between pre-service teachers who have different knowledge level about MIT and their opinions about it.
Analysis of questionnaire developed for this study have shown that pre-service teachers who have known MIT have
adapted MIT teachers’ role. As a result MIT should be taught at undergraduate level in order to inform pre-service
teachers.

Key words: Multiple Intelligence Theory, teacher training, teacher role.
GIRIS
2000°1i villara yaklagigumiz su giinlerde bilgi gaginin getirdigi yeniliklere paralel olarak ogretmen
roliine farkli bakis agilarimn getirilmesi gereksinimi dogmustur. Son yillarda iizerinde ¢ok konusulan

Olusturmacilik (Constructivist) . Hiimanistik Teori ve Coklu Zeka Kuramu gibi 6gretim teorileri geleneksel

dgretmen roliiniin aksine farkh 6gretmen rolleri ortaya koymaltadir.

Coklu Zeka Kuramy, ilk olarak 1983’°te Howard Gardner tarafindan ortaya atilnustir (Gardner, 1983).
Gardner bu teori ile zekaya yeni bir bakis agist getirmigtir. Bugiin yaygin olarak kabul edilen klasik zeka
tammumna gore, zeka tek pargali ve tek unsurludur. Bu temel varsayimun yamsira insanlarin sabit bir zeka ile
dogdugu ve zekamn yagam boyunca ok az degisim gecirdigi inanct vardir. Bunun aksine Gardner (1983)
insanoglunun 1Q ile tammianan tek parcali bir zekadan cok sekiz hatta dokuz zekaya sahip oldugunu ileri
siirmektedir. Gardner’c gre insan zekast daha genis, daha evrensel ve daha zengin bir icerife sahiptir.
Halbuki, giiniimiize kadar mantiksal-matematiksel problemleri gozme becerisi zekamn en onemli unsuru
olarak kabul edilmistir.Gardner 1993’e kadar yedi farkli zeka taumlarmustir. Bunlar sozel (lengiiistik),
mantiksal-matematiksel, nzamsal, miizikal, bedensel-devimduyumsal, ldsiler arast ve kendi kisiligine yonelik
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(igsel) olarak adlandinlnustir. Bunlari kisaca agiklamak gerekirse, sozel zeka, kelimeleri gerek sozlii gerekse
yazili olarak etkin bir sekilde kullanabilmelkken, mantiksal-matematiksel zeka sayilan etkin olarak
kullanabilme ve muhakeme yapabilmedir. Uzamsal zcka ise gorsel diinyayr dogru sekilde algilayabilme, bu
algilar arasinda iligki kurabilme ve iig boyutln diisiinebilmek iken, miizikal zeka ritim ve seslere kars1 duyarh
olabilmedir. Bunlarm yamnda bedensel-devimduyumsal zeka, kisinin bedenini kendisini ve duygulanm ifade
edebilecegi sekilde kullanabilmesidir. Kisiler aras1 zeka, diger insanlarla iliski lawabilme ve onlann ruh
hallerini ve beklentilerini algilama yetenegini ifade ederken. kendi ldsiligine yonelik (igsel) zeka kisinin
kendini tamimasi, ruh halini géziimlemesi ve kendi beklentilerini algilama yetenegidir (Coskungoniillii, 1998).
1995 yilinda Gardner, bu zekalara sckizinci zeka olarak dogal nesncleri tanima ve siralama yetenegi olan
naturalist zekay: eklemistir. Son yillarda varolussal zeka olarak nitelendirdigi kisinin varolmak, 6liim, yasam
ve sonsuzluk gibi temel sorulara verdigi yanilarla kendini gésteren yetenegi dokuzucu zeka olarak

belirlemistir. Ancak bunun bir zeka gesidi olup olmadi konusunda kesin kantlara gerek duyulmaktadir.

Coldu Zeka Kuramu’na gore insanlar yukanda belirtilen zekalarn hepsine sahiptirler. Ancak,
kisilerde bu zekalardan biri ya da birden fazlas: baskin ve gelismis olabilir. Bundan dolay:, herkes farkhidir
ciinkii herkesin farklr bir kisiligi, mizaci ve zeka profili vardir. Bu temellere dayanan Coklu Zeka Kuranu,
egitime de yeni bir bakis acisi getirmigtir. Geleneksel gretimde kullanilan tek tip 6gretim ve degerlendirme
yollarina bakacak olursak yalniz belirli zeka tiirlerine sahip grencilere hitap edildigini gérmekteyiz. Oysa ki,
Coklu Zeka Kurami'na gore farkli zeka profiline sahip olan @grenciler icin cesitli ve uygun 8gretim
etkinlilderi kullamlmalhidir,

Goriildigii iizere, Colkdu Zeka Kurami’min egitimde uygulanmasinda Ofretmene de Gnemli bir rol
diismektedir. Geleneksel yéntemi benimseyen 6gretmen, suufia diiz anlatim, soru-cevap, okuma, anlatma gibi
Klasik ve tekdiize yontemleri uygularken, Coklu Zeka Kurami’m benimseyen dgretmen, 6grencilerin i farkls
ilgi alanlanim ve yeteneklerini goz oniinde bulundurarak dersinde farkli metodlar uygular ¢iinkii bu kurama
gore, 6grenmenin birden fazla yolu vardir ve bir konu birden fazla yolla ogretilmelidir (Checkley, 1997).
Boylece miizikal, bedensel-devimduyumsal gibi farkli zekalara sahip 6grencilerin Ggrenmesini kolaylastinr,
Dersin bir kisminda diiz anlatim yaparken, diger kisminda tahtada resimler cizerek, tepegéz kullanaralk, video
gostererek dersi isleyebilir. Ayrica, dersin hedeflerine ulasabilmek ve uygun ¢alisma ortamu saglamak icin
miizikten yararlanabilir, Ogrencilerin konulan gercek hayatla iliskilendirebilecekleri etkinliklere yer verirken
onlarin sosyal gelisimlerini de goz 6niinde bulundurur. Bununla birlikie, Coklu Zeka Kurami'm benimseyen
ogretmen Ofrencinin kendisini ifade ctmesine yardimer olacak bireysel cahisma ortamlan saglayarak
ogrencinin kisisel deneyimlerini, duygularmi kolaylikla ortaya koyabilmesini destekler. Oprencilerin
degerlendirilmesinde ise 6gretmen, orencilerin farkli yetencklerine ayni degeri verirken onlan gozlem,
Ogrenci calisma dosyalan, 6grencilerin hazirladiklan projeler gibi  birden fazla otantik teknikler ilc
degerlendirir. Bunu yaparken de her ofrenciyi kendi durumu, yelileri ve ilgi alanlan dogrultusunda
degerlendirmeli ve digerleri ile layaslama yapmamhdir (Armstrong, 1994). Goriildiigii gibi Coklu Zeka
Kuranu  Ggretmen rolii, gelencksel dgretmen roliinii tamamen reddetmemekle birlikie pekeok yonden de

farldilildar géstermektedir.
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1980°1i villarin basinda ortaya gikan ve Tiirkiye’de yeni yeni duyulan Coklu Zeka Kuranmu haklanda
ogretmen adaylariin ne derecede bilgi sahibi olduklari ve bu lkurama iliskin 6gretmen roliinii ne olgiide
benimsediklerini belirleme ihtiyact dogmustur. Buna yonelik olarak galigmanm amac, Coklu Zeka
Kuranu’nda vurgulanan égretmen roliine iliskin Orta Dogu Teknik Universitesi Egitim Fakiiltesi 3. ve 4. sumf
gretmen adaylan ile yiiksek lisans 6grencilerinin goriislerini almak ve Coklu Zeka Kurami'na iligkin bilgi

diizeyleri arasinda anlamli bir fark olup olmadigim incelemektir.

YONTEM
VERI TOPLAMA ARACIK:

Opretmen adaylarinn ve yitksek lisans 6grencilerinin Coklu Zeka Kuram dgretmen roliine iliskin
goriislerini almak iizere iki boliimden olugan bir anket diizenlenmistir. Ankette yer alan ogretmen roliine
iliskin maddeleri belirlemek amactyla literatiir taramasi yapilmugtir. Tarama sonucunda Ofretmenin
ogrencileri nasil degerlendirecegi, suifta ne tir ctkinliklere yer verecegi ve Coklu Zeka Kurami’nin genel
prensiplerini nasil uygulayacag ile ilgili alt bagliklarda, anketin birinci baliimiinde yer alan 5°li Likert tipi 21
madde olugturulmustur. Boliim I’de yer alan maddeler Tablo I’de yer almaktadir. Béliim II’de ise 6gretmen
adaylannin Colclu Zeka Kuranu'na iliskin bilgi diizeylerini sorgulayan bir madde yer almaktadir. Hazirlanan
anketin maddeleri ODTU Egitim Fakiiltesinde gorev yapmakta olan iki dgretim gorevlisi tarafindan sekil ve
icerik agisindan kontrol edildikten sonra alman domiitler dogrultusunda bazi maddeler gézden gecirilerek

ankete son hali verilmistir.
Verilerin Toplanmas: ve Analizi:

Hazirlanan anketin son hali ODTU Egitim Fakiiltesinde oluyan 21 ii¢tincti suuf, 114 dordincii simf
ve 19 yiiksek lisans dgrencisine 20 dakika boyunca aragtirmaci gozetiminde anketin amaci anlatildiktan ve

gerekli uyarilar yapildiktan sonra uygulanmusgtir.

Oprencilerin ankete verdikleri yanutlar “Kesinlikle katilyorum”dan “Higbir fikrim yok”a kadar sifir
ile dorl arasinda derecelendirme usulii ile deperlendirilmistir Yamtlarin puanlan toplanarak her bir 6gretmen
aday! igin toplam puan elde edilmigtir. Bunun yaninda, ogrencilerin Coklu Zeka Kurami’na iligkin bilgilerini
sorgulayan madde “Bilgim var"dan “Hi¢ bilgim yok™a kadar ii¢ ile bir arasinda derecelendirilmistir.
Hazirlanan ankete yanit veren 6gretmen adaylanmn Coklu Zeka Kurami'na iliskin bilgi dizeyleri ile
dgretmen roliine iliskin gériisleri arasinda anlambi bir fark olup olmadigint belirlemek amaciyla tek yonli
varyans analizi (ANOVA) yapilnustir. Ayrica anketin giivenilirligi Cronbach Alpha giivenilirlik katsayisi ile
tespit edilmistir.

BULGULAR

Yapilan analiz sonucunda anketin giivenilirlik katsayist 0,83 olarak bulunmustur. Yapilan tek yoli
varyans analizinde (ANOVA) ogretmen adaylarmn, anketin Coklu Zeka Kuramu égretmen rolit ile ilgili
maddelerden aldiklan toplam puanlan bagimh degisken. Coklu Zeka' Kurami'na iliskin bilgi dizeyleri ise

bagimsiz depisken olarak ele ahnnugtir. Tek yonlii varyans analizi sonunda yapilan Schelfe test sonuglarma
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gore Coldu Zeka Kurami haklanda bilgisi olanlar ve biraz bilgisi olanlarla hi¢ bilgisi olmayanlarin Coklu
Zeka Kuranu 6gretmen roliine iligkin goriisleri arasinda anlamh bir fark ortaya gilanigtr (p=0,0018). Ankelc

katilan 6grencilerin Béliim I’den aldikian ortalama puanlar incelendiginde. sozii edilen konu ile ilgili bilgisi
olan (E=74,5) ve biraz bilgisi (}=72,0) olanlann Coklu Zeka Kuranu Ogretmen roliinii  hig bilgisi

(37: 64,7) olmayanlara goére daha cok benimsedikleri goriilmiigtiir. Bunun yaninda lisans ve yiiksek lisans
6grencilerinin Coklu Zeka Kuram ogretmen roliine iligkin gériisleri arasinda da anlamli bir farlk bulunmustur
(p=0.0023). Bu farkhliin nedeni yiiksek lisans ogrencilerinin pekgogunun Coklu Zeka Kuram haldanda bilgi
sahibi olmalariyla acildlanabilir.

Ankete katilan 6grencilerin 6fretmen roliine iligkin maddelere verdikleri yamtlarin yiizdeleri Tablo
I’de goriilmekiedir. Bu yiizdeler incelendiginde dgretmen adaylarimin, égretmenin ders etkinleri sirasinda
miizik kullanmas: ve égrencilerin farkl yeteneklerine aym degeri vermesi ile ilgili maddeler disindaki

sorulara genelde olumlu gériis belirttikleri lespit edilmistir,

SONUC VE ONERILER

Giiniimiize kadar tek parcali ve tek unsurlu olarak kabul edilen Klasik zeka tammunin aksine Coklu
Zeka Kuramu egitime yeni bir baks agis1 getirmigtir. Bu kuranun dayandig genel prensipleri benimseyen
Ogretmen de geleneksel 6gretmen tipinden farkl bir profil cizmekiedir. Her Oprencide farkh zeka tiirlerinin
baskin olabilecegini diigiinen ve bu zeka tiiflerine hitap eden etkinliklere ve degerlendirme yollanina yer veren
0gretmen daha ¢ok &grenciye ulasabilecektir. Bu da Ogrencilerin basarlarm artiracak ve baskin olan
zekalariin kullanmalanna olanak saglarken diger zeka tiirlerinin de gelismesine neden olacaldir. Gorildiigii
izere Coklu Zeka Kurami'min egitim alaminda uygulanmasinda Ggretmene 6nemli bir rol diismeltedir,
Yapilan calismanin bulgularindan da anlagilacagy gibi sozii edilen kuram haklanda, hi¢ bilgisi olmayanlarla
biraz ve ok bilgi diizeyine sahip olanlann Coklu Zeka Kuramu 6pretmen roliine iligkin goriislen arasinda
anlamli bir fark tespit edilmistir. Bu da gostermektedir ki, ogretmen adaylan sozii edilen konu haklanda
bilgilendirildiklerinde Coklu Zeka Kuram ogretmen roliinii daha olumlu yonde benimsemektedirler.
Dolayisiyla, Coklu Zeka Kurami’mn egitimde etkin bir sekilde uygulanabilmesi icin lisans diizeyinde de
bilgilendirilmeleri gerekmektedir. Bunun yaninda sadece Ggretmen adaylarin degil halen gorev yapmakta
olan 6gretmenleri de konuyla ilgili bilinglendirecek islik, sempozyum ve hizmeti¢i egitim calismalan
yapilmalidir. Gelecekte ise Coklu Zeka Kurami’nin Tiirkiye’de uygulanabilirligini ve etkinligini sorgulayan
aragirmalara yer verilmesi ve konuyla ilgili 6gretmenlerin fikir ve Gnerilerinin alinmasi alana katlada

bulunmak agisindan faydalidur,
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Tablo 1. Opretmen adaylarimn ankete verdikleri yamtlann yiizdeleri (%).

1. Ogretmen yeni bir konuya baslarken 6grencilerin 65,6 306 1.9 1,3 06
konuyla ilgili anahtar kelimeleri soyleyerek
tartismalarim (beyin firtinasi) tesvik etmelidir.

2. Ogretmen gerektiginde dnemli kavramlan ve fikirleri 592 382 1,9 0 0.6
hikaye iginde égrencilere aktarmalidir.

3. Ogretmen gorsel etkinliklere yer vermelidir. 72.6 26,8 0.6 0 0

4. Ogretmen, ogrencinin kendi balas agisiyla konulan 58 36,9 3.8 0,6 06
dziimsemesine firsat vermelidir.

5. Ogretmen dersi islerken fonda miizik ¢almaldir. 4.5 242 30,6 299 102

6.  Opretmen dgrencilerin birbirleriyle bilgilerini 56,7 376 38 19 0

paylasmalarim saglayacak ortam hazirlamalidir.

7.  Ogretmen 6grencilerin tiyatro, drama gibi eikinliklerle 312 459 11,5 70 38
konuyu yasayarak 6grenmelerine firsat vermelidir.

8.  Ogretmen 6grencilerin derste 6grendiklerini kendi 694 268 1.9 0,6 13
hayatlan ile iliskilendirmelerini saglamalidir.

9. Ofpretmen §grencilerin mantiksal problem ¢dzme 78,3 19.7 0.6 0 1,3
yeteneklerini kullanabilecekleri etkinliklere yer
vermelidir.

10. Ogretmen dgrenmenin gergelesebilmesi icin 6grencilerin =~ 63,1 35.0 1.3 0 0
farkli ihtiyaglarinin olabilecegine inanmalidar.

11. Opretmen 6grencileri bilimsel diigiinmeye yonlendirecek 67,5 31,2 1,3 0 0
etkinliklere yer vermelidir.

12. Opretmen gerektiginde dersi miizikien yararlanarak 12,1 35,7 26,1 16,6 89
islemelidir.
13. Ogretmen 6grencileri birden fazla teknik ile 58.6 357 3,2 1.9 06
degerlendirmelidir.
14.  Ogretmen ¢l becerilerini gelistirecek aktiviteler 35,7 471 11,5 38 1.9
hazirlamalider,

15. Ogretmen dgrencilere, kendilerini ifade edebilecekleri 77,7 20.4 1.3 0,6 0
rahat 6grenme ortamu saglamalidir,

16. Opretmen dgrencilerin farkli yeteneklerine aym degeri 19.7 344 172 21.7 64
vermelidir.

el
2
Lh

17. Obretmen dgrencilerin dgrenme giiclitklerinin 338 146 96 25
olmadigin, farkl §grenme yollar ile grencceklerini

kabul etmelidir.
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18. Ogretmen uyguladig 6gretim aktivitelerinde 59.2 38.9 0.6 0 1.3
ogrencilerin sosyal gelisimlerini goz 6niinde
bulundumalidir,

19.  Ogretmen 6grencileri bireysel olarak degerlendirmelidir, 43,9 401 9.6 38 19

20. Ogretmen farkl yetenekteki 6grenciler icin farkl 56,7 33.8 4.5 1.9 3.2
etkinlikler gelistirmelidir.
21.  Opretmen Ggrencilerin kendi vetencklerini e o A 0 0.6 0,6

kesfedebilecekleri ortamlar hazirlamalidir.

°  Coklu Zeka Kuranu (Multiple Intelligence Theory) haklanda

( 7,6) Bilgim var (21,0 ) Biraz bilgim var ( 70,1) Hig bilgim yok
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