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Limited girketlerin anavatani® olan Almanya’da son bes yil icide hukuk
gevrelerini en ¢ok ilgilendiren iig biiyiik olay,—tarih siralarina gore—(A) «Ku-
rumlar Vergisi Reformu» (Korperschaftsteuerreform), (B) «Limited Sir-
ketler Tadil Yasasi» (GmbH-Novelle) ve (C) Avrupa (Ekonomik) Toplu-

1) Digér ticaret girketlerinin tarihsel birer evrimleri olmalarina ve gegmislerinin Orta Caglara
kadar uzamalarina kargin, limited sirketler 19. asrin sonlarinda ‘(1892) zamammn ekonomik
gereksinimlerini karsilamak amaciyla, dogrudan Alman hukukcular: tarafindan diizenlenmis
ve ozel bir yasa (GmbHG) ile yiirirlige konulmug bir sermaye sirketidir.
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. lugu Komisyonunun «Sermaye Sirketleri Hakkinda Bilingo Tlkeleri»
\Bilanzirichtlinien) olmaktadir. Her ii¢ yasama ¢aliymast agisindan kesif
ve 1lg1ng bir llteratur faaliyeti goze garpmaktadu :

A — Kurumlar Vergisi Reform Yasasi

31.8.1976 tarihli olup 11.1977 de yiiriirliige giren Alman Kurumlar
Vergisi Reform Yasast (Kérperschaftsteuerreform-BGBL. I 1976. 2579} ,
ile 70 yildan beri ilk olarak limited girketler ortaklar: iizerindeki glfte vergl
yiikii, hicdegilse gelir vergisi ve kurumlar vergisi agisindan ortadan kal-
dirilmustir. Artik, ortaklarin aldiklari kar paylari nedeniyle, 6dedikleri ge-
lir vergisi, sirketce denecek kurumlar vergisinden diigiilebilmektedir. Boy-
lece, daha onceki uygulamalarla anonim sirket pay sahiplerine saglanan
bu kolaylik, limited sirket ortaklar igin de ongoriilerek, bu iki sermaye
sirketi arasinda vergi yiikii acisindan esitlik saglanmistir. Bu, limited gir-
ketlerin lehine adil ve ileri bir adim sayilmaktadirte ' |

Son on yil icinde hi¢bir yasanin, bu yasa kadar limited sirketler ve
ortaklari i¢in, boylesine 6nemli rol oynamadig: ifade edilmektedir?. Yeni
yasaya gore, verilecek ilk kurumlar vergisi beyanlar1 1978 yili iginde hazir-
lanmig ve limited sirket miidiirleri ile danugmanlarinca, yeni yasal diizenin
ne denli karmagk nitelikte oldugu o zaman daha iyi anlagilmigtir3.

Yeni kurumlar vergisinin yarattifi bir bagka giicliik, getirilen sistem
degisikligi ile beraber bir y1§in yeni kavramin, miinferit vergi sorunlari-
mn incelenmesini gliglestirmesidir. Ayrica giinlimiizde gittikge daha sik
ortaya atilan bir bagka sorun, yeni kurulacak bir girisim (tesebbiis) icin
ozel hukuk ve vergi hukuku agisindan en elverigli sirket tiiriiniin secimi
olmaktadir. Iste bu agidan da yeni Alman Kurumlar Vergisi Yasasi’nin
bir duraksama ve giivensizlik yarattig: ileri siiriilmektedir. Bilindigi iizere,
Almanya’da vergisel avantajlar saglamak ve 6zellikle eski kurumlar ver-
gisi uygulamasinda limited sirket ile ortaklarinin gelir ve kurumlar ver-
gisi agisindan tihi oluduklar: gift vergi yiikiinii bertaraf etmek igin, yeni

1a) Jahresbericht 1976/1977 (Centrale fiir GmbH) .GmbH—Rundschau (GmbH-Rdsch.) 1/77 s.1.
2) Jahresbericht 1977/1978 (Centrale fiir GmbH) GmbH-Rdsch. 1/78 s.1.

3) Sirket yonetici ve danigmanlarina ¢ok muglak géziiken matematiksel islemlerde kolayhk sag-.
lamak igin, mesleki dernekler kendi mensuplama yardimeci nitelikte yaymlar yapmaktadir.
Eggesiecker «Das Kérperschaftstéuersystem ist  garnicht so kompliziert (Kurumlar vergisi
sistemi hi¢ de 6yle karmasjk degildir. GmbH-Rdsch. 1977 s. 252, 280); . Keza, Werner
(GmbH-Rdsch 1974, 85) deki Limited sirketin payinun yeni kurumlar vergisi kargisinda de- .
gerlendirilmesine iligkin makaleyi, 6rnek gésterebiliriz.
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ve karma nitelikte ticaret §irkét1eri yaratilmistir4. Bunlardan en cok rast-
lanani1 GmbH&Co. KG. (Komandiete’si limited olan komandit sirket®)

~dir. Bu sirket tiiriinde, limited girket, komandit sirketin komandite or-

tag1 olmak da ve girket yonetimini iistlenmektedir. Cogu kez limited sirket
ortaklari komanditer olarak komandit girkete katildiklarindan, sinirli so-
rumluluklarini komanditer olarak muhafaza etmekte, vergisel agidan ise
sadece gelir vergisine tabi kalip, dolayli olarak kurumlar vergisi 6demek-
ten kurtulmaktadirlar. Oysa, yeni Kurumlar Vergisi Yasasi’nda limited

- yirketlerden ¢ifte vergi yiikii kaldirildigina gore, -artik GmbH&Co. KG.

gibi karma yapiti sirket tiirlerine gerek kalmadig: ileri siiriilmektedir.
Ancak su unutulmamalidir ki, Almanya’da limited sirketlerdeki bir bagka

. gifte vergileme, malvarhi vergisi yoniindedir. Yani, limited sirket, isleme

kazanci yoéniinden kurumlar vergisine tibi iken, bir yandan da malvar-
hg vergisi(Vermogensteuer) odemektedir. Cifte vergileme nedeniyle bu

- haksiz durumu sezen yasa koyucu, 1.1.1978°den itibaren malvarhif1 ver-
| gisinirv oramni, sermaye sirketleri igin % 1 den, 9% 0,7 ye; gercek kisiler

igin ise % 0,7 den 5, 0,5 e distirmiistiir®. Yine de malvarhg: vergisi li-
‘mited sirketde bir igletme masrafi olarak tenzil ed11emed1g1nden, kiictim-

senmiyecek bir vergi yiikii olarak kalmaktadir. Malyvarlig: vergisi agisindan
bu c¢ifte vergilemeye karst Almanya da alinan onlem, 6zellikle yogun mal-
varligina sahip ve fakat geliri diiglik sirketlerde, isletmenin béliinmesi (Be-
triebsaufspaltung) seklinde uygulanmaktadir. Ana sermayeyi olugturan mal-
lar 6zellikle tagnmazlar, bir zilyet girket (Besitz—Gesellschaft)’e, gercek
isletme ise, bir bagka isletme sirketine (Betriebs-Geselschaft) birakilmak
tadir. Boylece, hem— 6rnegin sirket ortak miidiirlerinin maaglarinin ver-
giden diigiilmesi gibi- sermaye sirketlerine ozgii vergisel avantajlardan,
hem de smirl -sorumluluk avantajindan birlikte - yararlamilmaktadir?’

s
v

4) Alm. Tic. K. (HGB) de TTK. u 136’ya tekabiil eden bir maddé bulunmamaktadir. Yani,

ticaret sirkttleri ‘HGB'de bizdeki gibi tahdidi olarak smirlandirilmamustir. Ayrica tiizel kisi-
lerin koll. sirket ortag1 ve komamdit sirket komanditesi olmasu'n yasaklaya.n bir hiikim (TTK.
m. 153, 243/3) de mevcut nglldll‘

i - ~

5) Fazla bilgi icin, Hessclmann, «Handbuch der GmbH &Co.» 14. Auflage, Kéln..

6) Jahresbericht 1978/1979 (Centrale fir GmbH.), GmbH-Rdsch. 1/79. s2. IIIL vd.

?) Tillmann, «Réchtsformwa.hi und Vcr&agsécstalhu@) (sirkét tiiriiniin segimi ve s6zlesmenin
diizenlenmesi) GmbH~Rdsch. 1977, s. 252, vd.
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Kisaca, yeni Alman Kurumlar Vergisi Yasas’mn uygulamasmda
birtakim Onemli sorunlar® ortaya c¢ikmakta, bunlar, mesleki kurum ve
kuruluglarca yasama organlarina iletilerek, gerekh yasal diizeltme giri-
§1m1er1 simdiden planlanmaktadir®.

B — 1980 Liinited Sirketler Tadil Yasas1'®.

I — On Afzklamalar

11.7.1980 giinlii Federal Resmi Gazetede (Kisim I. s. 836) kisaca
«GmbH-Novelle» olarak anilan «Limited Sirketler Yasasi’mi ve Diger
Ticaret Hukuku Hiikiimlerini Degistiren Yasa» yaymlanmistir. Boylece,
limited girketler alaninda on yili agkin siiredir yapilan reform tartigmalari,
burada yasa koyucu tarafindan sonuglandirilmg bulunmaktadir. Yayin-
lanan yasa 1.1.1981 de yiiriirliige girecektir, Yasadan tiim beklenenler
bir yana birakilarak, arttk yeni yasa diizeninin hiikiimlerine uygulama
- agisindan yonelmenin siras: gelmigtir. Once, yasamn 6nemli yanlarina ilig-
kin bir genel bakis icinde gerekli bilgiler verilecek, dlpnotla.rda ise bazi
detaylara deginilecektir.

‘Daha 1977 Nisanmda,/Limited Sirketler Tadil Yasasi Hiikiimet Ta-
sarist yaymlanarak ilgili gevreler aydinlatilmisti!!. Amlan hiikiimet ta-
rismin bazi hiikiimlerinin aynen yasalagmasina kargin, tasarinin bazi hii-
kiimleéri igerikleri zgisindan, bazi hiikiimleri ise sadece yasama bi¢imi yo-
niinden degisiklige ugramigtir. Hiikiimet tasarisinda ongoriilen bir - takim

8) Bu sorunlar arasinda (Partiarische Darlehen) gizli ortaklara tanman faiz ya da net kazang
iizerinden 9% olarak saptanmis édemelerin értiilii kir dagitimi sayilmas: ve boylece dzellikle
yabanc1 kékenli finansmanin ayri bir vergiye tibi tutulmas: anayasal sakincalar dogurmak-
tadir (Bkz. Knoppe—Keuk, BB. 1979, s. 1576); kurumlar vergisine tabi isletmelerden mal-
varhg vergisi tahsilindeki olanaksizlik (bkz. Siegel, GmbH-Rdsch. 1979 s. 91 ve Schanich,
GmbH-Rdsch. 1979, s. 229, daki arastirmalar); keza kurumlar vergisi reformunun limited
sirket paymin dcgcrlcndmlmcsx tzerindeki olumsuz etkileri igin (Wcmcr, GmbH-Rdsch.
1977, 5 85.) makaleleri 6rnek gosterilebilir.

9) Jahrcsbcrxcht 1979/1980 (Centrale fir GmbH.), GmbH-Rdsch. 11980, s. 2. V son.

10) Bu baglikaltindaki kisim, Dr. K.F. Deutler (Ministerialrat-Bonn) «1980 Limited Sirketler
Tadil Yasas: ile Limited Sirketler Yasas1 ve Diger Ticaret Hukuku Hiikiimlerindeki Deyi-
siklikler» GmbH-Rdsch. 7/80. s. 145 vd. dan kisaltilarak alinmistir.

1°a.) Novelle, mevcut bir yasanmn hukuki yapismni biitiin olarak ele alip yeniden duzcn.lcmcksxzm,
kismen degistiren ya da tamamlayan yeni yasaya denir. Novelle (= tadil yasas1) mevcut norm
ile aym bigimsel diizen igindedir. Yasa tadilinin (Novellierung) amaci, mevcut yasada orta-
“ya gikan bazi bosluklarin doldurulmasi, yahut yasanin degigen kosullara uydurulmas: olabilir.

Belli bir hukuk alanmn biitinini diizenleyen bir yasanm, tiimiiyle kaldirilip yerine
yeni bir yasa getirilerek gergeklestirilen, genis kapsamli yasal degisikliklere ise «Reform» de-
nilmektedir (Creifelds Rechtsworterbuch, s. 741).

11y Bkz. GmbH-Rdsch. 1977. 5. 73 vd. '
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hiikiimler ise, Federal Meclis’ce yasa ya. alinmamgtir. Bunlarin bir kismi
icerikleri nedeniyle uygun goriilmemis, bir kistm da yine igeriklerinin
yazili olmayan hykuk kurallari olarak uygulanmakta oldugundan, agik- -
¢a yasal hiikiim haline getirilmelerine gerek duyulmamigtir!2. Federal
Meclis «Limited Sirketler Tadil Yasasi»’ni, bir bakimdan bir yasama
teknigl metodu sorunu, bir bagka bakimdan ise miinferit yasalarin nes-
_ nel igeriginin degistirilmesi sorunu olarak gormiistiir!?. Yeni hiikiimlerin
anlam ve yorumu. icin bu yasa acisindan yasal materyel olarak, ozellikle
hiikiimet tasarisi, Federal Meclis Adalet Komisyonunun taysiyeleri ve
raporu’# undan yararlanilmali, hiikiimet tasarisindaki degisiklikler ve
- madde ¢ikarmalan agisindan dogru olinayan vargt (tiime varim, istidlal)
lardan bu yasal materyeller uyarinca gen durulmahdlr”

| «Lmnted Slrkctler Tadil Yasasi» sadece 1892 Limited Sn‘Letler Yasa-'
s'm degigtirip tamamlamakla kalmamis, bu arada Alman Ticaret Ka-
nunu; Alman Paylar Kanunu, Ihtiyari Yarg: Isleri Yasas (Das Gesetz
iiber die Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit), Sirket " iir-
lerini Degistirme Yasast (Umwandlungs G.) iflas Tiiziigii, Konkordato
Tiiziigii gibi tiizilk ve yonetmeliklerin bazi maddelerini, toplam olarak
7 yasanin, 4 tiiziik ve yonetmehgm birgok maddelenm de deg1§t1rm1§t1r

II — Lzmzted §'zrketlere ligkin  Yeni T asal Hukumler

Yeni le,lted Slrketler Tadili Yasasmun ilk ' géze carpan ozelligi, tek
ortakli limited sirketin kabul edilerek, diizenlenmiy olmasidir. Yillardan
beri limited sirketin tek ortakli kalmasinm bir fesih nedeni sayillamiya-
" cagl, payin devreldilebilmesi ve miras yoluyla intikal edebilmesi sonucu
tiim girket paylarinin bir ortak elinde toplanmasmin uygulamada olagan
bir durum oldugu yolunda literatiirde ve mahkeme kararlarinda yilmadan,
israrla savunulan goru§ler“‘ nihayet Almanya’da yasama a;amasma
ulagmigtirt?, '

mda blz. GmbE-Rdsch. 1980, s. 98 vd; (Federal Meclis Adalct Komisyonu Raporu,
Buntcstags—Drucks 8/3908, 8. 66) '

13) Alman Federal Mcclxsmdekx ug parti tcmsxlcxlcrmcc hazirlanan Planamrotokoll’dcn

14) Dpn. 12.’¢ bkz.

" 15) Dcutlcr, agm. s. 145 dpn. 10. ‘

16) Fazla bilgi, Scholz—Kommcnt;ar 4. basi § 16. kenar say1 60-65.

17) Almanya diginda diger ulkclcr limited girket hiikiimleri, gcnclllklc sirketin. tek orta.kh kalma-
sin1 bir fesih sebebi sayarken, 1942 italyan MK. m. 2497 limited sirketin tek ortakla devam
edebilecegini, ancak ortak tek kaldik¢a, tiim girket borgla.rmda.n kisisel olarak sinirsiz sorumlu
olacagimi 6ngérmiistiir. Lintenstein’da daha da ileri gidilerck, tek .ortak ile limited sirketin
kurulmasina imkin tammnmigtir. Scholz a.g.e. s. 214. )
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1. Tek Ortakl: Limited Sirket.

a) Kurulus.

Bugiine kadar mevcut hukuka gore, tiim paylarin, kurulustan sonra
-tek elde toplanmasi.ile tek ortakli limited girket meydana gelebilir iken,
~ artik gelecekte, tek gercek ya da tiizel kisi ile bir limited sirketin kurulmast-
" na yasal olanak taninmugtir (§ 1. GmbH~G). Sadece tek ortagin, mevcut
olmasina ragmen, bu durumda da §1rket1n kurulusu bir «sirket sozleymesi»
ne dayanmakta diizenlenen belgc yeni yasaya gore «ozcl ‘bir 's6zlesme

tiirit»  sayilmaktadir, -

Tek ortakli limited girket kurulusu i¢in, genel olarak gok ortakli limited
sirket kurulugundaki hiikiimler aynen. gec;érlidir Ek olarak sirketin nakit
sermayesinin tegkili, ticaret siciline tescil i¢in bagvurulmadan &nce 6denme-
yen sermaye kst ($ 7, f. 1. c. 1, 2 GmbH-G) igin bir taminat gosterilme-
si zorunlulugu ongoriiimiistiir (53 7. £.2. c.3). Teminat gosteriimesi, kural
olarak § 232 BGB. anlaminda ise de, teminat deyimiyle iktisaden aym
degerdeki diger geylerin gosterilmesi olanag1 ortadan kaldirilmiy degildir*®.
Zorunlu teminatin goster11m1§ oldugu, miidiirler tarafindan sicil talep-
namesinde de belirtlmelidir (§8 f. 2.c. 2 GmbH-G). Ortaklar ve miidiirler
teminat1 da i¢eren beyanlarimn dogrulugu acisindan §1rtkete kargi sorum-
ludurlar. Gergek dist beyanlar, ayrica ceza tehdidi altina alinmgtir (¢ 82.
f. 1 Nr. 1 GmbH-G). Miidiirlerin teminat vermelerine iligkin taahhiit-
leri, aym1 zamanda ticaret siciline tesciliden 6nce mahkemece denetime
tAbi ayni pay ifas: taahhiitleri icin de aynen gegerlidir (§ 9. GmbH-G).

b) Tek Tacir Igletmesinin Bir Limited Sirket ‘Haline Doniigmesi.

 Bu arada bir tacirin mevcut, ve ticaret siciline tesicil edilmis isletme-
56 vd. UmwG.). Normal bir tek ortakli limited sirket kurulusuyla, tek
tacire ait isletmenin bir limited sirkete doniigmesi arasinda onemli fark,
doniigmenin tescili ile igletmeye ait malva.rhglmn Yborg ve alacaklariyla
birlikte ve halefiyet yoluyla limited girkete gegmes1 (¢ 56 f.1. c.2 UmwG.),
yani normal ayni kurulugun aksine malvarligim olusturan kiymetlerin eg-
ya hukuku aqisindan tek tek sirkete geg1r11mes1 zorunlulugu bulunmama—
sidir. : -

¢) Sonradan Olugan Tek Ortakli Lilmited Sirket.
Bugiine kadar mevcut yasal diizenlemede oldugu gibi, yeni yasaya
gore de kurulugtan sonra ortaklik paylan tek elde toplanabilir. Bu durum-

18) Yukarida dpn. 12 de belirtlenen adalet komisyonu raparu. s. 32 .
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da sermayenin tegkilinin teminata baglanmas: igin hiikiimet tasarisinda
onerilen ayricalikli hiikitm (§ 19 f.4) Federal Meclis tarafindan 6nemli
sekilde degisiklige ugratilmistir. Yasalagan (§ 19 f.4 GmbH-G) uyarinca,
tiim ortaklik paylar: bir ortagin elinde toplanirsd, —yasal kosullara uyarak
sirket kendisi de pay sahibi olabilir-, su hukuki sonuglar kendisini goste-
recektir : ‘

Tek ortakli limited sirket, ticaret sicili ne tescili izleyen ilk ii¢ y1l icinde
bu duruma gelmis ise, tek ortak, durumu hemen ticaret siciline bildirmek
ve yine 3 ay icinde su ii¢ yoldan birini segmek zorundadir. Ya sdenmemis
biitiin bakiye sermaye paylarini tamamen 6deyecek, ya édenmeyen bakiye
paylar tutan igin bir teminat gosterecek, ya da bir kissm pay bir iigiincii
kisiye devir ve temlik edecektir. Ug aylik siire, bu iglemlerden biri yapil-
maksizin gecerse (§ 144 b. FGG.’e gore) ticaret sicilinin bagh bulundugu
yetkili mahkemece sirkete ek bir siire verilebilir. Mabkemenin verdigi
ek siire iginde de amlan ¢ iglemden birinin yapilmadign kamnitlanirsa, bu
defa mahkeme sirketin feshine karar verecektir (§ 65 f.I 1.2 GmbH-G).

d) Tek Ortakli Limited Sirketlere Iligkin Diger Ozel Hiikiimler.

Yeni yasada yukarida a-c bendlerinde belirtilen yollarla meydana ge-
len tek ortakli limited girketler i¢in bagka bazi 6zel hiikiimler de ongé-
riilmiistiir. Bunlar, Onem sirasina gore sermaye artinmi'®, tek ortagim
kendi adina ve hesabma sgirket'e yaptif: islemler (In-Sich—Geschaefte2?),
genel kurul toplantilar1?! ve teminatin seérbest birakilmasi?? na dair dii-
zenlenen 6zel hiikiimlerdir. -

19) Sermaye artirnminda tek ortak, kurulusta oldugu gibi, artirslan nakit sermayenin pesin éden-
méycn kistm igin de teminat- gostermek zorundadir (§ 56 a. GmbH-G). Sermaye artirtminin
“tescili sirasida girket miidiirii, anilan teminati beyan etmekle yikimli tutulmugtur (§ 57 £.2.
¢.2 GmbH-G). Kurulustaki teminat gibi, burada da gergek dis1 beyanlar cezai miieyyideye
tabidir, |

20) Tek ortak ayni zamanda sirket miidiirii ise, sirket ile kendi adina yaptif1 islemler genellikle
§ 181 BGB. e tibidir ~bua noktada hiikiimet_tasarisindan ayrillmmgtir.— (§ 35 £.4). Yani girket.
miidiirlintin yaptig1 bu tiir iglemler, ancak sirket sézlesmesinde agik¢a 6ngoriilmiigse geger-
lidir, Oysa, hiikiimét tasarisina gore amlan iglemlerin genel qlarak yazili sekle tdbi olmast
onerisi, Federal Meclisce uygun kabul edilmemigtir.

21) Tiim genelkurul toplantilarinda tek ortak, érnegin § 55 £.2 gibi noter tasdikini gerektiren bir
karar olmadikga, kararlar: bir zapta gegirmekezorundadir (§ 48 £.3 GmbH-G). Zapta gegir-
mek ile ilgili yeni hitkitme uymamanin sonucu, -hiikiimet tarasisindan ayrilmarak- kararin
butlan: olarak kabul edilmemistir. Zira, burada duruma gore tek ortagin, kendini baglayic
bir karar aleyhine bilahare, boyle bir kararin, zapta gegirilmedigi ve bu nedenle batil oldu-
gunu ileri siirebilécegi diigiiniilmiistiir (yukarida Dpn. 12 de belirlenen Adalet Komisyon
Raporu s. 75; Deutler, agm. s. 146 dpn. 14). ’

22) Kuru‘lus ya da sermaye artirnmi sirasinda gosterilen teminatin berbest birakilmasi, yasada
belirli ve 6zel kurallara baglanmg degildir. Konulan hiikmiin sevk amacina gore, hentiz &den-
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2. En Az sermaye Miktar:

Limited sirketler i¢in en az sermaye miktar: 20.000 DM.’dan 50.000
DM.’a gikarlmigtir. (§ 5 f.1 GmbH-G). 1.1.1981’e kadar tescil -edilmig
limited sirketlerde ise, su gegiy hiikiimleri uygulanacaktir?3

Sermayesi 50.000 DM. altindaki limited sirketler, sermayelerini 31.
12.1985% kadar 50.000 DM. kadar yiikseltmek veya bir baska sirket tii-
riine donistiiklerini “Doniigme Yasasi,, (UmwandlungsG.) uyarinca
ticaret siciline bildirmek zorundadirlar. Anilan siireyi- kesmek igin fiili
tescil degil, tescil i¢in ticaret siciline bagvurma yeterlidir. Aksi halde, sii-
renin gecmesiyle sirket yasa uyarinca kendiliginden dagilms . (miinfesil)
sayllacaktir. Sermaye artirimi ya da bir baska sirket tiiriine doniisiim
kararmimn iptalindeki siire igin de 6zel hiikiimler ongoriilmiustiir (Art. 12
$§ 1 f.1 c.2, £3 GmbH-Novelle:).

Temel sermayeleri 50.000 DM.-100.000 DM. olan énceden kurulmug
limited girketler, her ne kadar sermayelerini yiikseltme zorunluluguna
tabi degillerse de, bu gibi girketlerin de (ayni sermayeler dahil) fiilen 6den-
mis sermayelerini 25.000 DM.’a ‘¢ikarmalar1 éngorillmiugtiir. Bu gibi li-
mited  sirketlerin. miidiirleri 31.12.1985’e kadar, &denmiy sermayeyi
25.000 DM.’lik asgari miktara c¢ikarmayi, bagh bulunduklar: ticaret sici-
linin tabi oldugu ticaret mahkemesine temin veya taahhiit etmek zorun-
dadirlar. Aksi halde, yasa geregince sirket dagilmy sayilacaktr (Art. 12.
f.2 GmbH-Novelle). '

3. Sermaye Paylari 1

§ 7 £.3 GmbH-G e gére ayni sermaye karsiliklarimin, eski sistem ge-
regince, ticaret siciline tescilinden once, tapuda sirket adina tescili ya da-
sirkete teslimi, yani girket miidiiriiniin serbest tasarrufuna acik tutulmasi
kuralimuhafaza edilmistir.

§ 7 £.2 vd. ile de yine bugiine kadar oldugu gibi, nakit sermaye pay-
larimn 1/4’ti pesin 6denmektedir. Yeni olan husus, sermayenin her mik-
tardaki nakit sermaye icin pesin 6denen kismin —ayni sermaye dahil- en
az 25.000 DM. olmast yolundaki hiikiimdiir. Bu durumda 100.000 DM.

alundaki sermayelerin 1/4’tinden fazlasi pesin ddenmis olmakta, 50.000

meyen ve teminata baglanan sermaye pay; tamamen 6dcndigindc‘tcmina.t serbest kalmakta-
dir. Ayrica, Alman sisteminde §denmeyen sermaye paylar: igin tiim ortaklarm miisterek bir
tamamlama yiikiimii (gemeinsame Deckungspflicht) éngorildiginden, limited girketin tek
ortagi paymnt kismen devir eder veya sermaye artirimi-yoluyla bir veya birkag ortak ali-
nlx:sa, teminatin yine serbest birakilmas: gerekir (Gérdeler in Hachenburg, GmbH-G, 7.
basi § 24 kenar no: 21; Winter in Scholz, GmbH, 6. bas: § 24 kenar no: 10).

23) Deutler, agm. s. 147.
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DM. hk alt star sermayede ise 1/2°si pesin oédenmektedir. Buna kargin
hiikiimet tasaristndaki, banka borc¢lular listesine ge¢mis bir ortagin veya
‘son bes yil icinde hakkinda iflas takibi acilmiy ortaklarin tim sermaye
borglarini pesin yatirmalari yolundaki hiikitm, Federal Meclis tarafindan
benimsenmemigtir. Keza, hiikiitmet tasarisindaki “genel bir sermaye 6den-
me kaniti yiikkiimii” kabul edilmeyerek, ayni ve nakdi sermayenin ustli
uyarinca Odeneceginin ticaret siciline tescil sirasinda sicket miidiirlerince
tazhhiit edilmesi, eskisi gibi yeterli sayilougtir (§ 8 £2 c¢.1 GmbH-G).

4. Aynt Kurulus 1

Ayni sermaye yéniinden § 5 f.4 ¢.1 GmbH-G kisa bir siire 6nce yanli
anlagilmalara neden olan yeni bir diizenleme getirmistir. § 5 f.4 bugiine
kadar ki sekli ile iki ayri durumu ayni sermaye clarak kabul etmekte ve
diizenlemekte idi. Bunlardan biri, niteligi geregi nakit olarak 6denemeyen
degerler, digeri ise girketge iktisap edilen ve sirket esas sermayesine ekle-
nen malvarliksal degerler (Vermdgensgegenstaende) dir.

Yeni yasa metninde de her iki durum, yine ayni sermaye sayilmistir.
Federal Meclis Adalet Komiyenunca agikca ifade edildigi gibi, gergekte
(malvarliksal degerler) yani ikinci durum dahi, maddi agidan para olarak
o6denemeyecek bir sermaye payi olmakta ve yeni yasa metninde kullanilan
«Ayni sermaye» kavrami i¢inde miitalaa edilmektedir?#4. § 27 £.2 ¢.2 AktG.
in benimsenmesi gereksiz goriilmiigtiir. GmbH-G. § 5 f.4 c.1 deki yeni
diizenleme, eski haline (§ 5 f.4) kiyasla daha kisa bir hikiimdiir. Fakat
eski diizen seklindeki kapsamda bir daralma, ne de bir gem§1eme yaratil-
manugtir. Ayni kurulusta eski diizene nazaran «ayni kurulus raporlar»
(§ 8 £.1 Nr.1), «degerlendirme belgeleri» fazla defer gdstermeyi engel-
lemek igin fiyat listesleri, tarifeler, borsa belgeleri, bilirkigi-degerlendirme
raporlar: (§ 8 £f.1 Nr. 5.), «mabkeme kontrolii» (§ 9 c.2), fazla degerlen-
dirme halinde «ekodeme yiikiimii» (§ 9) ve «sirket miidiirii ve fazla deger
gosteren ortagin sorumlulugu» (§ 9a), nihayet «ayn1 sermaye ile sermaye
artirim» konularinda (§§ 56 a; 57 £.2,3,4 ve 57a b) yeni hiikiimler getiril-
migtir 23,

5. Kurulusta Taninan Ozel Menfaatler ve Kurulus Masraflar

- Hiikiimet tasarisinda (§ 5a.) onerilen, kurulusta taninacak 6zel men-
faatler ve kurulus masraflarimn sozlesmede belirtilmesi zorunluluguna
iligkin kurallar, Federal Meclis’ce bunlarin yazili olmayan hukuk kural-

24) Bu arada esas scrma.ycnm tiim tutarinin ayni sermaye olarak taahhiidia ve ifas: kaldmlmx;-
tir (Deutler, agm. GmbH-Rdsch. s. 147 dpn. 19).

‘ 25) Fazla bilgi igin: Deutler, agm. GmbH-Rdsch. s. 148.
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lar1 olarak uygulanageldikleri ve yasada ayrica belirlenmelerine gerek
olmadig1 gerekgesiyle kabul edilmemigtir. Zira § 9a, 82 f.1. Nr.1 GmbH
da ongoriilen yaptirmmlarin gecerliligi, esasen 6zel menfaatler ve kurulug
masraflarinin girket sozlegmesinde belirlenmis olmasi koguluna baglan-
maktadir. ‘

6. Miidirler

Miidiirler i¢in 6ngoriilen yeni hiikiimler, a) midiirliik sifatini iligkin’
engeller ile b) midirlere girket malvarhigindan verilecek kredilerle ilgili-
dir. : ‘

a) Yasada sayilan belirli durumlar, bir gergek kiginin limited sirkete
miiaiir olmasina engel sayilmustir (§ 6 £.2.. GmbHG). Alm. CK. § 283-283
uyarinca bir iflas sugundarl hiikiim giymis olanlar, bu hiikmiin kesinleg-
mesinden. itibaren beg yil midiir olmazlar; bir mahkeme ya da bir idari-
makamin kariyle belirli bir meslegi yiiriitmek veya bir isletmeyi igletmekten
yasaklanmis kigiler, yasaklanan siire iginde yasaklanan o is ile dogrudan ya
da dolayli ugrasan bir limited yirketin miidiirligiinii yapamazlar. Ornegin,
halici (H), halicilik isletmesi ile ilgili idari ya da yargisal bir men cezasma
ugrams ie, halicihikla igtigal eden bir limited sirketin miidiirii olamaz(?3°.)

Ayni kurulusta mahkeme, sirket miidiiriiniin yasal manileri olup ol-
madigini, Merkezi Federal Kayit Biirosundan sabika kaydi sormak sure- -
tiyle inceleyecektir. Miidiirler de sirketin tescili sirasinda ticaret siciline
‘herhangi yasal bir engeli bulunup bulunmadiklar hususunda bilgi vermek
ve imza sitkiileri sunmakla yiikiimli tutulmuslardir (§ 12 f.1). Anilan
hitkiimler uyarinca eksik ya da yamltict bilgi verme, ceza tehdidi altinda
alimmugtir (§ 82 f.1 nr.4). :

Belirtilen bu hiikiimler, sirkette gorev alan sonraki miidiirler ve tas-
fiye memurlar igin de aynen gegerlidir (§ 39f.3, 67£.3, 82f.1 Nr. 4 GmbHG).

b) Midiirlere, diger yasal sirket temsilcilerine, ticari miimessillere
sirket isletmesini biitiinii ile temsile yetkili ticari vekillere sirket alacak-
larint koruma amaa ile, sirket malvarhigindan kredi verilemez. Bu kurala
aykir1 olatak verilen kredilerin hemen geri alinmasi gerekir (§ 432 Gmb
HG). Anilan kredi yasagi, 1.1.1981°den itibaren uygulanacaktir. Daha
once verilmig -krediler igin, yapilmis cozle§melenn ozel hukumlerlne gore
hareket edllecektlr '

253) Belirli yaslal manileri olan kisiﬁin limited sirket miidiirii veya tasfiye memuru olamiyacak-
larina dair éngoritlen yeni hiikiimler, anonim sirketlerin yonetim kurulu iyeleri ve tasfiye
memurlar: i¢in de gegerli olmakta, yeni yasa, anonim sirketlere iligkin Paylar K. nun (AktG)
37 £2; 76 £.3 c.2, 3; 81 £.3; 265 £.2; 266 £.3; 399 f.1 maddelerini bu yolda dcglstxrmektcdu'
(Deutler, agm. s. 152. dpn. 41). -
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7. Ortaklarca Sirkete Verilen Odiingler :

§$ 32.2 ve 32.b. de hitkiimet tasarisinda ortaklarca sirkete verilen ddiing
ler hakkinda dnerilen detayl hiikiimler, Federal Meclis tarafindan kap-
samlar1 daraltilmadan, kisaltilarak yasalastirilmigtiz. Bu hiikiimlerden bir
kismi Iflas Tiiziigine (m. 8 GmbH-Novelle), bir kismi Konkordato Tii-
ziigiine (m. 6 GmbH-Novelle) bir kismn da Iptal Yasas:1 (Anfechtungs G.)
na yerlestirilmigtir (m. 9 GmbH-Novelle).

Yasanin 32.2 maddesi bir genel kosula baglanmus, iki temel olguyu
dizenlemektedir:

Bir limited girket ortag, sirket ortaklarinin diiriist birer tacir olarak
6z sermaye aramak zorunda kalabilecekleri bir zamanda, sirkete dding -

vermis ise, sirketin iflasa diigmesi halinde, verdigi odiincii geri isteyemez
(§ 32a. f.1 GmbHG).

Yasanin bu maddesinde yorumu gereken konu, bir ¢diinciin ne zaman
dzsermaye yerine gecmis sayihp sayilmayacagidir. Bu bakimdan, bugiine
degin verilmis yarg: kararlarindan hareket edilmelidir?¢. Ozellikle orta-
gin, sirketin iflasini engellemek iizere, ya da sirketin piyasa kosullarina
gore tglincii kigilerden kredi bulamiyacagi bir zamanda 6diing vermis
olmasi halinde, sermaye yerine gecen bir 6diinciin varhg kabul edilmeli-
dir. Yine de burada belirlenmeye ¢aligilan genel dlgiit (ktriter) acisindan,
durumun 6zelliklerine. gore yargisal ve bilimsel igtihatlara?” bagvurarak
hiikiim verilmelidir.

$ 32 a’da s6z konusu olan ikinci olgu, bir iigiincii kiginin sirkete ver-
digi odiince, ortagin kontrgaranti olarak bir teminat vermesi veya kefil
olmas: durumudur. Bu durum bilindigi iizere genellikle bankalarca sir-
kete verilen ddiingler sirasinda s6zkonusu olmaktadir (§ 32 a. £.2.). Sirket
iflasa diistiigiinde alacakli iiglincii kist (banka) mun Oncelikle kontrgaran-
tiden yararlanmast ve sadece bunun yetmezligi hallerinde iflas masasin-
dan ve dagitim oraninda alacagini tahsile galigmast miimkiindiir.

Ni‘hayet § 32a fl. ile yukaridaki hiikiimlere ek olarak, ortakga sirkete
verilen 6diinglerin sirketge geri édenmiy olmasi, sirketin iflasa diigmesin-
den kisa sayilabilecek bir siire énce gerceklegmis ise, iflas idaresinin bu

26) Ornek olarak, Alm. Federal Mahkemesinin (BGH) 24.3.1980 giin ve II ZR 213/77 sayih geniy

agiklama ve ornekleri igeren kararma bkz. WM. 1980, 589 vd., Deutler, agm. s. 149 dpn.
23; ayrica BGH'in 27.9.1976 giinlii karari (GmbH-Rdsch. 1977, s. 105). Bir GmbH&Co.
ortagmm iflas esigindeki sirketine verdigi 6diinciin sirketge geri 6denmesi, sirket mali yénden
normale dénmedik¢e § 30 daki sermayenin iadesi yasafina tabi tutulmustur.

27) Sermaye bunahmi ve oi‘taklarca. sirkctc veriien édiingler agismdan bkz. Ulmer, in Hachen-
burg, GmbHG. 7. basi, § 30 ek; Westermann, in Scholz, GmbHG 6. basi, giris not. 74.
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6demeyi iptal ve édenen miktart ortaktan geri isteme yetkisinin de mev-
cut oldugunu belirtelim.

Odiinglere iligkin anilan kurallar m. 12¢ 3 GmbH-Novelle uyarinca
1.1.1981 den itibaren uygulanacak ve daha onceki 6diingler, yine eskx
yargisal ve bilimscl igtihatlara tabl kalacaktir.

8. Sirketin Kendi Hisselerini Deviralmas: 1

Sirketin kendi hisselerini devir ve rehin almasina i1i§kin hiikiimet ta-
sarisinin, oldukc¢a detayll hiikiimleri, Federal Meclis’ce uygun goriildigi
olgiide kisaltilarak yasalaguriimigtir (§ 33 GmbHG.).

$§ 33 £.1 de kargliklar1 tamamen 6denmedikge sirketin kendi hisselerini
devir ve rebin alamiyacag kurali, agiklikia diizenlenmistir. Kargiliklar
tamamen Gdenmemis hisselerin girketce devir ya da rehin alinmasiin
sonucu gegersizlik (butlan) olmaktadir. Bu durumda sirket, anilan his-
selerin kargiliklarini talep hakkindan da mahrumdur. ‘

Hisselerin girketce rehin alimmasinin da ayn: hiikiimle diizenlenmesinin
nedeni, rehin yolu ile devir alma yasaginin kolaylikla bertaraf edilebile-
cegidir. Devir yasag: konulup, hisselerin girketce rehin alinmsina miisaade
edilse idi, yasanin yasakladigi sonug dolayl:i olarak elde edilebilecek, b1rtur
yasaya karsi dolan olanagr yarat1lm1§ olacakt1?8.

Kargsiliklar: tamamen, odenm1§ olsa da, sirketin kendi hisselerini ikti-
sabi, ancak sermayeyi askin malvarhindan yapilacak &demelerle ger-
geklestirilebilir. Oteden beri varolan bu emredici yasa kuralina, § 33 £.2
c. 1 ile daha da agikhik getirilmigtir. Yasanin anilan hiikiimlerine karst
gikan girket miudiirleri, giderim 6demekle yiikiimlii tutulmuslardir (§ 4
GmbHG.). Sirketge devir ve rehin alma yasaginin sonucu olan gegersiz-
lik, yapilan hukuk igleminin bor¢ dogurucu (iltizami) yoniine iligkindir,
etkileyici (tasarruff, ayni) yoniine iligkin degildir?°.

Hiuktimet tasarisinda (§ 33 £.2, 5, 7) bagh kuruluslarin hisselerini devir
alma yoOniinden onerilen hiikiimler, Federal Meclis’te istisnai durumlar
olarak gorillmiiy ve kabul edilmemistir. Bunlarin ¢oziimii, 6zelliklerine
gore yargisal igtihatlara birakilmastir3©.

28y Dpn. 12 de belirtilen Adalet Komisyonu Raporu. s. 41.

29) Gerekgeler igin, Hitkiimet Raporu Gerekgesi (Bundestags—Drucks 8/1347) s. 42 ye bkz.
(Deutler, agm. s. 150. dpn. 27).

30) Dpn. 12’de belirlenen Adalet Komisyonu Raporu s. 74.
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9, Ortaklarin Bilgi Alma ve Denetim Haklar: 1

Anilan ortaksal haklar, bugiine degin literatiirde ve yarg: kararlarinda
kokli bicimde taninmig ve iglenmigtir. Yine de ortaklarin bu tiir haklar-

nin kapsamlarimin ve dogum kosullariun tiirdes ve koordine standart-

lara kavusturuldugu iddia edilemez. Yeni yasanin 51 a ve 51 b. maddeleri,
ortaklarm bilgi alma ve denetim haklarim acgikca ve emredici bigimde dii-
zenlemektedir.

Genellikle, genel kurulda olsun genel kurul disinda olsun, ortaklarin

* miidiirlerden bilgi isteme, sirket defterlerini ve diger ticari belgelerini in-

celeme haklarinin geciktirilmeksizin yerine getirilmesi gereklidir. Meger
ki, ortaklikla bagdagtirilamiyacak, sirket ile rekabete girigmek gibi amaclar
gitdiilmiis, ya -da ortagin istemi, sirket islerine yahut bagl isletmelerin
islerine sekte verecek nitelik gdstermis olsun (§ 51 a. f.2. c.1).

Ortagin bilgi alma ve denetimileilgili istemini, miidiirler kigisel kani-
lar1 ile degil, kural olarak, genel kurulun bu yoldaki bir kararina daya-
narak reddedmelidirler (§ 51 a. f2 ¢2 GmbHG).

Konu ile ilgili yasa kurallar1 emredici nitelikte hiikiimler olup, sirket
sozlesmesi ile ne agirlagtirilabilir, ne de kisitlanabilirler (§51 a £3 GmbHG).

Ortaklarin bilgi alma ve denetim haklarmin gergeklestiriimesini ¢a-
buklastirmak acisindan, bu haklarin normal dava yolu yerine anonim
sirketlerdeki glbl (§ 132 f1,3-5 AktG) sozlit usul ile izlenmesi Ongoriil-
mistiir31*. :

Talep ettigi bilgiyi alamayan, inceleme istegi reddedilen her ortagin
mahkemeye bagvuru yetkisi tanmmistir (§ 51 b GmbHG).

Hiikiimet tasarisida bunlar diginda, olagantistii denetci atanmas: (tasari
$§ 51 c, 51 e) 6nerisi Federal Meclis’ce kabul edilmemistir. Adalet Komisyo-
nunda da ‘olaganiistii denetgi zorunlu bir gereksinim olarak goriilmemis,

_ortaklarin bilgi alma ve denetim hakkini kullanirken gerektiginde bir eks-
perden de yararlanabilecekleri ileri siiriillmiigtiir 32.

10. Birlesme 1

Uygulanmakta olan Alm. Paylar Yasast’na gore (§§ 355, 356 AkiG),
bir limited girket sadece bir anonim girketle veya bir payli komandit
sirketle katilma (malvarhgini devir alma) seklinde birlegebilir. Yeni Ta-

31) Anonim girketlerde bu konuda, gérevli mahkemenin tayini, bilgi vermeden kagmmanin bir

tutanak ile saptanmasi, uygulanacak diger usuli hitkiimler hakkimda bkz. Godin/Wilhelmini,
Aktiengesetz, 3. bas: § 132. 5. 715-718.

82) Dpn. 12'de belirlenen Adalet Komisyonu Raporu s. 76.
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dil Yasast (GmbH-Novelle), limited sirket agisindan yeni birlesme ola-
naklari getirmektedir. Ancak, birleyme konusu, yasama teknigi acisindan
Limited $irketler Yasasina (GmbHG) degil, «Limited Sirketlerin Kendi
Olanaklariyla Scrmayelerini Artiimalar: ve Birlegmelerine Dair Yasa?2»
igine yerlestirilmis bulunmaktadir. Sézii edilen yasaya goére (§ 19 Kap
ErhG.) bir girketin malvarhgmin bir bagka sirketce devralinmasi-katilma,
devralma— seklindeki birlesmeleri «Verschmelzung durch Aufname = -
katilma (dcvralma) yolu ile birlegme» ve birden ¢ok sirketin malvarlikla-
rin1 yeni olugan bir sirkete devrederek birlegmeleri «Verschmelzung durch
Neubildung == yeni sirket olugturarak birlesme» ayri iki kavram olup,
birbirlerine karigtirilmamalar: gerekir®*4. Yeni yasal durumu, tek tek be-
lirlemek gerekirse; bir limited sirket bir baska limited sirkete katilabil-
mekte (§§ 20-31 KapErhG.); bir anonim girket bir limited girkete katila-
bilmekte (§ 33 KapLirhG.); bir payli komandit sirket bir limited sirkete
katilabilmekte (§ 34 KapErhG.); nihayet bir «maden ortakhigi» (berg-
rechtliche Gewerkschaft®*~“) nin bir limited sirkete katilmast olanag da
taninmustic. Buna kargin, yeni bir sirket olusturarak birlesme yoluna, sa-
dece iki limited girketin kendi aralarinda birlesmeleri halinde izin veril-
mektedir.

11. Diger Sirket Tirleri ile ilgili Hilkiimler 1

Limited Sirketler Tadil Yasasindaki bir takim hiikiimler, limited gir-
ketler digindaki diger sirketler iligkin bulunmakta ve o girketlerin diizen-
lendigi yasalardaki Dbelirli maddeleri tadil etmektedir.

a) Sahis Sirketleri Ile flgili Hiikiimler..

Bu alandaki hiikiimlerin ana amacl, ozellikle tiim ortaklari limited
ve anonim sirketlerden olugan kollektif sirketler3® ile komanditeleri ger-

33) Alm. Limited $irketlér Tadil Yasas: (GmbH-Nobvelle) m. 7 Nr. 1'de bu yasann ismi yukarida
tirnak i¢inde belirttigimiz bigimde degnstmlmlstxr Kisaca «KapErhG» olarak gosterilmek-
tedir.

34) Bu konuda genis bilgi: Tirk, Hikmet Sami, «Ticari ortakliklarm Birlesmesinde Nevilerin
Ayni Olmas1 Kosulu» yayinlanmamiy dogentlik tezi, 1977, Ankara. H Fak. Kiitiiphanesi,
s. 38 vd.

343) Maden ortaklhi «bergrechtliche Gewerkschaf» Alm. H.’una 6zgii bir ortaklk tiiriidiir. Eko-
nomik amaglt bir salus birligi olup, tiizel kisilige sahiptir. Noterlikge tasdikli bir ortaklik sdz-
legmesiyle en az iki gergek ve da tiizel kisi madencinin birlegmesi ile olusur. Ortaklarin katil-
ma paylarina «Kuxe» denir ve adi yazihi sekil ile devredilebilirler. Her ortak bu ad altidaki
katilma pay: adedine gore kir ve zarara katilir ve oy hakk: kullanur. Creifelds Hukuk So6zlii-
gi 1968 Miinchen s. 462.

35) Yukanida dpn. 4’e bakz.
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-¢ek kigi olmayip, bir veya birden ¢ok anonim sirket, limited sirket, vakif
_ya da yabana tiizel kigi olan komandit ‘girketleri, bunlar arasinda uygu-

lamada en ¢ok rastlanan ve biinyelerinde sinirsiz sorumlu gergek kigi' bu-
lunmayan GmbH&Co. KG?3¢ leri de, sermaye girketlerindeki sirket alacak-
Iilarini koruyucu hiikiimlere tabi kilmaktadir.’Biinyelerinde en az bir sinir-
siz sorumlu gercek kisi bulunan kollektif sirket veya komandit girketler
ile, yine en az bir sinirsiz sorumlu gergek kigi ortaga sahip kollektif sirket

ve komandit sirketleri ‘ortak olarak biinyelerinde bulunduran girketler

anilan yeni hiikiimlere tabi olmayacaklardlr Giinkii, bu sirketlerde, hig
degilse kollektif veya komandit sirketin borglarindan SIrsiz sorumlu
olan bir gergek kisi bulunmaktadlr“ -

Bu arada bir. kollektif sirket or tagl veya bir komandit §1rket koman-
ditesi olarak katildiklari sirketlerde (tiizel kisilikleriyle) simirsiz sorum-
luluk yiiklenen limited sirketler yoniinden de, Tadil Yasasmin yeni hiikim-
lerinin gegerli olacag1 kuskusuzdur. Ozellikle anilan Imited sirketler, ana

sermayelerini yem alt stnir olan en az 50. OOO DM ‘a yukseltmekle yukum-
lidiirler. :

- Ayrica, tim ortaklan tiizel kigilerden olusan ve biinyelerinde smur-
siz sorumlu olarak herhangi bir gergek kisi bulunmayan kollektif ve ko-
mandit girketlerde ise, ticaret iinvani®®, ticari yazigmalarda kullamilacak

- 36 Yukanda dbn. 5 ve civari’na bkz.

) ,
37) Tlcarct slrketlcnm tiir ve tip olarak siurlayan (TTK 136. numerus clausus), tiizel kisilerin
kollektif sirket ortagi, komandit girket komanditesi olmasini yasaklayan (TTK. m. 153, 243/3)
iilkemizdeki sistem ile, yeni ve kombine ticaret girketlerinin kurulmasina olanak tanryan, tii-

zel kigilerin kollektif sirket ortag: ve komandit sirkeét komanditesi olabildigi Alman sistemi
kargilastirildiginda, Alman sisteminin sozlesme 6zgiirliigii ilkesine daha uygun ve tiizel kisi-

~ lik kavramina daha saygin diistiigii kabul edilmelidir. Ozellikle MK. m. 46 ve TTK. m.
137 ile hak ehliyeti ve fiil ehliyetinin smirlar: saptanmis ticaret hukuku tiizel kisilerinin kendi .
malvarliklar: ile sinirsiz sorumlu olarak bir gahis sirketine ortak katilmalarinin sakincastm
anlamak zordur. Bu konuda TTK. m. 153’tin gerekgesindeki (Gerckge, 5. 371) «... bir zamanlar
Isv1<;rc’de hiikmi sahislar tarafindan kollektif sirket kurulmas: caiz sa.yllmakta. idi, fakat ora-

da yapilan tecriibeler sonunda bunlarm sun’i birer tesekkiil olduklar: ve ortaklar arasindaki -
miinasebetin bir takim kangikliklar arzettigi ve kollektif ortakligin temeli olan sahsi unsu-
run tam manasiyle mevcut olmadig: neticesine vanildigindan fsv BK 552 maddesi 1936 tadi-

lindeki gibi ancak hakiki sahislarin  kollektif girket kurabilecekleri... » ;eklmdekl' agiklama,
bizce hukuken doyurucu degildir. Fakat herseye ragmen Alm. yasa koyucusunun bu yeni
yasa tadilinde, sirket alacaklarim korumak i igin; bir sirsiz sorumlu gergek kisi ortagm varh-

‘

gm yeterli  gormesi de dnkkate qekxcxdlr o

38) Hukumct tasarisinda, smlrsxz sorumlu bir gergek kisi ortaga sa.hip olmayan, kollektif ve ko-
mandit sxrketlerm ticaret iinvanlarinda ag1kga «Slmrh sorumlu koll. sti» ya da «Simurh Sorum-
lu kom. sti» seklmde bir zorunlu ek koymalar onensx, Alm. Federal Yiiksek Mahkemesinin
(Bundesgerihchtshof, 18.3.1973. GmbH-Rdsch. 1974 s. 151) yurdrluktckl hukuka dayana-
rak geligtirigi kararlariyla varilan sonug nazara a.lma.rak Federal Meclis’ce kabul cdxlmemxs— :
tir. Ada.let Komisyonu Raporunda (Dpn. 12°deki rapor, s. 78) behrlcndlgl glbl, Federal "Yiik-

-
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zorunlu kage®®, ortaklarca sirkete verilen odiingler4® ve komandite ortak-
larin sermaye paylan*! agisindan ayrica o6zel hiikiimler getirilmigtir.

. b) Diger Sermaye Sirketleri ile ilgili Hiikiimler

‘Limited Sirketler Tadil Yasasinda ongorillen anonim sirketler ile il-

gili bazi hiikiimler de vardir. Bu hiikiimler, Alman Paylar Kanununun
ilgili maddelerini degistirmektedir. Séz konusu hiikiimler, 6zetle yonetim
kurulu fiyelerinde aranacak nitelikler*?, a.nomm §1rketlerde kurulugun

39)

sek Mahkemenin bu kararlarindan sonra gercek kisi drtaga/ sahip olmayan pck gok koll. gti.

ve kom. §ti. nin iinvanlarini ‘bu kararlarda gosterilen dogrultuda degistirilmistir ve hiikiimet
tasarisinin, Onerisi ile var;lmak istenen sonug gergeklesmis olmaktadir. Federal Yiiksek Mah-
kemenin kararlari ile geligen ticaret invanlarinda, koll. ya da kom. sirkete ortak olarak kati-
lan titzel kisilerde bir sorumluluk smmirlanmasi varsa, bunun lmd. sti. veya a. geklinde koll.
ya da kom. sti. iinvaninda zorunlu olarak belinrilmesi esasi benimsenmistir.. Nitekim, uygu-
lamada en ¢ok rastlanan (GmbHg Co.KG) seklindeki iinvanlar da durum béyledir. GmbH&
Co.KG. (Xlmd. sti ve ortaklars kom sti.) firmasi Imd. sti. rumuzunun konulmas: ile smirh
sorumlulugunun varliginin iiglincii kigilere yeterince anlatildigi, Federal Yiiksek Mahke-
mece kabul edilmektedir. Keza «GmbHg Comp» ya da «GmbHg& Cie.» ekleri de aymt amacm
gcrgeklcsrricsi icin yeterli sayilmaktadir. Ancak Yiiksek Mahkemeye gore, smirsiz sorumlu or-
tak sifat: ile katilan sirket rumuzu, Almanya’da herkesece taninmayan, drnegin sturli sorumlu
bir yabana girket ise, iste 0 zaman smirh sorumlulugu belirleyecek Almanca bir rumuzun

" tinvanda bulunmas1 zorunludur. Eger sirketteki 6zel sorumluluk durumu, béylece smurli so- -

rumlulugu belirleyen bir rumuz ile sirket tinvaninda gésterilmez ise, sirket adina hareket eden

. yonetici «dls gorunime ma.ng: kuram1 (Rechtsschein Theone) uyarmca klsxsel ve sursiz olarak

K

sorumlu tutulabilmektedir. , . : ;

Almanya’da.. uygulanmakta olan hiikiimlere gore (§ 35 a GmbHG.) Imd ve ag. lerin i-
giincii kisilerle yaptiklar: ticari yazigmalarda sirketin fiirii, merkezi bagh bulundugu ticaret

. sicili ve numaras: gibi sirkete ait belirli baz1 bilgilerin, sitket kagesi i¢inde. bulunmas: zorun-
' Judur (Klz. TTK. m. 544/2). Alman hukukunda bu zorunluluk, gergek kisi ortagi bulun-

40)

a1)

' 42)

-mayan koll. gti. ve kom., sti’ler i¢in de aynen mevcuttur (§§ 125a, 177a HGB). Eger bu tiir karma
‘kom ve kol. sti’lerde smirsiz, sorumlu ortak bir Imd. sti. veya bir a.s. ise, koll. ve kom. sti'in

kagesi xglndc sxmrsm sorumlu olarak katilan bu Imd. sti. veya a.g.’ye ait -merkez, kayith bu-
lundugu tic. sxuh ve numaras: gibi- bilgilerin ayrica ticari yazisma kasesinde belirtilmesi ge-
rekmektedir. Bu zorunluluga uymamak para cezasi ile cezalandinlacaktir (§ 79f.1 GmbHG).

Lmd. sti. Tadil yasamﬁda ortaklarm sirkete - verecekleri ddiingler hakklndakiv(§§ 32a, 33a

.GmbHG) hukumlen,/ gercek kisi ortagr bulunmayan koll. sti. ve kom stl ‘ler icin de aynen -

gegerlidir. Yukarida dpn. 26 bkz.’

Tiim ortaklan tiizel kisilerdcn olugan bir kom. sti. de komandite, simrli sorumlu bir girtket
ise, bu komanditeye ait sermaye pay1 agiundan, alacakli tigiincii kisiler éniinde siirh sorumlu
sirketin orta.klé.rx, kendi Skt.-lerindeki smirl sorumluluk ilkesinden yararlanamazlar, serma-
ye. payla.rml édedikleri olgude sorumluluktan styrilamazlar.

Limited sirket miidiirleri ve tasfi iye memurlar: i 1gm aranan yasal nitelikler, aynen anonim sxr—
ket yonetim kurulu iiyeleri ve tasfiye memurlan icin de gegerlidir. Bu hitkiimler yoniinden
yukarida II. 6. da verilen agiklamalara ve dpn. 25 a’ya bkz.
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denetimi*®, anonim girketlerin tiir deg1§t1rme3144 ve payh komandit
sirketlere*® iligkindir. |

Cok kisa bir siire énce, 11.7.1980 giinii yaymlanan ve 1.1.1981°de
yiiriirliige girecek olan «Alman Limited Sirketler Tadil Yasast» hakkinda
kugkusuz daha ¢ok seyler yazilacak ve soylenecektir. Bugiin igin tamitica

“ n1tel1ktck1 bu bllgllen vermeklc yetlmyorum

G — Bxlﬁngo Ilkeler:

Limited sirketler agisindan Alman literatiiriinii ve yasama, ¢aliymala-
rin1 ¢ok ilgilendiren bir bagka konu «bilango ilkeleri» dir. Sadece limited
sirketlere ait olmayan bu konuya, limited sirketlerin 6zel yasasimn tadili

~olarak nitelendirebilecegimiz GmbH-Novelle iginde yer verilmemigtir.

Uye iilkelerin sirketler hukukunda gerekli uyumu saglamak amaciyla
Avrupa Ekonomik Toplulugu (AET) komisyonunca, 25.3.1957 giinlii
AET andlagmasinin 54 g f III g4¢ ve 58fII maddeleri uyarinca ¢ikarilan
«Avrupa Ekonomik Toplulugu 4. ilke Kararlari» kisa deyimle «bilengo
ilkeleri (Bilanzrichtlinen» 28.7.78 giinii karara baglanmgtir*”. Avrupa

43) Alm. Paylar K. nunda bugiine kadar olaganiistii denet¢i (Sonderpriifer § 145 £2 AktG) ve
kapanig denetimi (Abschlisspriffung § 165 £.2 AktG) i¢in 6éngiiriilen hiikiimlere paralel olarak
“tedrici kurulugta denetgilere § 35 AktG’e f.1 olarak eklenen bir hiikiimle, genig bir yetki ve-
rilmig ve anilan denetgilerin kuruculardan titiz bir denetim igin gerekli tiim agiklama ve ka-
.mtlar1 isteyebilme yetkisi taninmagtir. Anilan agiklamalar: ve kamtlary vermeéyen ya da yan-
lis bilgi veren kurucular yé.hut diger pay sahipleri § 400 .2 AktG ile gésterilen cezalara garp- -
tinlacaklardir. ‘

~44) §369 £.6 c.2 AktG. ile bugiine kadar bir nonima sirketin limited girkete déniigmesi (tiir degigi-
mi) igin, limited sirkete ortak olacak anonim girket pay sahlplermm en az 500 DM. ve 100°¢
béliinebilen, katlarindan biri kadar sayisal degerdeki katiima Dayma. sahip olmalar aran-
makta idi. Getirilen yeni hiikiim ile, bu sayisal degerin 50 DM. ve 10’a boliinebilen katlarindan
biri olmas: yeterli sayilmaktadir. Béylece, anonim. girket pay sahiplerinin, déniigen limited
sirkete daha kiigiik paylarla katilma olanag: verilmekte ve bir kolaylik saglanmaktadr.

45) Paylh komandit girketlerde sinirsiz sorgmlu ortagin sadece gergek kisi olmas: yolundaki hiikii-
met tasaris1 Onerisi, Federal Meclis’ce kabul edilmemigtir.

i Adalet Komisyonu, Hamburg Istignaf Mahkemesi (OLG Hamburg’un bir kararmda (NJW
1969, 1030) bu konuda ileri siirdiigii goriislerin degigmesini gerektiren bir durum bulunmadi-
g savunmugstur (dpn. 12’de belirtilen rapor s.77).

46) AET andlasmasinin 54 £.1II.g maddesi, AET komisyonuna «...iiye iilkelerdeki ticaret . girket-
lerine ait, m. 58 f.II anlaminda ortaklar ve iigiincii kigiler yararmna éngérilmily bulumayan
koruyucu " hiikiimlerin esdegerde olmalarimi saglamak amaci ile, bu hiikiimleri koordine
ctmek...» gorev ve yetkisini vermistir. Komisyon, bu gorevi «ilke kararlari» (Richtlinie)
cikartmak suretiyle yerme getirmektedir. Bugiine degin' AET kom:syonunca sekiz ayn ilke

~ karan hazxrlanmlstxr

47) Yaym: Amtsblatt der Europaeischen Gememschaften L 222, 14.8.1978. s. 11; Ayrintih bilgi:
Biener, GmbH-Rdsch. 1978 s. 197 vd. ‘
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Ekonomik Toplulugunun diger ilke kararlari*® gibi, bu ilke kararinin da
yaymn tarihini izleyen iki yil icinde .iiye devletlerin yasa koyucularinca
millilegtirilmesi ve millilestirme (kabul) tarihinden itibaren 36 ay iginde
yiriirligii konulmas: gereklidir*®. Bu'arada Alm. Federal Adalet Bakan-
Iiginca bir «Bilango ilkeleri Yasasina ait Yasa On Tasarisi» hazirlanmug
ve yaymlanmigtir. Boylece bilingo reformu tartigmalari, Alman doktri-
ninde en hareketli agamaya ulagmmg bulunmaktadir.

Konunun Alman Limited Sirketler Hukuku acisindan énemi, anonim
sirketler gibi limited girketleri de olduk¢a genis bir denetim ve kamuya
aciklik ilkesi kapsamina alma egiliminin, anilan ydsa én tasarisiyla benim--
senmis olmasidir. Sermaye piyasastna bagvurma (kote edilme) yiikii-
miine tibi olmayan sayilar1 ylizbini agkin kii¢iik ve orta biiyiikliikteki
limited girketlerin boyle ayir1 sayilacak bir denetim ve kamuya agqkhik
icine alinmasin, limited sirket tiiriiniin ic iligkilerdeki kigi ortakliklarna
doniik yapisina ters diigecegi, sonugta orta bityiikliikteki igletmelerin s1-
‘mirh sorumluluk iginde isleyebilmeleri igin yaratilmig olan limited sirket
tiriiniin Almanya’da, yani kendi vataninda geligmesinin engellenmig
sayilacag. ileri siiriilmektedir®.

Aslinda, limited sirketlerin bilingo ve yil sonu kesin hesaplarinin de-
netiminde ve alenilestirilmesinde uyulmasi gerekli slciilerin aragtirilmasy
ve saptanmasi, Alman Limited Sirketler Hukukunda son yillardaki degi-
sim ve geligimleri konu alan bir-yazinin boyutlarina sigdirilamiyacak ka- |
dar genis ve derindir®!. ’

48) Bugiine kadar ¢ikarilan sekiz ayr: ilke karan hakkinda toplu bilgi: Strobel, W. GmbH-Rdsch.
1980, s. 155, I1.(2). : ,

49) Jahresbericht 1976/77 (Centrale fir GmbH), GmbH-Rdsch. 1977 s.1 II (2).

50) Dr. Otto Schmidt Imd. gti. merkezi (GmbH~Centrale) nin «Federal Adalet Bakanina -bilan-
¢o ilkelerine iligkin— Agik Mektup»”’u GmbH-Rdsch. 1/1977. 5.3 vd.

51) Ayrmtl bilgi: Prof. Dr. Wilhelm Strobel’in «Yeni Bir Bilinco Esaslar1 Yasasi, ile Lmt. $ti.
Reformu ve Bilango Reformu» adhi aragtirma yazisma bkz. GmbH-Rdsch. 1980 s. 165.
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